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1. Giris

Stratejik plan kamu kesiminde her gecen giin 6nem kazanan yonetim araglarindan biridir. Performans programi da stratejik plana uygun olarak
kurumun uzun vadede yapmak istedigi faaliyet ve projelerin rakamsal olarak ifadesidir. Seffaflik, esitlik, katilimcilik temelinde kurulusun hedefledigi
kavramsal sonuglardir.

Cagdas, givenilir bir kent yaratmak ve cevreye duyarli, insan odakli, saydam ve esitlik temelinde etkin ve verimli hizmet Ureten giicli bir yerel
yonetim tesis etmek i¢in; amacg, hedef ve stratejilerin ortaya konuldugu, bunun icin planlanan faaliyet ve projelerin performans kriterlerinin belirlendigi,
maliyet analizleri ve izleme ve degerlendirme sirecinin yer aldig stratejik plan ve performans programi hazirlanmistir. Bu planlar hazirlanirken mali
displin, mali saydamlik ve hesap verebilirligin saglanmasi hedefi gozetilmistir.

Belediyemizin 2020-2024 vyillarina ait stratejik plan ve performans programinda hizmet odakl faaliyetler ve projeler belirlenmis, fiziki ve mali
ilerlemeye iliskin veri/bilgiler toplanip analizler yapilmis, uygulama, siireg, sonug ve kalite unsurlarinin izlendigi i¢/dis cevresel faktorler islenmis, risk
yonetimi ile performans denetimi kriterleri belirlenmistir. Stratejik plan ve performans programi 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5393
Sayili Belediye Kanunu ve ilgili diger kanun ve yonetmeliklere uygun olarak hazirlanmistir.
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2. Performans Programi

2020-2024 Stratejik planda stratejik amaclar, bu amaclara ulasmak icin belirlenen hedefler ve bu hedefleri gerceklestirmek icin tanimlanan
faaliyetler ile faaliyetlerin gerceklesme basarisini 6lgmeye yarayan performans gostergeleri yer almaktadir.

Performans programinda kullanilan kavramlari kisaca tanimlarsak;

Stratejik alan; kurulusun vizyonu isiginda misyon edindigi olgulara gore temel amaclarini ifade etmektedir. Bir bakima misyonunda var olan olgulara
erisebilmek adina edindigi amaclarin bitinadar.

Stratejik amag; kurulusun ulasmayi hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadesi olarak tanimlanmakta ve kurulusun hizmetlerine iliskin politikalarin
uygulanmasi ile elde edilecek sonuclari ifade etmektedir.

Stratejik hedef; amaclarin gerceklestirilebilmesine yonelik ve dlcilebilir alt amaclardir. Hedefler ulasilmasi 6ngoriilen gikti ve sonuglarin tanimlanmis
bir zaman dilimi iginde nitelik ve nicelik olarak ifadesidir. Hedeflerin miktar, maliyet, kalite ve zaman cinsinden ifade edilebilir olmasi gerekmektedir. Bir
amaci gerceklestirmeye yonelik olarak birden fazla hedef belirlenebilecegi belirtilmistir.

Performans goéstergesi; hedeflerin 6lclilebilir olarak ifade edilemedigi durumlarda stratejik planda hedefe yonelik performans gostergelerine yer
verilmesi gerekli oldugu, performans gostergeleri gerceklesen sonuglarin énceden belirlenen hedefe ne 6lglide ulasildiginin ortaya konulmasinda
kullanilacag ve bir performans gostergesi, 6lgilebilirligin saglanmasi bakimindan miktar, zaman, kalite veya maliyet cinsinden ifade edilmesi gerektigi
belirtilmistir.

Biitce ve Yillar; faaliyet ve projelerin plan donemi icerisinde hangi yil veya yillarda gergeklesmesinin planlandigini ve yillar bazinda ayrilan bitgeyi
ifade eder. Buna gore hedeflenen faaliyet ve projeler icin ilgili mudurligun belirtilen yil veya yillardaki biutgesine faaliyet ve projeleri gerceklesirmesi igin
belirtilen bitce ayrilmis demektir.
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Stratejik Amag 1: Cevre, insan ve Toplum iliskilerini Gelistirmek Butce
Stratejik  Toplumsal Dayanismanin ilgili Miidiirlik Performans Géstergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 1 Geligtirilmesi
Kaltar ve Ras El-Seniy Etkinligi 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
Sosyal Isler
Proje 1.1.1 | Seleneksel bayram ve senliklerin Md. Yumurta bayrami 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
gosterisli ve genis katilimla kutlanmasi
Ozel Kalem
Md. Evvel Temmuz 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
Fen isleri Md. 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000
. Tirbelerin sahiplenilmesi ve Her yil 3 tlrbenin
Proje 1.1.2 .. . . . .
diizenlenmesi Temizlik isleri | duzenlenmesi
Md.

STRATEJiK ALAN 1
KATILIMCI, CEVREYE DUYARLI, INSANA SAYGILI, SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINA SAHiP
BiR YEREL YONETiIM OLMAK
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STRATEJIK ALAN 1
KATILIMCI, CEVREYE DUYARLI, INSANA SAYGILI, SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINA SAHiP

BiR YEREL YONETiM OLMAK

PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

Stratejik Amag 1: Cevre, insan ve Toplum iliskilerini Gelistirmek (...devami)

Stratejik
Hedef 2

Proje 1.2.1

Toplumsal iliskilerde insan ve
Cevreye Saygiyl On Plana Cikarmak

Cevreye karsi duyarhhgi artirmak

ilgili Miidiirliik

Cevre Koruma
ve Kontrol Md.

Performans Gostergesi 2020 2021

ilce Milli Egitim Md. ile
protokol yapilmasi
Her ay bir mahallede

"Cevreye Saygl Guni"
diizenlemek

120,000 120,000

Cevre konusunda hizmet
Ureten kamu, 6zel kesim
kuruluslariyla isbirligi
yapmak

Ayristiriimig Atik Yonetim
Planinin glincellenmesi ve
onaylanmasi

Ambalaj ve Ambalaj
Atiklarinin Kaynaginda ayri
ayri Toplanmasi

Sertifikali bir kurulusla
Protokol yapilmasi

Aynistiriimig atiklarin
toplanmasi konusunda
egitimler verilmesi

25,000 25,000

Cevre dostu sivil toplum
orgutleriyle isbirligi yapmak

Temel egitim icin "¢cevreye

1
sayg!" bilgi seti hazirlamak 0,000

10,000

Genglere yonelik "cevreye

1
saygl" bilgi seti hazirlamak 0,000

10,000

Biitce

2022

120,000

25,000

10,000

10,000

2023

120,000

25,000

10,000

10,000

N

2024

120,000

25,000

10,000

10,000

"4
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GCAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK
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Stratejik Amag 2: Planli Bir Kentsel Gelismeyi Saglamak

Stratejik
Hedef 5

Proje 2.5.1

Proje 2.5.2

Proje 2.5.3

Stratejik
Hedef 6

Proje 2.6.1

Proje 2.6.2

Proje 2.6.3

Toplumda Planh Gelisme Konusunda
Duyarlilik Yaratmak

Defne Belediyesi Dergisi'nde planli
gelisme konusunun farkl yonleriyle
islenmesi

imar planlarinin kentilerle
paylasiimasi

Ruhsatl ve planh yapilasmanin
getirecegi yararlarin topluma
anlatmak amaciyla toplantilar
dizenlenmesi

Kagak Yapilagma ile Miicadele Etmek

Kagak yapilagma ile ilgili saha
¢alismasi yapilmasi

Defne'nin tiim mahallelerinin siirekli
denetlenmesi

Metruk yapilarin tespit edilmesi

ilgili Miidiirliik
imar ve
Sehircilik Md.
Kaltar ve

Sosyal isler
Md.

imar ve
Sehircilik Md.

imar ve
Sehircilik Md.

ilgili Miidirliik
Yapi Kontrol

Md.

Yapi Kontrol
Md.

Yapi Kontrol
Md.

Performans Gostergesi

Yilda bir kez

imar planlarinin Defne'nin
mahallelerinde tanitiminin
yapilmasi

imar planlarinin tanitimi
amaciyla brosir basilmasi
(3 bin adet)

Her yil her mahallede bir
toplanti

Bilgilendirme amagh afis
asilmasi (500 adet)

Performans Goéstergesi

Kagak yapi kontrol ekibinin
olusturulmasi

Her hafta tim mahalleler

Her ay diizenli olarak tespit
yapilmasi ve
kaldirilmasinin saglanmasi

2020

10,000

10,000

2020

Biitce

2021 2022

10,000 10,000

10,000 10,000

2021 2022

2023

10,000

10,000

2023

2024

10,000

10,000

2024
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Stratejik Amag 2: Planh Bir Kentsel Gelismeyi Saglamak (...devami)

STRATEJiK ALAN 2
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CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK

PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

Stratejik
Hedef 7
Proje 2.7.1

Proje 2.7.2

Proje 2.7.3

Proje 2.7.4

Proje 2.7.5

Proje 2.7.6

Proje 2.7.7

Proje 2.7.8

Gorintii Kirliligi ile Miicadele Etmek

Tabela Yonetmeligi'nin gikariimasi

Goruntu kirliligine neden olan
tabelalarin kaldiriimasi

Gorunti kirliligine neden olan bina
eklentilerinin kaldiriimasi

insaat calismalarinda gevreyi kirleten
unsurlarla micadele edilmesi

Kagak ¢op ve atik dokiimiine karsi
miicadele edilmesi

Konteynersiz bolgelerde saatli ¢op
¢ikarma uygulamasi konusunda
kentlilerin bilgilendirilmesi

Gorunti kirliligini ortadan kaldirmak
amaciyla konteynerlerin yenilenmesi
ve tamir edilmesi

Cevre temizligi bilinci kazandiriimasi
amaciyla halkimizin istirakiyle toplu
temizlik yapilmasi

ilgili Midirliik
Cevre Koruma
ve Kontrol Md.

Zabita Md.
Cevre Koruma
Kontrol Md.
Zabita Md.
Cevre Koruma
ve Kontrol Md.
Zabita Md.
Zabita Md.
Temizlik isleri
Md.

Cevre Koruma
Kontrol Md.
Temizlik isleri
Md.

Cevre Koruma
Kontrol Md.
Zabita Md.

Temizlik isleri

Md.

Temizlik isleri
Md.

Temizlik isleri
Md.

Performans Gostergesi

1 adet yonetmelik

Her yil bir cadde veya
sokagin temizlenmesi

Her yil bir ana caddenin

temizlenmesi

Hafriyat ve malzeme
nakliyelerinde kamyonlarin
cadde ve sokaklari
kirletmesine engel

olunmasi

Kacak dokiim yapilan
alanlarda siki denetim

yapilmasi

Uygulamanin yapildigl
mahallelerde brosir
dagitilmasi (yilda 2 defa)
ihtiyag duyulan noktalarda
surekli olarak degisim ve
tamir isinin yapilmasi
Brosir, el ilani, tisort ve
sapka dagitiimasi (yilda bir

defa)

2020

100,000

5,000

20,000

10,000

2021

100,000

5,000

20,000

10,000

Biitge

2022

100,000

5,000

20,000

10,000

2023

100,000

5,000

20,000

10,000

2024

100,000

5,000

20,000

10,000



“ ‘j’ &  DEFNE BELEDIiYE BASKANLIGI
WO %2

N

Stratejik Amag 3: Meydanlar Hiyerarsisini Olugturmak Biitgce
Stratejik . S " .
Hedef 8 Yeni Kent Meydanini Yaratmak ligili Miidiirliik Performans Goéstergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Yeni kent Defne' I trateji
Proje3.8.1 ' cni kentmeydaninin Defne'de olmasi  Strateji 1 adet rapor 15000 15,000 15000 15,000 15,000
gerekliligi Uzerine rapor hazirlanmasi  Gelistirme Md.
Yeni kent meydaninin Defne'de olmasi Hatay_BuYL-Jksehlr
erekliligi Gzerine hazirlanan raporun  Strateji Belediyesi Imar ve
Proje 3.8.2 & g . . . p . . J Sehircilik Daire
Hatay Buyuksehir imar ve sehircilik Gelistirme Md. .
daire baskanligi ile paylasiimasi Baskanlig'na sunus
3 giile paylas yapilmasi
Meslek odalarina sunus
Yeni kent meydaninin Defne'de Strateii yapimasi 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
Proje 3.8.3  olusturulmasi icin kamuoyu Geli tiere Md
yaratiimasi : + Yatinmailara sunus 5,000 5,000 5,000
yapilmasi ’ ’ ’

STRATEJiK ALAN 2

o

GCAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK
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Stratejik Amag 3: Meydanlar Hiyerarsisini Olusturmak (...devami)

STRATEJiK ALAN 2

o

CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK

PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

h-

Stratejik ikinci Diizey Meydanlari Yaratmak ve
Hedef 9 Gelistirmek
Uygulama imar planlarinda meydanlar

Proje 3.9.1
roje 3.9 hiyerarsisini kurmak

Hatay Biiyiiksehir Belediyesi imar ve

Proje 3.9.2 Sehlrcllll!< Daire Ba§kanI.|g| ile B
Defne'nin meydanlar hiyerarsisi
modeli lizerinde mutabakat saglamak
Hatay Biyiksehir Belediyesi Ulagim

Proje 3.9.3 Daire Baskanligi ile Defne'nin

meydanlar hiyerarsisi modeli tizerinde
mutabakat saglamak
ikinci, Giclincii diizey meydanlar igin
Proje 3.9.4  miilkiyet analizi yapmak ve dncelik
belirlemek
Mulkiyet ¢oztimleri gelistirmek
Proje 3.9.5  (kamulastirma, takas, kentsel
doéntsim vb)
Her yil bir adet meydan igin kentsel
Proje 3.9.6  tasarim ve uygulama projelerinin
hazirlanmasi
2024 yilina kadar 4 adet ikinci-Uglincu
diizey meydani gerceklestirmek
Stratejik Meydanlari Baglayan Yaya ve Bisiklet
Hedef 10 Agirlikli Ulasim Aginin Gelistirilmesi
Ulasim Ana Plani ve imar planlarinda
Proje 3.10.1 yer alan yaya ve bisiklet yollarinin
acilmasi

Proje 3.9.7

ilgili Midirliik
imar ve

Sehircilik Md.

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.
ilgili Midurliik

Fen isleri Md.

Performans Gostergesi

Kavramsal tasarim

Hatay Buyuksehir
Belediyesi imar ve
Sehircilik Daire
Baskanligi'na sunus
yapilmasi

Hatay Buyuksehir
Belediyesi Ulasim Daire
Bagkanhgi'na sunus
yapilmasi

1 adet rapor

Her yil bir meydani
gerceklestirecek miilkiyet
¢6zUminun gelistirilmesi
Her yil 1 adet meydan igin
kentsel tasarim ve
uygulama projesi

Her yil bir adet meydan

Performans Gostergesi

Acilan 4 adet ikinci ve
li¢lincli derece meydanlari
baglayan yollarin agilmasi

Biitge
2020 2021 2022 2023 2024

25,000 25,000 25,000

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000

150,000 250,000 250,000 250,000 250,000

2020 2021 2022 2023 2024

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000
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STRATEJiK ALAN 2
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GCAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK

Stratejik
Hedef 11

Proje 4.11.1
Proje 4.11.2

Proje 4.11.3

Proje 4.11.4

Proje 4.11.5
Proje 4.11.6

Proje 4.11.7

Stratejik
Hedef 12

Proje 4.12.1

Proje 4.12.2

Yiikseltmek
Varolan Yesil Alanlarin Aktif Kullanim
Oranini Artirmak
Varolan yesil alanlarin envanterinin
olusturulmasi
Varolan yesil alanlarin aktif kullanim
oranini artirmak igin proje yapilmasi
Varolan yesil alanlarin aktif kullanimi
icin yeniden diizenlenmesi
Dogan her ¢ocuk icin kent
Ormanlarinda bir agag dikilmesi ve
aileye sertifika ve kutlama yollanmasi

Var olan parklarin bakim onarimlari

Var olan spor alanlari ve tesislerinin
bakim onarimlari

Defne'de arberatum yapilmasi

Yeni yesil alanlarin olusturulmasi

Kisi basina disen aktif yesil alan
miktarinin belirlenmesi

imar planlarinda yeterli aktif yesil alan
miktarinin yer almasini saglamak

ilgili Middirliik
Park ve
Bahgeler Md.
Park ve
Bahgeler Md.

Park ve
Bahgeler Md.

Park ve
Bahgeler Md.

Park ve
Bahgeler Md.
Park ve
Bahgeler Md.
Park ve
Bahgeler Md.

ilgili Miidirliik

imar ve
Sehircilik Md.
imar ve
Sehircilik Md.

Stratejik Amag 4: Kisi Basina Diisen Aktif Yesil Alani Cagdas Ulkeler Standartlarina

Performans Gostergesi
1 adet rapor
Her yil 5 park

Her yil 5 park

Belirlenecek Alanlarda
defne ya da dut agaci
dikilmesi

Her yil 10 park

Her yil 10 spor alani/tesisi

Performans Gostergesi
1 adet rapor

2021 yili sonuna kadar

2020

15,000

150,000

25,000

150,000

75,000

2021

15,000

150,000

25,000

150,000

75,000

Biitce

2022

15,000

150,000

25,000

150,000

75,000

2023

15,000

150,000

25,000

150,000

75,000

2024

15,000

150,000

25,000

150,000

75,000

Hatay Bulyiksehir Belediyesinden talep edilecek

2020

2021

2022

2023

2024
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STRATEJiK ALAN 2
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CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK

PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

Stratejik Amag 4: Kisi Basina Diisen Aktif Yesil Alani Cagdas Ulkeler Standartlarina

Stratejik
Hedef 13

Proje 4.13.1

Proje 4.13.2

Proje 4.13.3

Yiikseltmek (...devami)
Aktif Yesil Alanlar ve Meydanlarin
Kamusal Alanlar Olarak Gelistirilmesi

Kentlilerin yesil alanlar ve
meydanlarla bulugmalarini saglayacak
etkinlikler dizenlenmesi

Belediyemiz Defne Evlerinde paneller
dizenlenmesi

Kamusal alanlarda yarismalar
diizenlenmesi

ilgili Miidiirliik  Performans Gostergesi

Kaltir ve
Sosyal isler
Mmd.

Ozel Kalem
Md.

Kaltir ve
Sosyal isler
Md.

Ozel Kalem
Md.

Kaltir ve
Sosyal isler
Md.

Her yil gelistirilen her
meydan ve parkta 1
etkinlik

Her ay bir panel
dizenlenmesi

Her yil Mahalleler arasi
satrang turnuvasi
diizenlenmesi

2020

25,000

15,000

25,000

2021

25,000

15,000

25,000

Biitce

2022

25,000

15,000

25,000

2023

25,000

15,000

25,000

2024

25,000

15,000

25,000
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; r 4 DEFNE BELEDIYE BASKANLIGI

Stratejik Amag 5: Teknik Altyapisi Tamamlanmigs Bir Defne Yaratmak

Stratejik
Hedef 14

Proje 5.14.1

Stratejik
Hedef 15

Proje 5.15.1

Stratejik
Hedef 16

Proje 5.16.1

Proje 5.16.2

Proje 5.16.3

Proje 5.16.4

Proje 5.16.5

Proje 5.16.6

Proje 5.16.7

Kentsel Yerlesim Alanlan Teknik
Altyapi Standartlarini Belirlemek

Kentsel yerlesim alanlari teknik altyapi
standartlarini belirlemek

Kirsal Yerlesim Alanlari Teknik
Altyapi Standartlarini Belirlemek

Kirsal yerlesim alanlari teknik altyapi
standartlarini belirlemek

Altyapi Hizmeti Sunan Kamu ve Ozel
Sektor Kuruluslari ile Esglidiim
Saglamak

Defne sinirlari icinde is yapacak tim
yatirimci kuruluslarin ruhsat
almalarinin ve diger yatirnmci
kuruluglarla esgiidimiinin saglanmasi
Yatirimcei kuruluslarin neden olduklari
tahribati onarmalarinin saglanmasi

Defne sinirlari igcinde tiim enerji nakil
hatlarinin yer altina alinmasi

Her yil kirsal nitelikteki yerlesimlerin
ve baglantilarinin yollarini sathi
kaplama asfalt yapmak

Zemin alti altyapi yatirimlari
tamamlanam kentsel bélgelerde sicak
asfalt kaplama yapmak

Mulkiyet terkleri yapiimis yollarin
aciimasi

Sanat yapilari yapilmasi (menfez,
kopra, istinat duvari)

ilgili Miidiirliik Performans Gostergesi

imar ve

Sehircilik Md.
Fen isleri Md.

ilgili Miduirliik

imar ve

Sehircilik Md.
Fen isleri Md.

ilgili Miiduirliik

Fen isleri

Fen isleri

imar ve
Sehircilik

Fen isleri

Fen isleri

Fen isleri

Fen isleri

Fen isleri

Md.

Md.

Md.
Md.

Md.

Md.

Md.

Md.

1 adet rapor

Performans Gostergesi

1 adet rapor

Performans Gostergesi

Verilen ruhsat sayisi

Yapilan esglidiim toplantisi
sayisl

Yaptirilan onarimlar
Bedeli alinan tahribatlar
Her yil 1 ana caddede
enerji nakil hattinin yer
altina alinmasinin
saglanmasi

Her yil 30 bin m2

Her yil 45 bin m3

Her yil 1 km.

Biitge

2020 2021 2022 2023 2024

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

2020 2021 2022 2023 2024

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

2020 2021 2022 2023 2024

Hatay Bulyiksehir Belediyesinden talep edilecek

Hatay Buyiksehir Belediyesinden talep edilecek

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000

LA
4

DEFNEBELEDIYES]

//
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PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

Stratejik Amacg 5: Teknik Altyapisi Tamamlanmis Bir Defne Yaratmak (...devami)

STRATEJiK ALAN 2

o

CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK

Stratejik
Hedef 17

Proje 5.17.1

Proje 5.17.2

Proje 5.17.3

Stratajik
Hedef 18

Proje 5.18.1

Proje 5.18.2

Zemin Alti Altyapi Yatirimlari
Tamamlanan Bélgelerde Yol ve
Kaldirim Yapisini Tamamlamak
Zemin alti altyapi yatinmlari
tamamlanan bélgelerde yol ve
kaldirimlarla ilgili tasarim projelerinin

yapilmasi

Zemin alti altyapi yatirimlari
tamamlanan boélgelerde yol ve

kaldirimlarin yapilmasi

Var olan yol ve kaldirimlarda bakim

onarim g¢alismalari

Tamamlanan Yol ve Kaldirnmlarda
Cagdas Elemanlarla Uyari ve
Yonlendirme Tabelalarini

Yerlestirmek

Defne Kentsel Tasarim Rehberi
cergevesinde uyari ve yonlendirme
tabelalarinin tasarlanmasi ve standart

tabelalarin Gretimi

Tamamlanan yol ve kaldirimlara uyari
ve yonlendirme tabelalarini

yerlestirmek

ilgili Miidiirliik

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

ilgili Mudiirliik

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Performans Gostergesi

Zemin alti altyapi
yatirimlarinin

tamamlandigi tiim bolgeler

icin tasarim yapilmasi
Zemin alti altyapi
yatirimlarinin
tamamlandigi tim
bolgelerde yol ve
kaldirimlarin
tamamlanmasi

Performans Gostergesi

Zemin alti altyapi
yatirimlarinin
tamamlandigi tim
bolgelere yeterli sayida
tabela Uretilmesi
Zemin alti altyapi
yatirimlarinin
tamamlandigi tim
bolgelere Tabelalarin
yerlestirilmesi

2020

25,000

250,000

50,000

2020

75,000

15,000

Biitge
2021 2022 2023 2024
25,000 25,000 25,000 25,000
250,000 250,000 250,000 250,000
50,000 50,000 50,000 50,000
2021 2022 2023 2024
75,000 75,000 75,000 75,000
15,000 15,000 15,000 15,000
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Stratejik Amag 6: Yapilasmada Estetik ve Kaliteyi On Plana Cikarmak Biitgce
stratejik Yapi Uretiminin Her Boyutunda .
Hedef 19 Kalitenin Konuslandiriimasini ligili Miidiirlik Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Saglamak
Yapi tasarimlarinin ¢agdas enddstriyel imar ve Cagdas endustriyel
Proje 6.19.1 (rlinlere dayali yapilmasini tesvik Sehircilik Md Urdnlerin tasarimcilara ve 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
etmek " yapimcilara tanitimi
. Yapi islerinde ¢cagdas endistriyel imar ve amaciyla her yil bir toplanti
Proje 6.19.2 _ . - Lo .
dranlerin kullanimini tesvik etmek Sehircilik Md.  duzenlemek
Yapimcilara kalifiye
Yapi islerinde egitimli elemanlarin imar ve eleman calistirmanin
Proje 6.19.3 . L getirecegi yararlari anlatan 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000
calistirllmasini tesvik etmek Sehircilik Md. . y
bir brosur hazirlamak (500
adet) ve dagitmak
Stratejik Amag 7: Cagdas Bir Ulasim Altyapisi Kurmak Biitgce

Stratejik Ulasimda Yaya, Bisiklet ve Toplu
Hedef 20 Tasima Agirlikh bir Yol Agi Olusturma
Dizenli ve glvenilir bir toplu tasim
hizmeti icin Hatay Blyliksehir

ilgili Miidiirlik  Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024

Ulasim Daire Baskanlig

STRATEJiK ALAN 2
CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHiP BiR KENT OLMAK

Proje 7.20.1 . Fenisleri Md.  heyeti ile Def
roje 7.20 Belediyesi Ulagim Daire Baskanligi ile en lsleri Md eyeti ile Defne turu
. yapilmasi
isbirligi yapmak
Defne icin etkin bir ul hi -
cetiayscak soph tagm gizerga Ulagim Daire Baskanlging
Proje 7.20.2 g. v . .p : .g g . Fenisleri Md.  &neri giizergahlar
belirlemesini UKOME ile esglidiim
. . sunulmasi (1 adet rapor)
icinde hazirlanmasina katki saglamak
B Yaya yollarinin glines
Yaya yollari agini gelistirmek ve :nglrrJ\IIZerag::Erir;nlan la >0,000 >0,000 >0,000 >0,000 >0,000
Proje 7.20.3 yay BNt getls Fen isleri Md. Y y

donatilmasi
Yaya yollarinin giivenlik
kameralariyla donatiimasi

glvenligini saglamak

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
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Stratejik Amag 7: Cagdas Bir Ulagim Altyapisi Kurmak (...devami)

STRATEJiK ALAN 2

o

CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK

PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

Stratejik
Hedef 21

Proje 7.21.1

Proje 7.21.2

Stratejik
Hedef 22

Proje 7.22.1

Proje 7.22.2

Proje 7.22.3

Proje 7.22.4

Yeterli Otopark Kapasitesi Yaratmak

imar planlarinda yeterli otopark
kapasitesini yaratmak

Ozel otopark yatirim ve isletmelerini
tesvik etmek

Engelsiz bir Ulasim Agi Olusturmak

Ana arterlerden baslayarak engelsiz
ulasim agisindan sorun noktalarini
belirlemek

Belirlenen sorunlari ortadan
kaldirmak

Defne sinirlari icinde yapilan her tirli
altyapi galismasi sonrasi yapilacak
kentsel diizenlemelerin engelsiz
ulagim igin uygun olmasini zorunlu
kilmak

Defne Belediyesi hizmet binalari ve
belli bash kamu hizmet binalari
arasindaki baglanti yollarini engelsiz
ulasim standartina ylikseltmek

ilgili Midirliik

imar ve

Sehircilik Md.

imar ve

Sehircilik Md.

iigili Muidiirliik

imar ve
Sehircilik

Fen isleri

imar ve
Sehircilik

Fen isleri

imar ve
Sehircilik

Fen isleri

imar ve
Sehircilik

Fen isleri

Md.

Md.

Md.

Md.

Md.

Md.

Md.
Md.

Performans Gostergesi 2020 2021

2021 yili sonuna kadar

Otopark isletmelerinin
karlilig1 Uzerine aragtirma
yaptirmak (1 adet rapor)

10,000 10,000

Performans Gostergesi 2020 2021

1 adet saha ¢alismasi
raporu

Her yil bir ana caddedeki
sorunlarin ortadan
kaldirilmasi

Ruhsatlarin kosullu
verilmesi

Her yil iki kamu binasi
baglanti yolunun

tamamlanmasi

100,000 100,000

Biitge

2022

10,000

2022

100,000

2023

2023

100,000

N

2024

2024

100,000
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Stratejik Amag 8: Kent Kimligini Olusturmak ve Yagama Gegirmek

Stratejik
Hedef 23

Proje 8.23.1

Proje 8.23.2

Proje 8.23.3

Proje 8.23.4

Kent Kimligini Olusturmak

Kent Kimligi calismasini tamamlamak

Kent Kimligini olusturacak kent

mobilyalarini belirlemek

Kent kimligine uygun kent
mobilyalarini Gretmek

Kent kimligine uygun peyzaj
unsurlarini belirlemek

; &  DEFNE BELEDIYE BASKANLIGI

ilgili Middirliik
imar ve
Sehircilik Md.

Strateji
Gelistime Md.

imar ve
Sehircilik Md.

Strateji
Gelistime Md.

Fen isleri Md.

Park ve
Bahgeler Md.

Performans Gostergesi

1 adet rapor

1 adet rapor

Her yil 50 adet bank
Uretmek

Her yil 100 adet
aydinlatma elemani
Uretmek

Her yil 100 adet ¢op kovasi
Uretmek

1 adet rapor

2020

50,000

25,000

75,000

10,000

25,000

2021

50,000

25,000

75,000

10,000

25,000

Biitce

2022

50,000

25,000

75,000

10,000

25,000

2023

50,000

25,000

75,000

10,000

2024

50,000

25,000

75,000

10,000

: ‘f 7\
DEFNEBELEDIYES]
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PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

Stratejik Amag 8: Kent Kimligini Olusturmak ve Yasama Gegirmek (...devami)

Stratejik

Hedef 24 Kent Kimligini Yasama Gegirmek

Proje 8.24.1 Kent kimligini kentlilere tanitmak

Kent kimligine uygun kent

Proje 8.24.2
roje 8 mobilyalarini kullanmak

Kent kimligine uygun peyzaj

Proje 8.24.3
uygulamalari yapmak

Kentlilerin kent kimligine uygun

Proje 8.24.4 .
roje 8 malzemeler kullanmasini tesvik etmek

Stratejik Amag 9: Taninir Bir Kent Olmak

Stratejik

Hedef 25 Defne'yi Ulusal Olgekte Tanitmak

Proje 9.25.1 Ulusal etkinliklere katilinmasi

ilgili Midirliik

Ozel Kalem
Md.

Fen isleri Md.
Park ve
Bahgeler Md.
Park ve
Bahgeler Md.
imar ve
Sehircilik Md.
Kultur ve
Sosyal isler
Md.

ilgili Mudiirliik

Kaltir ve
Sosyal isler
Md.

Performans Gostergesi

Kent kimligini Defne
Dergisi'nde haber yapmak
(1 sayr)

Kent kimligini meslek
odalarina tanitmak
amaciyla 1 toplanti
dizenlenmesi

Yil icinde yapilan tim
kentsel dizenleme ve
parklarda

Yil icinde yapilan tim
parklarda

Kent Kimligi raporunun

tanitimi amaciyla her yil 2
toplanti diizenlenmesi

Performans Gostergesi

Her yil 2 ulusal etkinlige
katilinmasi

Biitge
2020 2021 2022 2023 2024
25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
Biitce
2020 2021 2022 2023 2024
75,000 75,000 75,000 75,000 75,000
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Stratejik Amag 10: insan Odakli Hizmet Uretmek

Stratejik
Hedef 26

Proje
10.26.1

Stratejik
Hedef 27

Proje
10.27.1

Proje
10.27.2

Stratejik
Hedef 28

Proje
10.28.1

Proje
10.28.2

Proje
10.28.3

Proje
10.28.4

Kentlilerin Yasla ilgili
Dezavantajlarini Ortadan Kaldirmak

Yash ve ihtiyag icinde olan kentlilerin
belirlenmesi

Kentlilerin Ekonomik Kosullarla ilgili
Dezavantajlarini Ortadan Kaldirmak

Ekonomik agidan sikinti yasayan
kentlilerin belirlenmesi

Ekonomik agidan sikinti yasayan
ailelere destek saglanmasi

Kentlilerin Engellilikle ilgili
Dezavantajlarini Ortadan Kaldirmak

Engelli kentlilerin belirlenmesi

Engelli kentliler igin devletin sagladig
olanaklarin belirlenmesi

Engelli kentlilere destek saglanmasi

Engelli kentlilere de hizmet verecek
parklar gelistirilmesi

; &  DEFNE BELEDIYE BASKANLIGI

ilgili Miduirliik

Kaltar ve
Sosyal isler
Md.

ilgili Midirliik

Kaltar ve
Sosyal isler
Md.

Kaltar ve
Sosyal isler
Md.

ilgili Miidirliik

Kaltar ve
Sosyal Isler
Md.

Kaltar ve
Sosyal isler
Md.

Kaltar ve
Sosyal isler
Md.

Park ve
Bahgeler Md.

Performans Gostergesi

Mevcut listeler stirekli
gluncellenecek

Performans Gostergesi

Mevcut listeler stirekli
glincellenecek

Mevcut Sosyal Yardim

Yonetmeligi kapsamindaki

desteklerin yasama
gecirilmesi

Performans Gostergesi

2020 yil sonuna kadar
olusturulacak listeler
surekli glincellenecek

Devletin sagladig
olanaklarin tek bir

dokiimanda toplanmasi

Yonetmeligin uygulanmasi

Her yil 1 park

2020

2020

500,000

2020

50,000

150,000

Biitge
2021 2022
2021 2022
500,000 500,000
2021 2022
50,000 50,000
150,000 150,000

2023

2023

500,000

2023

50,000

150,000

2024

2024

500,000

2024

50,000

150,000

DEFNEBELEDIYES]
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STRATEJiK ALAN 3
iINSAN ODAKLI, INSANA SAYGILI BiR YEREL YONETIM OLMAK

PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

Stratejik Amag 10: insan Odakl Hizmet Uretmek (...devami)

Stratejik
Hedef 29

Proje
10.29.1

Proje
10.29.2

Proje
10.29.3

Yasam Boyu Egitim Olanaklari
Saglamak

Meslek edindirme ve el becerilerini
degerlendirme kurslari igin talepleri
toplamak

Kurs mekanlarinin hazirlanmasi

Meslek edindirme ve el becerilerini
degerlendirme kurslari agmak

ilgili Miidiirliik  Performans Gostergesi 2020
Kaltar ve

Sosyal isler Taleplerin toplanmasi

Md.

Kaltir ve Gelen talebe uygun sayida

Sosyal isler ve kapasitede mekanin 25,000
Md. hazirlanmasi

Kaltar ve

Sosyal isler Kurslarin agilmasi 100,000
Md.

2021

25,000

100,000

Biitge

2022

25,000

100,000

2023

25,000

100,000

2024

25,000

100,000
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STRATEJiK ALAN 3
iNSAN ODAKLI, INSANA SAYGILI BiR YEREL YONETIM OLMAK
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Stratejik Amag 10: insan Odakl Hizmet Uretmek (...devami)

Stratejik
Hedef 30

Proje
10.30.1

Proje
10.30.2

Proje
10.30.3

Kentlilerin Kendilerini

Gelistirmelerini Saglayacak Etkinlikler ilgili Miidiirlik Performans Gostergesi 2020

Gergeklestirmek

Kentlilerin spor amagli yiirliyls
guzergahlari lizerinde toplu spor
yapmalarina yardimci olacak
egitmenlerin hizmet vermesi

Cocuklar igin "Yaz Okullarn" agmak

Kentlilerin spor turnuvalarina
katihimini tesvik etmek

Spor isleri Md.

Spor isleri Md.

Spor isleri Md.

Kag adet spor egitmenine
gereksinim oldugunun
belirlenmesi

Belirlenen sayida spor

egitmeniyle hizmet 50,000
anlasmasi yapilmasi

Spor egitmenlerin kentlilere

toplu spor yaptirmasi

Yaz okullarinin

programinda yer alacak

etkinliklere karar vermek

Yaz okullarinda yer alacak
etkinlikler icin gerekli

mekan ve olanaklarin 25,000
hazirlanmasi
Yaz okullarinin agilmasi 50,000

Geleneksel Defne Futbol
Turnuvasi etkinliklerinin
hazirlanmasi

Degisik spor turnuvalarina
katihm saglanmasi

Spor tesislerini fiziksel
eksikliklerini gidermek

Biitge

2021 2022

50,000 50,000

25,000 25,000

50,000 50,000

2023

50,000

25,000

50,000

2024

50,000

25,000

50,000

: ‘f 7\
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STRATEJIK ALAN 4
SEFFAF/SAYDAM, ESITLIK/ADALET TEMELINDE SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINA SAHIP

BiR YEREL YONETiM OLMAK

PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

Stratejik Amag 11: Erisilebilir ve Ulasilabilir bir Defne Yaratmak

Stratejik
Hedef 31
Proje
11.31.1

Proje
11.31.2

Proje
11.31.3

Proje
11.31.4

Proje
11.31.5

Proje
11.31.6

Proje
11.31.7

Proje
11.31.8

Proje
11.31.9

Erisilebilir Defne'yi Yaratmak

Kamu hizmetlerinin varlik ve yeterlilik
dizeylerinin belirlenmesi

Var olmayan ya da yeterli olmayan
kamu hizmetlerinin olmasi gerekli
diizeyde varligi ve yeterliliginin
saglanmasi amaciyla ilgili kamu
kuruluslariyla isbirligi yapilmasi

Kamu hizmetlerinin erisilebilirliginin
arastirilmasi

Kamu hizmetlerine erisilebilirligin
gelistiriimesi amaciyla ilgili kamu
kuruluslariyla isbirligi yapilmasi
Cagdas kent yasaminin geregi
kentlilerin yararlanmasi gerekli
unsurlarin belirlenmesi

Cagdas kent yasaminin geregi
kentlilerin yararlanmasi gerekli
unsurlarin varlik ve yeterlilik
diizeylerinin belirlenmesi

Cagdas kent yasaminin geregi
kentlilerin yararlanmasi gerekli
unsurlarin erigebilirliginin arastirilmasi
Cagdas kent yasaminin geregi
kentlilerin yararlanmasi gereki
unsurlarin erisilebilirliginin artirilmasi

Kamu hizmetleri ve cagdas yasam
unsurlarinin erisilebilirligi konusunda
yaratilan olanaklarin kentlilere
tanitimi

ilgili Miidiirliik

Strateji

Gelistirme Md.

Strateji

Gelistirme Md.

Strateji

Gelistirme Md.

Strateji

Gelistirme Md.

Strateji

Gelistirme Md.

Strateji

Gelistirme Md.

Strateji

Gelistirme Md.

Strateji

Gelistirme Md.

Ozel Kalem
Md.

Performans Gostergesi

1 adet rapor

Her yil bir kamu hizmetiyle
ilgili protokol yapilmasi

1 adet rapor

Her yil bir kamu hizmetiyle
ilgili protokol yapilmasi

1 adet rapor

1 adet rapor

1 adet rapor

Her yil bir unsur

Web sitesinde yayinlanmasi

SMS'le duyuru yapilmasi

2020

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

50,000

2021

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

50,000

Biitce

2022

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

50,000

2023

25,000

50,000

2024

25,000

50,000
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a Stratejik Amag 11: Erisilebilir ve Ulasilabilir bir Defne Yaratmak (...devami) Bltce
T jik Erisilebilir Defne'yi Y k .
< Strateji LGN RN ETEEE) ilgili Miidiirlik Performans Géstergesi 2020 2021 2022 2023 2024
) Hedef31 (..devami)
< .
‘%‘ Fl)f;el.lo Defne Merkez Spor Tesislerinin yapimi  Fen isleri Md. f:;i:::;;?:;:a kadar Hatay Buyuksehir Belediyesinden talep edilecek
> .
; i;c.).i:el.ll Yeni mezarliklarin yapilmasi Fen isleri Md. f:;i:::;;i?::a kadar Hatay Buyuksehir Belediyesinden talep edilecek
K Stratejik
S Hedef 32 Ulagilabilir Defne'yi Yaratmak ligili Miidiirliik Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
= Her yil bir kamu kurulusu
w Proi K hi lerinin ulasilabilirligini ..
= roje amu hizmetlerinin ulasilabilirliginin - Strateji ile ortaklasa ulasilabilirlik 25,000 25000 25000 25000 25,000
W 11.32.1 arastirilmasi Gelistirme Md.
= ﬁ arastirmasi yapilmasi
L] . . Her yil 1 unsurun
E o
« IS Proje Gagdas kent yasami unsurlarinin Strate ulasilabilirlik arastirmasi 25,000 25000 25000 25000 25,000
= > 0 11.32.2 ulasilabilirliginin arastiriimasi Gelistirme Md.
< 8 s yapilmasi
< : E Her yil bir kamu kurulusu
S % :CZ> Proje Ula'sllablllrI|.g| engelleyen unsurlarin Str?te.jl ile ortaklasa ulasilabilirligi 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
BS > 11.32.3 belirlenmesi Gelistirme Md. engelleyen unsurlar
§ E = arastirmasi yapilmasi
5w T Proje Ulasilabilirligi engelleyen fiziki L
= > - . Fen Isleri Md.  Her yil 3 unsur 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000
Ex 11.32.4 unsurlarin giderilmesi
| 'E . T . ..
< Proje Ulasilabilirligi engelleyen hizmet strateji Her yil 1 unsur 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000
< 11.32.5 unsurlarinin giderilmesi Gelistirme Md.
~. q a o s ere
= Stratejik  Bireysel Gikarlarin Yasallgwyla flgili -, 0 \1cyiiriiik  Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
o Hedef33  Aleniyet Yaratiimasi
T Her ay seminer vermek 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
5 Proje Kentlilerin yasalardan gelen haklari Ozel Kalem sDaeflr;:engaerbgilrSII(zl:ur}elremek
(=) 11.33.1 konusunda bilgilendirme yapmak Md. y o 'S
2 Defne Belediyesi'nin web
d sitesinde bilgilendirmek
<
('
('
Ll
wn
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STRATEJIK ALAN 4
SEFFAF/SAYDAM, ESITLIK/ADALET TEMELINDE SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINA SAHIP

BiR YEREL YONETiM OLMAK

PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

Stratejik Amag 12: Toplumcu bir Anlayisla Hizmet Sunan Yerel Yonetim Olmak

Stratejik
Hedef 34
Proje
12.34.1
Stratejik
Hedef 35
Proje
12.35.1
Proje
12.35.2

Proje
12.35.3

Gelir Dagihmi Esitsizligini Giderici
Onlemler Almak

Defne'deki okullarin bakim ve
onarimlarini yapmak

Seffaf Yerel Yonetim Olmak

Meclis kararlarini internet ortaminda
paylasmak

Belediye faaliyetleriyle ilgili kentlileri
bilgilendirmek

Belediye harcamalariyla ilgili bilgileri
internet Gizerinden paylagsmak

ilgili Miidiirliik
Fen isleri Md.
ilgili Middirliik
Yazi isleri Md.

Ozel Kalem
Md.

Mali Hizmetler
Mmd.

Performans Gostergesi

Her yil 5 okul

Performans Gostergesi

Web sitesinde
yayinlanmasi

3 ayda bir basin toplantisi
diizenlemek

3 ayda bir harcamalarla
ilgili rapor yayinlamak

2020 2021

150,000 150,000

2020 2021

10,000

Biitce

2022
150,000

2022

10,000

2023

150,000

2023

10,000

)

2024
150,000

2024

10,000



STRATEJiIK ALAN 5
ETKiN VE VERIMLI HiZMET SUNAN BiR YEREL YONETiIM OLMAK
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; &  DEFNE BELEDIYE BASKANLIGI

Stratejik Amag 13 : Etkin ve Verimli Hizmet Sunan bir Yerel Yonetim Olmak

Stratejik
Hedef 36

Proje
13.36.1

Proje
13.36.2

Proje
13.36.3

Proje
13.36.4

Etkin Hizmet Sunan bir Yerel
Yonetim Olmak

Sunulan hizmetlerin kentlilerin
yasamina sagladigi katkilarin
etkinliginin ol¢tlmesi

Sunulan hizmetlerin kentlilerin
yasamina sagladigi katkilarin
etkinliginin artirilmasi amaciyla
iyilestirmelerin yapilmasi

Etkin hizmet sunabilmek amaciyla
basarili 6rneklerin arastirilmasi

Etkin hizmet sunabilmek amaciyla
belediye birimlerinin bir arada
olacagi bir hizmet binanin yapilmasi

ilgili Miidiirliik

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

imar ve Sehircilik

Md.

Fen isleri Md.

Performans Gostergesi

Yilda 1 adet kamuoyu
arastirmasi yaptirmak

Kamuoyu yoklamasinda
ortaya ¢ikan sorunlarin
¢6zUmu igin proje
gelistirilmesi ve uygulanmasi
(her yil 2 uygulama)

Etkin hizmet sunma
konusunda basarili kentler
bulunmasi ve kardes
olunmasi

Literatlr taramasi yapilmasi

Deneyimli yerel yoneticilerin
katihmiyla beyin firtinasi
yapilmasi

imar planinda yer
belirlenmesi

(2020 yili sonuna kadar)

Tasarim projesinin elde
edilmesi

Belediye hizmet binasinin
yapimi

2020

25,000

25,000

50,000

25,000

200,000

2021

25,000

25,000

50,000

25,000

Biitce

2022

25,000

25,000

50,000

25,000

2,000,000 5,000,000 5,000,000

2023

25,000

25,000

50,000

25,000

2024

25,000

25,000

50,000

25,000

5,000,000 5,000,000

[ f‘ ~ \
DEFNEBELEDIYES]
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STRATEJIK ALAN 5
ETKiN VE VERIMLi HiZMET SUNAN BiR YEREL YONETiM OLMAK

PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

N

Stratejik Amag 13 : Etkin ve Verimli Hizmet Sunan bir Yerel Yonetim Olmak (...devami)

Stratejik
Hedef 36

Proje
13.36.5

Stratejik
Hedef 36

Proje
13.36.6

Proje
13.36.7

Etkin Hizmet Sunan bir Yerel
Y6netim Olmak (...devami)

Etkin hizmet sunabilmek amaciyla
mevcut hizmet imkanlarinin
iyilestirilmesi, gerekli olanaklarin
saglanmasi

Etkin Hizmet Sunan bir Yerel
Yonetim Olmak

Ruhsat basvurusu yapan isyeri
sahiplerinin istihdam edecegi
elemanlari tespit edip basvuru
yapanlarla bulusturmak

Halk Masalari Projesi

ilgili Miidiirliik

Fen isleri Md.

Destek
Hizmetleri Md.

Ozel Kalem Md.

ilgili Midirliik

Ruhsat ve
Denetim Md.

Ozel Kalem Md.

Performans Gostergesi

Belediye araglarinin servis
hizmetleri alacagi arag
kademesi yapimi

Belediye binalarinin bakim ve
onarimlari

Aracg kiralanmasi
iletisim donanimi temini

Belediye tesislerinin
gluvenliginin saglanmasi

Baski isleri hizmeti satin
alinmasi

Defne Dergisi'nin igerik
hazirhgi hizmeti satin
alinmasi

Grafik tasarim hizmeti satin
alinmasi

Performans Gostergesi

2020

100,000

100,000

1,000,000
25,000

500,000

200,000

50,000

50,000

2020

Biitce

2022 2023 2024
100,000 100,000 100,000
100,000 100,000 100,000

1,000,000 1,000,000 1,000,000

25,000 25,000 25,000
500,000 500,000 500,000
200,000 200,000 200,000

50,000 50,000 50,000

50,000 50,000 50,000
2022 2023 2024

"4



STRATEJiK ALAN 5
ETKiN VE VERIMLI HiZMET SUNAN BiR YEREL YONETiIM OLMAK
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Stratejik Amag 13 : Etkin ve Verimli Hizmet Sunan bir Yerel Yonetim Olmak (...devami)

Stratejik
Hedef 37

Proje
13.37.1

Proje
13.37.2

Proje
13.37.3

Proje
13.37.4

Proje
13.37.5

Proje
13.37.6

Verimli Hizmet Sunan Yerel
Yonetim Olmak

Hizmet lretim sureglerindeki
verimlilik faktorlerini belirlemek

Hizmet Gretim siireglerindeki
verimlilik faktorlerini gelistirmek

Verimli hizmet sunabilmek amaciyla
basarili 6rneklerin arastirilmasi

Verimli hizmet sunabilmek amaciyla
isbirlikleri olusturmak

Mahalle muhtarlarinin taleplerini
takip etmek ve muhtarlar arasi
koordinasyon saglamak

Muhtarlara hizli ve kaliteli hizmet
sunmak

ilgili Miidiirliik
Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Mubhtarlik igleri
Md.

Mubhtarlik igleri
Md.

Performans Gostergesi

1 adet siireg analizi raporu

Her yil 5 faktorde iyilestirme
yapilmasi

Literatir taramasi yapiimasi

Avrupa Birligi programlarini
izlemek ve uygun ortakliklarla
proje basvurusu yapmak (her
yil 1 proje)

Mabhalle ihtiyaglarinin
belirlenmesi, yatirim igin ilgili
birimlere gonderilmesi

Mahalle muhtarlariyla ihtiyag
duyuldugunda toplanti
yapilmasi

Muhtarlik Bilgi Sisteminin
etkin kullaniimasi

2020

25,000

25,000

25,000

Biitce
2021 2022
25,000 25,000
25,000 25,000
25,000 25,000

2023

25,000

25,000

2024

25,000

25,000

: xf 7\
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Stratejik Amag 14: Bilgiye Dayali Hizmet Sunan Yerel Yonetim Olmak

STRATEJiK ALAN 6

o

DEGIiSIME VE GELISIME ACIK, YENILIKCi, GUCLU BiR YEREL YONETIM OLMAK

PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

Stratejik Cografi Bilgi Sistemine Dayal Kent
Hedef 38 Bilgi Sistemini Kurmak

Proje Kent Bilgi Sistemi icin yazilim
14.38.1 alinmasi

Proje Kent Bilgi Sistemi icin donanim
14.38.2 alinmasi

Proje - . .
14383 Server igin mekan dizenlenmesi
Proje Yazilimin yiklenmesi ve ¢alistiriimasi
14.38.4 y salls

Proje Sistem operatorlerinin egitimi
14.38.5 P &

Proje Sistem kullanicilarinin egitimi
14.38.6 &

Stratejik imarla ilgili bilgilerin Kent Bilgi
Hedef 39 Sistemine yiiklenmesi

Proje Kentin cografi bilgilerinin toplanmasi
14.39.1 amaciyla hizmet satin alinmasi
Proje Kentin cografi bilgilerinin Kent Bilgi
14.39.2 Sistemine yiklenmesi

Stratejik Sosyal Bilgileri Kent Bilgi Sistemine
Hedef 40 Yiiklemek

Proje Kentlilerle ilgili sosyal bilgilerin Kent
14.40.1 Bilgi Sistemine yliklenmesi

ilgili Miduirliik
Bilgi islem Md.
Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

ilgili Midirliik

imar ve Sehircilik
Md.

Destek
Hizmetleri Md.

Bilgi islem Md.
ilgili Middirliik

Bilgi Islem Md.

Biitce

Performans Gostergesi 2020 2021 2022

1 adet yazilm 150,000 150,000 200,000

Donanim temini 200,000 200,000 200,000

Mekan diizenlenmesi 50,000 50,000 50,000

Kent Bilgi Sisteminin
uygunluk testlerinin
yapilmasi

3 adet veri tabani yazilimcisi
sistem operatoriiniin egitimi
Belediye st yoneticilerinin
egitimi

Belediye galisanlarinin egitimi

Performans Gostergesi 2020 2021 2022

ilgili kamu kuruluglarindan ve
saha galismalarindan elde
edilen bilgilerin eksikliklerinin
tamamlanmasi amaciyla
hizmet satin alinmasi

100,000 100,000 100,000

Verilerin sisteme ylklenmesi
(2021 yih sonuna kadar)

Performans Gostergesi 2020 2021 2022

Verilerin sisteme ylklenmesi
(2021 yih sonuna kadar)

2023

200,000

200,000

50,000

2023

100,000

2023

b

2024
200,000
200,000

50,000

2024

100,000

2024

g
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DEGISIME VE GELISIME AGIK, YENILIKCi, GUCLU BIiR YEREL YONETiM OLMAK

Stratejik Amac 14: Bilgiye Dayali Hizmet Sunan Yerel Yonetim Olmak (...devami)

Stratejik
Hedef 41

Proje
14.41.1

Proje
14.41.2

Stratejik
Hedef 42

Proje
14.42.1

Proje
14.42.2

Proje
14.42.3

Stratejik
Hedef 43

Proje
14.43.1

Proje
14.43.2

Proje
14.43.3

LA
4
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Mekansal ve Sosyal Bilgilerin
Giincellenmesiyle ilgili Prosediirleri
Gelistirmek

Mekansal ve sosyal bilgilerin
gincellenmesiyle ilgili proseddrleri
gelistirmek

Mekansal ve sosyal bilgilerin
gincellenmesiyle ilgili proseddrleri
uygulamak

Kent Bilgi Sisteminin Hizmet
Uretiminde Etkin Kullanimini
Saglamak

Belediye birimlerinin Kent Bilgi
Sistemini kullanma etkinligini
olgmek

Belediye birimlerinin Kent Bilgi
Sistemini kullanma etkinligini
gelistirmek amaciyla uygulamalar
yapmak

Kent Bilgi Sisteminin hizmet
Uretiminde kullanilmasini basari
kriteri olarak degerlendirmek

Kent Bilgi Sistemini Paylagima
Agmak

Kent Bilgi Sisteminin paylasimi ile
ilgili kosullari belirlemek

Kent Bilgi Sisteminin paylasimi ile
ilgili kosullari ilan etmek

Kent Bilgi Sisteminin paylasima
aciimasi

; &  DEFNE BELEDIYE BASKANLIGI

ilgili Miidiirliik

Strateji
Gelistirme Md.
Bilgi islem Md.

Strateji
Gelistirme Md.

ilgili Miidirliik

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Bilgi islem Md.

ilgili Miidirliik

Strateji
Gelistirme Md.

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Biitce

Performans Gostergesi 2020 2021 2022

Haziran 2022 e kadar

Haziran 2022 e kadar

Performans Gostergesi 2020 2021 2022

Her ay bir midirlik ile ilgili
Olgcim yapmak

Her ay bir mudrlik ile ilgili
etkinlik gelistirici faaliyet
tanimlamak

6 ayhk dénem raporlari
hazirlamak

Performans Gostergesi 2020 2021 2022

Bilgi edinme Uicretlerinin
belirlenmesi

Bilgi edinme (cretlerinin
tarifeler listesinde yer almasi
Kentlilere internet ve akill
telefonlar lizerinden
duyurulmasi

2023 2024
2023 2024
2023 2024
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Stratejik Amag 15: Akilli Kent Yonetimini Kurmak

STRATEJiK ALAN 6

o

DEGIiSIME VE GELISIME AGCIK, YENILIKCi, GUCLU BIiR YEREL YONETIM OLMAK

PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

Stratejik
Hedef 44

Proje

15.44.1

Proje
15.44.2

Proje
15.44.3

Proje
15.44.4

Proje
15.44.5

Proje
15.44.6

Proje
15.44.7

Karar Siireglerinde Yonetigsimi

Gelistirmek

Proje Karar Kurullari olusturmak

Esnaf temsilcilerinin, mahalle
temsilcilerinin ve mahalle

mubhtarinin katilimiyla Mahalle

Yonetim Kurulu olugturmak

Belirli konularda karar olusturmadan
o6nce mini referandum yapmak

Sorun belirleme ve ¢6ziim gelistirme

siireglerinde, uygulamadan

dogrudan etkilenecek kentlilerin

gorislerini almak

Belediye hizmetlerine gondilli

katilimi saglamak amaciyla Defne
Gondllileri Platformu olugturmak

Gondlluleri sosyal sorumluluk

projelerinde bir araya getirmek

Defne Kent Konseyi ve bagli
meclisleri kanaliyla sosyal

sorumluluk projeleri gelistirmek ve

uygulamak

ilgili Miidiirliik

Strateji
Gelistirme Md.

Ozel Kalem Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Ozel Kalem Md.

Ozel Kalem Md.

Ozel Kalem Md.

Stratejik Amag 15: Akilli Kent Yonetimini Kurmak (...devami)

Performans Gostergesi

Her yil 3 proje karar kurulu
kurmak ve sekreteryasini
Ustlenmek

Her yil 3 mahalle yonetim
kurulu kurmak ve
sekreteryasini istlenmek

Her yil en az 1 konuda mini
referandum yapmak

Her yil en az 1 konuda sorun
belirleme ve ortak ¢6zim
gelistirme toplantisi yapmak

Defne Belediyesi gonilli
¢alisma yénetmeligini
¢ikarmak

Gonulla gagrisi yapmak ve
her yil en az 5 konuda sosyal
sorumluluk projesini
gerceklestirmek

Her yil en az 5 sosyal
sorumluluk projesini
gerceklestirmek

2020

25,000

25,000

25,000

25,000

2021

25,000

25,000

25,000

25,000

Biitce

2022

25,000

25,000

25,000

25,000

Biitce

2023

25,000

25,000

25,000

25,000

N

2024

25,000

25,000

25,000

25,000
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Stratejik
Hedef 45

Proje
15.45.1

Proje
15.45.2

DEFNE BELEDIYE BASKANLIGI

Akilli Kent Teknolojilerini Yagama
Gegirmek

Akilli telefon teknolojisini kullanmak  Bilgi islem Md.

Akilli telefon teknolojilerinin
belediye hizmetleriyle ilgili
kullanilmasi amaciyla yarismalarla
paket uygulamalar gelistirmek

ilgili Miidiirliik

Bilgi islem Md.

Performans Gostergesi 2020 2021
Sorun ve taleplerin
ulastirilmasinda akilli telefon

teknolojisinin kullaniimasi

Karar stireglerine katilim igin
akilli telefon teknolojisinin
kullanilmasi

Belediye hizmetlerinin
duyurulmasi igin akilli telefon
teknolojilerinin kullaniimasi

Anket diizenlemek igin akilli
telefon teknolojisinin
kullanilmasi

Her yil 1 yarisma yapmak 25,000

Kazanan uygulamayi yasama

2
gecirmek >,000

25,000

25,000

2022

25,000

25,000

2023

25,000

25,000

2024

25,000

25,000
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PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

e
Stratejik Amag 15: Akilli Kent Yonetimini Kurmak (...devami) Biitce
Stratejik Akilli Kent Ekonomisinin S .. .
Hedef 46 Mekanizmalarimi Gelistirmek ligili Midiirliik Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Proje Kent ekonomisinin risklerini ..
. Ozel Kalem Md. 1 adet rapor 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
15.46.1 belirlemek
Proie Kent ekonomisinin risklere karsi
) korunmasi amaciyla planlama Ozel Kalem Md. 1 adet rapor

15.46.2

yapmak
Proje Kent ekonomisinin sektorel Ozel Kalem Md. 1 adet rapor 25000 25000 25000 25000 25,000
15.46.3 dengelerini kurgulamak

Kent ekonomisinin belirleyici
Proje aktorlerini bir araya getirmek ve 24 .
15.46.4 ortak karar siirecleri ve platformu Ozel Kalem Md.  Her yil bir toplanti yapmak 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000

yaratmak

. Defne Aydinlaniyor adiyla
Proje .. "
15.46.5 gerceklestirilecek konferanslar Ozel Kalem Md. 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
o diizenlemek

Proje Platform araciligiyla projeler Strateji .
15.46.6 gelistirmek ve uygulamak Gelistirme Md. Her yil 1 proje >0,000 >0,000 >0,000 >0,000 >0,000

"4
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Stratejik Amag 16: Cagdas Kentlilerin Cagdas Yerel Yonetimi Olmak

Stratejik
Hedef 47

Proje
16.47.1

Proje
16.47.2

Proje
16.47.3

Proje
16.47.4

Proje
16.47.5

Gelir Kaynaklarini Gelistirmek

Bulylksehir ilce belediyelerinin gelir
kaynaklarinin artirilmasi amaciyla
kamu oyu yaratiimasi ve karar
vericilerin harekete gegmesinin
saglanmasi

Gergekgi gelir tarifeleri
olusturulmasi

Belediye gelirlerinin ve alacaklarinin
tahsili icin caba gosterilmesi

Belediye ve kamu miilklerinin
degerlendirilmesiyle kaynak
yaratilmasi

Ulusal ve uluslar arasi fonlardan
yararlanmak

ilgili Miidiirliik Performans Gostergesi 2020

Farkh partilerden ilce

belediyelerinin katilimi ile

olusturulacak heyetlerle

Tirkiye Buyik Millet 50,000
Meclisi'nde grubu olan

partilerin st yonetimleri ile

gorisme yapmak

Mali Hizmetler
Md.

Tarifelerin maliyet
Mali Hizmetler analizlerine baglh olarak
Md. belirlenmesi ve yirirlige
konulmasi

Mali Hizmetler
Md. Kamu alacaklari ile ilgili

) yasanin gereginin yapilmasi
Hukuk Isleri Md.

Strateji Her yil uygun gériilen

Gelistirme Md. tasfnr.nfa\z |Ie'|lg|I| proje 50,000
gelistirilmesi
Bzel Kalern Md. Her yil en az 1 kurulusa fon 25,000

basvurusunda bulunmak

2021

50,000

50,000

25,000

Biitce

2022

50,000

50,000

25,000

2023

50,000

50,000

25,000

2024

50,000

50,000

25,000

Y ‘% 7\
DEFNEBELEDIYES]
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DEGIiSIME VE GELISIME ACIK, YENILIKCi, GUCLU BiR YEREL YONETIM OLMAK

PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

Stratejik Amag 16: Cagdas Kentlilerin Cagdas Yerel Yonetimi Olmak (...devami)

Stratejik
Hedef 48

Proje
16.48.1

Proje
16.48.2

Stratejik
Hedef 49

Proje
16.49.1

Proje
16.49.2

Stratejik
Hedef 50

Proje
16.50.1

Proje
16.50.2

Toplumsal Destegi Siirekli Kilmak

Toplumsal destegin diizeyi ile ilgili
kamuoyu arastirmalari yaptirmak

Kamu oyu arastirmalari sonucunda
toplumsal destegin oraninin diisme
nedenlerini sorgulamak ve ¢6ziim
tretmek

Calisanlarin Mutlulugunu Saglamak

Calisanlarin ¢alisma kosullari ve
ortamiyla ilgili beklentilerini
arastirmak

Calisanlarin galisma kosullari ve
ortamiyla ilgili beklentilerinde
iyilestirmeler yapmak

Ulusal ve Uluslararasi
Platformlarda Defne'yi Temsil
Etmek

Ulusal platformlarda Defne'yi temsil
etmek

Uluslararasi platformlarda Defne'yi
temsil etmek

ilgili Miduirliik

Ozel Kalem Md.

Ozel Kalem Md.

ilgili Miiduirliik

insan Kaynaklari
ve Egitim Md.

insan Kaynaklari
ve Egitim Md.

ilgili Miidirliik

Ozel Kalem Md.

Ozel Kalem Md.

Performans Gostergesi

Her yil en az 1 kamu oyu
arastirmasi yaptirmak

Ortaya ¢ikan sorunlarin en az
1 tanesi icin ¢ozlim Gretmek

Performans Gostergesi

Her yil en az 1 anket yapmak

Her yil en az 1 iyilestirme
yapmak

Performans Gostergesi

Her yil en az 2 etkinlige
katiimak

Her yil en az 1 etkinlige
katilmak

2020

25,000

50,000

2020

50,000

2020

150,000

150,000

2021

25,000

50,000

2021

50,000

2021

150,000

150,000

Biitce

2022

25,000

50,000

2022

50,000

2022

150,000

150,000

2023 2024

25,000 25,000

50,000 50,000

2023 2024

50,000 50,000

2023 2024

150,000 150,000

150,000 150,000
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Stratejik Amag 16: Cagdas Kentlilerin Cagdas Yerel Yonetimi Olmak (...devami)

Stratejik
Hedef 51

Proje
16.51.1

Proje
16.51.2

Proje
16.51.3

Stratejik
Hedef 52

Proje
16.52.1

Proje
16.52.2

Norm Kadroya Dayali Hizmet
Kadrosu Olusturmak

istihdam edilmesi gereken personel
sayisi ve niteliklerinin ne kadarinin
var olan kadrolardan
karsilanabileceginin belirlenmesi

Geriye kalan personelin ne kadarinin
var olan kadrolarin egitimi ile temin
edilebileceginin belirlenmesi

Gerekli egitim programlarinin
gerceklestirilmesi

Calisanlarin Kuruma Bagliliklarini
Gelistirmek

Calisanlarin kuruma baghhklarini
gelistirmek amaciyla sosyal
etkinlikler diizenlenmesi

Belediye yoneticilerinin sosyal
ortamda bir araya getirilmesi

ilgili Miduirliik

insan Kaynaklar
ve Egitim Md.

insan Kaynaklari
ve Egitim Md.

insan Kaynaklari
ve Egitim Md.

ilgili Midirliik

insan Kaynaklari
ve Egitim Md.

insan Kaynaklari
ve Egitim Md.

Performans Gostergesi

Var olan personelin kriterlere
gore degerlendirilmesi

Egitimle yeterlilik
kazanabilecek personelin en
az %25'inin egitimlerini
gerceklestirmek

Performans Goéstergesi

Yilda en az 3 etkinlik

Yilda en az 3 kez

2020

50,000

2020

25,000

15,000

2021

50,000

2021

25,000

15,000

Biitce

2022

50,000

2022

25,000

15,000

2023

50,000

2023

25,000

15,000

2024

50,000

2024

25,000

15,000
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b

Stratejik Amag 17: Yasam Kalitesini Yiikselten bir Yerel Yonetim Olmak

Stratejik
Hedef 53

Proje
17.53.1

Proje
17.53.2

Proje
17.53.3

Proje
17.53.4

Proje
17.53.5

Stratejik
Hedef 54

Proje

17.54.1

Proje
17.54.2

Proje
17.54.3

Yagam Kalitesini Artirici
Programlari Yagama Gegirmek

Yasam kalitesini artirmak amaciyla
projelerin yasama gegirilmesi

Gegici Hayvan Barindirma Merkezi
Kurulmasi

Basibos hayvanlarin kiipeleme veya
mikrogip implantasyonu ile kayit
altina alinmasini saglamak

Lokal Alanlarda Vektor Miicadelesi
Yapmak Kurban Satis ve Kesim
Yerlerinde Gerekli ilaglama ve
Dezenfeksiyon isleri

Atiklarin Toplanmasi ve Cop
Depolama Alanina Nakli

Tum Kamu Hizmetilerine Ulagim
icin iletisim Kanali Olusturmak

Gagri merkezi kurulmasi/hizmet
satin alinmasi

Kamu hizmetlerine Defne Belediyesi
izerinden ulagsmak konusunda
prosedirler hazirlanmasi

Prosedirlerin yasama gecirilmesi

ilgili Miidiirliik
Fen isleri Md.

Park ve
Bahgeler Md.

Veteriner isleri
Md.

Veteriner isleri

Md.

Veteriner isleri
Md.

Temizlik isleri
Md.

ilgili Miidirliik

Ozel Kalem Md.

Ozel Kalem Md.

Ozel Kalem Md.

Performans Gostergesi

Her yil 3 proje

Gegici Hayvan Barinagi

Gelen talepleri kargilama

Performans Gostergesi

Cagri merkezinin hizmet
vermeye baslamasi

her yil 5 prosedir
hazirlanmasi

Her yil 5 prosediiriin
yasama gegirilmesi

2020

150,000

300,000

25,000

25,000

800,000

2020

500,000

Biitce

2021 2022
150,000 150,000
300,000 300,000
25,000 25,000
25,000 25,000
10,000,000 14,000,000

2021 2022
500,000 500,000

2023 2024
150,000 150,000
25,000 25,000
25,000 25,000
15,000,000 | 15,000,000

2023 2024
500,000 500,000

g
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Stratejik Amag 18: Giivenli Bir Kent Ortami Olusturmak

Stratejik
Hedef 55

Proje
18.55.1

Proje
18.55.2

Proje
18.55.3

Afet Risklerini Azaltacak Onlemler
Almak

Afet ana plani hazirlanmasi

Afet durumunda kullanilacak
toplanma noktalarinin belirlenmesi
ve duyurulmasi

Afet toplanma noktalarinda afet
durumunda kullanilacak
malzemelerin depolanmasi

ilgili Middirliik
imar ve
Sehircilik Md.
Fen isleri Md.

imar ve
Sehircilik Md.

Fen isleri Md.

Ozel Kalem
Md.

Fen isleri Md.

Stratejik Amag 19: Vatandas Memnuniyetini Arttirmak

Stratejik
Hedef 56
Proje
19.56.1

Stratejik
Hedef 57

Proje
19.57.1

Stratejik
Hedef 58

Proje
19.58.1

Cocuklara Yonelik Etkinlikler
Diizenlemek

Cocuk senlikleri ve tiyatro gosterileri
diizenlenmesi

Egitim ve Ogretim Hayatini
Desteklemek

Kultur ve sanat merkezinde egitim
ve 6gretime destek kurslari
verilmesi

Toplumu Kiiltir ve Sanat
Alanlarinda Gelistirmek

Kiltlr ve sanat merkezinde kiiltirel
ve sanatsal kurslar verilmesi

ilgili Miidirliik

Kaltar ve
Sosyal Isler Md.

ilgili Miidirliik

Kaltar ve
Sosyal Isler Md.

ilgili Miiddirliik

Kaltar ve
Sosyal Isler Md.

Performans Gostergesi

1 adet rapor

1 adet rapor

Toplanma noktalarinin
binalarin girisine asiimasi

Afet konteynerlerinin
hazirlanmasi (her yil 10
adet)

Performans Gostergesi

Her yil ortalama 20
mahallede

Performans Gostergesi

Matematik, kimya, ingilizce
derslerine destek kurslari
dizenlemek

Performans Gostergesi

Baglama, gitar, satrang,
karikatir, resim, kil ve
seramik kurslari
diizenlemek

2020

50,000

10,000

50,000

2020

20,000

2020

20,000

2020

20,000

2021

50,000

10,000

50,000

2021

20,000

2021

20,000

2021

20,000

Biitce

2022

50,000

10,000

50,000

Blitce
2022
20,000

2022

20,000

2022

20,000

2023

10,000

50,000

2023

20,000

2023

20,000

2023

20,000

LA
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2024

10,000

50,000

2024

20,000

2024

20,000

2024

20,000
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BiLGI ISLEM MUDURLUGU (1/3)

STRATEJIK ALAN 6 - DEGIiSIME VE GELiSIME ACIK, YENILiKCi, GUCLU BiR YEREL YONETIM OLMAK

Stratejik Amag 14: Bilgiye Dayali Hizmet Sunan Yerel Yonetim Olmak

Stratejik
Hedef 38
Proje
14.38.1
Proje
14.38.2

Proje
14.38.3

Proje
14.38.4

Proje
14.38.5

Proje
14.38.6

Stratejik
Hedef 39
Proje
14.39.2

Stratejik
Hedef 40

Proje
14.40.1

Cografi Bilgi Sistemine Dayali Kent
Bilgi Sistemini Kurmak

Kent Bilgi Sistemi igin yazilim alinmasi

Kent Bilgi Sistemi igcin donanim
alinmasi

Server icin mekan dizenlenmesi

Yazihmin yiklenmesi ve ¢alistiriimasi

Sistem operatorlerinin egitimi

Sistem kullanicilarinin egitimi

imarla ilgili bilgilerin Kent Bilgi
Sistemine yiiklenmesi

Kentin cografi bilgilerinin Kent Bilgi
Sistemine ylklenmesi

Sosyal Bilgileri Kent Bilgi Sistemine
Yiiklemek

Kentlilerle ilgili sosyal bilgilerin Kent
Bilgi Sistemine yliklenmesi

ilgili Miidiirliik
Bilgi islem Md.
Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

ilgili Midarliik
Bilgi islem Md.

ilgili Midarliik

Bilgi islem Md.

Performans Gostergesi

1 adet yazilim

Donanim temini

Mekan diizenlenmesi

Kent Bilgi Sisteminin
uygunluk testlerinin
yapilmasi

3 adet veri tabani yazilimcisi
sistem operatdrinin egitimi

Belediye Uist yoneticilerinin
egitimi
Belediye galisanlarinin egitimi

Performans Gostergesi

Verilerin sisteme yiklenmesi
(2021 yili sonuna kadar)

Performans Gostergesi

Verilerin sisteme yiklenmesi
(2021 yih sonuna kadar)

2020

150,000

200,000

50,000

2020

2020

2021

150,000

200,000

50,000

2021

2021

Biitce

2022

200,000

200,000

50,000

2022

2022

2023

200,000

200,000

50,000

2023

2023

2024

200,000

200,000

50,000

2024

2024

DEFNEBELEDIYES]
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Stratejik
Hedef 41

Proje
14.41.1

Stratejik
Hedef 42

Proje
14.42.3

Stratejik
Hedef 43

Proje
14.43.1

Proje
14.43.2

Proje
14.43.3

BiLGI ISLEM MUDURLUGU (2/3)

Mekansal ve Sosyal Bilgilerin
Giincellenmesiyle ilgili Prosediirleri
Gelistirmek

Mekansal ve sosyal bilgilerin
guncellenmesiyle ilgili prosedurleri
gelistirmek

Kent Bilgi Sisteminin Hizmet
Uretiminde Etkin Kullanimini
Saglamak

Kent Bilgi Sisteminin hizmet

tretiminde kullanilmasini basari
kriteri olarak degerlendirmek

Kent Bilgi Sistemini Paylasima A¢gmak

Kent Bilgi Sisteminin paylasimiile ilgili
kosullari belirlemek

Kent Bilgi Sisteminin paylasimiile ilgili
kosullari ilan etmek

Kent Bilgi Sisteminin paylasima
acllmasi

ilgili Miidiirliik

Bilgi islem Md.

iigili Muidiirliik

Bilgi islem Md.

ilgili Miidiirliik

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Performans Gostergesi 2020 2021

Haziran 2022 e kadar

Performans Gostergesi 2020 2021

6 ayhk dénem raporlari
hazirlamak

Performans Gostergesi 2020 2021

Bilgi edinme Ucretlerinin
belirlenmesi

Bilgi edinme Ucretlerinin
tarifeler listesinde yer almasi

Kentlilere internet ve akilli
telefonlar Gizerinden
duyurulmasi

2022

2022

2022

2023 2024
2023 2024
2023 2024
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BiLGi ISLEM MUDURLUGU (3/3)

Stratejik Amag 15: Akilli Kent Yonetimini Kurmak Butce
jik Akilli Kent Teknolojilerini Y: .
Strateji ! _I ent Teknolojilerini Yasama ligili Miidiirliik  Performans Gostergesi 2020 2021 2022
Hedef 45 Gegirmek
Sorun ve taleplerin
ulastiriimasinda akilli telefon
teknolojisinin kullaniimasi
Karar stireglerine katilim igin
akilli telefon teknolojisinin
Proje i kullaniimasi
Akilli telefon teknolojisini kullanmak Bilgi Islem Md.
15451 Belediye hizmetlerinin
duyurulmasi igin akilli telefon
teknolojilerinin kullaniimasi
Anket diizenlemek igin akilli
telefon teknolojisinin
kullanilmasi
Akilli telefon teknolojilerinin belediye Her yil 1 yarisma yapmak 25,000 25,000 25,000
Proje hizmetleriyle ilgili kullaniimasi Bilgi islem Md.
15.45.2 amaclyla yarismalarla paket Kazanan uveulamavi vasama
uygulamalar gelistirmek . yeulamayl yas 25,000 25000 25,000
gegirmek
Bilgi islem Mudiirliigii Toplami: 450,000 450,000 500,000

2023 2024

25,000 25,000

25,000 25,000

500,000 500,000
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CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU (1/2)

STRATEJIK ALAN 1 - KATILIMCI, CEVREYE DUYARLI, INSANA SAYGILI, SOSYAL BELEDIYECILiK ANLAYISINA SAHIP BiR YEREL YONETiM OLMAK

Stratejik Amag 1: Cevre, insan ve Toplum iliskilerini Gelistirmek

Toplumsal iliskilerde insan ve
Cevreye Saygiyi On Plana Cikarmak

Stratejik
Hedef 2

Cevre Koruma

Proje 1.2.1 Gevreye karsi duyarliligi artirmak ve Kontrol Md.

ilgili Midiirliik  Performans Gostergesi

2020 2021

ilce Milli Egitim MudurlGgi
ile protokol yapilmasi

Her ay bir mahallede
"Cevreye Saygi Guni"
diizenlemek

120,000 120,000

Cevre konusunda hizmet
Ureten kamu, 6zel kesim
kuruluslariyla isbirligi yapmak
Ayristiriimig Atik Yonetim
Planinin giincellenmesi ve
onaylanmasi

Ambalaj ve Ambalaj
Atiklarinin Kaynaginda ayri
ayri Toplanmasi

Sertifikali bir kurulusla
Protokol yapilmasi

Ayristirilmig atiklarin
toplanmasi konusunda
egitimler verilmesi

25,000 25,000

Cevre dostu sivil toplum
orgutleriyle isbirligi yapmak

Temel egitim icin "¢cevreye

1
saygl" bilgi seti hazirlamak 0,000

10,000

Genglere yonelik "cevreye

10,000
sayg!" bilgi seti hazirlamak !

10,000

Biitce

2022

120,000

25,000

10,000

10,000

2023

120,000

25,000

10,000

10,000

WU

2024

120,000

25,000

10,000

10,000
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CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU (2/2)

STRATEJIK ALAN 2 - CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK
Stratejik Amag 2: Planh Bir Kentsel Gelismeyi Saglamak

Stratejik

Hedef 7

Proje 2.7.1

Proje 2.7.2

Proje 2.7.3

Proje 2.7.4

Proje 2.7.5

Gorintii Kirliligi ile Miicadele Etmek

Tabela Yonetmeligi'nin gikarilmasi

GOrintu kirliligine neden olan
tabelalarin kaldiriimasi

Gorunti kirliligine neden olan bina
eklentilerinin kaldiriimasi

insaat calismalarinda gevreyi kirleten
unsurlarla micadele edilmesi

Kacak ¢op ve atik dokiimiine karsi
micadele edilmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi

ilgili Midairliik

Cevre Koruma
ve Kontrol Md.

Cevre Koruma
ve Kontrol Md.

Cevre Koruma
ve Kontrol Md.

Cevre Koruma

ve Kontrol Md.

Cevre Koruma
ve Kontrol Md.

Performans Gostergesi 2020 2021

1 adet yonetmelik

Her yil bir cadde veya sokagin
temizlenmesi

100,000 100,000

Her yil bir ana caddenin
temizlenmesi

Hafriyat ve malzeme
nakliyelerinde kamyonlarin
cadde ve sokaklari
kirletmesine engel olunmasi

Kagak dokiim yapilan
alanlarda siki denetim
yapilmasi

Toplami: 265,000 265,000

Biitge

2022

100,000

265,000

2023 2024
100,000 100,000
265,000 265,000
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DESTEK HIZMETLERi MUDURLUGU (1/1)

STRATEJIK ALAN 5 - ETKiN VE VERIMLi HiZMET SUNAN BiR YEREL YONETiM OLMAK
Stratejik Amag 13 : Etkin ve Verimli Hizmet Sunan bir Yerel Yonetim Olmak

Stratejik Etkin Hizmet Sunan bir Yerel Yénetim

Hedef36  Olmak llgili Miidiirliik  Performans Gostergesi

Arag kiralanmasi

Etkin hizmet sunabilmek amaciyla Destek iletisim donanimi temini
Proje mevcut hizmet imkanlarinin Hizmetleri Md.  Belediye tesislerinin
13.36.5 iyilestirilmesi, gerekli olanaklarin guvenliginin saglanmasi
saglanmasi

STRATEJIK ALAN 6 - DEGISIME VE GELiSIME ACIK, YENILIKCi, GUCLU BiR YEREL YONETiM OLMAK

Stratejik Amag 14: Bilgiye Dayali Hizmet Sunan Yerel Yonetim Olmak
Stratejik  imarla ilgili bilgilerin Kent Bilgi

Hedef39 Sistemine yiiklenmesi llgili Miidiirliik  Performans Gostergesi

ilgili kamu kuruluglarindan ve
saha galismalarindan elde
edilen bilgilerin eksikliklerinin

Proje Kentin cografi bilgilerinin toplanmasi
14.39.1 amaciyla hizmet satin alinmasi Destek

. . tamamlanmasi amaciyla
Hizmetleri Md.

hizmet satin alinmasi

Destek Hizmetleri Miidiirligii Toplami:

2020

1,000,000
25,000

500,000

2020

1,525,000

2021

1,000,000
25,000

500,000

2021

1,525,000

Biitce

2022

1,000,000
25,000

500,000

Biitce

2022

1,525,000

2023

1,000,000
25,000

500,000

2023

1,525,000

2024

1,000,000
25,000

500,000

2024

1,525,000
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FEN ISLERI MUDURLUGU (1/8)

STRATEJIK ALAN 1 - KATILIMCI, CEVREYE DUYARLI, INSANA SAYGILI, SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINA SAHIP BiR YEREL YONETiM OLMAK

Stratejik Amag 1: Cevre, insan ve Toplum iliskilerini Gelistirmek

Stratejik
Hedef 1

Proje
1.1.2

Toplumsal Dayanismanin
Geligtirilmesi

Tiurbelerin sahiplenilmesi ve
dizenlenmesi

ilgili Midiirliik  Performans Gostergesi

Fen isleri Md.

Her yil 3 tlirbenin
dizenlenmesi

STRATEJIK ALAN 2 - CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK
Stratejik Amag 3: Meydanlar Hiyerarsisini Olusturmak

Stratejik
Hedef 9

Proje
3.9.2

Proje
393

Proje
394

Proje
3.9.5

Proje
3.9.6

Proje
3.9.7

ikinci Diizey Meydanlari Yaratmak ve
Gelistirmek

Hatay Biiyiiksehir Belediyesi imar ve
Sehircilik Daire Baskanhgi ile
Defne'nin meydanlar hiyerarsisi
modeli tizerinde mutabakat saglamak

Hatay Bliyiksehir Belediyesi Ulagim
Daire Baskanligi ile Defne'nin
meydanlar hiyerarsisi modeli Gzerinde
mutabakat saglamak

ikinci, ticlincii diizey meydanlar igin
mulkiyet analizi yapmak ve 6ncelik
belirlemek

Milkiyet ¢éziimleri gelistirmek
(kamulastirma, takas, kentsel
dénitsim vb)

Her yil bir adet meydan i¢in kentsel
tasarim ve uygulama projelerinin
hazirlanmasi

2024 yilina kadar 4 adet ikinci-t¢linci
diizey meydani gerceklestirmek

iigili Muidiirliik

Fen isleri

Fen isleri

Fen isleri

Fen isleri

Fen isleri

Fen isleri

Md.

Md.

Md.

Md.

Md.

Md.

Performans Gostergesi

Hatay Blyuksehir Belediyesi
imar ve Sehircilik Daire
Bagkanhigi'na sunus yapilmasi

Hatay Blyuksehir Belediyesi
Ulasim Daire Baskanligi'na
sunus yapilmasi

1 adet rapor

Her yil bir meydani
gerceklestirecek miilkiyet
¢6zUmiinun gelistirilmesi
Her yil 1 adet meydan icin
kentsel tasarim ve uygulama
projesi

Her yil bir adet meydan

2020

150,000

2020

10,000

1,000,000

50,000

150,000

2021

150,000

2021

10,000

1,000,000

50,000

250,000

Biitce
2022

150,000

Biitce

2022

10,000

1,000,000

50,000

250,000

2023

150,000

2023

10,000

1,000,000

50,000

250,000

2024

150,000

2024

10,000

1,000,000

50,000

250,000
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FEN ISLERI MUDURLUGU (2/8)

Stratejik
Hedef 10

Proje
3.10.1

Meydanlari Baglayan Yaya ve Bisiklet
Agirlikli Ulasim Aginin Gelistirilmesi

Ulasim Ana Plani ve imar planlarinda
yer alan yaya ve bisiklet yollarinin
aciimasi

ilgili Midarliik

Fen isleri Md.

Performans Gostergesi 2020 2021

Acilan 4 adet ikinci ve Uglinci
derece meydanlari baglayan 150,000 150,000
yollarin agiimasi

Stratejik Amag 5: Teknik Altyapisi Tamamlanmis Bir Defne Yaratmak

Stratejik
Hedef 14

Proje
5.14.1

Stratejik
Hedef 15

Proje
5.15.1

Stratejik
Hedef 16

Proje
5.16.1

Proje
5.16.2

Proje
5.16.3

Kentsel Yerlesim Alanlari Teknik
Altyapi Standartlarini Belirlemek

Kentsel yerlesim alanlari teknik altyapi
standartlarini belirlemek

Kirsal Yerlesim Alanlari Teknik
Altyapi Standartlarini Belirlemek

Kirsal yerlesim alanlari teknik altyapi
standartlarini belirlemek

Altyapi Hizmeti Sunan Kamu ve Ozel
Sektor Kuruluslari ile Esglidiim
Saglamak

Defne sinirlari iginde is yapacak tim
yatirimci kuruluslarin ruhsat
almalarinin ve diger yatirmci
kuruluslarla esgiidiminin saglanmasi

Yatirimcei kuruluslarin neden olduklari
tahribati onarmalarinin saglanmasi

Defne sinirlari iginde tiim enerji nakil
hatlarinin yer altina alinmasi

ilgili Mudiirliik

Fen isleri Md.

iigili Muidiirliik

Fen isleri Md.

ilgili Miidiirliik

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Performans Gostergesi 2020 2021

1 adet rapor

Performans Gostergesi 2020 2021

1 adet rapor

Performans Gostergesi 2020 2021

Verilen ruhsat sayisi

Yapilan esglidiim toplantisi
sayisl

Yaptirilan onarimlar

Bedeli alinan tahribatlar
Her yil 1 ana caddede enerji

nakil hattinin yer altina
alinmasinin saglanmasi

2022

150,000

Biitce

2022

2022

2022

2023

150,000

2023

2023

2023

2024

150,000

2024

2024

2024
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FEN ISLERI MUDURLUGU (3/8)

Her yil kirsal nitelikteki yerlesimlerin

ETJGE4 ve baglantilarinin yollarini sathi Fenisleri Md.  Her yil 30 bin m2 Hatay Blyuksehir Belediyesinden talep edilecek
o kaplama asfalt yapmak
Proie Zemin alti altyapi yatirimlari
5 116 5 tamamlanam kentsel bélgelerde sicak Fen isleri Md.  Her yil 45 bin m3 Hatay Buyiksehir Belediyesinden talep edilecek
o asfalt kaplama yapmak
Proje Mulkiyet terkleri yapiimis yollarin Fenisleri Md.  Her yil 1 km. 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000
5.16.6 aciimasi
Proj | I f .
role sanat yapilart yapilmasi (menfez, Fen isleri Md. 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000
5.16.7 koprd, istinat duvari)
Strateiik Zemin Alti Altyapi Yatirimlari
) Tamamlanan Boélgelerde Yol ve ilgili Midiirliik  Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 17
Kaldirim Yapisini Tamamlamak
Zemin alti altyapi yatirimlari Zemin alti altyapi
Proje tamamlanan .bql'gelerde yol vg N Fen isleri Md. y?tlrlrrjlarlnln't'?\mamlandlg 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
5.17.1 kaldirimlarla ilgili tasarim projelerinin tim bolgeler igin tasarim
yapilmasi yapilmasi
Zemin alti al
Proje Zemin alti altyapi yatinmlan gmllr:nTatrllslﬁy:apr:'\amlandl“|
J tamamlanan bolgelerde yol ve Fen isleri Md. y" .. & 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000
5.17.2 tlim bolgelerde yol ve
kaldirimlarin yapilmasi
kaldirimlarin tamamlanmasi
Proje Var olan yol ve kaldirimlarda bakim

Fen isleri Md. 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
5.17.3 onarim galismalar
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FEN ISLERi MUDURLUGU (a/3)

Stratajik
Hedef 18

Proje
5.18.1

Proje
5.18.2

Tamamlanan Yol ve Kaldirnmlarda
Cagdas Elemanlarla Uyari ve
Yonlendirme Tabelalarini
Yerlestirmek

Defne Kentsel Tasarim Rehberi
cercevesinde uyari ve yonlendirme
tabelalarinin tasarlanmasi ve standart
tabelalarin Gretimi

Tamamlanan yol ve kaldirimlara uyari
ve yonlendirme tabelalarini
yerlestirmek

ilgili Midirliik

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Stratejik Amag 7: Cagdas Bir Ulasim Altyapisi Kurmak

Stratejik
Hedef 20

Proje
7.20.1

Proje
7.20.2

Proje
7.20.3

Ulasimda Yaya, Bisiklet ve Toplu

Tasima Agirlikli bir Yol Agi Olusturma

Duzenli ve glvenilir bir toplu tagim
hizmeti igin Hatay Blyliksehir
Belediyesi Ulasim Daire Baskanlgi ile
isbirligi yapmak

Defne igin etkin bir ulagim hizmetini
saglayacak toplu tasim gilizergah
belirlemesini UKOME ile esglidim
icinde hazirlanmasina katki saglamak

Yaya yollari agini gelistirmek ve
givenligini saglamak

iigili Muidiirliik

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Performans Gostergesi

Zemin alti altyapi
yatirimlarinin tamamlandigi
tiim bolgelere yeterli sayida
tabela tretilmesi

Zemin alti altyapi
yatirimlarinin tamamlandigi
tiim bolgelere Tabelalarin
yerlestirilmesi

Performans Gostergesi

Ulasim Daire Baskanlig
heyeti ile Defne turu
yapilmasi

Ulasim Daire Baskanligina
oneri glizergahlar sunulmasi
(1 adet rapor)

Yaya yollarinin glines
enerjisiyle ¢alisan aydinlatma
elemanlariyla donatilmasi

Yaya yollarinin giivenlik
kameralariyla donatiimasi

2020

75,000

15,000

2020

50,000

25,000

2021

75,000

15,000

2021

50,000

25,000

2022

75,000

15,000

Biitce

2022

50,000

25,000

2023

75,000

15,000

2023

50,000

25,000

2024

75,000

15,000

2024

50,000

25,000
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FEN ISLERI MUDURLUGU (5/8)

Stratejik
Hedef 22

Proje
7.22.1

Proje
7.22.2

Proje
7.22.3

Proje
7.22.4

Engelsiz bir Ulasim Agi Olusturmak

Ana arterlerden baslayarak engelsiz
ulasim agisindan sorun noktalarini

belirlemek

Belirlenen sorunlari ortadan
kaldirmak

Defne sinirlari icinde yapilan her tirli
altyapi calismasi sonrasi yapilacak
kentsel diizenlemelerin engelsiz
ulagim igin uygun olmasini zorunlu

kilmak

Defne Belediyesi hizmet binalari ve
belli bash kamu hizmet binalari
arasindaki baglanti yollarini engelsiz

ulasim standartina yiikseltmek

ilgili Midairliik

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Performans Gostergesi

1 adet saha ¢alismasi raporu

Her yil bir ana caddedeki
sorunlarin ortadan
kaldirilmasi

Ruhsatlarin kosullu verilmesi

Her yil iki kamu binasi
baglanti yolunun
tamamlanmasi

Stratejik Amag 8: Kent Kimligini Olusturmak ve Yasama Gegirmek

Stratejik
Hedef 23

Proje
8.23.3

Kent Kimligini Olusturmak

Kent kimligine uygun kent
mobilyalarini Gretmek

ilgili Midiirliik  Performans Gostergesi

Fen isleri Md.

Her yil 50 adet bank tGretmek

Her yil 100 adet aydinlatma
elemani Gretmek

Her yil 100 adet ¢op kovasi
Uretmek

2020

100,000

2020
25,000

75,000

10,000

2021

100,000

2021
25,000

75,000

10,000

2022

100,000
Biitce
2022
25,000

75,000

10,000

2023

100,000

2023
25,000

75,000

10,000

2024

100,000

2024
25,000

75,000

10,000
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FEN ISLERI MUDURLUGU (s/3)

Stratejik
Hedef 24

Proje
8.24.2

Kent Kimligini Yasama Gegirmek

Kent kimligine uygun kent
mobilyalarini kullanmak

ilgili Midairliik

Fen isleri Md.

Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024

Yil iginde yapilan tum kentsel
diizenleme ve parklarda

STRATEJiK ALAN 4 - SEFFAF/SAYDAM, ESITLiIK/ADALET TEMELINDE SOSYAL BELEDIYECIiLiK ANLAYISINA SAHIP BiR YEREL YONETIM OLMAK

Stratejik Amag 11: Erisilebilir ve Ulasilabilir bir Defne Yaratmak Biitgce
Stratejik - . AT AV R e . .
Hedef 31 Erisilebilir Defne'yi Yaratmak ligili Miidiirlik  Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Proje N L 2024 yili sonuna kadar I . A .
11.31.10 Defne Merkez Spor Tesislerinin yapimi  Fen Isleri Md. tamamlanmas: Hatay Blyuksehir Belediyesinden talep edilecek
Proje . S 2024 yili sonuna kadar - . N .
113111 Yeni mezarliklarin yapiimasi Fen Isleri Md. tamamlanmas! Hatay Biyiksehir Belediyesinden talep edilecek
Stratejik - . P " .
Hedef 32 Ulasilabilir Defne'yi Yaratmak ligili Miidiirliik Performans Géstergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Proj lagilabilirligi I fiziki S

roie Ulasilabilirligi engelleyen fiziki Fenisleri Md.  Her yil 3 unsur 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000

11.32.4 unsurlarin giderilmesi

Stratejik Amag 12: Toplumcu bir Anlayisla Hizmet Sunan Yerel Yonetim Olmak Biitgce
Stratejik  Gelir Dagilimi Esitsizligini Giderici TR A/ R . .
Hedef34 ®nlemler Almak llgili Miidiirliik  Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Proje Defne'deki okullarin bakim ve Fenisleri Md.  Her yil 5 okul 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000
12.34.1 onarimlarini yapmak
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FEN ISLERI MUDURLUGU (7/3)

STRATEJiK ALAN 5 - ETKiN VE VERIMLi HiZMET SUNAN BiR YEREL YONETiM OLMAK
Stratejik Amag 13 : Etkin ve Verimli Hizmet Sunan bir Yerel Yonetim Olmak

Stratejik  Etkin Hizmet Sunan bir Yerel Yonetim

Hedef36 Olmak llgili Miidiirliik  Performans Gostergesi

Etkin hizmet sunabilmek amaciyla

Proje belediye birimlerinin bir arada olacagi
13.36.4 _ .
bir hizmet binanin yapilmasi .
Fen Isleri Md.
Fen isleri Md.
Etkin hizmet sunabilmek amaciyla
Proje mevcut hizmet imkanlarinin
13.36.5 iyilestirilmesi, gerekli olanaklarin

saglanmasi

Tasarim projesinin elde
edilmesi

Belediye hizmet binasinin
yapimi

Belediye araglarinin servis
hizmetleri alacagi arag
kademesi yapimi

Belediye binalarinin bakim ve
onarimlari

2020

200,000

2,000,000

100,000

100,000

2021

5,000,000

100,000

100,000

Biitce

2022

5,000,000

100,000

100,000

2023 2024

5,000,000 5,000,000

100,000 100,000

100,000 100,000
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FEN ISLERI MUDURLUGU (s/3)

STRATEJIK ALAN 7 - VATANDAS MEMNUNIYETi AGIRLIKLI, GUVENLi, GUVENILIR BiR KENT OLMAK
Stratejik Amag 17: Yasam Kalitesini Yiikselten bir Yerel Yonetim Olmak

Stratejik

Yagam Kalitesini Artirici Programlari

Hedef 53  Yasama Gegirmek

Proje
17.53.1

Yagam kalitesini artirmak amaciyla

projelerin yasama gegirilmesi

ilgili Midiirliik  Performans Gostergesi

Fen isleri Md.
Her yil 3 proje

Stratejik Amag 18: Giivenli Bir Kent Ortami Olusturmak

Stratejik

Afet Risklerini Azaltacak Onlem

Hedef 55 Almak

Proje
18.55.1

Proje
18.55.2

Proje
18.55.3

Afet ana plani hazirlanmasi

Afet durumunda kullanilacak

| .
er ligili Miidiirliik Performans Goéstergesi

1 adet rapor
Fen isleri Md.

1 adet rapor

toplanma noktalarinin belirlenmesi ve  Fen isleri Md.

duyurulmasi

Afet toplanma noktalarinda afet

durumunda kullanilacak malzemelerin = Fen isleri Md.

depolanmasi

Afet konteynerlerinin
hazirlanmasi (her yil 10 adet)

Fen isleri Miidiirliigii Toplami:

2020

150,000

2020

50,000

5,360,000

2021

150,000

2021

50,000

8,260,000

Biitce
2022

150,000

Biitce

2022

50,000

8,260,000

2023

150,000

2023

50,000

8,260,000

2024

150,000

2024

50,000

8,260,000
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HUKUK iSLERi MUDURLUGU (1/1)

STRATEJIK ALAN 6 - DEGIiSIME VE GELiSIME ACIK, YENILiKCi, GUCLU BiR YEREL YONETIM OLMAK

Stratejik Amag 16: Cagdas Kentlilerin Cagdas Yerel Yonetimi Olmak Biitge
Stratejik . . .. ilgili N .
Gelir Kaynaklarini Gelistirmek e e res Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 47 v ? Midrliik 8
Proje Belediye gelirlerinin ve alacaklarinin Kamu alacaklariile ilgili
16.47.3 tahsili igin caba gosterilmesi Hukuk isleri yasanin gereginin yapilmasi
Md.

Hukuk isleri Mudarliigti Toplamu: - - - - -



\ ‘/ PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024 \. 4

iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU (1/6)

STRATEJIK ALAN 2 - CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK

Stratejik Amag 2: Planh Bir Kentsel Gelismeyi Saglamak Biitce
Stratejik Toplumda Planh Gelisme Konusunda . ... . .. -
Hedef 5 Duyarhlik Yaratmak ligili Miidiirliik Performans Géstergesi 2020 2021 2022 2023 2024
imar ve
Defne Belediyesi Dergisi'nde planli Sehircilik Md.
Proje 2.5.1 gelisme konusunun farkl yonleriyle Yilda bir kez
islenmesi
imar planlarinin Defne'nin
mahallelerinde tanitiminin
. . i yapilmasi
Proje 2.5.2 Imar planlarinin kentilerle Ima'r v.e.
paylagiimasi sehircilik Md.  jmar planlarinin tanitimi
amaciyla brosir basilmasi (3 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000
bin adet)
Ruhsath ve planli yapilagmanin Her yil her mahallede bir
. getirecegi yararlarin topluma imar ve toplanti
Proje 2.5.3 Lo
anlatmak amaciyla toplantilar Sehircilik Md. Bilgilendirme amacli afis
diizenlenmesi asiimas: (500 adet] 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000
Stratejik Amag 3: Meydanlar Hiyerarsisini Olusturmak Biitce
jik  ikinci Diizey M lan Y k .
Strateji BRI LUSRERETNVERRTELSTS | 1oy | pasier e 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 9 Gelistirmek
Uygul i lanlarind danlar |
Proje3.9.1 = 'eUamaimarplaniarinda meydaniar ‘marve Kavramsal tasarim 25000 25,000 25,000

hiyerarsisini kurmak Sehircilik Md.
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iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU (2/6)

Stratejik Amag 4: Kisi Basina Diisen Aktif Yesil Alan1 Cagdas Ulkeler Standartlarina

Yiikseltmek

Stratejik
Hedef 12

Proje
4.12.1

Proje
4.12.2

Yeni yesil alanlarin olugturulmasi
Kisi basina diisen aktif yesil alan
miktarinin belirlenmesi

imar planlarinda yeterli aktif yesil alan
miktarinin yer almasini saglamak

ilgili Miidiirliik
imar ve
Sehircilik Md.

imar ve
Sehircilik Md.

Performans Gostergesi

1 adet rapor

2021 yili sonuna kadar

Stratejik Amag 5: Teknik Altyapisi Tamamlanmis Bir Defne Yaratmak

Stratejik
Hedef 14

Proje
5.14.1

Stratejik
Hedef 15

Proje
5.15.1

Stratejik
Hedef 16

Proje
5.16.3

Kentsel Yerlegsim Alanlan Teknik
Altyapi Standartlarini Belirlemek

Kentsel yerlesim alanlari teknik altyapi
standartlarini belirlemek

Kirsal Yerlesim Alanlari Teknik
Altyapi Standartlarini Belirlemek

Kirsal yerlesim alanlari teknik altyapi
standartlarini belirlemek

Altyapi Hizmeti Sunan Kamu ve Ozel
Sektor Kuruluglari ile Esglidiim
Saglamak

Defne sinirlari iginde tiim enerji nakil
hatlarinin yer altina alinmasi

iigili Mudiirliik
imar ve
Sehircilik Md.
ilgili Midurliik

imar ve

Sehircilik Md.

ilgili Miidiirliik

imar ve
Sehircilik Md.

Performans Gostergesi

1 adet rapor

Performans Gostergesi

1 adet rapor

Performans Gostergesi

Her yil 1 ana caddede enerji
nakil hattinin yer altina
alinmasinin saglanmasi

2020 2021

2020 2021

10,000 10,000

2020 2021

10,000 10,000

2020 2021

Biitce

2022

Blitce

2022

10,000

2022

10,000

2022

2023

2023

10,000

2023

10,000

2023

2024

2024

10,000

2024

10,000

2024
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iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU (3/6)

Stratejik Amag 6: Yapilasmada Estetik ve Kaliteyi On Plana Gikarmak

Stratejik
Hedef 19

Proje
6.19.1

Proje

6.19.2

Proje
6.19.3

Yapi Uretiminin Her Boyutunda
Kalitenin Konusglandirilmasini
Saglamak

Yapi tasarimlarinin ¢agdas endustriyel
Urunlere dayal yapilmasini tesvik
etmek

Yapi islerinde ¢agdas endstriyel
dranlerin kullanimini tesvik etmek

Yapi islerinde egitimli elemanlarin
¢alistirlmasini tegvik etmek

ilgili Midirliik
imar ve
Sehircilik Md.
imar ve

Sehircilik Md.

imar ve
Sehircilik Md.

Stratejik Amag 7: Cagdas Bir Ulasim Altyapisi Kurmak

Stratejik
Hedef 21

Proje
7.21.1

Proje
7.21.2

Stratejik
Hedef 22

Proje
7.22.1

Yeterli Otopark Kapasitesi Yaratmak

imar planlarinda yeterli otopark
kapasitesini yaratmak

Ozel otopark yatirim ve isletmelerini
tesvik etmek

Engelsiz bir Ulagim Agi Olusturmak

Ana arterlerden baslayarak engelsiz
ulasim agisindan sorun noktalarini
belirlemek

ilgili Miidiirliik

imar ve
Sehircilik Md.

imar ve
Sehircilik Md.

ilgili Midarliik

imar ve
Sehircilik Md.

Performans Gostergesi

Cagdas enddstriyel Grinlerin

tasarimcilara ve yapimcilara
tanitimi amaciyla her yil bir
toplanti diizenlemek

Yapimcilara kalifiye eleman
¢alistirmanin getirecegi
yararlari anlatan bir brosur
hazirlamak (500 adet) ve
dagitmak

Performans Gostergesi

2021 yili sonuna kadar
Otopark isletmelerinin
karlilig1 Uzerine arastirma

yaptirmak (1 adet rapor)

Performans Gostergesi

1 adet saha galismasi raporu

2020

50,000

15,000

2020

10,000

2020

Biitce
2021 2022
50,000 50,000
15,000 15,000
Biitce
2021 2022
10,000 10,000
2021 2022

2023

50,000

15,000

2023

2023

2024

50,000

15,000

2024

2024
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iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU (4/6)

Proje
7.22.2

Proje
7.22.3

Proje
7.22.4

Belirlenen sorunlari ortadan
kaldirmak

Defne sinirlari iginde yapilan her tiirlu
altyapi calismasi sonrasi yapilacak
kentsel diizenlemelerin engelsiz
ulasim icin uygun olmasini zorunlu
kilmak

Defne Belediyesi hizmet binalari ve
belli bash kamu hizmet binalari
arasindaki baglanti yollarini engelsiz
ulasim standartina yiikseltmek

imar ve
Sehircilik Md.

imar ve

Sehircilik Md.

imar ve
Sehircilik Md.

Her yil bir ana caddedeki
sorunlarin ortadan
kaldiriimasi

Ruhsatlarin kosullu verilmesi

Her yil iki kamu binasi
baglanti yolunun
tamamlanmasi

Stratejik Amag 8: Kent Kimligini Olusturmak ve Yasama Gegirmek

Stratejik
Hedef 23

Proje
8.23.1

Proje
8.23.2

Stratejik
Hedef 24

Proje
8.24.4

Kent Kimligini Olusturmak

Kent Kimligi calismasini tamamlamak

Kent Kimligini olusturacak kent
mobilyalarini belirlemek

Kent Kimligini Yasama Gegirmek

Kentlilerin kent kimligine uygun
malzemeler kullanmasini tesvik etmek

iigili Muidiirliik

imar ve
Sehircilik Md.

imar ve
Sehircilik Md.

ilgili Muidirliik

imar ve
Sehircilik Md.

Performans Gostergesi 2020 2021

1 adet rapor

50,000 50,000
1 adet rapor

Performans Gostergesi 2020 2021

Kent Kimligi raporunun
tanitimi amaciyla her yil 2
toplanti diizenlenmesi

Blitce

2022

50,000

2022

2023

50,000

2023

2024

50,000

2024
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iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU (5/6)

STRATEJIK ALAN 5 - ETKiN VE VERIMLi HiZMET SUNAN BiR YEREL YONETiM OLMAK
Stratejik Amag 13 : Etkin ve Verimli Hizmet Sunan bir Yerel Yonetim Olmak

Stratejik Etkin Hizmet Sunan bir Yerel Yénetim

Hedef36  Olmak llgili Miidiirliik Performans Gostergesi 2020

imar planinda yer

Imar ve belirlenmesi

Sehircilik Md.
Etkin hizmet sunabilmek amaciyla (2020 yili sonuna kadar)

belediye birimlerinin bir arada olacagi
bir hizmet binasinin yapilmasi

Proje
13.36.4

STRATEJIK ALAN 6 - DEGISIME VE GELiSIME ACIK, YENILIKCi, GUCLU BiR YEREL YONETIM OLMAK
Stratejik Amag 14: Bilgiye Dayali Hizmet Sunan Yerel Yénetim Olmak
Stratejik  imarla ilgili bilgilerin Kent Bilgi

ligili Miidiirliik Performans Gostergesi 2020
Hedef 39  Sistemine yiiklenmesi J g

Imar ve llgili kamu kuruluslarindan ve

rve & y 100,000
. . Lt Sehircilik Md. saha galismalarindan elde
Proje Kentin cografi bilgilerinin toplanmasi . R S
. edilen bilgilerin eksikliklerinin

14.39.1 amaciyla hizmet satin alinmasi

tamamlanmasi amaciyla
hizmet satin alinmasi

Biitce
2021 2022

Blitce
2021 2022

100,000 100,000

2023 2024

2023 2024

100,000 100,000
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iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU (s/6)

STRATEJIK ALAN 7 - VATANDAS MEMNUNIYETi AGIRLIKLI, GUVENLi, GUVENILIR BiR KENT OLMAK

Stratejik Amag 18: Giivenli Bir Kent Ortami Olusturmak

Stratejik
Hedef 55

Proje
18.55.1

Proje
18.55.2

Afet Risklerini Azaltacak Onlemler

Almak llgili Miidiirliik
imar ve

Afet ana plani hazirlanmasi Sehircilik Md.
imar ve

Afet durumunda kullanilacak Sehircilik Md.

toplanma noktalarinin belirlenmesi ve

duyurulmasi

imar ve Sehircilik Mudiirltgii

Performans Gostergesi

1 adet rapor

1 adet rapor

Toplami:

2020

50,000

10,000

350,000

2021

50,000

10,000

350,000

Biitce

2022

50,000

10,000

350,000

2023

10,000

265,000

2024

10,000

265,000

s
e

K 0N
DEFNE/BELEDIYES
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iINSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU (1/1)

STRATEJiIK ALAN 6 - DEGiSIME VE GELiSIME ACIK, YENILIKCi, GUCLU BiR YEREL YONETiM OLMAK

Stratejik Amag 16: Cagdas Kentlilerin Cagdas Yerel Yonetimi Olmak

Stratejik
Hedef 49

Proje
16.49.1
Proje
16.49.2
Stratejik
Hedef 51

Proje
16.51.1

Proje
16.51.2

Proje
16.51.3

Stratejik
Hedef 52

Proje

16.52.1

Proje
16.52.2

Calisanlarin Mutlulugunu Saglamak

Galisanlarin galisma kosullari ve
ortamiyla ilgili beklentilerini
arastirmak

Calisanlarin galisma kosullari ve
ortamiyla ilgili beklentilerinde
iyilestirmeler yapmak

Norm Kadroya Dayali Hizmet
Kadrosu Olusturmak

istihdam edilmesi gereken personel
sayisi ve niteliklerinin ne kadarinin var
olan kadrolardan karsilanabileceginin
belirlenmesi

Geriye kalan personelin ne kadarinin
var olan kadrolarin egitimi ile temin
edilebileceginin belirlenmesi

Gerekli egitim programlarinin
gerceklestirilmesi

Calisanlarin Kuruma Baghiliklarini
Gelistirmek

Calisanlarin kuruma bagliliklarini
gelistirmek amaciyla sosyal etkinlikler
diizenlenmesi

Belediye yoneticilerinin sosyal
ortamda bir araya getirilmesi

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliigi

ilgili Midirliik
insan
Kaynaklari ve
Egitim Md.
insan

Kaynaklari ve
Egitim Md.

iigili Muidiirliik

insan
Kaynaklari ve
Egitim Md.

insan
Kaynaklari ve
Egitim Md.

insan
Kaynaklari ve
Egitim Md.

ilgili Mudirliik
insan
Kaynaklari ve
Egitim Md.
insan

Kaynaklari ve
Egitim Md.

Performans Gostergesi

Her yil en az 1 anket yapmak

Her yil en az 1 iyilestirme

yapmak

Performans Gostergesi

Var olan personelin kriterlere
gore degerlendirilmesi

Egitimle yeterlilik
kazanabilecek personelin en
az %25'inin egitimlerini

gerceklestirmek

Performans Goéstergesi

Yilda en az 3 etkinlik

Yilda en az 3 kez

Toplamu:

2020

50,000

2020

50,000

2020

25,000

15,000

140,000

2021

50,000

2021

50,000

2021

25,000

15,000

140,000

Biitce
2022

50,000

2022

50,000

2022

25,000

15,000

140,000

2023

50,000

2023

50,000

2023

25,000

15,000

140,000

2024

50,000

2024

50,000

2024

25,000

15,000

140,000
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU (1/4)

STRATEJIK ALAN 1 - KATILIMCI, CEVREYE DUYARLI, iINSANA SAYGILI, SOSYAL BELEDIYECiLiK ANLAYISINA SAHiP BiR YEREL YONETIM OLMAK

Stratejik Amag 1: Cevre, insan ve Toplum iliskilerini Gelistirmek Biitce
Stratejik Toplumsal Dayanismanin

Hedef 1 Gelistirilmesi ligili Miidiirliik Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Kaltar ve Ras El-Seniy Etkinligi 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
Proje 1.1.1 Geleneksel bayram ve senliklerin Sosyal Isler Md.  yumurta bayrami 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
T gosterigli ve genis katilimla kutlanmasi
Evvel Temmuz 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000

STRATEJIK ALAN 2 - CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK

Stratejik Amag 2: Planli Bir Kentsel Gelismeyi Saglamak Biitgce

Stratejik Toplumda Planh Gelisme Konusunda

Hedef 5 Duyarlilik Yaratmak llgili Miidiirliik  Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024

Defne Belediyesi Dergisi'nde planh

Proje 2.5.1 gelisme konusunun farkli yonleriyle _ Yilda bir kez
. . Kaltar ve
islenmesi -
Sosyal Isler Md.
Stratejik Amag 4: Kisi Basina Diisen Aktif Yesil Alani Cagdas Ulkeler Standartlarina Yiikseltmek Biitce
Stratejik Aktif Yesil Alanlar ve Meydanlarin TR A/ R .. .
Hedef 13 Kamusal Alanlar Olarak Gelistirilmesi llgili Miidiirliik  Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Kaltir ve

Kentlilerin yesil alanlar ve 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000

Proje . Sosyal isler Md.  Her yil gelistirilen her

meydanlarla bulusmalarini saglayacak -
4.13.1 - . . meydan ve parkta 1 etkinlik

etkinlikler diizenlenmesi

_ o _ Kaltar ve . 15000 15000 15,000 15000 15,000
Proje Belediyemiz Defne Evlerinde paneller  Sosyal Isler Md. Her ay bir panel
4.13.2 diizenlenmesi diizenlenmesi
Proje Kamusal alanlarda yarismalar Kaltdr ve Her yil Mahalleler arasi
. 2 2 2 2 2

4133 diizenlenmesi Sosyal lsler Md. satrang turnuvasi 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000

dizenlenmesi



~ V7

PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU (2/4)

Stratejik Amag 8: Kent Kimligini Olusturmak ve Yasama Gegirmek

Stratejik
Hedef 24

Proje
8.24.4

Kent Kimligini Yasama Gegirmek

Kentlilerin kent kimligine uygun

ilgili Midairliik

malzemeler kullanmasini tesvik etmek  giitiir ve

Stratejik Amag 9: Taninir Bir Kent Olmak

Stratejik
Hedef 25

Proje
9.25.1

Defne'yi Ulusal Ol¢ekte Tanitmak

Ulusal etkinliklere katilinmasi

Sosyal isler Md.

iigili Muidiirliik

Kiltir ve
Sosyal isler Md.

Performans Gostergesi 2020

Kent Kimligi raporunun
tanitimi amaciyla her yil 2
toplanti diizenlenmesi 50,000

Performans Gostergesi 2020

Her yil 2 ulusal etkinlige

katilinmasi 75,000

STRATEJiK ALAN 3 - iINSAN ODAKLI, INSANA SAYGILI BiR YEREL YONETIM OLMAK

Stratejik Amag 10: insan Odakl Hizmet Uretmek

Stratejik
Hedef 26

Proje
10.26.1

Stratejik
Hedef 27

Proje
10.27.1

Proje
10.27.2

Kentlilerin Yasla ilgili
Dezavantajlarini Ortadan Kaldirmak

Yasli ve ihtiyag icinde olan kentlilerin
belirlenmesi

Kentlilerin Ekonomik Kosullarla ilgili
Dezavantajlarini Ortadan Kaldirmak

Ekonomik agidan sikinti yasayan
kentlilerin belirlenmesi

Ekonomik agidan sikinti yasayan
ailelere destek saglanmasi

ilgili Miidiirliik

Kaltir ve
Sosyal isler Md.

ilgili Miidiirliik

Kaltir ve
Sosyal isler Md.

Kultar ve
Sosyal isler Md.

Performans Gostergesi 2020

Mevcut listeler slirekli
glincellenecek

Performans Gostergesi 2020

Mevcut listeler stirekli
glincellenecek

Mevcut Sosyal Yardim
Yonetmeligi kapsamindaki
desteklerin yasama
gecirilmesi

500,000

2021

50,000

2021

75,000

2021

2021

500,000

Biitce

2022

50,000
Biitce

2022

75,000

Biitce

2022

2022

500,000

2023

50,000

2023

75,000

2023

2023

500,000

2024

50,000

2024

75,000

2024

2024

500,000
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU (3/4)

Stratejik Kentlilerin Engellilikle ilgili

Hedef 28 PerErE AR @Rk (e llgili Miidiirliik  Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024

2020 yil sonuna kadar
olusturulacak listeler strekli
gilincellenecek

Proi Kiiltii
13);;1 Engelli kentlilerin belirlenmesi S(L)szl;rl \i/;er Md.

Devletin sagladig

Proje Engelli kentliler icin devletin sagladigi  Kaltiir ve ;
. . : olanaklarin tek bir
10.28.2 olanaklarin belirlenmesi Sosyal Isler Md. ..
dokiimanda toplanmasi

Proje . . . Kaltar ve . .

Engelli kentlil k sagl ; Y I |
10.28.3 ngelli kentlilere destek saglanmasi Sosyal sler Md. onetmeligin uygulanmasi 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
SR I AT AR L) ilgili Midiirlik Performans Géstergesi 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 29 Saglamak

Meslek edindirme ve el becerilerini

Proi Kiilti
1;2:'1 degerlendirme kurslari igin talepleri S;Jsi/l;rl \i/;er Md. Taleplerin toplanmasi
toplamak

Proie Kiiltiir ve Gelen talebe uygun sayida

) Kurs mekanlarinin hazirlanmasi . ve kapasitede mekanin 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
10.29.2 Sosyal Isler Md.

hazirlanmasi

Proje Meslek edindirme ve el becerilerini | Kultdr ve Kurslarin agilmasi 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000

10.29.3 degerlendirme kurslari agmak Sosyal isler Md.
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KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU (4/4)

STRATEJIK ALAN 7 - VATANDAS MEMNUNIYETi AGIRLIKLI, GUVENLi, GUVENILIR BiR KENT OLMAK

Stratejik Amag 19: Vatandas Memnuniyetini Arttirmak

Stratejik
Hedef 56

Proje
19.56.1

Stratejik
Hedef 57

Proje
19.57.1

Stratejik
Hedef 58

Proje
19.58.1

Cocuklara Yoénelik Etkinlikler
Diizenlemek

Cocuk senlikleri ve tiyatro gosterileri
diizenlenmesi

Egitim ve Ogretim Hayatini

Desteklemek

Kaltir ve sanat merkezinde egitim ve
ogretime destek kurslari verilmesi

Toplumu Kiiltiir ve Sanat Alanlarinda
Gelistirmek

Kiltlr ve sanat merkezinde kiiltirel
ve sanatsal kurslar verilmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigi

ilgili Miidiirliik

Kaltir ve

Sosyal isler Md.

ilgili Midiirliik

Kaltar ve

Sosyal isler Md.

ilgili Midiirliik

Kaltir ve

Sosyal isler Md.

Performans Gostergesi

Her yil ortalama 20
mahallede

Performans Goéstergesi
Matematik, kimya, ingilizce
derslerine destek kurslari
diizenlemek

Performans Goéstergesi
Baglama, gitar, satrang,

karikattr, resim, kil ve
seramik kurslari dizenlemek

Toplami:

2020

20,000

2020

20,000

2020

20,000

1,075,000

2021

20,000

2021

20,000

2021

20,000

1,075,000

Biitce

2022

20,000

2022

20,000

2022

20,000

1,075,000

2023

20,000

2023

20,000

2023

20,000

1,075,000

2024

20,000

2024

20,000

2024

20,000

1,075,000
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MALI HiZMETLER MUDURLUGU (1/1)

STRATEJIK ALAN 4 - SEFFAF/SAYDAM, ESITLIK/ADALET TEMELINDE SOSYAL BELEDIYECILiK ANLAYISINA SAHiP BiR YEREL YONETIM OLMAK

Stratejik Amag 12: Toplumcu bir Anlayisla Hizmet Sunan Yerel Yonetim Olmak

Stratejik

Hedef 35 Seffaf Yerel Yonetim Olmak ligili Mudurliik
Proje Belediye harcamalariyla ilgili bilgileri ~ Mali Hizmetler
12.35.3 internet izerinden paylagsmak Md.

Performans Gostergesi 2020

3 ayda bir harcamalarla
ilgili rapor yayinlamak

STRATEJIK ALAN 6 - DEGIiSIME VE GELiSIME AGIK, YENILiKCi, GUCLU BiR YEREL YONETIM OLMAK

Stratejik Amag 16: Cagdas Kentlilerin Cagdas Yerel Yonetimi Olmak

Stratejik . P ilgili
Gelir Kaynaklarini Gelistirmek v e g
Hedef 47 Y 3 Muduirlik
Bulylksehir ilce belediyelerinin gelir
Proje kaynaklarinin artirilmasi amaciyla Mali Hizmetler
kamu oyu yaratilmasi ve karar
16.47.1 o . Md.
vericilerin harekete gegmesinin
saglanmasi
Proje L . . Mali Hizmetler
16.47.2 Gergekgi gelir tarifeleri olusturulmasi Md.
Mali Hizmetler
Proje Belediye gelirlerinin ve alacaklarinin Md.
16.47.3 tahsili icin caba gosterilmesi

Mali Hizmetler Midiirliigi

Performans Gostergesi 2020
Farkh partilerden ilce
belediyelerinin katilimi ile
olusturulacak heyetlerle
Tirkiye Buyik Millet
Meclisi'nde grubu olan
partilerin st yonetimleri ile
gorlisme yapmak

50,000

Tarifelerin maliyet
analizlerine bagh olarak
belirlenmesi ve yirirlige
konulmasi

Kamu alacaklari ile ilgili

yasanin gereginin yapilmasi

Toplami: 50,000

2021

2021

50,000

50,000

Biitce

2022

Biitce

2022

50,000

50,000

2023

2023

50,000

50,000

2024

2024

50,000

50,000
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MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU (1/1)

STRATEJIK ALAN 5 - ETKiN VE VERIMLi HiZMET SUNAN BiR YEREL YONETiM OLMAK
Stratejik Amag 13 : Etkin ve Verimli Hizmet Sunan bir Yerel Yonetim Olmak

Stratejik Verimli Hizmet Sunan Yerel Yonetim

Hedef 37 Olmak ligili Miidiirliik Performans Géstergesi 2020 2021

Mabhalle ihtiyaglarinin
o belirlenmesi, yatirim igin
Mahalle muhtarlarinin taleplerini Muhtarik isleri ilgili birimlere gonderilmesi

Proje takip etmek ve muhtarlar arasi

13.37.5 koordinasyon saglamak Mudurlugd Mahalle muhtarlariyla
ihtiya¢ duyuldugunda
toplanti yapilmasi

Proje Muhtarlara hizli ve kaliteli hizmet Mubhtarlik isleri  Muhtarlik Bilgi Sisteminin

13.37.6 sunmak Mudurlagi etkin kullaniimasi

Muhtarlk isleri Miidiirliigii Toplamu: - -

Biitce

2022

2023

2024
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DEFNEBELEDIYESI

OZEL KALEM MUDURLUGU (1/6)

STRATEJIK ALAN 1 - KATILIMCI, CEVREYE DUYARLI, INSANA SAYGILI, SOSYAL BELEDIYECIiLiK ANLAYISINA SAHiP BiR YEREL YONETIM OLMAK
Stratejik Amag 1: Cevre, insan ve Toplum iliskilerini Gelistirmek Butce

Stratejik Toplumsal Dayanismanin

Hedef 1 Gelistirilmesi ligili Miidiirliik  Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024

Ras El-Seniy Etkinligi
Geleneksel bayram ve senliklerin

; . Yumurta bayrami
Proje 1.1.1 gosterisli ve genis katilimla kutlanmasi  Ozel Kalem
Md. Evvel Temmuz
STRATEJIK ALAN 2 - CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK
Stratejik Amag 4: Kisi Basina Diisen Aktif Yesil Alani Cagdas Ulkeler Standartlarina Yiikseltmek Biitce
S G A NN EPSIASEEN RN o o ovemipe | masiiee @i 2020 2021 2022 2023 2024

Hedef 13  Kamusal Alanlar Olarak Gelistirilmesi

Kentlilerin yesil alanlar ve

Proje meydanlarla bulusmalarini saglayacak Her yil gelistirilen her
4.13.1 etkinlikler diizenlenmesi Ozel Kalem meydan ve parkta 1 etkinlik
Md.
Proje Belediyemiz Defne Evlerinde paneller Her ay bir panel
4.13.2 dizenlenmesi Ozel Kalem dizenlenmesi
Md.
Stratejik Amag 8: Kent Kimligini Olusturmak ve Yagsama Gegirmek Biitgce
Stratejik e e . . P " .
Hedef 24 Kent Kimligini Yasama Gegirmek ligili Miidiirliik Performans Géstergesi 2020 2021 2022 2023 2024

Kent kimligini Defne
Dergisi'nde haber yapmak (1

Proj _ . Ozel Kal say!)
8r;)£1‘e1 Kent kimligini kentlilere tanitmak zel Ralem

Md. Kent kimligini meslek
odalarina tanitmak amaciyla 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
1 toplanti diizenlenmesi



‘ ‘ / PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024 ‘ ~ ’

OZEL KALEM MUDURLUGU (2/6)

STRATEJIK ALAN 4 - SEFFAF/SAYDAM, ESITLIK/ADALET TEMELINDE SOSYAL BELEDIYECILiK ANLAYISINA SAHIP BiR YEREL YONETIM OLMAK

Stratejik Amag 11: Erisilebilir ve Ulasilabilir bir Defne Yaratmak Butce
Stratejik T - P .. .
Hedef 31 Erigilebilir Defne'yi Yaratmak llgili Miidiirliik Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Kamu hizmetleri ve cagdas yasam Web sitesinde yayinlanmasi
Proje unsurlarinin erisilebilirligi konusunda  Ozel Kalem
11.31.9 yaratilan olanaklarin kentlilere Md. SMS'le duyuru yapilmasi
tanitimi

Stratejik Bireysel Cikarlarin Yasalligiyla ilgili

Hedef 33 Aleniyet Yaratiimasi ligili Miidiirliik Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Her ay seminer vermek 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
Proje Kentlilerin yasalardan gelen haklar Ozel Kalem Saeflr;?n(?:rbgilrs:(rc]):ut}elremek
11.33.1 konusunda bilgilendirme yapmak Md. y :
Defne Belediyesi'nin web
sitesinde bilgilendirmek
Stratejik Amag 12: Toplumcu bir Anlayisla Hizmet Sunan Yerel Yonetim Olmak Biitgce
Stratejik S S " .
Hedef 35 Seffaf Yerel Yonetim Olmak ligili Miidiirliik Performans Géstergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Proje Belediye faaliyetleriyle ilgili kentlileri ~ Ozel Kalem 3 ayda bir basin toplantisi

12.35.2 bilgilendirmek Md. dizenlemek 10,000 10,000 10,000 10,000
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OZEL KALEM MUDURLUGU (3/6)

STRATEJIK ALAN 5 - ETKiN VE VERIMLi HiZMET SUNAN BiR YEREL YONETiM OLMAK
Stratejik Amag 13 : Etkin ve Verimli Hizmet Sunan bir Yerel Yonetim Olmak

Stratejik Etkin Hizmet Sunan bir Yerel Yénetim

Hedef 36 Olmak ligili Miidiirliik Performans Géstergesi

Etkin hizmet sunabilmek amaciyla

Proje mevcut hizmet imkanlarinin
13.36.5 iyilestirilmesi, gerekli olanaklarin
saglanmasi
Baski isleri hizmeti satin
alinmasi
Azel Kalem DefnevDer'g|S| n.|n icerik
hazirligi hizmeti satin
Md.
alinmasi
Grafik tasarim hizmeti satin
alinmasi
Stratejik Etkin Hizmet Sunan bir Yerel Yonetim

Hedef 36 Olmak llgili Miidiirliik Performans Gostergesi

ig:n Halk Masalari Projesi :\)/IZ;.I Kalem

2020

200,000

50,000

50,000

2020

2021

200,000

50,000

50,000

2021

Biitce

2022

200,000

50,000

50,000

2022

2023

200,000

50,000

50,000

2023

2024

200,000

50,000

50,000

2024
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PERFORMANS PROGRAMI 2020-2024

OZEL KALEM MUDURLUGU (4/6)

STRATEJIK ALAN 6 - DEGIiSIME VE GELiSIME ACIK, YENILiKCi, GUCLU BiR YEREL YONETiM OLMAK

Stratejik Amag 15: Akilli Kent Yonetimini Kurmak

Stratejik
Hedef 44

Proje
15.44.2

Proje
15.44.5

Proje
15.44.6

Proje
15.44.7

Stratejik
Hedef 46

Proje
15.46.1

Proje
15.46.2

Kar.ar .Sureglerlnde Yonetisimi ilgili Miidirlik
Gelistirmek

Esnaf temsilcilerinin, mahalle
temsilcilerinin ve mahalle muhtarinin ~ Ozel Kalem
katilimiyla Mahalle Yonetim Kurulu Md.
olusturmak

Belediye hizmetlerine gonalll katihmi

.y oo Ozel Kal
saglamak amaciyla Defne Gondullleri Ozel Kalem
Md.
Platformu olusturmak
Gondulluleri sosyal sorumluluk Ozel Kalem
projelerinde bir araya getirmek Md.
Defne K i g i i
efne Kent Konseyi ve bagh me.cllslc?rl Szel Kalemn
kanaliyla sosyal sorumluluk projeleri Md
gelistirmek ve uygulamak ’
Akilh Kent Ekonomisinin .
ileili Midiirliik
Mekanizmalarini Gelistirmek eliidiat il
Kent ekonomisinin risklerini Ozel Kalem
belirlemek Md.
Kent ekonomisinin risklere karsi Ozel Kalem

korunmasi amaciyla planlama yapmak Md.

Performans Gostergesi 2020

Her yil 3 mahalle yénetim
kurulu kurmak ve
sekreteryasini istlenmek

Defne Belediyesi gonlli
¢alisma yénetmeligini
¢ikarmak

Gonulli gagrisi yapmak ve
her yil en az 5 konuda sosyal
sorumluluk projesini
gerceklestirmek

25,000

Her yil en az 5 sosyal
sorumluluk projesini 25,000
gerceklestirmek

Performans Gostergesi 2020

1 adet rapor 25,000

1 adet rapor

2021

25,000

25,000

2021

25,000

Biitce

2022 2023 2024

25,000 25,000 25,000

25,000 25,000 25,000

2022 2023 2024

25,000 25,000 25,000
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OZEL KALEM MUDURLUGU (5/6)

Proje
15.46.3

Proje
15.46.4

Proje
15.46.5

Kent ekonomisinin sektorel
dengelerini kurgulamak

Kent ekonomisinin belirleyici
aktorlerini bir araya getirmek ve ortak
karar siregleri ve platformu yaratmak

Defne Aydinlaniyor adiyla
gerceklestirilecek konferanslar
diizenlemek

Ozel Kalem
Md.

Ozel Kalem
Md.

Ozel Kalem
Md.

1 adet rapor

Her yil bir toplanti yapmak

Stratejik Amag 16: Cagdas Kentlilerin Cagdas Yerel Yonetimi Olmak

Stratejik
Hedef 47

Proje
16.47.5

Stratejik
Hedef 48

Proje
16.48.1

Proje
16.48.2

Stratejik
Hedef 50

Proje
16.50.1

Proje
16.50.2

Gelir Kaynaklarini Gelistirmek

Ulusal ve uluslar arasi fonlardan
yararlanmak

Toplumsal Destegi Suirekli Kilmak
Toplumsal destegin dizeyi ile ilgili
kamuoyu arastirmalari yaptirmak

Kamu oyu arastirmalari sonucunda
toplumsal destegin oraninin diisme
nedenlerini sorgulamak ve ¢6ziim
tretmek

Ulusal ve Uluslararasi Platformlarda
Defne'yi Temsil Etmek

Ulusal platformlarda Defne'yi temsil
etmek

Uluslararasi platformlarda Defne'yi

temsil etmek

ilgili
Miidiirliik

Ozel Kalem
Md.

ilgili Mudiirliik

Ozel Kalem
Md.

Ozel Kalem
Md.

ilgili Mudarliik
Ozel Kalem
Md.

Ozel Kalem
Md.

Performans Gostergesi

Her yil en az 1 kurulusa fon
basvurusunda bulunmak

Performans Gostergesi

Her yil en az 1 kamu oyu
arastirmasi yaptirmak

Ortaya ¢ikan sorunlarin en az
1 tanesi igin ¢6zim Uretmek

Performans Gostergesi
Her yil en az 2 etkinlige
katilmak

Her yil en az 1 etkinlige
katilmak

25,000

50,000

50,000

2020

25,000

2020

25,000

50,000

2020

150,000

150,000

25,000

50,000

50,000

2021

25,000

2021

25,000

50,000

2021

150,000

150,000

25,000

50,000

50,000

Biitce

2022

25,000

2022

25,000

50,000

2022

150,000

150,000

25,000

50,000

50,000

2023

25,000

2023

25,000

50,000

2023

150,000

150,000

25,000

50,000

50,000

2024

25,000

2024

25,000

50,000

2024

150,000

150,000
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OZEL KALEM MUDURLUGU (s/6)

STRATEJIK ALAN 7 - VATANDAS MEMNUNIYETi AGIRLIKLI, GUVENLi, GUVENILIR BiR KENT OLMAK

Stratejik Amag 17: Yasam Kalitesini Yiikselten bir Yerel Yonetim Olmak Butce
Stratejik Tiim Kamu Hizmetilerine Ulasim igin =~ . ... . .
. lgili M liik Perf 202 2021 2022 202 2024
Hedef 54 iletisim Kanali Olusturmak gili Miidiirlii erformans Gostergesi 020 0 0 023 0
Proje Cagri merkezi kurulmasi/hizmet satin  Ozel Kalem Cagri merkezinin hizmet 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000
17.54.1 alinmasi Md. vermeye baslamasi
Proje Ei;ig:?j:e;’:gi Ef:;iuBne;zdlyeSI Ozel Kalem Her yil 5 prosediir
17.54.2 N ? Md. hazirlanmasi
prosedirler hazirlanmasi
Proje R L . Ozel Kalem Her yil 5 prosediiriin yasama
17543 Prosedirlerin yasama gegirilmesi Md. gecirilmesi
Stratejik Amag 18: Giivenli Bir Kent Ortami Olusturmak Biitce
Stratejik  Afet Risklerini Azaltacak Onlemler ;.. \oucriik  Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 55 Almak
Proie Afet durumunda kullanilacak 1 adet rapor
) toplanma noktalarinin belirlenmesi ve
18.55.2 duyurulmasi
y Ozel Kalem Toplanma noktalarinin
Md. binalarin girisine asiimasi

Ozel Kalem Mudirlagli Toplami: 1,450,000 1,460,000 1,460,000 1,460,000 1,460,000
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU (1/2)

STRATEJIK ALAN 2 - CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK

Stratejik Amag 4: Kisi Basina Diisen Aktif Yesil Alan1 Cagdas Ulkeler Standartlarina Yiikseltmek

Stratejik
Hedef 11

Proje
4,111

Proje
4.11.2

Proje

4.11.3

Proje
4,114

Proje
4.11.5

Proje
4.11.6

Proje
4.11.7

Varolan Yesil Alanlarin Aktif Kullanim
Oranini Artirmak

Varolan yesil alanlarin envanterinin
olusturulmasi

Varolan yesil alanlarin aktif kullanim
oranini artirmak icin proje yapilmasi

Varolan yesil alanlarin aktif kullanimi
icin yeniden diizenlenmesi

Dogan her ¢ocuk icin kent
Ormanlarinda bir agac dikilmesi ve
aileye sertifika ve kutlama yollanmasi

Var olan parklarin bakim onarimlari

Var olan spor alanlari ve tesislerinin
bakim onarimlari

Defne'de arberatum yapilmasi

ilgili Miidiirlik Performans Gostergesi

Park ve

Bahceler Md.

Park ve

Bahceler Md.

Park ve

Bahgeler Md.

Park ve

Bahgeler Md.

Park ve

Bahgeler Md.

Park ve

Bahgeler Md.

Park ve

Bahgeler Md.

1 adet rapor

Her yil 5 park

Her yil 5 park

Belirlenecek Alanlarda defne
ya da dut agaci dikilmesi

Her yil 10 park

Her yil 10 spor alani/tesisi

Stratejik Amag 8: Kent Kimligini Olusturmak ve Yasama Gegirmek

Stratejik
Hedef 23

Proje
8.23.4

Kent Kimligini Olugturmak

Kent kimligine uygun peyzaj
unsurlarini belirlemek

ilgili Miidiirliik Performans Gostergesi

Park ve

Bahgeler Md.

1 adet rapor

2020

15,000

150,000

25,000

150,000

75,000

2021

15,000

150,000

25,000

150,000

75,000

Biitge

2022

15,000

150,000

25,000

150,000

75,000

2023

15,000

150,000

25,000

150,000

75,000

2024

15,000

150,000

25,000

150,000

75,000

Hatay Bulyiksehir Belediyesinden talep edilecek

2020

25,000

2021

25,000

Biitce

2022

25,000

2023

2024
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU (2/2)

ik )
;::Z?IM Kent Kimligini Yasama Gegirmek ligili Miidiirliik Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Proje Kent kimligine uygun kent Yil iginde yapilan tim kentsel
8.24.2 mobilyalarini kullanmak Park ve diizenleme ve parklarda

Bahgeler Md.
Proje Kent kimligine uygun peyzaj Park ve Yil iginde yapilan tim
8.24.3 uygulamalari yapmak Bahgeler Md.  parklarda >0,000 >0,000 >0,000 20,000 >0,000

STRATEJiK ALAN 3 - INSAN ODAKLI, INSANA SAYGILI BiR YEREL YONETIM OLMAK

Stratejik Amag 10: insan Odakl Hizmet Uretmek Biitge
Stratejik  Kentlilerin Engellilikle ilgili S . .
Hedef28  Dezavantajlarini Ortadan Kaldirmak ligili Miidiirliik Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Proje Engelli kentlilere de hizmet verecek Park ve
10.28.4 parklar gelistirilmesi Bahceler Md. Her yil 1 park 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000

STRATEJIK ALAN 7 - VATANDAS MEMNUNIYETi AGIRLIKLI, GUVENLIi, GUVENILIR BiR KENT OLMAK

Stratejik Amag 17: Yagam Kalitesini Yiikselten bir Yerel Yonetim Olmak Biitce
stratejik  Yasam Kalitesini Artirici Programlan 4 o viainiik  Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 53  Yasama Gegirmek
Proje Yasam kalitesini artirmak amaciyla Her vil 3 proie
17.53.1 projelerin yasama gecirilmesi Park ve yit = proj
Bahgeler Md.

Park ve Bahgeler Mudiirligii Toplami: 640,000 640,000 640,000 615,000 615,000
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RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU (1/1)

STRATEJiK ALAN 5 - ETKiN VE VERIMLi HiZMET SUNAN BiR YEREL YONETiM OLMAK
Stratejik Amag 13 : Etkin ve Verimli Hizmet Sunan bir Yerel Yonetim Olmak

Stratejik Etkin Hizmet Sunan bir Yerel Yénetim

Hedef 36 Olmak ligili Miidiirliik Performans Géstergesi 2020
Ruhsat basvurusu yapan isyeri

Proje sahiplerinin istihdam edecegi Ruhsat ve

13.36.6 elemanlari tespit edip basvuru Denetim Md.

yapanlarla bulusturmak

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii Toplamu: -

2021

Biitce

2022 2023 2024
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SPOR iSLERI MUDURLUGU (1/1)

STRATEJIK ALAN 3 - iINSAN ODAKLI, INSANA SAYGILI BiR YEREL YONETIM OLMAK
Stratejik Amag 10: insan Odakli Hizmet Uretmek

Stratejik
Hedef 30

Proje
10.30.1

Proje
10.30.2

Proje
10.30.3

Kentlilerin Kendilerini
Gelistirmelerini Saglayacak Etkinlikler ilgili Miidiirliik Performans Gostergesi
Gergeklestirmek

Kag adet spor egitmenine
gereksinim oldugunun

Kentlilerin spor amagli yiiriyis belirlenmesi

guzergahlari lizerinde toplu spor Belirlenen sayida spor
yapmalarina yardimci olacak egitmeniyle hizmet anlagsmasi
egitmenlerin hizmet vermesi yapilmasi

Spor isleri Md.

Spor egitmenlerin kentlilere
toplu spor yaptirmasi

Yaz okullarinin programinda
yer alacak etkinliklere karar
vermek

Cocuklar igin "Yaz Okullar" agmak Spor isleri Md.  Yaz okullarinda yer alacak
etkinlikler icin gerekli mekan
ve olanaklarin hazirlanmasi

Yaz okullarinin agilmasi

Geleneksel Defne Futbol
Turnuvasi etkinliklerinin

hazirlanmasi
Kentlilerin spor turnuvalarina

katilimini tesvik etmek Spor Isleri Md.  Degisik spor turnuvalarina

katihm saglanmasi

Spor tesislerini fiziksel
eksikliklerini gidermek

Spor isleri Midiirliigii Toplamu:

2020 2021

50,000 50,000

25,000 25,000

50,000 50,000

125,000 125,000

Biitce

2022

50,000

25,000

50,000

125,000

2023

50,000

25,000

50,000

125,000

2024

50,000

25,000

50,000

125,000
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STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU (1/6)

STRATEJIK ALAN 2 - CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK

Stratejik Amag 3: Meydanlar Hiyerarsisini Olusturmak

Stratejik
Hedef 8

Proje 3.8.1

Proje 3.8.2

Proje 3.8.3

Yeni Kent Meydanini Yaratmak

Yeni kent meydaninin Defne'de olmasi
gerekliligi izerine rapor hazirlanmasi

Yeni kent meydaninin Defne'de olmasi
gerekliligi izerine hazirlanan raporun
Hatay Buyuksehir imar ve sehircilik
daire baskanligi ile paylasiimasi

Yeni kent meydaninin Defne'de
olusturulmasi igin kamuoyu
yaratiimasi

ilgili Miidiirliik

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Performans Gostergesi

1 adet rapor

Hatay Blyuksehir Belediyesi
imar ve Sehircilik Daire
Baskanhgi'na sunus yapilmasi

Meslek odalarina sunus
yapilmasi

Yatirimcilara sunus yapilmasi

Stratejik Amag 8: Kent Kimligini Olusturmak ve Yasama Gegirmek

Stratejik
Hedef 23

Proje
8.23.1

Proje
8.23.2

Kent Kimligini Olusturmak

Kent Kimligi calismasini tamamlamak

Kent Kimligini olusturacak kent
mobilyalarini belirlemek

ilgili Miidiirliik

Strateji
Gelistime Md.

Strateji
Gelistime Md.

Performans Gostergesi

1 adet rapor

2020

15,000

5,000

5,000

2020

2021

15,000

5,000

5,000

2021

Biitce

2022

15,000

5,000

5,000

Bitce

2022

2023

15,000

5,000

2023

2024

15,000

5,000

2024

: xf 7\
DEFNEBELEDIYES]
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STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU (2/6)

STRATEJIK ALAN 4 - SEFFAF/SAYDAM, ESITLIK/ADALET TEMELINDE SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINA SAHIP BiR YEREL YONETIM OLMAK
Stratejik Amag 11: Erisilebilir ve Ulasilabilir bir Defne Yaratmak

Stratejik
Hedef 31
Proje
11.31.1

Proje
11.31.2

Proje
11.31.3

Proje
11.314

Proje
11.31.5

Proje
11.31.6

Proje
11.31.7

Proje
11.31.8

Erisilebilir Defne'yi Yaratmak

Kamu hizmetlerinin varlik ve

yeterlilik dizeylerinin belirlenmesi

Var olmayan ya da yeterli olmayan
kamu hizmetlerinin olmasi gerekli

diizeyde varligi ve yeterliliginin
saglanmasi amaciyla ilgili kamu
kuruluslariyla isbirligi yapiimasi

Kamu hizmetlerinin erisilebilirliginin

arastirilmasi

Kamu hizmetlerine erisilebilirligin
gelistirilmesi amaciyla ilgili kamu

kuruluslariyla isbirligi yapiimasi
Cagdas kent yasaminin geregi
kentlilerin yararlanmasi gerekli
unsurlarin belirlenmesi

Cagdas kent yasaminin geregi
kentlilerin yararlanmasi gerekli
unsurlarin varlk ve yeterlilik
diizeylerinin belirlenmesi
Cagdas kent yasaminin geregi
kentlilerin yararlanmasi gerekli
unsurlarin erisebilirliginin
arastiriimasi

Cagdas kent yasaminin geregi
kentlilerin yararlanmasi gereki
unsurlarin erisilebilirliginin
artirilmasi

ilgili Midirliik

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Performans Gostergesi

1 adet rapor

Her yil bir kamu hizmetiyle
ilgili protokol yapilmasi

1 adet rapor

Her yil bir kamu hizmetiyle
ilgili protokol yapilmasi

1 adet rapor

1 adet rapor

1 adet rapor

Her yil bir unsur

2020

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

50,000

2021

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

50,000

Biitge

2022

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

50,000

2023

25,000

50,000

"\ AW

2024

25,000

50,000
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STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU (3/6)

Stratejik
Hedef 32

Proje
11.32.1

Proje
11.32.2

Proje
11.32.3

Proje
11.32.5

Ulagilabilir Defne'yi Yaratmak

ilgili Midairliik

Kamu hizmetlerinin ulasilabilirliginin = Strateji

arastirilmasi

Cagdas kent yasami unsurlarinin
ulasilabilirliginin arastiriimasi

Ulasilabilirligi engelleyen unsurlarin
belirlenmesi

Ulasilabilirligi engelleyen hizmet
unsurlarinin giderilmesi

Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Performans Gostergesi

Her yil bir kamu kurulusu ile
ortaklasa ulasilabilirlik
arastirmasi yapiimasi

Her yil 1 unsurun
ulasilabilirlik arastirmasi
yapilmasi

Her yil bir kamu kurulusu ile
ortaklasa ulasilabilirligi
engelleyen unsurlar
arastirmasi yapilmasi

Her yil 1 unsur

STRATEJIK ALAN 5 - ETKiN VE VERIMLi HiZMET SUNAN BiR YEREL YONETiM OLMAK

Stratejik Amag 13 : Etkin ve Verimli Hizmet Sunan bir Yerel Yonetim Olmak

Stratejik
Hedef 36

Proje
13.36.1

Proje
13.36.2

Etkin Hizmet Sunan bir Yerel
Yonetim Olmak

Sunulan hizmetlerin kentlilerin
yasamina sagladigi katkilarin
etkinliginin dlgtlmesi

Sunulan hizmetlerin kentlilerin
yasamina sagladigi katkilarin
etkinliginin artirllmasi amaciyla
iyilestirmelerin yapilmasi

ilgili Mudiirliik

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Performans Gostergesi

Yilda 1 adet kamuoyu
arastirmasi yaptirmak

Kamuoyu yoklamasinda
ortaya c¢ikan sorunlarin
¢6zUmd igin proje
gelistirilmesi ve uygulanmasi
(her yil 2 uygulama)

2020

25,000

25,000

25,000

150,000

2020

25,000

25,000

2021

25,000

25,000

25,000

150,000

2021

25,000

25,000

2022

25,000

25,000

25,000

150,000

Biitce

2022

25,000

25,000

2023

25,000

25,000

25,000

150,000

2023

25,000

25,000

2024

25,000

25,000

25,000

150,000

2024

25,000

25,000
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STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU (a/s)

Proje
13.36.3

Stratejik
Hedef 37

Proje
13.37.1

Proje
13.37.2

Proje
13.37.3

Proje
13.37.4

Etkin hizmet sunabilmek amaciyla
basarili 6rneklerin arastiriimasi

Verimli Hizmet Sunan Yerel
Yonetim Olmak

Hizmet Gretim siireglerindeki
verimlilik faktorlerini belirlemek

Hizmet lretim siirecglerindeki
verimlilik faktorlerini gelistirmek

Verimli hizmet sunabilmek amaciyla
basarili 6rneklerin arastiriimasi

Verimli hizmet sunabilmek amaciyla
isbirlikleri olusturmak

Strateji
Gelistirme Md.

ilgili Mudiirliik
Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

Etkin hizmet sunma
konusunda basarili kentler
bulunmasi ve kardes
olunmasi

Literatdr taramasi yapiimasi

Deneyimli yerel yoneticilerin
katihmiyla beyin firtinasi
yapilmasi

Performans Goéstergesi

1 adet siireg analizi raporu

Her yil 5 faktorde iyilestirme
yapilmasi

Literatlr taramasi yapilmasi

Avrupa Birligi programlarini
izlemek ve uygun ortakliklarla
proje basvurusu yapmak (her
yil 1 proje)

50,000

25,000

2020

25,000

25,000

25,000

50,000

25,000

2021

25,000

25,000

25,000

50,000

25,000

2022

25,000

25,000

25,000

50,000

25,000

2023

25,000

25,000

50,000

25,000

2024

25,000

25,000
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STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU (5/6)

STRATEJIK ALAN 6 - DEGIiSIME VE GELiSIME ACIK, YENILiKCi, GUCLU BiR YEREL YONETIM OLMAK

Stratejik Amag 14: Bilgiye Dayali Hizmet Sunan Yerel Yonetim Olmak

Stratejik
Hedef 41

Proje
14.41.1

Proje
14.41.2

Stratejik
Hedef 42

Proje
14.42.1

Proje
14.42.2

Stratejik
Hedef 43

Proje
14.43.1

Mekansal ve Sosyal Bilgilerin
Giincellenmesiyle ilgili Prosediirleri
Gelistirmek

Mekansal ve sosyal bilgilerin
glincellenmesiyle ilgili proseddrleri
gelistirmek

Mekansal ve sosyal bilgilerin
guncellenmesiyle ilgili proseddrleri
uygulamak

Kent Bilgi Sisteminin Hizmet
Uretiminde Etkin Kullanimini
Saglamak

Belediye birimlerinin Kent Bilgi
Sistemini kullanma etkinligini
olgmek

Belediye birimlerinin Kent Bilgi
Sistemini kullanma etkinligini
gelistirmek amaciyla uygulamalar
yapmak

Kent Bilgi Sistemini Paylagima
Agmak

Kent Bilgi Sisteminin paylasimiile
ilgili kosullari belirlemek

ilgili Midairliik

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.

iigili Muidiirliik

Strateji
Gelistirme Md.

Strateji
Gelistirme Md.
ilgili Mudirliik

Strateji
Gelistirme Md.

Performans Gostergesi 2020

Haziran 2022 e kadar

Haziran 2022 e kadar

Performans Gostergesi 2020

Her ay bir mudarlik ile ilgili
Olglim yapmak

Her ay bir madurlak ile ilgili
etkinlik gelistirici faaliyet
tanimlamak

Performans Gostergesi 2020

Bilgi edinme Uicretlerinin
belirlenmesi

2021

2021

2021

Biitge
2022 2023
2022 2023
2022 2023

2024

2024

2024
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STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU (s/s)

Stratejik Amag 15: Akilli Kent Yonetimini Kurmak Butce
Stratejik Karar Siireglerinde Yonetigimi P .. .
Hedef 44 Gelistirmek llgili Miidiirliik  Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Proje Proje Karar Kurullari olusturmak Strateji Itljrrnrglfvzrgiirk;cfrr I;lsjlrnullu
15.44.1 J ? Gelistirme Md. y
Ustlenmek
Proje Belirli konularda karar olusturmadan Strateji Her yil en az 1 konuda mini
2 2 2 2 2

15.44.3 o6nce mini referandum yapmak Gelistirme Md. referandum yapmak >,000 >,000 >,000 >,000 >,000

Sorun belirleme ve ¢6zim gelistirme
Proje sureglerinde, uygulamadan Strateji Her yil en az 1 konuda sorun

) =6 ) V8 . e belirleme ve ortak ¢6ziim 25000 25000 25000 25000 25,000
15.44.4 dogrudan etkilenecek kentlilerin Gelistirme Md. L
I gelistirme toplantisi yapmak

gorislerini almak
Stratejik Akilli Kent Ekonomisinin P .. .
Hedef 46 Mekanizmalarini Gelistirmek ligili Miidiirliik Performans Géstergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Proje Platform araciligiyla projeler Strateji .
15.46.6 gelistirmek ve uygulamak Gelistirme Md. Heryil 1 proje 20,000 >0,000 >0,000 >0,000 >0,000

Stratejik Amag 16: Cagdas Kentlilerin Cagdas Yerel Yonetimi Olmak Biitce

Stratejik . . ilgili - .

Gelir Kaynaklarini Gelistirmek e e res Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Hedef 47 y 3 Miidiirliik g
Proje Belediye ve kamu miilklerinin Strateji Her yil uygun goriilen
16.47.4 degerlendirilmesiyle kaynak Gelistirme Md. tagnrr@z |Ie.|lg|I| proje 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000

yaratiimasi gelistirilmesi

Strateji Gelistirme Md. Toplami: 800,000 800,000 800,000 645,000 645,000
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TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU (1/2)

STRATEJIK ALAN 1 - KATILIMCI, CEVREYE DUYARLI, INSANA SAYGILI, SOSYAL BELEDIYECILiK ANLAYISINA SAHIP BiR YEREL YONETiM OLMAK

Stratejik Amag 1: Cevre, insan ve Toplum iliskilerini Gelistirmek

Stratejik
Hedef 1

Proje 1.1.2

Toplumsal Dayanismanin
Geligtirilmesi

Tilrbelerin sahiplenilmesi ve

duzenlenmesi

ilgili Midiirliik  Performans Gostergesi

Temizlik isleri
Md.

Her yil 3 tlirbenin
dizenlenmesi

STRATEJIK ALAN 2 - CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK
Stratejik Amag 2: Planli Bir Kentsel Gelismeyi Saglamak

Stratejik
Hedef 7

Proje 2.7.4

Proje 2.7.5

Proje 2.7.6

Proje 2.7.7

Proje 2.7.8

Goriintii Kirliligi ile Miicadele

Etmek

insaat calismalarinda cevreyi
kirleten unsurlarla micadele
edilmesi

Kagak ¢op ve atik dokiimiine karsi

miicadele edilmesi

Konteynersiz bolgelerde saatli ¢op
¢ikarma uygulamasi konusunda

kentlilerin bilgilendirilmesi

Gorunti kirliligini ortadan kaldirmak

amaciyla konteynerlerin

yenilenmesi ve tamir edilmesi

Cevre temizligi bilinci kazandirilmasi
amaciyla halkimizin istirakiyle toplu

temizlik yapilmasi

iigili Muidiirliik

Temizlik isleri
Md.

Temizlik isleri
Md.

Temizlik isleri
Md.

Temizlik isleri
Md.

Temizlik isleri
Md.

Performans Gostergesi

Hafriyat ve malzeme
nakliyelerinde kamyonlarin
cadde ve sokaklari
kirletmesine engel olunmasi

Kacak dokiim yapilan
alanlarda siki denetim
yapilmasi

Uygulamanin yapildigi
mabhallelerde brosir
dagitilmasi (yilda 2 defa)
ihtiyag duyulan noktalarda
surekli olarak degisim ve
tamir isinin yapilmasi
Brosiir, el ilani, tisort ve
sapka dagitiimasi (yilda bir
defa)

2020

2020

5,000

20,000

10,000

2021

2021

5,000

20,000

10,000

Biitge

2022

Blitce

2022

5,000

20,000

10,000

2023 2024

2023 2024
5,000 5,000
20,000 20,000
10,000 10,000

DEFNEBELEDIYES]
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TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU (2/2)

STRATEJIK ALAN 7 - VATANDAS MEMNUNIYETi AGIRLIKLI, GUVENLi, GUVENILIR BiR KENT OLMAK

Stratejik Amag 17: Yasam Kalitesini Yiikselten bir Yerel Yonetim Olmak Butce
Stratejik Yagam Kalitesini Artirici S .. o
Hedef 53 T T TR T ligili Miidiirluk Performans Gostergesi 2020 2021 2022 2023 2024
Proje 17.53.5 ~uklanin Toplanmasi ve Cop Temizlik Isleri 800,000 10,000,000 14,000,000 15,000,000 15,000,000
Depolama Alanina Nakli Md.
Temizlik isleri Miidirliigli Toplami: 835,000 10,035,000 14,035,000 15,035,000 15,035,000

VETERINER iSLERI MUDURLUGU (1/1)

STRATEJIK ALAN 7 - VATANDAS MEMNUNIYETi AGIRLIKLI, GUVENLIi, GUVENILIR BiR KENT OLMAK

Stratejik Amag 17: Yasam Kalitesini Yiikselten bir Yerel Yonetim Olmak Biitce
Stratejik Yasam Kalitesini Artirici P " .
ligili M liik Perf 202 2021 2022 202 2024
Hedef 53 TeET R e Sl gili Miidiirlii erformans Gostergesi 020 0 0 023 0
Proje Gegici Hayvan Barindirma Merkezi Veteriner isleri " .
17.53.2 Kurulmas: Md. Gegici Hayvan Barinagi 300,000 300,000 300,000

Basibos hayvanlarin kiipeleme veya

Proj Veteriner Isleri
role mikrogip implantasyonu ile kayit eteriner lsleri 25000 25,000 25000 25000 25,000
17.53.3 M Md.
altina alinmasini saglamak
Lokal Alanlarda Vektor Micadelesi
Proje Yapmak Kurban Satis ve Kesim Veteriner isleri .
. Gelen talepleri karsil 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
17.53.4 Yerlerinde Gerekli llaglama ve Md. elen taleplerl karstiama ! ! ! ! !

Dezenfeksiyon isleri

Veteriner isleri Midiirligii Toplami: 350,000 350,000 350,000 50,000 50,000
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YAPI KONTROL MUDURLUGU (1/1)

STRATEJIK ALAN 2 - CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK

Stratejik Amag 2: Planh Bir Kentsel Gelismeyi Saglamak

Stratejik Kagak Yapilagma ile Miicadele
Hedef 6 Etmek
Proje 2.6.1 Kagak yapilagma ile ilgili saha Yapi Kontrol
¢alismasi yapilmasi Md.
Proje 2.6.2 Defne'nin tum mahallelerinin stirekli Yapi Kontrol
denetlenmesi Md.
Yapi Kontrol

Proje 2.6.3 Metruk yapilarin tespit edilmesi Md

ilgili Miidiirlik  Performans Gostergesi 2020 2021

Kagak yapi kontrol ekibinin
olusturulmasi

Her hafta tiim mahalleler
Her ay diizenli olarak tespit

yapilmasi ve kaldirilmasinin
saglanmasi

Yapi Kontrol Midiirligii Toplami: - -

YAZI iSLERI MUDURLUGU (1/1)

STRATEJIK ALAN 4 - SEFFAF/SAYDAM, ESITLIK/ADALET TEMELINDE SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINA SAHIP BiR YEREL YONETiM OLMAK

Stratejik Amag 12: Toplumcu bir Anlayisla Hizmet Sunan Yerel Yonetim Olmak

Stratejik
Hedef 35

Meclis kararlarini internet

Proje 12.35.1
roje ortaminda paylasmak

Yazi isleri Md.

Seffaf Yerel Yonetim Olmak ilgili Midiirliik  Performans Gostergesi 2020 2021

Web sitesinde yayinlanmasi

Yazi isleri Miidiirliigii Toplamu: - -

Biitce

2022

Biitce

2022

2023

2023

: xf 7\
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2024

2024
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ZABITA MUDURLUGU (1/1)

STRATEJIK ALAN 2 - CAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR KENT OLMAK

Stratejik Amag 2: Planl Bir Kentsel Gelismeyi Saglamak

Stratejik
Hedef 7

Proje 2.7.1

Proje 2.7.2

Proje 2.7.3

Proje 2.7.4

Proje 2.7.5

Goriintii Kirliligi ile Miicadele
Etmek

Tabela Yonetmeligi'nin gikarilmasi

Goriintu kirliligine neden olan
tabelalarin kaldirilmasi

Gorinti kirliligine neden olan bina
eklentilerinin kaldiriimasi

insaat calismalarinda cevreyi
kirleten unsurlarla miicadele
edilmesi

Kagak ¢op ve atik dokiimiine karsi
micadele edilmesi

ilgili Miidiirliik  Performans Gostergesi

Zabita Md.

Zabita Md.

Zabita Md.
Zabita Md.

Zabita Md.

1 adet yonetmelik

Her yil bir cadde veya sokagin
temizlenmesi

Her yil bir ana caddenin
temizlenmesi

Hafriyat ve malzeme
nakliyelerinde kamyonlarin
cadde ve sokaklari
kirletmesine engel olunmasi

Kagak dokiim yapilan
alanlarda siki denetim
yapilmasi

Zabita Mudiirligic Toplami:

2020 2021

Biitce

2022

2023

MUV

2024
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3. Performans Denetimi ve Degerlendirme
Stratejik yonetim anlayisi dogrultusunda izlenecek olan siireg, her bes yilda bir stratejik planin ve her yil performans programinin hazirlanmasi

dénemlerinde gdzden gecirme ve gelistirmektir. Ozellikle, “izleme ve Degerlendirme” asamalarinda, hedeflerle karsilastirmali is sonuglarinin genis olarak

degerlendirilmesi 6nemlidir. 2020-2024 Stratejik Plan doneminde uygulanacak izleme ve degerlendirme slire¢ akisi asagidaki semada gosterilmistir.

Aylik olarak tim hizmetlerin gozden

Onleyici/Dizenleyici

gelistirmeye ihtiyag var mi?

Diizenleyici/Onleyici Nitelikte
Faaliyet ile ilgili kararin alinmasi
(Tum Mudarlikler)

Diizenleyici/Onleyici Nitelikte
Faaliyetlerin uygulamaya alinmasi
(Tum Madurlikler)

Diizenleyici/Onleyici Nitelikte
Faaliyetlerin gelisiminin izlenmesi
(Tum Madurlikler)

Onleyici/Diizenleyici Nitelikte
Faaliyetlerin geligsimi olumlu
sonug sagliyor mu?

izleme
donemi yil
sonu mu?

Yeni faaliyet donemine iligkin
potansiyel gelisim alanlarinin
belirlenmesi (Tim Mudurlikler)

Yeni faaliyet donemine iliskin
potansiyel gelisim alanlarinin
belirlenmesi ve yeni plan donemi
hazirliklarinin baslatilmasi
(Tam Madirlukler)

Sema 1. Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Siireci, 2020-2024

BASKANLIK

Aylik olarak tiim hizmetlerin gozden

Onleyici/Diizenleyici

gelistirmeye ihtiyag var mi?

Dizenleyici/Onleyici Nitelikte
Faaliyet ile ilgili kararin alinmasi
(Tam Madurlikler)

Dizenleyici/Onleyici Nitelikte
Faaliyetlerin uygulamaya alinmasi
(Tam Madurlikler)

Dizenleyici/Onleyici Nitelikte
Faaliyetlerin geligiminin izlenmesi
(Tam Madurlikler)

Onleyici/Diizenleyici Nitelikte
Faaliyetlerin gelisimi olumlu
sonug sagliyor mu?

izleme
dénemi yil
sonu mu?

Yeni faaliyet donemine iliskin potansiyel
gelisim alanlarinin belirlenmesi (Tum
Mudiirliikler)

Yeni faaliyet donemine iligkin
potansiyel gelisim alanlarinin
belirlenmesi ve yeni plan donemi
hazirliklarinin baslatiimasi
(Tam Muidirltkler)

DEFNE BELEDIVES]
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3.1. Performans Denetimi
Stratejik Planin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik olarak yiritilecek faaliyetler asagidadir.

3.1.1. Genel Olarak izleme ve Degerlendirme

a. Fiziki ilerlemeye iliskin veri/bilgi toplanmasi ve analizi: Stratejik Planda ortaya konulan hedefler ile bunlarin gerceklesme durumu
kiyaslanacaktir. Hedefler ve gerceklesme arasinda fark olusmasi durumunda sapmanin nedenleri degerlendirilecek ve dizeltici 6nlemlere
iliskin 6neriler sunulacaktir.

b. Mali ilerlemeye iliskin veri/bilgi toplanmasi ve analizi: Performans Programinda yillik olarak hedefler igin ayrilan bitce ile nakdi gerceklesme
kiyaslanacaktir. Olusabilecek farkin nedenleri degerlendirilecektir.

c. Stratejik Plan uygulama siire¢ ve sonuglarinin kalite unsurlarinin izlenmesi: Stratejik Planin uygulama ve sonuglari, kalite unsurlari agisindan
(kattlimcihk, kurum ici/kurumlar arasi isbirligi ve koordinasyon, i¢/dis paydaslarda sahiplenme, elde edilen sonuglarin stirdurilebilirligi ve
temel politika belgeleri ile uyumu, vb.) degerlendirilecektir.

d. Cevresel faktérlerin izlenmesi: Cevresel faktorler (gelisen firsat ve tehditler, paydas beklentilerindeki degisim, kamu yénetimindeki olasi yeni
yapilanma ve dontsimler, mevzuat degisiklikleri, vb.) izlenerek Stratejik Planin glincelligine iliskin degerlendirme yapilacak, Stratejik Planda
yer almakla birlikte 6nemini/giincelligini yitirmis hedefler tespit edilecek ve gerektiginde yeni amag ve hedefler belirlenecektir.

e. Risk yénetimi: Stratejik Plan uygulama sirecini etkileyebilecek riskler, “risk yonetimi” yaklasimi cercevesinde ele alinacaktir. Bu kapsamda;
olasi riskler, risklerin potansiyel etkisi, risk yonetimi stratejisi ve sorumlu birimler belirlenecektir.

3.1.2. izleme ve Degerlendirme Sorumlulugu

izleme degerlendirme sisteminin islerligini saglayabilmek icin yetki ve sorumluluklarin tanimlanmasi gerekmektedir. Bu cercevede birimlerin hedeflere
katkisi ekte belirlenmistir. Hedeflerle ilgili birimler, uygulama sorumlulugunun yani sira izleme ve degerlendirmeye iliskin temel verilerin saglanmasindan
da sorumludur. izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin koordinasyonu Strateji Gelistirme Miidiirligi tarafindan yapilacaktir.
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