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“Vatan,

Cocuklarimiz ve Torunlarimiz icin

Cennet Yapilmaya Layiktir.”
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Degerli Meclis Uyelerim, Baskan
Yardimcilarim, Miidiirlerim, Belediyemizin Her
Kademesinde Calisan Calisma Arkadaslarim ve
Defne Halki;

6 Subat 2023 Kahramanmarag merkezli ve 20
Subat 2023 Hatay merkezli depremlerde hayatini
kaybenen tim vatandaslariza Allah’tan rahmet,
sevenlerine  bassaghg  diliyorum.  Ozellikle,

ibrahim GUZEL deprem felaketinde hayatini kaybeden c¢alisma

Defne Belediye Bagkani arkadaglarimizdan Baskan Yardimcmiz  Sayin

Girne  Mansuroglu’'na, memur personelimiz

Seyhan Sira¢’a, isci personelimiz ismail Giraslan, Mehmet Reyhan, Mustafa Eksici, Okan Ofkeli ve Yusuf

Bakirci’'ya Allah’tan rahmet, sevenlerine bassaghg! diliyorum. Bizimle beraber depremzede olan tim
vatandaslarimizin yasadigimiz yikimdan en kisa siirede ve en kolay sekilde ¢ikmasini Gmit ediyorum.

Goreve geldigimiz 2019 yili sonrasindaki iki yil boyunca tlkemizi etkisi altina alan pandemi kosullarinin
nihayete ermesiyle birlikte 2022 yili igerisinde sosyal belediyecilige ve ilce genelinde hizmetlerimize hiz
verdik. 3 bini asikn 6grencimize futbol, basketbol ve ylizme kursu, 300’den fazla 6grencimize de akademik
kurslar verildi. 1655 haneye yardim yapildi. 681 aileye cenazelerinden dolayi su, maske ve kolonya destegi
verildi, cadir ihtiyaglari karsilandi. Cocuklara tiyatrolar, halk konserleri diizenleyip yumurta bayrami
etkinligimizle halkimizla kucaklastik. Yerel sanatcilarimizin konserlerine destek verdik. Sanatsal
yeteneklerimizin hinerlerini sergiyle halkimizla bulusturduk. Her sene yaptigimiz 23 Nisan Satrang
Turnuvasini pandemi kosullarinin ortadan kalkmasiyla yaklasik 500 sporcunun katilimiyla sdlen halinde
gerceklestirdik. Dereceye giren sporculara 6dillerini dagittik. Geleneksel mahalleler arasi futbol turnuvasini
pandemi déneminde kaybettigimiz Dr. Adnan Ezelsoy anisiyla pandemiden sonra ilk defa diizenledik. Blylk
ilgi géren Defne 2. Kitap Fuari ile halkimizi okumaya ve yazmaya tesvik ettik.

ilcemizde alt yapi ve st yapi sorunlari igin ¢alismaya devam ettik. 55 bin m? beton parke déseme, 29
bin m? parke onarimi, toplamda 30 km yola asfalt serme, toplamda 20 km yolu stabilize hale getirme, 20 bin
m yol agma ve genisletme, 600 m briket duvar 6rme, bin metre biiz déseme isi yapildi. ilgemize 7 adet yeni
park ve oyun alanlari kazandirildi. Bununla birlikte, park, bahge ve meydanlarimizda bakim onarim
faaliyetleri icra edildi.

Burada kisaca dile getirdigim hizmetlerimizde bizlere katki sunan ve sunmaya devam edecek olan tim
calisma arkadaslarima, meclis Gyelerim ve paydaslarimiza tesekkir eder, 2022 yili faaliyet raporumuzu
sizlere sunarim.

ibrahim GUZEL

Belediye Baskani

I



CLLIe

DEFNE/BELEDIVESI

DEFNE iLCESI

ANTAKYA

v

Belediyenin Adi:
Belediyenin Tar:
Kurulug Yih:
Mahalle Sayisi:
ilge Yuizdlguim:
Nufus Yogunlugu:
ilce Niifusu 2021:

Adresi:

Telefon:
Fax:
Web:
E-mail:

Defne Belediyesi
Biiyiiksehir Merkez ilge
2014

37

142,46 km?

1.162 kigi/km?
165.494 kisi

Harbiye Mah.
Atattirk Bulv. No: 265
44453 24

(0326) 23143 43
www.defne.bel.tr
iletisim@defne.bel.tr



DEFNE iLCESi MAHALLELERI

YUZOLCOMD _ NOFUs TOPLAM ~ ERKEK ~ KADIN

MAHALLE ADI (km?) YOGUI.‘II..UGU NUFus 2022 NUFUSU 2022 NUFUSU 2022 MUHTAR ADI
(kisi/km?) (kisi) (kisi) (kisi)

AKDENIZ 0,26 16.677 4.336 2.065 2271 Murat SERTEL
AKNEHIR 8,72 170 1.480 713 767 isa TAS
ARMUTLU 0,37 20.270 7.500 3.591 3.909 Ciineyt OFKELI
ASAGIOKGULAR 1,36 3.938 5.356 2.625 2731 Hiisamettin UZUN
BAHGEKOY 1,64 691 1.134 563 571 Refik KAYIKCI
BALIKLIDERE 3,49 370 1.291 603 688  Mezyat SAHILLIOGLU
BALLIOZ 11,52 119 1.375 702 673 Necdet ERASLAN
BOSTANCIK 1,84 580 1.067 547 520 Sabri SARIOGLU
BUYUKCAT 3,32 490 1.626 806 820 Ertan DURAN
GARDAKLI 1,66 367 610 292 318 Umit BASRALI
GEKMECE 8,53 4.716 40.226 19.872 20.354  Siileyman OFLAZOGLU
GINARLI 2,05 471 965 501 464 Mehmet CULHACI
GOKEK 3,44 303 1.042 527 515 Ferit KABLAN
DEGIRMENYOLU 2,95 648 1.912 912 1.000 Ali YiGITDOL
DOVER 8,87 180 1.596 764 832 Mehmet KIZILKAN
DURSUNLU 5,35 1.640 8.773 4.382 4.391  Mehmet Ali CABIROGLU
ELEKTRIK 0,14 32.557 4.558 2.209 2.349 Nihat DERVi$
GUMUSGOZE 0,71 5.708 4.053 2.049 2.004 Muhsin GULER
GUNEYSOGUT 1,26 720 907 432 475 Gokhan OZKAN
HANCAGIZ 2,23 293 653 315 338 Feyruz CiCEK
HARBIYE 16,54 1.636 27.057 13.413 13.644 ibrahim 6zTURK
HUSEYINLI 2,71 309 837 430 407 Hasan KOVCE
KARSIYAKA 4,28 23 98 49 49 Farag PEKMEZ
KOGOREN 6,6 305 2.013 1.047 966 Siirayya CALICI
MEYDANCIK 1,23 378 465 238 227 Hikmet DAYAN
ORHANLI 5,41 479 2.589 1.305 1.284  Cemil GUNBATMAZ
OzZBEK 3,02 250 755 376 379 Bereket SABAH
OZENGILI 2,53 564 1.428 694 734 Yakup GOLAK
SAMANKAYA 0,71 1.444 1.025 485 540 Mehmet REYHAN
SINANLI 6,24 962 6.001 2.998 3.003 ibrahim BOZHAYDAR
SUBASI 3,85 2.946 11.342 5.349 5.993 Bahgat AYTAC
SUMERLER 1 3.037 3.037 1.509 1.528 Mehmet KESKIN
TAVLA 1,61 1.880 3.027 1.513 1.514 Acip TURUNG
TOYGARLI 9,76 871 8.505 4.124 4.381 ibrahim KARA*
TURUNGLU 1,18 564 665 349 316 Muhsin DEMIREL
YENICAG 4,36 576 2.513 1.278 1.235 Edip YILMAZ
YESILPINAR 1,7 2.163 3.677 1.835 1.842  Erkan MANSUROGLU
DEFNE 142,46 1.162 165.494 81.462 84.032

J

* jsaretli olanlar muhtarlik gérevini vekaleten yiriitmektedirler.
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Misyon ve Vizyon

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
e Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari
e Defne Belediye Meclisi
» Meclis ihtisas Komisyonlari

idareye iliskin Bilgiler
e Fiziksel Yapi, Tasinmazlar, Tasinirlar
e Orgiit Yapisi, Bagkanlk, Mudurler
* Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
e insan Kaynaklari
e Sunulan Hizmetler
e Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

GENEL BILGILER




MISYON, ViZYON

I. GENEL BiLGILER

A-MISYON VE ViZYON

&
&

1. MIiSYONUMUZ

insan odakli, insana saygili, etkin ve verimli
hizmet dreten, degisime ve gelisime acik,
yenilik¢i, cagdas, modern, gevreye duyarli, sosyal
belediyecilik  anlayisiyla  kent  yonetimini
gerceklestiren giicli yerel yonetimdir.

-

2. VizyoNumuz

Cagdas, modern, insan odakli, insana saygili,
seffaf/saydam, esitlik/adalet temelinde etkin ve
verimli hizmet (reten, sosyal belediyecilik
anlayisina sahip, katilimcl, vatandas
memnuniyeti agirlikli, giivenli, glvenilir bir kent
olmaktir.

3. DEGERLER

Biz;
# insan odakli hizmet ireten,
# Degisime ve gelisime acik, yenilikgi,
#  Kiiltiirel ve toplumsal degerlere saygili
#  Bilgi edinme ve denetim hakkina saygili,
# Hizmet sunumunda kalite, nitelik ve

kentsel estetigi 6n planda tutan,

Dirdist ve seffaf,

Dogruluk ve yansizlik ilkelerine siki sikiya

bagl,

#  Giiler ylizle hizmet ireten,

# Var giiciiyle kente ve kentlilere hizmet
sunan,

# Kendini siirekli gelistiren hizmet
kadrosuyuz...

W W

B- YETKIi, GOREV VE
SORUMLULUKLAR

1. BELEDIYENiN GOREV VE
SORUMLULUKLARI

5393 Sayili Belediye Kanununa Gére;

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak
sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi
kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik;
zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarlklar;
agag¢landirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir
ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor;
sosyal hizmet ve yardim, nikGh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiksehir
belediyeleri ile niifusu 50.000'i gegen belediyeler,
kadinlar ve cocuklar icin koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirli
tesisi acabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan énem tasiyan mekdnlarin - ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla
bakim ve onarimini  yapabilir, korunmasi
mimkin olmayanlari ashna uygun olarak
yeniden insa edebilir. Gerektiginde, dgrencilere,
amatér spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli
destegi  sadglar, her tiirli amatér spor
karsilasmalari diizenler, yurt i¢ci ve yurt disi
miisabakalarda (stiin basari gdsteren veya
derece alan sporculara belediye meclisi karariyla
6diil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum
ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek
nitelikteki diger gérev ve hizmetleri de yapar
veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde éncelik
sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin
yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda  6zirli, yasl, diskin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

[TRIAVIN
_\“‘ g ‘(
DEFiEiééL'éb'in's'i




GENEL BiLGILER

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani
belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin  karari ile  miicavir
alanlara da belediye hizmetleri gétiiriilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu
hiikiimleri saklidir.

2. BELEDIYENIN YETKILERi VE
iMTIYAZLARI

5393 Sayih  Belediye Kanununun 15.
Maddesine gére;

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek
nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
tirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki
cercevesinde yénetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalari vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili
olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

¢) Ozel kanunlari geredince belediyeye ait
vergi, resim, harg, katki ve katima paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim
ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gére
tahsili gereken dodal gaz, su, atik su ve hizmet
karsihgi alacaklarin  tahsilini  yapmak veya
yaptirmak.

d) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme,
kullanma ve endliistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak;
bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek
veya islettirmek.

e) Toplu tasima yapmak; bu amagla otoblis,
deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl sistem
ddhil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

f) Kati atiklarin  toplanmasi, tasinmasi,
ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak
ve yaptirmak.

g) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin
yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlari  icerisinde  tasinmaz  almak,
kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

g) Bor¢ almak, badis kabul etmek.

h) Toptanci ve perakendeci hdlleri, otobiis
terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata

gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak,
isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve
tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

1) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava
konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

i) Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik
istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

j) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek,
izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi denmeyerek otuz giin icinde
geri alinmayan gida disi mallari yoksullara
vermek.

k) Reklam panolari ve tanitici tabelalar
konusunda standartlar getirmek.

1) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk
saghdina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat
topradi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastiriimis
petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat
malzemeleri, odun, kémiir ve hurda depolama
alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi
icin gereken tedbirleri almak.

m) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde
isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini,
zaman ve glizergdhlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler iizerinde arag park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin  gerektirdigi  biitiin  isleri
yliriitmek.

() bendinde belirtilen gayrisihhi
miiesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, Bliyiiksehir
ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel
idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen
hizmetleri  Danistayin  gériisii  ve icisleri
Bakanliginin  karariyla siiresi  kirkdokuz  yili
ge¢cmemek lizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini
kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gére
hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.



YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

il sinirlari iginde Biiyiiksehir belediyeleri,
belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gegen belediyeler,
meclis karariyla; turizm, saghk, sanayi ve ticaret
yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal
su, kanalizasyon, dodal gaz, yol ve aydinlatma
gibi alt yapi ¢calismalarini faiz almaksizin on yila
kadar geri édemeli veya licretsiz olarak yapabilir
veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan
tesislere ortak olabilir; saghk, egitim, sosyal
hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri
Bakanhdinin onayi ile licretsiz veya disiik bir
bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
arsa tahsis edebilir.

Belediye,  belde  sakinlerinin  belediye
hizmetleriyle ilgili gériis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet
malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
ihale Kanununun 75. maddesi hiikiimleri belediye
tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla
elde ettigi gelirleri, sartli badislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye
tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

3. BELEDIYEYE TANINAN MUAFIYET

5393  Sayili Kanununun  16.

Maddesine gére;

Belediye

Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya
kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen
tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlari
katma deder vergisi ile 6zel tiiketim vergisi hari¢
her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki
paylarindan muaftir.

4. DEFNE BELEDIYESi MECLIiSIiNE AiT
BILGILER

31 Mart 2019 mabhalli idareler genel se¢im
sonuglarindan sonra; Defne Belediyesi Meclisi,
29 Uyesi CHP, 2 lyesi DSP’den olmak (izere
toplam 31 kisiden olusmustur.

2021 yih sonu itibariyle Defne Belediyesi
Meclisi 28 iiyesi CHP’den, 1 {yesi TiP’den ve 2
lyesi bagimsiz olarak sekillenmistir.

26.05.2021 tarihinde 17. Sira meclis Qyesi
Yilmaz OZBAY'In istifasi neticesinde yerine 1.
yedek olan Ali GOCER ilge secim kurulunca
atanmustir.

Belediye biinyesinde kurulabilecek olan
ihtisas komisyonlarina ait bilgiler 5393 sayil

Belediye Kanunu’nun 24, Maddesinde

dizenlenmistir.

 Belediye meclisi, tyeleri arasindan en az g
en fazla bes kisiden olusan ihtisas komisyonlari
kurabilir. Komisyonlarin bir yil gegmemek (zere

ne kadar sire igin kurulacagi ayni meclis
kararinda belirtilir.
o fihtisas komisyonlar, her siyasi parti

grubunun ve bagimsiz Uyelerin meclisteki Uye
sayisinin meclis Gye tam sayisina oranlanmasi
suretiyle olusturulur. il ve ilce belediyeleri ile
nifusu 10.000’in Uzerindeki belediyelerde plan
ve bitce ile imar komisyonlarinin kurulmasi
zorunludur.

e Meclis toplantisini miteakip imar
komisyonu en fazla on is ginii, diger komisyonlar
ise bes is glini icinde kendilerine havale edilen
isleri  sonuglandirir. Komisyonlar kendilerine
havale edilen islerle ilgili raporlarini bu sirenin
sonunda meclise sunmadiklari takdirde, konu
meclis baskani tarafindan dogrudan gilindeme
ahinir.

e ihtisas komisyonlarinin gérev alanina giren
isler bu komisyonlarda gorisuldikten sonra
belediye meclisinde karara baglanir.

¢ Komisyon ¢alismalarinda uzman kisilerden
yararlanilabilir.

e Komisyon raporlari alenidir, gesitli yollarla
halka duyurulur ve isteyenlere meclis tarafindan
maliyetlerini agsmamak {izere belirlenecek bedel
karsihginda verilir.

_“":\'L’
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GENEL BiLGILER

BELEDIYE MECLISI

BELEDIYE MECLiS UYELERI

ibrahim GUZEL Ertan OZTURK Murat HAYZARAN Eren PASA
CHP CHP — Avukat CHP — Avukat CHP — Avukat
Baskan 1 2 3

Hamit REYHANIOGLU Filiz HAKSOZ Seval ESKiIOCAK Yagmur TURUNG
CHP — Mimar CHP — Avukat CHP — Mimar CHP — Miihendis
4 5 6 7

==
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.." ; ‘ : ﬁ

a

Ali YORULMAZ Semir BAKLACI Ahmet SOYDINC Zekeriye YUNUS
CHP — Sehir Plancisi CHP — Esnaf TiP — Esnaf CHP — Muhasebeci
8 9 10 11

Mehmet ASLANYUREK Ece ALTUNAY ONAL Nazmi ALTINOZ Ali ACIKYOL
CHP — Serbest CHP — Avukat CHP — Esnaf CHP — Esnaf
12 13 14 15



i ici FAALIYET @ *
BELEDIYE MECLISI RAPORU

Kenan GUL Ali GOCER Mehmet CAPAR Siileyman GEKMECE
CHP — Saglik Personeli CHP — insaat Miih. CHP — Serbest CHP — Serbest
16 1. Yedek* 18 19

J

v b > » I
‘ AN N | ‘ l |

Dablan DABLAN Necati SUMMAKOGLU Bilgen DUMAN Kemal GUL
CHP — Mimar CHP —is insani CHP - Sigortaci CHP — s Insani
20 21 22 23

Muti BURU ismail YUKSEK Aydin TEKER Umit Cahit DOGRUEL
CHP — Mihendis CHP — Miiteahhit CHP —ls Insani Bagimsiz — Eczaci
24 25 26 27

Ahmet BiLGIN Mithat MiRIOGLU Ali MANSUROGLU Ahmet SEZEN
Bagimsiz — is insani CHP —ls Insani CHP — Avukat CHP —is insani
28 K.1 K.2 K.3

* 26.05.2021 tarihinde 17. sira Yilmaz OZBAY’in istifasi neticesinde yerine 1. yedek olan Ali GOCER ilge secim kurulunca atanmistir.




BELEDIYE MECLISI

GENEL BILGILER

5. MECLIS iHTiSAS KOMiSYONLARINA AiT BiLGILER

PLAN VE BUTCE KOMiSYONU UYELERi

BELEDIYE ENCUMENi UYELERI
Ocak-Mart 2022 Nisan-Aralik 2022

Ocak-Mart 2022

Nisan-Aralk 2022

N o s W N

ibrahim GUZEL (Bsk.) ibrahim GUZEL (Bsk.)

Ece ALTUNAY ONAL Eren PASA

Yagmur TURUNGC Zekeriye YUNUS
Mehmet ASLANYUREK Necati SUMMAKOGLU
Vedi KUGUK Vedi KUGUK

Sami AKDOGAN
Hasan CEKMECELIOGLU

Sami AKDOGAN
Hasan CEKMECELIOGLU

BUYUKSEHIR MECLISINDE GOREV ALAN UYELER

Nisan 2019’dan itibaren donem sonuna kadar

N oo W N e

ibrahim GUZEL (B. Bsk.)
Ertan OZTURK

Murat HAYZARAN

Eren PASA

Hamit REYHANIOGLU
Filiz HAKSOZ

Mithat MiRIOGLU

MECLIS DiVAN KATiPLERi

Nisan 2021’den itibaren donem sonuna kadar

Asil
Asil

Hamit REYHANIOGLU
Seval ESKIOCAK

Yedek  Kemal GUL
Yedek  Mehmet CAPAR

MECLIS BASKAN VEKILLERI

Nisan 2021’den itibaren donem sonuna kadar

1.B.V. Muti BURU
2.B.V. Ahmet SEZEN

ISIMLENDIRME KOMISYONU UYELERI
Ocak-Mart 2022 Nisan-Aralik 2022

1 Necati SUMMAKOGLU Kemal GUL
2 Ahmet SEZEN Ahmet SEZEN
3 Aydin TEKER Dablan DABLAN
4 Stleyman CEKMECE Yagmur TURUNG
5 AliACIKYOL Ali AGIKYOL
HUKUK VE iGiSLERi KOMiSYONU UYELERI
Ocak-Mart 2022 Nisan-Aralik 2022
1 Ece ALTUNAY ONAL Ece ALTUNAY ONAL
2 Zekeriye YUNUS Filiz HAKSOZ
3 Kemal GUL Seval ESKIOCAK
4 Seval ESKIOCAK Mithat MiRIOGLU
5  AliACIKYOL Siileyman GEKMECE
EGIiTiM VE KUOLTUR KOMiSYONU UYELERI
Ocak-Mart 2022 Nisan-Aralik 2022
1 Necati SUMMAKOGLU Seval ESKIOCAK
2 Zekeriye YUNUS Ece ALTUNAY ONAL
3 Semir BAKLACI Semir BAKLACI
4 Mehmet GAPAR Mithat MiRIOGLU
5  Aydin TEKER Aydin TEKER

SOSYAL YARDIM KOMiSYONU UYELERi

Ocak-Mart 2022

Nisan-Aralik 2022

Asil Stleyman CEKMECE
Asil Mehmet ASLANYUREK

Yedek  Yagmur TURUNGC
Yedek  Aydin TEKER

Yagmur TURUNGC
Kemal GUL
Semir BAKLACI
Ismail YOKSEK

AFET KOMISYONU UYELERI

Ocak-Mart 2022

Nisan-Arahk 2022

1 Ece ALTUNAY ONAL
2 Seval ESKIOCAK
3 Dablan DABLAN

Ece ALTUNAY ONAL
Yagmur TURUNGC
Dablan DABLAN

Ahmet BiLGIN
Zekeriye YUNUS

1 Necati SUMMAKOGLU Stleyman GEKMECE
2 Zekeriye YUNUS Zekeriye YUNUS TARIiHi KENTLER BiRLiGi MECLiSi UYELERI
3 Dablan DABLAN Mithat MiRIOGLU
4 Mithat MiRIOGLU Asil Seval ESKIOCAK
5 Ali AGIKYOL Yedek  Filiz HAKSOZ
DENETIM KOMISYONU UYELERI ENERJiI KENTLERI BILIGI MECLISi UYELERI
2021 2022 17 Mayis 2021’den Itibaren
1 Kemal GUL Ece ALTUNAY ONAL Asil  Mehmet CAPAR
2 Sileyman CEKMECE Eren PASA Yedek  KenanGUL
3 Filiz HAKSOZ ) Zekeriye YUNUS ) TOPLUMSAL CiNSIYET ESITLiGi KOMISYONU UYELERI
4 Necati SUMMAKOGLU Necati SUMMAKOGLU 03 Haziran 2021’den itibaren
5  Aydin TEKER Mithat MIRIOGLU 1 Filiz HAKSOZ
2 Seval ESKIOCAK
iMAR KOMIiSYONU UYELERI 3 Bilgen DUMAN
Ocak-Mart 2022 Nisan-Aralk 2022
1 Muti BURU Muti BURU KULTUR VARLIKLARI TESPIT VE KORUMA KOMiSYONU
2 Dablan DABLAN Mehmet ASLANYUREK 02 Eyliil 2022'den itibaren
3 Semir BAKLACI Semir BAKLACI 1 Mithat MiRIOGLU
4 ismail YOKSEK ismail YUKSEK 2 NazmiALTINOZ
5  Kenan GUL Mehmet CAPAR 3 Bilgen DUMAN
4
5




FIZIKSEL YAPI

C- iDAREYE iLiSKiN BILGILER

1. FizZiKSEL YAPI

1.1 Hizmet Binalari

BiNA iSLEVi

HARBIYE
HiZMET BiNASI

Baskanlik Makami
iki Baskan Yardimcisi
Ozel Kalem Miid.
Basin Isleri

Halk Masasi

Yazi Isleri Miid.
Hukuk isleri Mid.

insan Kaynaklari ve Egitim Miid.
Kiltir ve Sosyal isler Miid.
Strateji Gelistirme Mid.

Temizlik isleri Miid.
Zabita Mud.
DEFTUR Genel Mud.
Tahsilat Veznesi
112 ACIL SERVISI
HBB itfaiye Amirligi

CEKMECE
HiZMET BiNASI

iki Bagkan Yardimcisi
Destek Hizmetleri Miid.
Fen isleri Mid.

imar ve Sehircilik Miid.
Mali Hizmetler Miid.
Mubhtarlik isleri Miid.
Ruhsat Denetim Mid.
Bilgi islem Miid.

Evrak Kayit Birimi
Emlak Servisi
Muhasebe Servisi

Tahsilat Veznesi

SUBASI
HiZMET BINASI

Cevre Koruma ve Kontrol Miid.

Kres Mud.

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miid.

Park ve Bahgeler Mid.
Veteriner isleri Miid.

Yapi Kontrol Mid.

Cekmece Stadi

Spor isleri Md.

Cekmece Nikah
Salonu

Evlendirme Memurlugu

1.2. Diger Hizmet Tesisleri

YER

AKDENIZ
AKNEHIR
AKNEHIR
A.OKGULAR
BALIKLIDERE
ARMUTLU
CEKMECE
CEKMECE
CEKMECE
GEKMECE
GEKMECE
GEKMECE
DURSUNLU
DURSUNLU
DURSUNLU
DURSUNLU
GUMUSGOZE
GUMUSGOZE
HARBIYE
HARBIYE
HARBIYE
HARBIYE
SUBASI
SUMERLER
YESILPINAR
TAVLA
TAVLA

TURUNCLU

ADRES

1610. Sk.

Hizmet Binasi
Hizmet Binasi
Saglik Sk.
Cumbhuriyet 7 Cd.
Turunglu Cd.
Hirriyet 3 Cd.
236. Sk.

istiklal Cd.

Ugur Mumcu Cd.
Ugur Mumcu Cd.
422. Sk.

Harbiye Bulv.
Dursunlu Cd.
Dursunlu Cd.

Dursunlu Cd.

Ugur Mumcu 2 Cd.

Atatiirk Cd.
Atatiirk Bulv.
Nebi Yunus Sk.
Hidro Cd.
Medya Sk.
2351. Sk.
1696. Sk.
Hizmet Binasi
Hizmet Binasi
Atatiirk 6 Cd.

Seyh Dahir Cd.

DEFNE

iSLEVi

Defne Evi
Arsiv

Defne Evi

Kadin Dayanisma
Merkezi

Taziye Evi

Semt Pazari

Makine ikmal Yeri ve
Park Alani

Stadyum

Defne Evi

Kent Meydani
Tahsilat Veznesi
Nikdh Salonu
Tahsilat Veznesi
Defne Evi
Yiizme Havuzu
Spor Sahasi
Defne Evi

Spor Kompleksi

Defne Genglik Kultur
Merkezi

Semt Pazari
Rekreasyon Alani
Bilim Evi

Park Bahge Deposu
Amfi Tiyatro
Muhtarlk

Arsiv

Defne Evi

Defne Evi

BELEDIYESI




GENEL BILGILER

TASINMAZLAR

1.3. Belediye Tasinmazlari

Mahalle Bazinda
MAHALLE ';’:\'::SEIL HiSSE ALANI (m?)
HARBIYE 194 1,205,642.17
GEKMECE 52 36,900.98
TAVLA 14 12,419.66
TOSUNPINAR 29 11,874.84
BALLIOZ 12 8,772.53
SUBASI 12 8,288.52
iINONU 9 6,019.74
SUMERLER 15 5,950.23
NAHIRLI 3 5,833.00
COKEK 5 5,544.09
GUMUSGOZE 5 4,024.55
TAVUKLU 6 3,949.64
o
TURUNGLU 8 3,472.97
HUSEYINLI 2 2,800.00
ARMUTLU 8 2,583.94
HANCAGIZ 1 2,101.41
ASAGIOKCULAR 7 1,912.34
DURSUNLU 5 1,861.51
ATATURK 10 1,837.71
OZBEK 3 1,644.13
KOCOREN 1 1,532.43
OZENGILi 2 1,284.10
DOVER 10 1,227.48
GAZIPASA 1 1,116.80
GUNEYSOGUT 6 1,064.22
BALIKLIDERE 1 1,018.31
BOSTANEREK 4 887.26
BUYUKCAT 1 800.00
SINANLI 3 668.65
BEDEViI 3 214.05
SAMANKAYA 1 195.75
GARDAKLI 3 165.87
GENEL TOPLAM 444 1,347,510.38

Nitelik Bazinda
NITELIK :ﬁ'::::‘ NET ALAN (m?)
Tarla 99 801,593.16
Tarla Kayalik 1 310,010.15
Arsa 190 112,924.52
Tarla (Kayalik) 1 34,111.73
Yol 65 22,343.93
:\gzxr\l{lzsuf Ziyareti) 1 9,008.14
Agach Tarla 17 9,007.49
Ziyaret 7 5,780.79
Bahge 6 5,445.52
Park 15 4,847.14
Sulu Bahge 5 4,750.71
Harman Yeri 3 4,370.84
Zeytinlik ve Tarla 1 4,163.40
S:Egl;,eLojmanl, Woc ve 1 3677.28
Pinarli Tarla 1 2,856.00
Zeytinlik 3 1,720.90
Yesil Alan 6 1,682.02
Dere Yatag| 1 1,607.35
Sulu Bahge ve Ev 2 1,389.86
Bahgeli Ev Sulu 1 1,018.31
Belediye Hizmet Alani 1 868.53
iki Katli Ev ve Sulu Bahge 2 825.08
Yol Boslugu 1 760.00
Parse Kamattacn) ' 4280
Agacli Sulu Tarla 2 518.79
Trafo Yeri 2 391.68
Arsa (Yol) 2 373.81
Arsa ve Ev 1 358.64
Ev 1 230.86
Sulu Agacli Tarla 1 115.45
Daire 1 98.08
Koy Odasi ve Avlusu 1 66.15
Arsa ve Kargir Ev 1 34.89
Agach Mezarhk 1 16.38
GENEL TOPLAM 444 1.347.510,38 m’



TASINIRLAR

1.4. Belediye Tasinir Degerleri

10
11
12

13

14
15
16
17
18
19
20
21

ARAGC VEYA i$ MAKINESi

Binek Arag
Kamyonet
Zabita Hizmet Araci

Minibs

Asfalt Tamir Bakim Araci (Robot)

Damperli Kamyon
Kaziyici Yikleyici
Greyder

Loder

Cekici Arag

Paletli Ekskavator
Silindir (13 ton)
Silindir (4 ton)
Lowbed Yari Romérk
Sepetli Hid.EkI. Arag
Araz6z (Su Tankeri)
Traktor

Jenerator (GCekmece)
Jenerat6r (Harbiye)
Jenerat6r (Harbiye)

Jenerator (Subasi)

TiPi / KAPASITESI

Muhtelif
Muhtelif
Muhtelif
10 Kisilik
5-15 m’
Beko-Loder
Volvo L120F
DAF FT9548X380
Volvo EC220DL

Volvo SD130

BOMAG BW-
138AD-5

2 Dingilli

Tek Ceker
116 KVA
55 KVA
33 KVA
33 KVA

MIiKTARI
(ADET)

21

16

FAALIYET
RAPORU

DEFNE

BELEDIYESI
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ORGUT SEMASI

2. ORGUTYAPISI
ORGUT SEMASI

iBRAHIM GUZEL
BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE MECLISI

BELEDIYE ENCUMENi

DOGRUDAN
BASKANA BAGLI

ALi YORULMAZ
BASKAN YARDIMCISI

ALi MANSUROGLU
BASKAN YARDIMCISI

GIRNE MANSUROGLU
BASKAN YARDIMCISI

SELAHATTIN KUNEFECI
BASKAN YARDIMCISI

OZEL KALEM MUDURLUGU
TEFTi$ KURULU MUDURLUGOD

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
STRATEJi GELiSTIRME MUDURLUGU
YAPI KONTROL MUDURLUGU

FEN iSLERi MUDURLUGU

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

MALI HiZMETLER MUDURLUGU
RUHSAT VE DENETiM MUDURLUGU
SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

GEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
KRES MUDURLUGU

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

SIFIR ATIK MUDURLUGU

iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
SPOR iSLERi MUDURLUGU

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

VETERINER iSLERi MUDURLUGU

YAZI iSLERi MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU



N FAALIYET
MUDURLER RAPORU

BIRiM MUDURLERI

Ali TEMiz Ayse GENCAY Kerim 6ZTURK Soner BUYUKASIK Deniz AKAR
Bilgi islem Md. Gevre Kor. ve Kont. Destek Hizmetleri Fen isleri Md. Hukuk Isleri Md.
Md. Md. Vek.

A

./ o
Sami AKDOGAN Esra Nursel OZTURK Sevleda DUZGUN Vedi KUGUK
imar ve Sehircilik REYHANOGULLARI OFLAZOGLU Kiltur ve Sosyal isler  Mali Hizmetler Md.
Md. insan Kay. ve EZ. Md. Kres Md. Md. Vek.

Behruz AYNACI Sevleda DUZGUN Ali 6ZTURK Hiisamettin Nursel 6ZTURK

Mubhtarlik isleri Md. Ozel Kalem Md. Park Bahceler Md. ESKIOCAK OFLAZOGLU
Ruhsat ve Denetim Md. Sifir Atik Md. Vek.

Meral GULERYUZ Mithat MERSIN Kevser GUNAY Ayfer ERASLAN
Sosyal Yardim isleri Spor isleri Md. Vek. Strateji Gelistirme Teftis Kurulu Md. Temizlik isleri Md.
Md. Md.

Cevher CAPAR Ozden YiGIiT Hasan Zeki GULEN

Veteriner isleri Md. Yapi Kontrol Md. CEKMECELIOGLU Zabita Md.
Yazi isleri Md.

11
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BiLGI VE TEKNOLOJiIK KAYNAKLAR

3. BiLGi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklarin Hizmet Yerlerine Gore Dagilimi

Belediyemiz Cekmece, Harbiye ve Subasi hizmet binalarinda bulunan birimlere bilgi islem hizmetleri
sunulmaktadir. Bunun yaninda Makine ikmal ve Ara¢ Parki, Cekmece Nikah Salonu, Asagiokgular Kadin
Dayanisma Merkezi, Cekmece Defne Atatirk Stadi, Harbiye Defne Genglik, Kiltlir ve Sanat Evi, Dursunlu
Tahsilat Blrosu ve GCekmece Ugur Mumcu Tahsilat Blrosu tesislerinde bilgi islem hizmeti verilmektedir.
Ayrica, muhtelif mahallelerde bulunan Defne Evi tesislerinde bilisim altyapisi alaninda farkli hizmetler
verilmektedir. Bilgisayarlarin hizmet yerlerine gére dagilimi asagidaki gibidir.
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BiLGISAYAR YAZICI HEBERLESME HATTI DiGER DEMiRBASLAR
Abdi ipekgi Parki 1 1
Abdullah Cémert Parki | 1 | 1
Akdeniz Defne Evi |1 1 1 1 1 | 5
Aknehir Defne Evi |1 1 1 1 1 | 5
Armutlu Kalttr Sanat Merkezi | 1 1 1 1 | 4
Baliklidere Defne Evi | 1 1 1 1 | 4
Cekmece Atatiirk Stadyumu | 3 2 1 1 1 1 1 1 1 | 12
Cekmece Belediye Binasi | 67 67 11 6 4 14 10 11 2 1 10 43 72 1 3 7 5 2 12 1 71 |414
Cekmece Nikah Salonu | 2 2 1 1 2 1 2 1 1 2 2 | 17
Dursunlu Defne Evi | 1 1 1 1 | 4
Dursunlu Tahsilat Biirosu | 1 1 1 1 1 | 5
Esenbulak Defne Evi | 1 1 1 1 | 4
Harbiye Belediye Binasi | 40 41 13 2 13 7 7 1 1 6 23 50 1 1 1 6 1 1 3 1 42 |261
Kadin Dayanisma Merkezi | 3 1 1 2 3 1 1 | 15
Koza Evi | 1 | 1
Kres Binasi | 1 1 1 1 1 | 5
Kultur Sanat Merkezi | 2 2 1 1 1 1 | 8
Makine Arac Parki |1 2 1 1 10 1 1 1 119
Subasi Belediye Binasi |13 14 3 5 5 3 1 1 7 14 1 2 1 3 1 2 1|7
Tavla Defne Evi | 1 1 1 | 3
Ugurmumcu Tahsilat Biirosu | 1 1 1 1 1 | 5
Yesilpinar Defne Evi 1 | 1
TOPLAM 140141 5 23 12 36 26 22 7 10 9 16 87 145 7 14 9 14 1 3 15 7 5 117|871

Bilisim Agi Altyapimiz

Cekmece Hizmet Binasi merkez olmak izere, bu binaya Telekomdan gelen fiber optik genis bant Metro
Ethernet ile bu binadan yine fiber optik kablolar ile TTVPN ve DSL i¢ ag olusturmak suretiyle i¢ ag sistemi
kurulmustur. Binalar arasinda data alisverisi yapilarak Cekmece binasinda bulunan EBYS yodnetim bilgi
sistemine baglanmaktadirlar.

Belediyemizin internet Hatlari

BULUNDUGU BiNA
Cekmece Binasi
Kadin Dayanis. Merk
Yesilpinar Defne Evi
Aknehir Defne Evi
Balikl Defne Evi
Koza Evi

Dursunlu Defne Evi
Harbiye Kiltir Sanat
Dursunlu Defne Evi
Armutlu Kilttr Sanat

ALINDIGI FIRMA

TELEKOM
TELEKOM
TELEKOM
TELEKOM
TELEKOM
TELEKOM

TERRA SUPERNET

TELEKOM

TERRA SUPERNET

TELEKOM

PAKET BILGILERI

METRO iNTERNET FIBEROPTIK 50 MBPS UP/ DOWN
Yalin isyerim HIPERNET 12Mbps'ye kadar FULL LIMITSiZ
Yalin isyerim HIPERNET 12Mbps'ye kadar FULL LIMITSiZ
Yalin isyerim HIPERNET 12Mbps'ye kadar FULL LIMITSiZ
Yalin isyerim HIPERNET 12Mbps'ye kadar FULL LIMITSiZ
isyerim ULTRANET 16Mbps'ye kadar FULL LIMITSiZ
10MBPS

isyerim ULTRANET 16Mbps'ye kadar FULL LiMITSiZ
10MBPS

isyerim ULTRANET 16Mbps'ye kadar FULL LIMITSizZ
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BiLGI VE TEKNOLOJiIK KAYNAKLAR

3inalar Arasinda Yapilan TTVPN Ag Baglanti ve Hizlan

DEFNE

Belediyemizin Haberlesme Araglar

BELEDIYESI

LOKASYONADI i . : o Belediyemize ait sabit hat telefon ve IP telefon, data
1 Cekmece Hizmet Binasi Fiber Optik 40 Mbps hatti, sim kart gibi haberlesme cihazlari asagidaki gibidir.
2 Harbiye Hizmet Binasi Fiber Optik 30 Mbps
3 Subasi Hizmet Binasi Fiber Optik 10 Mbps CiNSi TELEKOM TURKCELL  NetGSM TOPLAM
4 Ugur Mumcu Tahsilat Birosu DSL 256 Kbps/1 Mbps Sabit Telefon ve Fax 1 15 16
5 Dursunlu Tahsilat Burosu DSL 256 Kbps/1 Mbps IP Telefon 145 145
6 Cekmece Defne Atatiirk Stadi Fiber Optik 2 Mbps Cep Telefon Hatti 87 87
7 Akdeniz Defne Evi Fiber Optik 2 Mbps Data Hatti 2 2
8 Makine ikmal ve Arag Parki Fiber Optik 2 Mbps TOPLAM 90 160 250
Bilgisayarlarin isletim Sistemine Gére Dagilimi
. s N DizUSTU
ISLETIM SISTEMI DAGILIMI BILGISAYAR BIlGISAYAR SERVER TOPLAM
OLGU YBS 1 1
Synology Depolama 1 1
TERACITY 1 1
Vmware 1 1
WIN7 32BIT 14 14
WIN7 64BIT 64 4 68
WINS.1 1 1
WIN10 64BIT 62 18 80
WinServer 2012 R2 Standart 3 3
TOPLAM 140 23 7 170
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklarin Birimlere Gore Dagilimi
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BILGISAYAR YAZICI HEBERLESME HATTI DiGER DEMIiRBASLAR
Bilgi islem Md. 7 12 5 2 3 3 100 9 9 2 2 3 10 14 3 15 4 5 093|213
Cevre Koruma ve Kontrol Md. 1 1 1 1 | 6
Deftur 1 1 3 | 5
Destek Hizmetleri Md. 6 8 3 1 1 24 11 1 | 55
Fen isleri Md. 1 11 1 2 1 2 25 12 1 1|67
Hukuk Hizmetleri 3 3 1 2 1 3 | 13
Imar ve Sehircilik Md. 18 17 1 1 5 2 5 17 1 2 | 69
insan Kaynaklari ve Egitim Md. 3 3 1 1 1 1 4 | 14
Kres Md. 1 1 1 1 1 1 1 1 | 8
Kiiltiir ve Sosyal isler Md. 8 9 3 1 3 3 2 1 5 7 2 | a4
Mali Hizmetler Md. 24 21 4 2 2 5 1 21 3 2 | 85
Muhtarlik isleri Md. 101 1 | 3
Ozel Kalem Md. 13 12 6 4 1 5 13 19 1 1 5 | 80
Park ve Bahceler Md. 4 3 2 1 4 3 | 17
Ruhsat ve Denetim Md. 5 5 2 2 5 | 19
Sifir Atik Niidiirligi 1 1 1 1 | 4
Spor Md. 3 2 1 1 1 1 1 1 | 11
Strateji Gelistirme Md. 2 2 4 1 1 1 4 6 1 2 | 24
Teftis Kurulu Maduri 101 1 2 1 1 | 7
Temizlik isleri Md. 3 3 1 1 1 3 4 3 |19
Veteriner isleri Md. 2 2 1 1 1 | 7
Yapi Kontrol Md. 77 1 1 3 1 2 8 1 132
Yazi Isleri Md. 11 11 4 2 3 2 9 2 3 | 47
Zabita Md. 4 4 1 1 1 2 4 1 4 | 22
TOPLAM 140 141 5 23 12 36 26 22 7 10 9 16 87 145 7 14 9 14 1 3 15 7 5 117|871
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GENEL BILGILER

INSAN KAYNAKLARI

4. iNSAN KAYNAKLARI

insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi verilerine gére, norm kadro kapsaminda 2022 yili sonu itibariyle
73 memur, 71 isci ve 28 sdzlesmeli personel olmak lzere toplam 172 personel gérevine devam etmistir.
Ayrica, belediyemiz DEFTUR sirketi biinyesinde 251 personel gérev yapmistir.

4.1. Statiiye Gore Personel Sayisi

STATU PERSONEL SAYISI

Calisanlarin Statii Dagilimi

M 73 17%
emur
7% B Memur
Sozlegsmeli Personel 28 . .
) m Sozlesmeli
Daimi isci 71 59%
Daimi Isci
Sirket personel 251 o 17%
DEFTUR
TOPLAM 423

4.2. Miidiirliik Bazinda Personel Sayisi

SOZLESMELI DEFTUR
(5393/49) (696 KHK)

MUDURLUKLER MEMUR (657)

Bagkan Yardimcisi 2
1 Bilgiislem Mudurlaga 2 1
2 Cevre Koruma ve Kontrol Md. 2 1
3 Destek Hizmetleri Mudurlugi 2 30 36
4 Fen isleri Midurligi 3 10 7 12
5 Hukuk isleri Midarligi 2 2
6 imar ve Sehircilik Midurligi 8 3 6
7 insan Kaynaklari ve Egitim Md. 3 3
8 Kres Mudurligu 1
9 Kiiltiir ve Sosyal isleri Md. - 3 15
10 Mali Hizmetler Mudurlagi 10 4 2 4
11 Muhtarlik isleri Mudirltga 1
12 Ozel Kalem Mudiirltgi 1 1 3
13 Park ve Bahge Mudurlugi 3 4 1 21
14 Ruhsat ve Denetim Mudurlugu 3 1
15 Sifir Atk Madarlaga - 1
16 Sosyal Yardim isleri Mudiirlugi 1
17 Spor isleri Mudiirligi 1 1 2
18 Strateji Gelistirme Mudurlugu 3 3
19 Teftis Kurulu MudarlGga 1
20 Temizlik isleri Mudurligi 2 1 134
21 Veteriner isleri Midirliigi 2 1 3
22 Yapi Kontrol Mudirlagu 8
23 Yazi isleri Mudirligi 5 1 5
24 Zabita MudurlGga 7 6 13
DEFTURA.S. 3
TOPLAM 73 71 28 251

Belediyemiz biinyesinde, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gére memur sayisi 73; 4857 sayil Is
Kanuna gore isci sayisi 71; 5393 sayili Belediye Kanununun 49. Maddesine gore s6zlesmeli personel sayisi
28; 696 sayili KHK ile belediyemiz DEFTUR Sanat Kiltiir Ozel Egitim Spor ve Tic. A.S. biinyesinde kadrolu
calisan personel sayisi 251 olmak (izere toplamda 423 personel gorev yapmaktadir.
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INSAN KAYNAKLARI

4.3. Egitim Durumuna Gére Personel Sayisi

OGRENIM MEMUR iSCi SOZLES | DEFTUR A
DUZEYi (657) (4857) MELI 696 KHK

ilkokul 1 48 164 213
Ortaokul 6 9 27 42
Lise 13 7 39 59
Yiksekokul 18 2 10 11 41
Universite 35 5 18 10 68
TOPLAM 73 71 28 251 423

YUKSEKOKUL

LiSE

ORTAOKUL

Egitim Durumuna Gére
Personel Sayisi
UNIVERSITE

50%
iLKOKUL

4.4. Hizmet Dagimina Gére Memur, isci, S6zlesmeli ve Sirket Personel Sayisi

MEMUR PERSONEL
657 SAYILI DEVLET
MEMURLARI KANUNU

SOZ. PERSONEL
5393 SAYILI BELEDIYE

KANUNU 49.
MADDESI

iSCi PERS.
4857 SAYILI
iS KANUNU

DEFTUR A.S.
PERSONELI
696 SAYILI KHK

DEFNE

BELEDIYESI

Baskan Yardimcisi 2 Avukat 2 Dizisgi 39  Genel Mudur 1 is Mak. Operatérii 7
Birim Mudird 20 Mimar 3 Sofor 24 Sekreterlik 2 Kamyon Sofori 28
Miihendis 9  Elek. Elektr. Miih. 1  Operator 6  Biro Personeli 21 Sofér 20
Sef 3 Harita Muhendisi 1  Ustabas 1 ihale Uzmani 1 Bahgivan 16
Muhasebeci 1  insaat Mihendisi 2 Usta 1 Beden Ogretmeni 1 Duvarci Ustasl 3
V.H.K.I. 7 Jeofizik Miihendisi 1 Fen Bilgisi Ogr. 1 Elektrik Tesisatgisi 1
Uzman 1  Maden Mihendisi 1 ingilizce Ogr. 1 Kalorifer Tesisatgisi 1
Tekniker 10 Makine Muhendisi 1 Matematik Ogr. 1 Sihhi Tesisatgl 2
Evlendirme Memuru 2 Peyaj Mimari 1 Miizik Ogretmeni 2 Kaynakgl 1
Hizmetli 1  Veteriner Hekim 1 Resim Ogretmeni 1 Ustabasi 1
Memur 3 Endist. Elkt. Tekn. 2 Cocuk Gels. Ogr. 1 lsci 15
Avukat 1  Harita Teknikeri 4 PDR Uzmani 1 ilaglamaci 2
Sehir Plancisi 1 insaat Teknikeri 4 Drama Egitmeni 1 Temizlik Saha Sefi 2
Tahsildar 5  Egitmen 2 Satrang Egitmeni 1 Cop Toplayic 50
Zabita Komiseri 1  Ekonomist 1 Karikatiir Ogretmeni 1 Temizlikgi 41
Zabita 6  Heykeltirag 1 Koza Evi Dok. Egit. 1 Zabita
Ozel Giivenlik 5
Tesis Sorumlusu 3
Caycl 6
TOPLAM 73 TOPLAM 28 TOPLAM 71 TOPLAM 251
4.5. Cinsiyet Durumuna Goére Personel Sayisi
Toplam
DEFTUR
Sozlesmeli
Isci Personel
Memur Sayisi
0 50 100 150 200 250 300 350 400
Memur isci Sozlesmeli DEFTUR Toplam
H Erkek 53 62 20 229 368
H Kadin 20 9 8 22 56
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GENEL BiLGILER

SUNULAN HiZMETLER

5. SUNULAN HiZMETLER

a) Bilgi islem

1. Belediyenin bilgi islem ve ag altyapisini
olusturma, gelistirme, bakim ve onarim
hizmetleri

2. Belediyemizin web sayfasi ve sosyal medya
hesaplari giincelleme ve yayini

3. Donanim hizmeleri (PC, yazici bakim onarim)

4. Yazilm hizmetleri (format atma, antiviris,
yazilim giincelleme)

b) Cevre Koruma ve Kontrol

1. Ekolojik dengeyi bozan goriintd, glrultu,
hava, gevre kirliligi gibi konularda
vatandaslardan gelen sikayetleri
degerlendirmeye alma, yerinde inceleme ve
sikayetleri sonuglandirma

2. Katiyakit kullanan firin vb. diger isletmeler ile
kémar kaloriferi kullanan binalarin filtre
kullanip kullanmadiklari, gevreye zarar verip
vermedikleri noktasinda gerekli denetimleri
yapma

3. Katiyakit satan isletmeleri yakit kalitesi
yoniinden denetleme

4. Canli mizik yayini yapan isletmelerin izin
verilen saatlerin disinda yayin yapmasi ile
ilgili sikayetleri inceleme, gerekli denetimleri
yapma

5. Hurdalarin sehrin izin verilen belli
noktalarinda toplanmasini kontrol etme, izin
verilmeyen noktalarda yapilan hurda toplama
faaliyetleri konusunda islem yapma

c) Destek Hizmetleri

Satin alma ve tedarik hizmetleri
Makine ikmal, bakim onarim hizmetleri
ihale islemleri

Ambar, muhafaza ve dagitim islemleri

16

¢) Fen isleri

1. Altyapi/Ustyapi yatirim proje, ihale
uygulama kontrol

Yol agma ve genisletme

Stabilize yol kaplama

Asfalt yol kaplama

Yol parke kaplama, bakim onarim
Yol ve alan betonlama

Tas duvar yapim

Kutu menfez yapim

Acik kanal, 1zgara, yagmur suyu drenaj hatti
yapim

10. Diger kurumlara fenni destek
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d) Hukuk isleri

1. idaremiz lehine ve aleyhine agilan tim
davalarin takibi

2. idaremiz lehine ve aleyhine islem goren icra
dosyalarinin takibi ve alacakli konumunda
oldugumuz dosyalarin icra vasitasiyla
gergeklestirilmesi

3. idaremiz birimlerinin is ve islemlerinde
uygulamaya esas hukuksal gorus bildirilerek
belediyemiz birimlerinin is ve islemlerine
yardimci olunmasi

. e)imar ve Sehircilik isleri
PN
7

1. Yapiruhsat, yapi kullanma izin belgesi

2. Yanan, yikilan yapilar formu

3. imar durumu, imar ¢ap! hizmeti

4. Imar planiislemleri

5. Duvarizin belgesi

6. lIfraz, tevhid, ihdas, yola terk

7. Yapi denetim ve hakedis onayi

8. Hisseli satis raporu

9. Adres tespiti, kat irtifaki, muellif kaydi,
expertiz

10. Toprak-hafriyat, zemin etit, temel Ustii
raporlari

11. AsansOr proje onayl, muayene protokoli

12. Muhammen bedel tespiti

13. Sit alanlari idare-kurul koordinasyonu



SUNULAN HiZMETLER

“ H ‘I f) insan Kaynaklari ve Egitim

1. idare norm kadro ve personel durumu

2. Personel is basvurulari, ise alma, izin ve
ayrilma islemleri

3. Toplum yararina projesi kapsaminda
istihdam

4. Stajyer islemleri

5. Hizmet ici egitim ve seminerler

g) Kiiltiir ve Sosyal isler

1. Kaltdr ve sanat etkinlikleri

2. Tiyatro ve mizik kurslari

3. Organizasyon (tiyatro, konser, festival,
seminer, panel, sergi, turnuva)

4. Onemli giin ve hafta anma ve kutlamalari

Kiltlrel ve sanatsal projeler

Egitime destek kurslari

Sosyal Yardimlar (Halk market, taziye

yardimi, nakdi yardimlar)

Now

- @ g) Mali Hizmetler
[

1. Muhasebe, kesin hesap ve raporlama
islemleri

2. On mali kontrol faaliyeti hizmeti

idare gelirlerinin tahakkuk ettirilmesi

4. Gelir ve alacaklarinin takip ve tahsili
islemleri

5. Giderlerin ilgili kisilere 6denmesi, kayit ve
muhasebe islemleri

w

h) Muhtarlik isleri

1. Muhtarlk bilgi sistemi
2. Muhtarlik taleplerinin ilgili birimlere
iletilmesi ve takip hizmeti

DEFNE(BELEDIVES

1) Ozel Kalem

1. Baskanin glinlik programinin hazirlanmasi,
izlenmesi

2. Toren, temsil, agirlama, protokol vb. hiz.

Onemli giin ve hafta anma ve kutlamalari

4. Basin ile iliskilerin saglanmasi, yerel basin

programlari

Faaliyetlerin yazili ve gorsel olarak kayda

alinmasi, yazili ve gorsel basinda

yayinlanmak tizere ilgili yerlere iletilmesi

6. Spor kultiplerinin spor aktivitelerinde
gerekli destegin verilmesi

7. Kamuoyu arastirmalari, halk toplantilari,
STK istisare toplantilari

8. Halkla iligkiler

w

v

s i) Park ve Bahgeler
e

pis

Park alani olusturma ve diizenleme
Cocuk bahgeleri ve oyun grubu hizmeti
Park peyzaj diizenleme hizmetleri

Okul bahgelerinde peyzaj hizmeti

Ot bigme ve aga¢ budama hizmeti

uhwne

@ i) Ruhsat ve Denetim
1. 2.ve 3. sinif gayri sihhi miesseseleri
ruhsatlandirma, ruhsat iptali

2. lsyeri sinif ve ickili yer bélge tespiti
3. Aclihis-kapanis saatleri belirleme
4. lsyeri denetimleri

k) iklim Degisikligi ve Sifir Atik

1. Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri
toplanmasi ve geri donlisim

2. Atk piller ve bitkisel atik yaglarin dogaya
karismasini 6nleme

3. Cevre temizligi ve dogayi koruma ile ilgili
etkinlikler, okullarda seminer ve egitim
faaliyetleri

17



GENEL BiLGILER
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SUNULAN HiZMETLER

i AN
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T v k) Sporisleri
T.

Yaz futbol, basketbol okullari
Yaz ylizme kurslari
Mahalleler arasi spor turnuvalari

-
“x

|

1) Strateji Gelistirme

Stratejik Plan

Faaliyet raporlari

Biitce, Performans programi

Kamu i¢ kontrol eylem plani

Birimler arasi ve kurumlar arasi diyalog ve
koordinasyon

Kamulastirma yapilacak yerlerin
kamulastirma islem dosyalarinin
hazirlanmasi, takibi ve tapuya tescil
islemlerinin sonuglandiriimasi

Milkiyeti belediyemize ait olan
tasinmazlarin kontroli

2886 Sayili Devlet ihale Kanununa gére,
tasinmazlarin satis ve kiralanmasina esas

islemleri yapmak ile 4734 sayili kanuna gore

islem yapmak
Kent Bilgi Sistemi, Cografi Bilgi Sistemi
kurulmasi ve takibi

" -
m) Temizlik isleri

Evsel atiklarin toplanmasi ve nakli
Konteyner yikama, bakim ve onarim
Temizlik ve sliplirme hizmeti
ibadethane ve okul temizligi

Pazar yerlerinin temizligi

Cevre temizlik hizmetleri

i AN
N i'r
!

': n) Veteriner isleri

Sahipsiz sokak hayvanlari kontrolii
Bolgesel acik ve kapali alan hasere
micadelesi

o) Yapi Kontrol

1. Ruhsatsiz yapilarla miicadele

2. Ruhsat ve eki projelere aykiri yapilarla
muicadele

3. Yapi tatil tutanagi

4. Tehlike arz eden ve metruk yapilar ile ilgili

islemler

. 6)Yazisleri
s OhYenls

1. Meclis kararlari ve enclimen sekretarya
hizmetleri

2. Resmi kuruluslardan gelen evraklarin kayit

ve dagitimi

3. Resmi ve 6zel kurum ve kuruluslara tebligat

kanunu ve vergi usul kanunu hikimleri
uyarinca yapilan tebligler

4. Evlendirme Hizmetleri

5. Arsiv Hizmetleri

6. Bilgi Edinme Hizmetleri

@ p) Zabita

1. Gayri sithhi - sthhi miiessese denetlemesi

2. lsyerlerinin denetimi

3. Semt pazar yerlerinde tahsis, denetim
islemleri

4. Seyyar saticilarin kontrol ve takibi

5. Gida Urunlerinin denetimi faaliyetine
destek

6. Sikayetleri degerlendirme islemleri

7. Belediye birimlerinin kolluk gticii
taleplerinin karsilanmasi

8. Imar, yapi kontrol sikayet kontrollerine
destek

9. Cevre koruma, veteriner sikayet
kontrollerine destek

10. Trafik denetim hizmetleri, glivenlik
onlemleri alma

11. Belediyenin kiltiirel ve sanatsal
etkinliklerinde glivenlik hizmeti



YONETIM VE iC KONTROL SISTEMIi

6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi
ic Kontroliin Tanimi ve Genel Esaslari

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu’nun 55. maddesi’nde i¢ Kontroliin tanimi;

“Idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara
ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yuritilmesini,
varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali
bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve glvenilir
olarak  Uretilmesini  saglamak Uzere idare
tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve
siregle ic denetimi kapsayan mali ve diger
kontroller bittinidur.” seklinde yapilmistir.

5018 sayili Kanunun 56’inci maddesinde g
Kontroliin Amaglari:

e  Kamu gelir, gider, varlk ve ytukimliliklerinin
etkili, ekonomik ve wverimli bir sekilde
yonetilmesini,

e Kamu idarelerinin kanunlara ve diger
diizenlemelere  uygun  olarak faaliyet
gostermesini,

e Her turli mali karar ve islemlerde usulsiizliik
ve yolsuzlugun énlenmesini,

e Karar olusturmak ve izlemek icin dizenli,
zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgi
edinilmesini,

e Varlklarin  kétuye  kullaniimasi, israfin
onlenmesi ve kayiplara karsi korunmasini
saglamak olarak belirtilmistir.

Diger taraftan, kamu idarelerinin mali yonetim

ve kontrol sistemi, s6z konusu Kanun’un 57.
maddesinde, kamu idarelerinin mali yénetim ve
kontrol sistemlerinin; harcama birimleri,
muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve
ic denetimden olustugu hikme baglanarak, ic
kontroliin kapsami da belirlenmistir.

ic Kontrol Standartlari ve Bilesenleri

ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslar Dokiimaninin  7’inci  maddesinde ¢
Kontroliin unsurlari ve genel kosullari bes ana
bashk altinda belirtiimistir. Kamu I¢ Kontrol
Standartlari COSO modeli, INTOSAI Kamu Sektori
i¢ Kontrol Standartlari Rehberi ve Avrupa Birligi i¢
Kontrol Standartlari cergevesinde Maliye Bakanhgi
tarafindan belirlenmistir.

Kamu idarelerine  “Kamu i¢  Kontrol
Standartlari  Tebligi“ kapsaminda yayimlanan
standartlar asagidaki bilesenler esas alinarak
olusturulmustur.

e  Kontrol Ortami
e Risk Degerlendirmesi

e Kontrol Faaliyetleri
e Bilgi ve iletisim
e izleme

Bahse konu bilesenler cergevesinde; kamu
idarelerinde i¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi,
uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi amaciyla
genel nitelikte 18 Standart ve bu standartlara
iliskin olarak 79 genel sart belirlenmistir. i¢ kontrol
standartlari ve kodlari asagidaki gibidir.

Kod Kamu Standardi

KOS 1 Etik Degerler ve Durustlik

KOS 2 Misyon, Organizasyon Yapisi ve Gorevler
KOS 3 Personel Yeterliligi ve Performansi

KOS 4 Yetki Devri

RDS 5 Planlama ve Programlama

RDS 6 Risklerin Belirlenmesi ve Degerlendirmesi

KFS 7 Kontrol Stratejileri ve Yontemleri

KFS 8 Prosediirlerin Belirlenmesi ve Belgelendirmesi

KFS 9 Gorevler Ayrilig

KFS 10 Hiyerarsik Kontroller

KFS 11 Faaliyetlerin Surekliligi
KFS 12 Bilgi Sistemleri Kontrolleri
BiS 13 Bilgi ve iletisim

BiS 14 Raporlama

BiS 15 Kayit ve Dosyalama

BiS 16 Hata, Usulsiizliik ve Yolsuzluk Bildirme
is17 ic Kontroliin Degerlendirilmesi
is18 ic Denetim

Toplam Genel Sart Sayisi

ic Kontrolde Yetki, Gérev ve Sorumluluk

Kanunun 11. maddesi incelendiginde mali
yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin
gozetilmesi ve izlenmesi konusunda mahalli
idarelerde Ust yoneticilerin yerel meclise karsi
sorumlu oldugu anlasiimaktadir. Ayni maddede,
st yoneticilerin bu sorumluluklarinin gereklerini
harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢
denetgiler araciligiyla yerine getirecekleri hilkme
baglanmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 60’inct maddesi ile 22/12/2005 tarihli
ve 5436 sayil Kanunun 15’inci maddesine gore
diizenlenen ve 18/02/2006 tarihli ve 26084 sayil
resmi gazetede yayimlanan Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelige gore “lc  kontrol sisteminin
kurulmasi,  standartlarinin  uygulanmasi  ve
gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapmak; (st
yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini
ve verimliligini artirmak icin gerekli hazirhklar
yapmak.” gorevi strateji gelistirme birimlerine
verilmistir.

birimleri,
kurulmasi,

gelistirme
sisteminin

Buna gore; strateji
idarenin i¢  kontrol
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standartlarinin  uygulanmasi  ve gelistirilmesi
konularinda g¢alismalar yapmaktan, mali hizmetler
birimleri, 6n mali kontrol faaliyetini ylritmekten,
muhasebe yetkilileri, 6deme emri belgesi ve
eklerinin kontrolinden, muhasebe islemlerinin
belirlenmis standartlara ve usuliine uygun olarak
kaydedilmesinden, raporlanmasindan,
muhafazasindan ve denetime hazir halde
bulundurulmasindan, i¢ denetgiler ise idarelerin ig
kontrol  sistemlerinin  denetlenmesinden ve
gelistirilmesi yéninde 6nerilerde bulunulmasindan
sorumludurlar.

ic kontrol, kamu idarelerine tahsis edilen
kaynaklarin  stratejik plan ve performans
programlariyla belirlenen amag¢ ve hedefler
dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanilmasi, varlik ve
kaynaklarin korunmasi, yolsuzluk ve
usulstizliiklerin 6nlenmesi, zamaninda, dogru ve
glvenilir bilgi Gretilmesi  konularinda vyeterli
guvence saglayan bir yonetim araci olarak
yukarida tanimlanmisti. Bu agidan bakildiginda, i
kontrol sisteminin  olusturulmasi  ¢alismalari,
mevzuatin beklentilerinin karsilanmasindan ¢ok
daha fazla anlam ifade etmekte, idarenin
faaliyetlerine deger katan yoOnetim araglarinin
gelistirilmesi firsati olarak degerlendirilmektedir.

AT\ /
. . -
idaremiz Kamu ig ' T\ ’l
Kontrol \‘ / !
Standartlarina - > 1 l

Uyum Eylem IC KONTROL
Plani 2019 A N s
2019

Belediyemiz biinyesinde 2019 déneminde
hazirlanmis olan eylem planinda idaremizin
mevcut durum degerlendirmesi en iyi sekilde
yapiimis olup kamu i¢ kontrol standartlarinin
saglanamadigi durumlar icin eylemler
planlanmistir. Bu anlamda idaremizin 2019 Yili i¢
Kontrol Eylem Plani ile idaremiz i¢ kontrol
uygulamasinin  etkinligini  arttirmaya  yonelik
calismalara 2021 yilinda da devam edilmistir.

2019 yili degerlendirmesine gore idaremizin
kamu i¢c kontrol sandartlarinda en iyi izleme
bileseni altinda uyum gosterdigi gorilmistir.
Bununla beraber, en ¢ok gelistiriimesi gereken
bilesenin kontrol faaliyetleri standartlari oldugu
gorilmustir. Genel degerlendirmeye bakildiginda
%47 oraninda bir uyum s6z konusu iken idaremizin
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%53 oraninda standartlara uyum konusunda
kendini gelistirmesi gerektigi ortaya ¢gikmistir.

KOS RDS  KFS BiS is GENEL

TAMAMLANAN [ %45 %47 %41 %47 %67 %47

GELISTIRILECEK [ %55 %53 %59 %53 %33 %53

Planda ongorilen eylemlerden bir kisminin
hayata gecirilmesi halen fiziki imkanlar, bitce
kisiti, covid-19 salgininin yarattigi aksakhklar
sebebiyle  tamamlanamamis olup  gelecek
donemlere ertelenmistir. 2021 yilinda i¢ kontrole
yonelik  yapilan  c¢alismalarla ilgili  olarak
asagidakiler gerceklesmistir.

2020 yili igerisinde idaremizin i¢ kontrol
standartlarina uyum oranini arttirmaya yonelik ig¢
kontrol sistemi uygulama plani olusturulmus, bu
plan kapsaminda yapilan calismalar 6 etap
seklinde uygulanmisti. 2021 yih icerisinde bu 6
etaba ek olarak 5 etap daha planlandi. 7. Etap
kapsaminda ¢alismalar baslatilmis olup heniz
devam etmektedir. 8, 9, 10 ve 11. Etaplar
kapsaminda 2022 vy igerisinde uygulama
¢alismalarina devam edilecektir.

1. Etap ile personel yonetimi, yetki devri ve
etik  konularinda tespit edilen eksiklikleri
gidermeye yonelik uygulamalar planlanmistir. Bu
etapta idaremiz insan Kaynaklari ve Egitim
MudurlGgiinden etik davranis ilkeleri yonergesi,
personel yonergesi, performans degerlendirme
yonergesi hazirlayip tim personele teblig etmesi
istenmistir. Ayrica, personel degerlendirmelerinin
yapilmasinin saglanmasi, personel egitimlerine
yonelik  calismalar  dlzenlenmesi, personel
dosyalarinin  eksiksiz tutulmasi, yetki devri ve
gorevlendirme esnasinda ilgili yonetmelikler
geregince dikkatli davranilmasi, etik
komisyonunun belirlenmesi, etik kurallar listesinin
hazirlanmasi ve tiim personele teblig edilmesi, etik
disi davranis ve sikayet degerlendirmeleri ile ilgili
prosedirlerin uygulanmasi konularinda faaliyet
gerceklestirmeleri istenmistir.

2. Etap ile bilisim konusunda tespit edilen
eksiklikleri  gidermeye  yonelik  uygulamalar
planlanmistir. Bu etapta idaremiz Bilgi islem
MudurlGgiinden  bilisim  ve iletisim araclari
yonergesi hazirlayip tiim personele teblig etmesi
istenmistir. Ayrica, bilisim ve iletisim araglari
envanter listesi ve yazilim (rlnleri listesinin hazir
ve glncel tutulmasi, bilisim glvenliginin
saglanmasi, kurumsal e-posta kullaniminin tim
personelde etkin hale getirilmesi, bilisim egitimleri
saglanmasi ve web diizenleme isinin diizenlenmesi
konularinda faaliyet gerceklestirmeleri istenmistir.
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3. Etap ile elektronik belge yonetim sistemi ve
arsiv yonetimi konularinda tespit edilen eksiklikleri
gidermeye yonelik uygulamalar planlanmistir. Bu
etapta idaremiz Yazi isleri ve Bilgi Iislem
mudurliklerinden EBYS’nin kullanimi, elektronik
arsiv sistemi kurulmasi ve ¢aligir hale getirilmesi,
ayiklama ve imha komisyonu belirlenmesi,
ayiklama ve imha c¢alismasinin  yapilmasi
konularinda faaliyet gergeklestirmeleri istenmistir.

4. Etap ile elektronik belge yonetim sistemi
modiilleri konusunda tespit edilen eksiklikleri
gidermeye yonelik uygulamalar planlanmistir. Bu
etapta idaremiz Bilgi islem Miudirliigiinden
elektronik arsiv sistemi modili, goérev takip
modiill, bitce ve performans modili, yonetim
bilgi sistemi modillu, personel bilgileri ve
performans modill, vatandas basvuru modila
kurulmasi, tim personel tarafindan etkin bir
sekilde kullanr hale getirilmesi konusunda faaliyet
gerceklestirmeleri istenmistir.

5. Etap ile kurumsal memnuniyet konusunda
tespit edilen eksiklikleri gidermeye yonelik
uygulamalar planlanmistir. Bu etapta idaremiz
insan

Kaynaklari ve Egitim Mudurligiinden
personel memnuniyeti anketi uygulamasi ve
degerlendirmesi konusunda faaliyet

gerceklestirmeleri istenmistir.

6. Etap ile hizmet memnuniyeti konusunda
tespit edilen eksiklikleri gidermeye yodnelik
uygulamalar planlanmistir. Bu etapta idaremiz
Ozel Kalem Midirligiinden vatandas
memnuniyeti anketi uygulamasi ve
degerlendirmesi konusunda faaliyet
gerceklestirmeleri istenmistir.

7. Etap ile idare organizasyonu konusunda is
analizleri yapilmasi, is tanimlari ve is gereklerinin
belirlenmesi, gorev tanimlari, gorev dagilim
gizelgeleri, birim tegkilat semasi, idare teskilat
semasl, slre¢ tanimlar, is akis semalar
olusturulmasi, yiritilen faaliyetlerle ilgili i¢
yonergelerin tamamlanmasi, hizmet standartlari
ve misyon vizyon tamamlanmasi gibi eksik kalan
calismalarin tamamlanmasi amaglanmistir.

2021 yih igerisinde bu etap kapsaminda is
analizi is analizi ile ilgili arastirma yapildi.
idaremize uygun is analizi, is tanimi ve is gerekleri
ile gbrev tanimi, slireg¢ tanimi, is akis semalari form
ornekleri hazirlandi. Tim birimlere is analizi formu
gonderilerek anket doldurma yontemiyle is analizi
yapildi. Toplanan formlar sayisal ortama aktarildi.
is tanimlarina gére formlar siniflandiriidi. Bu
asamadan sonra is tanimlari ve is gerekleri
olusturulmasi ve tim birimlere teblig edilmesi

planlanmaktadir. Bu etap kapsaminda c¢alismalar
devam etmektedir.

8. Etap ile idare risk yonetimi ile ilgili yonerge
hazirlanmasi, kurul kurulmasi, hassas gérevler ve
hassas  varliklarin  tespit edilmesi, sayim
cetvellerinin tamamlanmasi, risk degerlendirme
galismasinin yapilmasi ve risk eylem planinin
olusturulmasi planlanmaktadir. 2021 yili sonu
itibariyle yonerge hazirlanmis ve risk belirleme ve
degerlendirme kurulu kurulmustur. Diger eksik
kalan konular ile ilgili g¢alismalar devam
etmektedir.

9. Etap ile plan, program ve faaliyet ile ilgili
Stratejik Plan, Performans Programi, Biitge,
faaliyetlerin amag, hedef, plan ve programlara
uygun sekilde icra edilmesinin saglanmasi, yillik
faaliyet raporlarinin hazirlanmasi ve glivence
beyanlarinin yapilmasini kapsamaktadir. Bu etap
kapsamindaki calismalarin  buyidk bir  kismi
tamamlanmis olup faaliyetlerin amag, hedef, plan
ve programlara uygun sekilde icra edilmesi
konusunda eksiklerin oldugu ve 2022 yili igerisinde
bu eksiklerin giderilmesi icin galismalar yapilmasi
planlanmaktadir.

10. Etap ile i¢ kontrol sistemine hazirlik ile ilgili
yonerge hazirlanmasi, kurul kurulmasi, grup
kurulmasi, anket yoluyla izleme, bosluk raporu
hazirlanmasi, degerlendirme, bilgilendirme ve ig
Kontrol Eylem Plani hazirlanmasi planlanmaktadir.
Bu etap kapsamindaki ¢alismalarin buyik bir kismi
tamamlanmis olup anket ile izleme vyapilmasi,
bosluk raporu hazirlanmasi, degerlendirme ve
bilgilendirmelerin  diizenli  hale  getirilmesi
konusunda eksiklerin oldugu ve 2022 yili igerisinde
bu eksiklerin giderilmesi icin ¢alismalar yapilmasi
planlanmaktadir.

11. Etap ile bilgi talebi ve iletisim ile ilgili
vatandaslarin bilgi ve belge taleplerine erisiminin
saglanmas! ve vatandaslarin belediye ile iletisim
kanallari kurulmasi ve etkin kilinmasi konularini
kapsamaktadir. Bu etap kapsamindaki ¢alismalarin
tuma tamamlanmustir.

i¢ kontrol sistemi uygulama planlar ile ilgili
hazirlanan  yukaridaki etaplardan ilk altisi
tamamlanmis olup 7. Etaptan itibaren galismalara
devam  edilecektir.  Planlanan  faaliyetlerin
gerceklestirilmesi neticesinde 2022 yili icerisinde
idaremiz i¢ Kontrol Eylem Plani revizyonu yapilarak
yayinlanmasi planlanmaktadir.
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AMAC VE HEDEFLER

Il. AMAC VE HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
2020-2024 Stratejik :

Plan ile belediyemizin yeni i
donem amag ve hedefleri =y
belirlenmistir. Idaremiz yeni [ v
dénemde 7 stratejik alan
altinda 19 stratejik amag ve
58 stratejik hedef =~ i
belirlemistir. idaremizin STRATEJIK

stratejik alan, amag ve ‘PU\N .
- o e

hedefleri agagidaki gibidir.

ALAN 1 - KATILIMCI, GEVREYE DUYARLI, INSANA SAYGILI,
SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINA SAHIP BiR YEREL
YONETIM OLMAK

Amag 1: Cevre, insan ve Toplum iliskilerini Gelistirmek
Hedef 1 Toplumsal Dayanismanin Gelistirilmesi

Toplumsal iliskilerde insan ve Cevreye

Hedef 2 Saygiyl On Plana Cikarmak

ALAN 2 - GAGDAS, MODERN STANDARTLARA SAHIP BiR
KENT OLMAK

Amag 2: Planh Bir Kentsel Gelismeyi Saglamak

Defne'nin Tmdiiniin imar Planlarini

HEcsE Tamamlamak

Hedef 4 Ruhsatsiz Yapilasmanin Oniine Gegmek

Toplumda Planh Gelisme Konusunda

HECSE Duyarlilik Yaratmak

Hedef 6 Kagak Yapilasma ile Miicadele Etmek

Hedef 7 Goruntu Kirliligi ile Miicadele Etmek
Amag 3: Meydanlar Hiyerarsisini Olusturmak
Hedef 8 Yeni Kent Meydanini Yaratmak

ikinci Diizey Meydanlari Yaratmak ve

e Gelistirmek

Meydanlari Baglayan Yaya ve Bisiklet

Heecl Agirlikli Ulagim Aginin Gelistirilmesi

Amag 4: Kisi Bagina Duigen Aktif Yesil Alani Cagdas
Ulkeler Standartlarina Yiikseltmek

Varolan Yesil Alanlarin Aktif Kullanim

B Oranini Artirmak

Hedef 12 Yeni yesil alanlarin olusturulmasi

DEFNE/(BELEDIYESI

Aktif Yesil Alanlar ve Meydanlarin Kamusal

HEssi Alanlar Olarak Gelistirilmesi

Amag 5: Teknik Altyapisi Tamamlanmig Bir Defne

Yaratmak
Kentsel Yerlesim Alanlari Teknik Altyapi
Hedef 14 Standartlarini Belirlemek
Kirsal Yerlesim Alanlari Teknik Altyapi
RS Standartlarini Belirlemek
Hedef 16 Altyapi Hizmeti Sunan Kamu ve Ozel Sektor

Kuruluslari ile Esglidiim Saglamak

Zemin Alti Altyapi Yatirimlari Tamamlanan
Hedef 17  Bolgelerde Yol ve Kaldirim Yapisini
Tamamlamak

Tamamlanan Yol ve Kaldirnmlarda Cagdas
Hedef 18  Elemanlarla Uyari ve Yonlendirme
Tabelalarini Yerlestirmek

Amag 6: Yapilagsmada Estetik ve Kaliteyi On Plana
Cikarmak

Yapi Uretiminin Her Boyutunda Kalitenin

Hedef 19 Konuglandiriimasini Saglamak

Amag 7: Cagdas Bir Ulagim Altyapisi Kurmak

Ulasimda Yaya, Bisiklet ve Toplu Tagima

ezl Agirlikli bir Yol Ag1 Olusturma

Hedef 21  Yeterli Otopark Kapasitesi Yaratmak

Hedef 22  Engelsiz bir Ulagim Agi Olusturmak
Amag 8: Kent Kimligini Olusturmak ve Yagama Gegirmek

Hedef 23 Kent Kimligini Olusturmak

Hedef 24  Kent Kimligini Yasama Gegirmek
Amag 9: Taninir Bir Kent Olmak

Hedef 25 Defne'yi Ulusal Olgekte Tanitmak

ALAN 3 - INSAN ODAKLI, iINSANA SAYGILI BiR YEREL
YONETIM OLMAK

Amag 10: insan Odakh Hizmet Uretmek

Kentlilerin Yasla ilgili Dezavantajlarini

allaieds Ortadan Kaldirmak

Kentlilerin Ekonomik Kosullarla ilgili

Hedef 27
ede Dezavantajlarini Ortadan Kaldirmak

Kentlilerin Engellilikle ilgili Dezavantajlarini
Hedef 28 Ortadan Kaldirmak
Hedef 29  Yasam Boyu Egitim Olanaklari Saglamak

Kentlilerin Kendilerini Gelistirmelerini

Hedef 30 Saglayacak Etkinlikler Gergeklestirmek
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ALAN 4 - SEFFAF/SAYDAM, ESITLiK/ADALET TEMELINDE
SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINA SAHIP BiR YEREL
YONETIM OLMAK

Amag 11: Erisilebilir ve Ulasilabilir bir Defne Yaratmak

Hedef 31  Erisilebilir Defne'yi Yaratmak

Hedef 32 Ulagsilabilir Defne'yi Yaratmak

Bireysel Cikarlarin Yasalligiyla ilgili Aleniyet

HESS Yaratiimasi

Amag 12: Toplumcu bir Anlayisla Hizmet Sunan Yerel
Yoénetim Olmak

Gelir Dagilimi Esitsizligini Giderici Onlemler

Hedef 34 Almak

Hedef 35  Seffaf Yerel Yonetim Olmak

ALAN 5 - ETKiN VE VERIMLI HiZMET SUNAN BiR YEREL
YONETIM OLMAK

Amag 13 : Etkin ve Verimli Hizmet Sunan bir Yerel
Yoénetim Olmak

Etkin Hizmet Sunan bir Yerel Yénetim

Hedef 36 Olmak

Hedef 37  Verimli Hizmet Sunan Yerel Yonetim Olmak

ALAN 6 - DEGISIME VE GELISIME ACIK, YENILIKGi, GUGLU
BiR YEREL YONETIM OLMAK

Amag 14: Bilgiye Dayali Hizmet Sunan Yerel Yonetim

Olmak
Hedef 38 C.ograﬁ. B.Ilgl Sistemine Dayali Kent Bilgi
Sistemini Kurmak
Hedef 39 Irtlarla |Ig|||.b|Ig|Ier|n Kent Bilgi Sistemine
yiklenmesi
Hedef 40 Sosyal Bilgileri Kent Bilgi Sistemine

Yiklemek

Mekansal ve Sosyal Bilgilerin
Hedef41 Giincellenmesiyle ilgili Prosediirleri
Gelistirmek

Kent Bilgi Sisteminin Hizmet Uretiminde
Etkin Kullanimini Saglamak

Hedef 42
Hedef 43  Kent Bilgi Sistemini Paylasima Agmak
Amag 15: Akilli Kent Yonetimini Kurmak

Hedef 44  Karar Sireglerinde Yonetisimi Gelistirmek

Hedef 45  Akilli Kent Teknolojilerini Yasama Gegirmek

Akilli Kent Ekonomisinin Mekanizmalarini

AR Gelistirmek

Amag 16: Cagdas Kentlilerin Cagdas Yerel Yonetimi
Olmak

Hedef 47  Gelir Kaynaklarini Gelistirmek
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Hedef 48  Toplumsal Destegi Surekli Kilmak

Hedef 49  Calisanlarin Mutlulugunu Saglamak

Ulusal ve Uluslararasi Platformlarda

AL Defne'yi Temsil Etmek

Hedef 51 Norm Kadroya Dayali Hizmet Kadrosu
Olusturmak

Hedef 52 Galisanlarin Kuruma Baghiliklarini

Gelistirmek

ALAN 7 - VATANDAS MEMNUNIYETi AGIRLIKLI, GUVENLI,
GUVENILIR BiR KENT OLMAK

Amag 17: Yasam Kalitesini Yiikselten bir Yerel Yonetim
Olmak

Yagsam Kalitesini Artirici Programlari

HEEE Yasama Gegirmek

Tiim Kamu Hizmetilerine Ulasim igin

i iletisim Kanali Olusturmak

Amag 18: Guvenli Bir Kent Ortami Olusturmak
Hedef 55  Afet Risklerini Azaltacak Onlemler Almak
Amag 19: Vatandas Memnuniyetini Arttirmak

Hedef 56  Cocuklara Yonelik Etkinlikler Diizenlemek

Hedef57  Egitim ve Ogretim Hayatini Desteklemek

Toplumu Kiiltlr ve Sanat Alanlarinda

e Gelistirmek

B- TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER
1. ULUSAL BAZLI POLITiKA VE ONCELIKLER
1.1 KENTGES

Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan 6n
hazirhik calismalari Nisan 2007’de baslatilan, ilk
asamas!i 30 Mayis 2008 — 4 Mayis 2009 tarihleri
arasinda istisare toplantilari, Kentlesme Surasi
Komisyonlari ve Genel Kurul Calismalari ile
tamamlanan ve ikinci asamasi 3 Mart 2010
tarihinde deklare edilerek sonuglandirilan
Surdiiriilebilir Kentsel Gelisme icin Bitiinlesik
Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Plani
Hazirlama Projesi’nin (KENTGES) sonug
dokimani; “KENTGES Butiinlesik Kentsel Gelisme
Stratejisi ve Eylem Plani (2010-2023)” Yiksek
Planlama Kurulu’nun 25.10.2010 tarih ve
2010/34 sayih karari ile kabul edilmis ve 4 Kasim
2010 tarih ve 27749 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanmistir.

KENTGES kentlesmenin yapisal sorunlarinin
¢o6ziimiine, saglikh, dengeli ve yasanabilir kentsel
gelismenin saglanmasina yonelik ilke, strateji ve
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eylemleri ortaya koyan ve bunlarin uygulama
esaslarini belirleyen ve bir eylem programina
baglayan ulusal bir dokimandir. KENTGES;
Glkemizin mekansal planlama, vyerlesme ve
yapilasma konularinda Cumhuriyetimizin 100. yil
olan 2023 yilini hedef alan bir kentlesme ve imar
vizyonudur.

KENTGES’in temel amaci, yerlesmelerimizin
yasanabilirlik  dlzeyinin, mekan ve yasam
kalitesinin yukseltilmesi ile ekonomik, sosyal ve
kalturel yapilarinin giglendirilmesine yoénelik yol
haritasinin olusturulmasidir.

KENTGES’in temel stratejileri asagida yer
alan lg ana eksende gruplandiriimistir. Bunlar;

Mekdnsal Planlama Sisteminin  Yeniden

Yapilandiriimasi,

Yerlesmelerin Mekdn ve Yasam Kalitesinin
Artirilmasi,

Yerlesmelerin  Ekonomik ve
Yapilarinin Gliglendirilmesidir.

Toplumsal

1.2 Onbirinci Kalkinma Plani

On Birinci Kalkinma Plani (2019-2023),
30.10.1984 tarihli ve 3067 sayih Kanun
geregince, Turkiye Blylk Millet Meclisi Genel
Kurulunun 18.07.2019 tarihli 105’inci
Birlesiminde 1225 nolu kararla onaylanmistir.

Onbirinci  Kalkinma Plani, her alanda
rekabetgciligi ve verimlilik artisini saglamaya
odaklanmigtir. Plan;

istikrarli ve gii¢lii ekonomi,

Rekabetgi tiretim ve verimlilik,

Nitelikli insan ve gii¢li toplum,

Yasanabilir sehirler ve siirdiiriilebilir ¢evre ile
Hukuk devleti, demokratiklesme ve iyi y6netisim

gelisme eksenleri olmak Uzere bes temel
eksenden olusmaktadir. Tim eksenler agisindan
nihai olarak “daha fazla deger iireten, daha adil
paylasan, daha gii¢lii ve mireffeh Tiirkiye”
vizyonunun gergeklestirilmesi amaglanmaktadir.

Onbirinci  Kalkinma Plani  eksenlerinden
“Nitelikli insan ve gigli toplum”, “Yasanabilir
Sehirler ve Sirdarilebilir Cevre” ile “Hukuk

devleti, demokratiklesme ve iyi yonetisim”
idaremizin  kapsamindaki temel politikalar
arasindadir.

“Nitelikli insan ve glgcli toplum” ekseni
altinda beseri sermayenin  giglendirilmesi,
kapsayici  blyume vyaklasiminin belirgin  bir
bicimde hayata gegcirilmesi ve refahin toplumun

tim  kesimlerine yayginlastiriimasi
uygulanacak politikalar ele alinmaktadir.

amaciyla

“Yasanabilir Sehirler ve Sirdurilebilir Cevre”
ekseni altinda ekonomik ve sosyal faydanin
artirllmasina paralel olarak g¢evrenin korunmasi,
sehirlerde ve kirsal alanlarda yasam kalitesinin
iyilestirilmesi ile bolgeler arasi  gelismislik
farklarinin  azaltilmasina yoénelik hedef ve
politikalara yer verilmektedir.

“Hukuk devleti, demokratiklesme ve iyi
yonetisim” ekseni altinda ise hukuk devleti ve
demokratiklesme ilkelerinin Devleti olusturan
tim kurum ve kuruluslarda gigli bir sekilde
egemen kilindig1; kamu yoénetiminde katilimcilik,
seffaflik ve hesap verebilirligin her diizeyde hayat
buldugu iyi yonetisim anlayisinin pekistigi hedef
ve politikalar ele alinmaktadir.

Nitelikli insan ve Giiclii Toplum

Egitim

Tim bireylerin kapsayici ve nitelikli bir
egitime ve hayat boyu 6grenme imkanlarina
erisimi saglanarak diisiinme, algilama ve problem
¢dzme yetenegi gelismis, 6zgliven ve sorumluluk
duygusu ile girisimcilik ve yenilikgilik 6zelliklerine
sahip, demokratik degerleri ve milli kaltira
0zimsemis, paylasima ve iletisime agik, sanat ve
estetik duygular gigli, teknoloji kullanimina

yatkin, Gretken ve mutlu birey yetistirmek temel
amagtir.

Istihdam ve Calisma Hayati

Toplumun tiim kesimlerine insana yarasir is
firsatlarinin sunulmasi ile basta kadin ve gencler
olmak Uzere 0Ozel politika gerektiren gruplarin
istihdaminin artirilmasi temel amactir.

Kadin

Kadinlara yonelik her tarld ayrimciligi
onlemek, kadinlarin toplumsal hayatin tim
alanlarinda hak, firsat ve imkanlardan esit
bicimde vyararlanmalarini ve gliclenmelerini
saglamak temel amactir.

Cocuk

Cocuklarin Gstin yarari temelinde iyi olma
hallerinin desteklenmesi, potansiyellerini
gerceklestirmeye yonelik imkanlarin artiriimasi
ve firsat esitsizliginin azaltilmasi temel amactir.

Sosyal Hizmetler,
Yoksullukla Miicadele

Sosyal Yardimlar ve

Yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda
bulunan kesimlerin firsatlara erisiminin
kolaylastirilmasi yoluyla ekonomik ve sosyal
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hayata katiliminin artirilmasi ve yagam kalitesinin
yukseltilmesi, gelir dagiliminin iyilestirilmesi ve
yoksullugun azaltilmasi temel amactir.

Kiiltiir ve Sanat

Kaltarel zenginlik ve cgesitliligin  korunup
gelistirilerek gelecek nesillere aktariimasi, kiltir
ve sanat faaliyetlerinin yayginlastiriimasi, milli
kaltir ve ortak degerler etrafinda toplumsal
buttnlugun ve dayanismanin gliglendirilmesi ile
kiltaran kalkinmadaki ¢ok boyutlu etkisinin
artirilmasi temel amagtir.

Spor

Sporun bir yasam aliskanhgi haline geldigi,
talep eden herkesin spor faaliyetlerine eristigi,
uluslararasi sampiyonalarda basari elde eden,
prestijli spor organizasyonlarina ev sahipligi
yapan ve bdylelikle sporun her dalinda diinya
capinda rekabet edebilen bir seviyeye ulagsmak
temel amactir.

Yasanabilir Sehirler ve Siirdiiriilebilir Cevre
Sehirlesme

insan odakl, dogal hayata ve tarihi mirasa
saygili, temel kentsel hizmetlerin adil ve
erisilebilir sekilde saglandigi, yerel hizmetlerin
yerindelik ilkesiyle yaratuldigi, yasam kalitesi
yliksek ve dayanikli yerlesimler olusturulmasina
yonelik politikalara agirlk verilmektedir.

Kentsel Déniisiim

Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu
alanlar digindaki riskli yapilarin bulundugu arsa
ve araziler, fen ve sanat norm ve standartlarina
uygun, saglkh ve glivenli yasamay! esas alacak
sekilde donustirilecektir.

Kentsel Altyapi

Nifusun  saglkh ve glvenilir igme ve
kullanma suyuna erisiminin saglanmasi ve atik
suyun insan ve cevre sagligina etkilerinin en aza
indirilerek etkin yoénetiminin gergeklestirilmesi;
atiklarin insan ve cevre sagligina etkilerinin en
aza indirilerek etkin yonetiminin
gerceklestirilmesi icin azaltilmasi, geri dontsiim
ve geri kazanimin saglanmasi ve bertaraf
edilmesi; erisilebilir, glvenli, zaman ve maliyet
yoninden etkin ve sirdirdlebilir kentigi ulasim
sistemlerinin olusturulmasi temel amactir.

Kirsal Kalkinma

Sardurulebilir kirsal kalkinma anlayisiyla,
Uretici birlikleri ve aile isletmelerinin Gretim
kapasitesinin ve kirsal isglicinin istihdam
edilebilirliginin  artirilmasi, yasam kalitesinin
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iyilestirilmesi, yoksullukla mdicadele ile kirsal
toplumun duzenli ve yeterli gelir imkanlarina
kavusturularak refah dizeyinin artirilmasi ve
nifusun kirsalda tutundurulmasi temel amactir.

Cevrenin Korunmasi

Cevre ve dogal kaynaklarin korunmasi,
kalitesinin iyilestiriimesi, etkin, entegre ve
surdirilebilir sekilde yonetiminin saglanmasi,
her alanda gevre ve iklim dostu uygulamalarin
gerceklestirilmesi, toplumun her kesiminin gevre
bilinci ile duyarhhginin artirilmasi temel amagtir.

iyi Yénetisim
Seffafik ve Hesap Verebilirlik, idari
Yapilanma ve Politika Yapimi

Kamu ybnetiminde hesap verme
sorumlulugunun vyerlestirilmesi, katihmcihigin
glclendirilmesi, kamu hizmet sunumunda esit ve
adil muamele vyapilmasinin saglanmasi ve
seffafligin artirllmasi temel amactir.

Kamuda Stratejik Yonetim

Kamuda stratejik yonetimin  uygulama
etkinliginin artirlmasi ve hesap verebilirlik
anlayisinin, planlamadan izleme ve
degerlendirmeye kadar yonetim dongisiiniin
tim asamalarinda hayata gegirilmesi temel
amagtir.

Yerel Yénetimler

Yerel yoOnetimlerin etkin, hizli ve Kkaliteli
hizmet sunabilen; dezavantajli  kesimlerin
ihtiyaglarini gbzeten; katilimci, mali
surdirilebilirligi  saglamis, seffaf ve hesap
verebilir bir yapiya kavusturularak vatandas
memnuniyetinin Ust dizeye c¢ikarilmasi temel
amactir.

Kamuda insan Kaynaklari

Topluma kaliteli hizmet sunan, degisen
kosullara uyum yetenegi yiksek ve daha verimli
bir kamu personel sistemi olusturulmasi temel
amagtir.

Yukarida sayilan Onbirinci Kalkinma Plani
icerisindeki amaclar Defne  Belediyesi'nin
poitikalari arasindadir. Bu politikalari
gerceklestirmeye yonelik, gorev, vyetki ve
sorumluluklari ¢ergevesinde mevcut fiziki ve mali
kaynaklarin  yettigi o6lgcide hizmet sunmak
onceligimizdir.
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2. ULUSLARARASI BAZLI POLITIKA VE
ONCELIKLER

Uluslararasi taraf olunan anlagmalar Ug¢ dizeyde
irdelenmistir. Birinci diizeyde Birlesmis Milletler insan
Haklari Evrensel Beyannamesi gelmektedir. ikinci
dizeyde, taraf olunan anlagmalar Avrupa Birligi uyum
siireci ile ilgili dizenlemelerdir. Ugilincii diizey olarak
tanimlanan vyasal cerceve ise kent yasami ve yerel
yonetimlerle ilgili cagdas dizenlemelerdir.

BiRiNCi DUZEY TARAF OLUNAN ULUSLARARASI
ANLASMALAR

2.1 insan Haklari Evrensel Beyannamesi

insan Haklari Evrensel Beyannamesi, insan Haklari
Komisyonu’nca hazirlanarak Birlesmis Milletler Genel
Kurulu tarafindan kabul edilmis ve 10 Aralik 1948
tarihinde ilan edilmistir. Tlrkiye Cumhuriyeti Devleti, 27
Mayis 1949 tarihinde 7217 sayili Resmi Gazete
yayinlayarak bu beyannameyi kabul etmistir.

insan Haklari Evrensel Beyannamesi'nin yerel
yonetimler agisindan 6nem taslyan maddeleri sunlardir:

“Birlesmis  Milletler ~ Genel  Kurulu; insanlk
toplulugunun  bitin bireyleriyle kuruluglarinin  bu
Bildirgeyi her zaman g6z oOniinde tutarak egitim ve
Ogretim yoluyla bu hak ve Ozgurliklere sayglyi
gelistirmeye, giderek artan ulusal ve uluslararasi
onlemlerle gerek lye devletlerin halklari ve gerekse bu
devletlerin yonetimi altindaki tlkeler halklari arasinda bu
haklarin  diinyaca etkin olarak taninmasini  ve
uygulanmasini saglamaya ¢aba gdstermeleri amaciyla tim
halklar ve uluslar igin ortak ideal Olglleri belirleyen bu
insan Haklari Evrensel Bildirgesini ilan eder.

MADDE 1

# Bitin insanlar 6zgiir, onur ve haklar bakimindan esit
dogarlar. Akil ve vicdana sahiptirler, birbirlerine karsi
kardeslik anlayisiyla davranmalidiriar.

MADDE 3
7 Yasamak, 6zgiirliik ve kisi giivenligi herkesin hakkidir.

MADDE 12

# Kimsenin ézel yasamina, ailesine konutuna ya da
haberlesmesine keyfi olarak karisilamaz, seref ve
adina saldirlamaz. Herkesin bu gibi karisma ve
saldirilara karsi yasa tarafindan korunmaya hakki
vardir.

MADDE 16

# Yetiskin her erkedin ve kadinin, irk, yurttaslk veya din
bakimlarindan herhangi bir kisitlamaya ugramaksizin
evlenme ve aile kurmaya hakki vardir.

# Evlenme sézlesmesi, ancak evleneceklerin 6zgiir ve
tam iradeleriyle yapilir.

7 Aile, toplumun, dogal ve temel unsurudur, toplum ve
devlet tarafindan korunur.

MADDE 17
# Herkesin tek basina veya baskalariyla ortaklasa
mililkiyet hakki vardir.
7 Hic kimse keyfi
birakilamaz.

olarak miilkiyetinden yoksun

MADDE 18

Herkesin diisiince, vicdan ve din ézglirliigiine hakki
vardir. Bu hak, din veya topluca, agik olarak ya da 6zel
bicimde &6grenim, uygulama, ibadet ve dinsel
térenlerle agiga vurma 6zglirltigdnii igerir.

MADDE 19

Herkesin diistince ve anlatim 6zgiirliigiine hakki
vardir. Bu hak diisiincelerinden dolayi rahatsiz
edilmemek, (lke sinirlari séz konusu olmaksizin, bilgi
ve diistinceleri her yoldan arastirmak, elde etmek ve
yaymak hakkini gerekli kilar.

MADDE 20
Herkesin silahsiz ve saldirisiz toplanma, dernek kurma
ve dernege katilma ézglirligi vardir.

MADDE 21

Herkes, dogrudan veya serbestge segilmis temsilciler
araciligi ile (lkesinin yénetimine katilma hakkina
sahiptir.

Herkesin (lkesinin kamu hizmetlerinden esit olarak
yararlanma hakki vardir.

Halkin iradesi hiikiimet otoritesinin temelidir. Bu
irade, gizli veya serbestligi saglayacak benzeri bir
yéntemle genel ve esit oy verme yoluyla yapilacak ve
belirli araliklarla tekrarlanacak diiriist segimlerle
belirlenir.

MADDE 22

Herkesin, toplumun bir lyesi olarak, sosyal giivenlige
hakki vardir. Ulusal ¢abalarla ve uluslararasi isbirligi
yoluyla ve her devletin drgiitlenmesine ve
kaynaklarina gére, herkes onur ve kisiliginin serbestce
gelisim igin gerekli olan ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
haklarinin gergeklestirilmesi hakkina sahiptir.

MADDE 23
Herkesin ¢alisma, isini serbestce se¢me, adaletli ve
elverisli kosullarda ¢alisma ve issizlige karsi korunma
hakki vardir.
Herkesin, herhangi bir ayrim gézetmeksizin, esit is icin
esit ticrete hakki vardir.
Herkesin kendisi ve ailesi igin insan onuruna yarasir ve
gerekirse her tirlii sosyal koruma 6nlemleriyle
desteklenmis bir yasam saglayacak adil ve elverisli bir
ticrete hakki vardir.
Herkesin ¢ikarini korumak igin sendika kurma veya
sendikaya liye olma hakki vardir.

MADDE 24

Herkesin dinlenmeye, eglenmeye, ézellikle ¢alisma
stiresinin makul élgtide sinirlandirimasina ve belirli
dénemlerde licretli izne ¢ikmaya hakki vardir.

MADDE 25

Herkesin kendisinin ve ailesinin sadhk ve refahi igin
beslenme, giyim, konut ve tibbi bakim hakki vardir.
Herkes, issizlik, hastalk, sakathk, dulluk, yasllik ve
kendi iradesi disindaki kosullardan dogan gegim
sikintisi durumunda giivenlik hakkina sahiptir.
Analarin ve ¢ocuklarin 6zel bakim ve yardim gérme
haklari vardir. Biitiin ¢ocuklar, evlilik i¢i veya evlilik
disi  dogmus olsunlar, ayni sosyal giivenceden
yararlanirlar.

MADDE 26

Herkes egitim hakkina sahiptir. Egitim, en azindan ilk
ve temel editim asamasinda parasizdir. ilkégretim
zorunludur. Teknik ve mesleksel editim herkese
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aciktir. Yiiksek dgretim, yeteneklerine gére herkese
tam bir esitlikle agik olmalidir.

# Egitim insan kisiligini tam gelistirmeye ve insan
haklariyla temel ézgiirliiklere saygiyr gliglendirmeye
yénelik olmalidir. Egitim, biitiin uluslar, irklar ve dinsel
topluluklar arasinda anlayis, hosgérii ve dostlugu
o6zendirmeli ve Birlesmis Milletlerin barisi koruma
yolundaki ¢alismalarini gelistirmelidir.

# Cocuklara verilecek egitimin tiiriinii secmek, éncelikle
ana ve babanin hakkidir.

MADDE 27

# Herkes toplumun kiiltirel yasamina serbestce
katilma, giizel sanatlardan yararlanma, bilimsel
gelismeye katilma ve bundan yararlanma hakkina
sahiptir.

# Herkesin yaraticisi oldugu bilim, edebiyat ve sanat
triinlerinden dogan maddi ve manevi c¢ikarlarinin
korunmasina hakki vardir.

MADDE 28
# Herkesin bu Bildirgede 6ngériilen hak ve ézgiirliiklerin
gergeklesecedi bir toplumsal ve uluslararasi diizene
hakki vardir.

MADDE 29

# Herkesin, kisiliginin serbestce ve tam gelismesine
olanak veren topluma karsi édevleri vardir.

# Herkes haklarini  kullanirken ve 6zgiirliiklerinden
yararlanirken, baskalarinin hak ve o&zgiirliiklerinin
taninmasi  ve  bunlara  saygi  gdsterilmesinin
saglanmasi ve demokratik bir toplumda genel ahlak
ve kamu dizeniyle genel refahin gereklerinin
karsilanmasi  amaciyla yalniz yasayla belirlenmis
sinirlamalara bagl olur.

2.2 Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklar
Uluslararasi S6zlesmesi

Birlesmis Milletler’'in, henlz baglayicilik niteligi
kazanmamakla birlikte, yerel yonetimleri ilgilendiren bir
diger dizenlemesi Ekonomik, Sosyal ve Kiltirel Haklar
Uluslararasi Sozlesmesi’dir. Sézlesme Birlesmis Milletler
Genel Kurulu'nun 16 Aralik 1966 tarih ve 2200 A (XXI)
sayill karariyla kabul edilip imza, onay ve katilima
aclimistir. Sézlesme 27. maddeye uygun olarak 3 Ocak
1976 tarihinde yarirltge girmistir. Turkiye Sozlesmeyi 15
Agustos 2000 tarihinde imzalamistir. Ancak, heniiz
Tiurkiye Buylk Millet Meclisi ve Cumhurbagkani
tarafindan onaylanmamistir. Bu sozlesmeyi imzalayan
lkeler:

“Birlesmis Milletler Antlasmasi’nda ilan edilen ilkeler
uyarinca insanhk ailesinin tim dyelerinin niteliginde
bulunan onurunu ve esit ve ayrilmaz haklarini tanimanin
diinyada 6zglirliik, adalet ve barisin temeli oldugunu g6z
oéntinde bulundurarak,

Bu haklarin insan kisiliginin niteligindeki onurdan
kaynaklandigini bilerek,

insan Haklari Evrensel Bildirgesi uyarinca korkudan
ve yokluktan arinmig 6zgiir insan lilkiisiine ancak kisisel ve
siyasal haklarin yani sira herkesin ekonomik, toplumsal ve
kdlttrel haklardan yararlanabilecegi kosullar
yaratildiginda ulasilabileceginin bilincinde olarak,

Birlesmis Milletler Antlasmasi’na gdre Devletlerin
insan hak ve ozgiirliiklerine karsi evrensel saygiyi
gelistirme yiikiimliiliiGii tstlendiklerini dikkate alarak,
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Baskalarina ve lyesi oldugu topluluga karsi édevleri
olan bireyin, bu S6zlesmede taninan haklarin gelistirilip
gozetilmesi  yolunda ¢aba gésterme  sorumlulugu
bulundugunu kavrayarak”

sdzlesmenin tarafi olmuslardir.
iKiNCi DUZEY TARAF OLUNAN ANLASMALAR

2.3 Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sarti

Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sarti 15 Ekim 1985
tarihinde isvec’in baskenti Stockholm’de Avrupa Konseyi
Yerel ve Bolgesel Surekli Konferansinda hazirlanarak,
Yerel Yonetimlerden Sorumlu  Avrupa  Bakanlar
Konferansi'nda kabul edilmis ve ayni tarihte sadece
Avrupa Konseyi lyesi tlkelerin imzasina imzaya agilmistir.
Sart, 1 Eyliil 1988 tarihinde resmen yirirlige girmis; Eyldl
2011 itibariyle Avrupa Konseyi Uyesi 47 Ullkeden 45’
tarafindan onaylanmistir.

Sart’ta bulunan vyerel o6zerklik ilkeleri, yerel
yonetimlerin tim kategorileri icin gegcerlidir. Sartin
12.maddesine gore her Akit Taraf, asgari on adedi ayni
maddenin 1. paragrafinda belirtilenler arasindan segilmek
Uzere, Sart’in asgari yirmi paragraf ile kendisini bagli
saymayi taahhit etmekle yikimludur.

Sart, Akit Taraflari, yerel yonetimlerin siyasi, idari ve
mali bagimsizligini glivence altina alan temel kurallari
uygulama taahhidi altina sokmakta, yerel 6zerklik
ilkesinin ulusal mevzuatta ve uygulanabilir oldugu
hallerde, anayasada taninmasi hilkmiini getirmektedir.

Kanunun koydugu sinirlar iginde hareket eden yerel
yonetimler, kendi sorumluluklar altinda, yerel halkin
¢ikarlarina uygun olarak, kamu islerini dizenleyebilecek
ve yOnetebilecektir. Buna  goére, Sart, kamu
sorumluluklarinin  tercihen vatandaslara en vyakin
makamlar tarafindan yerine getirilmesi gerektigini, daha
Ust yonetim seviyelerinin yalnizca koordinasyon amaciyla
veya gorevlerin yerine getirilmesinin daha alt diizeylerde
mimkin olmadigl veya daha az verimli oldugu hallerde
distnllmesi gerektigini kabul etmektedir. Bu amagla,
yerel yonetim sinirlarinin korunmasi, yerel yonetimlerin
gorevleri igin yeterli idari yapilar ve kaynaklar bulunmasi,
yerel dizeyde sorumluluklarin yerine getirildigi kosullar,
yerel yonetimlerin faaliyetlerinin idari denetimi, yerel
yonetimlerin mali kaynaklari ve yerel o6zerkligin yasal
korunmasina iliskin ilkeleri ortaya koymaktadir.

Sartin o6nsézinde, yerel makamlarin demokratik
rejimin temellerinden birisi oldugundan babhisle, halkin
kamu hizmetlerine katilimi  konusunda tim (ye
devletlerin hem fikir oldugu disiincesi hakimdir. Ozerklik
bir toplumun veya kurulugun ayri bir yasaya bagh olarak
kendi kendini yénetme hakkidir. Ozerklik kesinlikle keyfi
karar alma anlamina gelmemektedir. Hizmetlerdeki
etkinlik ve kaliteyi saglamak ve daha iyi bir denetimi
gergeklestirmek icin verilen bir yetkidir.

Ozerk yerel yoénetim icin asgari kosullari belirledigi
kabul edilen Sart’in 4. maddesinde 6zerk yerel yénetimin
kapsami asagidaki ilkeler ¢ergevesinde belirlenmektedir:

“Yerel yonetimlerin temel yetki ve sorumluluklari
anayasa ya da kanun ile belirlenecektir. Bununla beraber,
bu hiikiim yerel yénetimlere kanuna uygun olarak belirli
amaglar igin yetki ve sorumluluklar verilmesine engel
teskil etmeyecektir;
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Yerel yénetimler, kanun tarafindan belirlenen sinirlar
igerisinde, yetki alanlarinin disinda birakilmis olmayan
veya baska herhangi bir makamin gérevlendiriimemis
oldugu tiim konularda faaliyette bulunmak agisindan tam
takdir hakkina sahip olacaktir;

Kamu  sorumluluklarr  genellikle ve  tercihen
vatandasa en yakin olan makamlar tarafindan yerine
getirilecektir;

Sorumlulugun bir baska makama verilmesinde,
gorevin kapsam ve niteligi ile kapasite ve mali yiik g6z
ontinde bulundurulmalidir;

Yerel makamlara verilen yetkiler normal olarak tam
ve miinhasirdir. Kanunda éngériilen durumlarin disinda,
bu yetkiler merkezi idare veya bdlgesel makamlar
tarafindan zayiflatilamaz veya sinirlandirilamaz;

Yerel makamlarin merkezi veya bélgesel bir makam
tarafindan yetkilendirildigi durumlarda, bu yetkilerin yerel
kosullarla  uyumlu olarak kullanilabilmesinde yerel
makamlara  olanaklar  dlgiisiinde  takdir  hakki
taninacaktir;

Yerel makamlari dogrudan ilgilendiren tiim konulara
iliskin planlama ve karar alma siiregleri igcinde, kendilerine
olanaklar élgiisiinde, zamaninda ve uygun bicimde
danisilacaktir.”

Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sarti Tirkiye
tarafindan 21 Aralik 1988 tarihinde imzalanmis, 21 Mayis
1991 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 3723 sayili
Avrupa Yerel Yénetimler Ozerklik Sartinin Onaylanmasinin
Uygun Bulunduguna Dair Kanunla TBMM tarafindan
onaylanmasi uygun gorilmis ve 3 Ekim 1992 tarihli Resmi
Gazete’de yayimlanan 92/3398 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile onaylanarak 1 Nisan 1993’ten itibaren gegerli
olmak Uzere yirurlige konulmustur.

Turkiye, Madde 2, Madde 3-(1) ve (2), Madde 4-(1),
(2), (3), (4) ve (5), Madde 5, Madde 6-(2), Madde 7-(1) ve
(2), Madde 8-(1) ve (2), Madde 9-(1), (2), (3), (5) ve (8),
Madde 10-(1)’e bagh saymistir. Ancak Sart’in Madde 4-
(6), Madde 6-(1), Madde 7-(3), Madde 8-(3), Madde 9-(7),
Madde 10-(2) ve (3) ve Madde 11’e ¢ekince koyulmustur.

Avrupa Yerel Yénetimler Ozerklik Sart’nin bir yerel
yonetim olan Defne Belediyesi igin yol gosterici ve
baglayici ilgili maddeleri sunlardir:

MADDE 3

7 Ozerk yerel yénetim kavrami yerel makamlarin,
kanunlarla belirlenen sinirlar ¢ercevesinde, kamu
islerinin 6nemli bir bélimiini kendi sorumluluklari
altinda ve yerel niifusun ¢ikarlari dogrultusunda
diizenleme ve y6netme hakki ve imkani anlamini tasir.

7 Bu hak, dogrudan, esit ve genel oya dayanan gizli
secim sistemine gére serbestce segilmis (yelerden
olusan ve kendilerine karsi sorumlu yiiriitme
organlarina sahip olabilen meclisler veya kurul
toplantilari  tarafindan kullanilacaktir. Bu hiikiim,
mevzuatin olanak verdigi durumlarda,
vatandaslardan olusan meclislere, referandumlara
veya vatandaslarin dogrudan katiimina olanak veren
oteki yéntemlere basvurulabilmesini hicbir sekilde
etkilemeyecektir.

Ozerk Yerel Yénetimin Kapsami

MADDE 4

# VYerel yénetimlerin temel yetki ve sorumluluklari
anayasa ya da kanun ile belirlenecektir. Bununla
beraber, bu hiikiim yerel yénetimlere kanuna uygun
olarak belirli amaglar igin yetki ve sorumluluklar
verilmesine engel teskil etmeyecektir.

# VYerel Yénetimler, kanun tarafindan belirlenen sinirlar
igerisinde, yetki alanlarinin disinda birakilmis olmayan
veya baska herhangi bir makamin gérevilendirilmemis
oldugu tiim konularda faaliyette bulunmak agisindan
tam takdir hakkina sahip olacaklardir.

MADDE 6

# Kanunla diizenlenmis daha genel hiikiimlere halel
getirmemek kosuluyla, yerel makamlar kendi i¢ idari
érglitlenmelerini, bunlari yerel ihtiyaglarla uyumlu
kilmak ve etkin idare saglamak amaciyla, kendileri
kararlastirabileceklerdir. (Tiirkiye’nin ¢ekince koydugu
paragraf)

# VYerel yénetimlerde gérevlilerin ¢alisma kosullari
liyakat ve yetenegde gore yiiksek nitelikli eleman
istihdamina imkan verecek élgiide olmalidir; bu
amagla yeterli egitim olanaklariyla licret ve mesleki
ilerleme olanaklari saglanmalidir.

Yerel Diizeydeki Sorumluluklarin Kullaniima
Kosullari

MADDE 8

# Yerel makamlarin her tirli idari denetimi ancak

kanunla veya anayasa ile belirlenmis durumlarda ve
yéntemlerle gergeklestirilebilir.
Yerel makamlarin faaliyetlerinin idari denetimi
normal olarak sadece kanunla ve anayasal ilkelerle
uygunluk saglamak amaciyla yapilacaktir. Bununla
beraber, st makamlar yerel makamlari yetkili
kildiklari islerin geregine gdre yapilip yapilmadigini
idari denetimine tabi tutabileceklerdir.

# Yerel makamlarin idari denetimi, denetleyen
makamin  miidahalesinin  korunmasi amaglanan
cikarlarin 6nemiyle orantili olarak sinirlandiriimasini
saglayacak bicimde yapilmalidir. (Tiirkiye’nin ¢ekince
koydugu paragraf)

MADDE 9

# Ulusal ekonomik politika cercevesinde, yerel
makamlara kendi yetkileri dahilinde serbestge
kullanabilecekleri yeterli mali kaynaklar

saglanacaktir.

# Yerel makamlarin mali kaynaklari anayasa ve kanunla
belirlenen sorumluluklarla orantili olacaktir.

# Yerel makamlarin mali kaynaklarinin en azindan bir
béliimi oranlarini  kendilerinin  kanunun koydugu
sinirlar dabhilinde belirleyebilecekleri yerel vergi ve
harglardan saglanacaktir.

# Yerel makamlara saglanan kaynaklarin dayandigi
mali sistemler, gdrevin yiiriitilmesi icin gereken
harcamalardaki gergek artislarin miimkiin oldugunca
izlenebilmesine olanak tanimaya yetecek O&lgiide
cesitlilik arz etmeli ve esneklik tagimalidir. (Tiirkiye’nin
cekince koydugu paragraf)

# Mali bakimdan daha zayif olan yerel makamlarin
korunmasi,  potansiyel ~mali  kaynaklarin  ve
karsilanmasi gereken mali yiikiin esitsiz dagiliminin
etkilerini ortadan kaldirmaya yénelik mali esitleme
yéntemlerinin veya buna es énlemlerin alinmasini
gerektirir. Bu yéntemler ve 6nlemler yerel makamlarin
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kendi sorumluluk alanlarinda kullanabilecekleri takdir
hakkini azaltmayacaktir.

# Yeniden daditilan kaynaklarin yerel makamlara
tahsisinin nasil yapilacagi konusunda, kendilerine
uygun bir bicimde danisilacaktir. (Tiirkiye’nin ¢cekince
koydugu paragraf)

7 Miimkiin oldugu élgide, yerel makamlara yapilan
hibeler belli projelerin finansmanina tahsis edilme
kosulu  tasimayacaktir.  Hibe  verilmesi  yerel
makamlarin  kendi yetki alanlari igcinde kendi
politikalarina iliskin olarak takdir hakki kullanmadaki
temel Ozgiirliiklerine halel  getirmeyecektir.
(Tiirkiye’nin ¢ekince koydugu paragraf)

# Yerel makamlar sermaye yatirimlarinin finansmani
icin kanunla belirlenen sinirlar igerisinde ulusal
sermaye piyasasina girebileceklerdir.

MADDE 10

# Yerel makamlar yetkilerini kullanirken, ortak ilgi
alanlarindaki ~ gérevlerini  yerine  getirebilmek
amaciyla, baska yerel ~makamlarla isbirligi
yapabilecekler ve kanunlar ¢ercevesinde birlikler
kurabileceklerdir.

# Her devlet, yerel makamlarin ortak ¢ikarlarinin
korunmasi ve gelistirilmesi igin birliklere lye olma ve
uluslararasi  yerel makamlar birliklerine katiima
hakkini taniyacaktir. (Tiirkiye’nin g¢ekince koydugu
paragraf)

# Yerel makamlar, kanunla muhtemelen &ngériilen
sartlar  dahilinde, baska devletlerin yerel
makamlariyla  isbirligi  yapabilirler.  (Tiirkiye’nin
cekince koydugu paragraf)

Ozerk Yerel Yonetimlerin Yasal Korunmasi

MADDE 11

7 Yerel ynetimler kendi yetkilerinin serbestce kullanimi
ile anayasa veya ulusal mevzuat tarafindan
belirlenmis olan 6zerk yénetim ilkelerine riayetin
saglanmasi amaciyla yargi yoluna basvurma hakkina
sahip olacaklardir. (Tiirkiye’nin ¢ekince koydugu
paragraf)”

2.4 Avrupa Kentsel Sarti ve Kentli Haklari

Kentli haklarinin uluslararasi diizlemde ele alinmasi
streci 1980°li yillara kadar uzansa da, bu haklar
uluslararasi bir metin olarak Avrupa Kentsel Sarti’nda
(European Urban Charter) kendilerine yer bulmuslardir.
Avrupa Kentsel Sarti, Tiirkiye'nin de taraf oldugu Avrupa
Konseyi’'ne bagli olarak gcalisan Avrupa Yerel ve Bolgesel
Yonetimler  Konferans’nin  17-19 Mart  1992°de
Strasbourg’da yapilan olagan toplantisinin 18 Mart 1992
tarihli oturumunda kabul edilmistir. Sart daha onceki
bircok uluslararasi metinden farkli olarak, hikimetlerin
degil, yerel yonetimlerin imzasina agilmistir. Tirkiye’de
anlagsmay! imzalayan bir yerel yonetim birimi heniz
bulunmamaktadir.

Kent sakinlerinin sahip olduklari haklari tanimlayan
Sart, su maddelerden olugmaktadir:

“1. Giivenlik: Miimkiin oldugunca sug, siddet ve yasa
disi olaylardan arindirilmis emin ve glivenli bir kent;

2. Kirletilmemis, Saghkl Bir Cevre: Hava, giiriiltd, su
ve toprak kirliligi olmayan, dogasi ve dogal kaynaklari
korunan bir gevre;
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3. istihdam: Yeterli istihdam olanaklarinin
yaratilarak, ekonomik kalkinmadan pay alabilme sansinin
ve kisisel ekonomik ézgdirliiklerin saglanmasi;

4. Konut: Mahremiyet ve dokunulmaz- liginin garanti
edildigi, saglikli, satin alinabilir, yeterli konut stokunun
saglanmasi;

5. Dolagim: Toplu ulasim, 6zel arabalar, yayalar ve
bisikletliler gibi tiim yol kullanicilari arasinda, birbirinin
hareket kabiliyetini ve dolasim 6zgdirliigini kisitlamayan
uyumlu bir diizenin saglanmasi;

6. Saglik: Beden ve ruh sagliginin korunmasina
yardimci gevrenin ve kosullarin saglanmasi;

7. Spor ve Dinlence: Yas, yetenek ve gelir durumu ne
olursa olsun, her birey igin, spor ve bos vakitlerini
degerlendirebilecedi olanaklarin saglanmasi;

8. Kiiltiirler Arasi Kaynasma: Geg¢misten giinlimiize,
farkl kiiltiirel ve etnik yapilari barindiran topluluklarin
baris icinde yasamalarinin saglanmasi;

10. Kaliteli Bir Mimari ve Fiziksel Cevre: Tarihi yapi
mirasinin duyarli bir bigcimde restorasyonu ve nitelikli
cagdas mimarinin uygulanmasiyla, uyumlu ve giizel
fiziksel mekanlarin yaratilmasi;

11. islevlerin Uyumu: Yasama, calisma, seyahat
islevleri ve sosyal aktivitelerin olabildigince birbiriyle ilintili
olmasinin saglanmasi;

12. Katilm: Cogulcu demokrasilerde; kurum ve
kuruluslar arasindaki dayanismanin esas oldugu kent
y6netimlerinde;  gereksiz  biirokrasiden  arindirma,
yardimlasma ve bilgilendirme ilkelerinin saglanmasi;

13. Ekonomik Kalkinma: kararli ve aydin yapidaki
tiim yerel yénetimlerin, dogrudan veya dolayl olarak
ekonomik kalkinmaya katki konusunda sorumluluk sahibi
olmasi;

14. Siirdiiriilebilir Kalkinma: Yerel ydénetimlerce
ekonomik kalkinma ile ¢evrenin korunmasi ilkeleri
arasinda uzlasmanin saglanmasi;

15. Mal ve Hizmetler: Erisilebilir, kapsamli, kaliteli
mal ve hizmet sunumunun yerel yénetimi, ézel sektér ya
da her ikisinin ortakhgiyla saglanmasi;

16. Dogal Zenginlikler ve Kaynaklar: Yerel dogal
kaynak ve degderlerin; yerel ybnetimlerce, akilci, dikkatli,
verimli ve adil bir bicimde, beldede yasayanlarin yarari
gézetilerek, korunmasi ve idaresi;

17. Kisisel Biitiinliik: Bireyin sosyal, kiiltiirel, ahlaki
ve ruhsal gelisimine, kisisel refahina yénelik kentsel
kosullarin olusturulmasi;

18. Belediyelerarasi isbirligi: Kisilerin yasadiklari
beldenin, beldeler arasi ya da uluslararasi ilislerine
dogrudan katilma konusunda 6zgir olmalari ve
6zendirilmeleri;

19. Finansal Yapi ve Mekanizmalar: Bu
deklarasyonda tanimlanan haklarin saglanmasi igin,
gerekli mali kaynaklari  bulma  konusunda yerel
yénetimlerin yetkili kiinmasi;

20. Esitlik: Yerel yénetimlerin; tiim bu haklari biitin
bireylere cinsiyet, yas, kdken, inang, sosyal, ekonomik ve
politik ayrim gézetmeden, fiziksel veya zihinsel éziirlerine
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bakilmadan; esit olarak sunulmasini saglamakta yiikimli
olmasi”.

Sartin  tanimladigi  haklar gergevesinde, vyerel
yonetimlerin saglamakla yikimli olduklari ise su sekilde
detaylandiriimigtir:

“Ulasim ve Dolasim

# Ozellikle ézel araglarla, seyahat hacminin azaltilmasi
gerekliligi

# Dolasim, yasanabilir bir kent olusturmaya yénelik bir
bigcimde diizenlenmeli ve ¢esitli ulasim alternatiflerine
izin vermeli

# Sokadin sosyal bir arena olarak algilanmasi

# Sirekli bir egitim ve 6gretim ¢abasi gerekliligi

Kentlerde Cevre ve Doga

# Yerel yénetimlerin, dogal ve enerji kaynaklarini, uygun
ve akilci bir bicimde, yénetme ve idareli kullanma

sorumlulugu,

# Yerel ybnetimlerin  kirlilige  karsi  politikalar
uygulamasi,

# Yerel yénetimlerin dodayr ve yesil alanlari koruma
yikimliiliigd,

# Dogayr korumanin toplumsal gururu ve baghlig
gelistiren bir faktér olmasi,

Kentlerin Fiziki Yapilari

# Kent merkezlerinin Avrupa’nin  kiiltiir ve tarihi
mirasinin 6nemli sembolleri olarak koruma altina
alinmasi,

# Kentlerde agik alanlarin olusturulmasi ve yénetiminin
kentsel gelismenin vazgegilmez bir pargasi olmasi,

# Mimari yaraticiik ve imarin, kentsel gériniimiin
kalitesindeki nemli rold,

# Tum insanlarin saglkl, yerlesik, giizel ve 6zendirici bir
cevrede yasama hakki,

# Bir kentin canliiginin, dengeli meskun alanlarin
olusturulmasi ve merkezdeki konut dokusunun
korunmasiyla saglanmasi,

Tarihi Kentsel Yapi Mirasi

# Kentsel korumada hassas bir yasal ¢ercevenin
gerekliligi,

# Kentsel mirasin  korunmasi icin  bilgilendirme
politikalarinin gerekliligi,

# VYeterli ve yeni finans mekanizmalari ve ortakliklarin
gerekliligi,

# Eski el sanatlari ve yapi tekniklerinin yasatiimasi,
canlandiriimasi geregi,

# Tarihi kentsel dokunun; planlamaya temel veri
bigiminde katilarak, ¢caddas yasamla biitiinlestirilmesi,

# Ekonomik kalkinmanin, kentsel mirasin korunmasiyla
canlandirilmasi,

Konut

# Konutla bireyin mahremiyetinin olmasi,

# Her insan ve ailenin; giivenli, saglam bir konut edinme
hakki,

# Yerel yénetimlerin, konutla secenek, cesitlilik ve
ulasilabilirligi artirmasi,

# Sosyal ve ekonomik olanaklari kisitl olan kisi ve
ailelerin haklarinin, yalnizca pazar mekanizmasi
kosullarina terk edilmemesi,

# Yerel yénetimler tarafindan, ev sahibi olabilmek ve
kullanim siiresi glivencesinin saglanmasi,

# Eskimis konut dokusunun yenilenmesinin bedelinin
burada oturan, sosyo-ekonomik seviyesi disiik
gruplara yiiklenmemesi,

Kent  Giivenliginin  Saglanmasi  ve  Suglarin
Onlenmesi

# Net bir giivenlik ve su¢ énleme politikasinin, alinacak
o6nlemlere, kanuni yaptinmlara ve miisterek destege
dayandiriimasi,

# Yerel giivenlik politikasinin; giincellestirilmis, kapsamli
istatistik ve bilgilere dayandiriimasi,

# Sucun énlenmesinin  toplumun  tim  iyelerini
ilgilendirmesi,

# Etkili bir kent giivenlik politikasi i¢in; emniyet glgleri
ve yerel halkin yardimlasmasi,

# Uyusturucu karsiti yerel politikanin olusturulmasi ve
uygulanmasi,

# Suclarin tekrarini énleyici programlar ve hapis cezalari
yerine alternatif ¢éziimler iretilmesi,

# Yerel givenlik politikasinin temel unsuru olarak
maddurlarin kollanmasi,

# Suclarin 6nlenmesine éncelik verilmesi ve buna bagh
mali kaynaklarin yaratiimasi,

Kentlerdeki Oziirlii ve Sosyo-Ekonomik Bakimdan
Engelliler

# Kentlerin,  herkesin  her  yere erisebilirligini
saglayabilecek sekilde tasarlanmasi,

#  Oziirlii ve engellilere iliskin politikalarin, hedef gruplar
icin asiri  himayeci degil, toplumla biitiinlestirici
olmasi,

# Oziirliiler ve azinliklari temsil eden derneklerin kendi
aralarindaki isbirligi ve dayanismasi,

# Evler ve isyerlerinin éziirlii ve engellilere uyarlanabilir
bigcimde tasarlanmasi,

# Seyahat, iletisim ve kamu ulasiminin tiim insanlar icin
erisilebilir olmasi,

Kentsel Alanlarda Spor ve Bos Zamanlari
Degerlendirme

# Tim kent sakinlerinin, edlence, dinlence ve spor
faaliyetlerinde yer alma hakki,

# Spor alanlarinin  saglhkl  ve givenlikli olarak
tasarlanmasi,

# Her kent sakininin kisisel potansiyelleri dogrultusunda
istedigi sporu yapma hakki,

#  Yerlesimlerde Kiiltiir

# Tim kent sakinlerinin  kiltirel  faaliyetlerden
faydalanma hakki,

7 Yerlesimlerin kiiltiirel olusumunun ekonomik ve sosyal
gelismeye katkisi,

# Glcgli bir bag olarak, farkli milliyet, bélge ve (lke
halklari arasindaki kiiltiirel alis-veris,

7 Kiiltirel gelisim ve gercek bir kiiltiirel demokrasi icin;
yerel yénetimlerin, toplum birimlerinin, goénllii
kuruluslarin ve oézel sektériin  artan dayanisma
gereksinimi,

7 Kiiltirel cogulculugun (cesitlilik), yenilikleri ve yenilikci
denemeleri éngérmesi,

# VYerel yénetimlerce dengeli bicimde tesis edilmis
kdltiirel turizmin, toplum tizerindeki olumlu etkisi,

Yerlesimlerde Kiiltiirlerarasi Kaynasma

7 Kent politikalarinin temel unsuru olarak ayirimcilik
karsithgi,
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# Yerel yénetimlerce gé¢cmenlerin, yerel politik yasama
etkin katiliminin saglanmasi,

# Kentlerde uygulanan kiiltiir ve egitim politikalarinin
ayirimci olmamasi,

# Yerel yénetimlerin, is  olanaklarindan  esit
faydalanmayi saglamasi,

7 Gbég¢men topluluklarinin, sosyal ve fiziki ¢evresiyle
biitiinlesmesi anlaminda, kiiltiirlerarasi kaynasma,

Kentlerde Saghk

# Kentsel cevrenin tiim kentlilere iyi saghk kosullarini
saglamasi,

7 lyi saghk kosullarinin temini igin; kisilerin temel ihtiyag
maddelerinin giivenilir ve saglikli bigimde sunumu,

# Yerel yénetimlerin; toplum kaynakli saghk girisimlerini
ve katilimlari tesvik etmesi,

# Kent saghdgr uluslararasi bir 6nem de tasidigindan,
yerel girisimlerin uluslararasi programlarla ortak
yiritilmesinin 6ngériilmesi,

Halk Katilimi, Kent Yénetimi ve Kent Planlamasi

7 Yerel politik yasama halkin katiimini temin igin; halk
temsilcilerini, 6zgiir ve demokratik olarak segebilme
hakki,

# VYerel politik yasamda etkin bir katiim igin; halkin
yerel, politik ve idari yapilarda belirleyici olmasi
geregi,

# Toplum gelecedini etkileyecek her tiir énemli projede
halka danisma geregi,

# Kent yénetimi ve planlamasinin; kent karakteri ve ézel
niteliklerine iliskin yeterli bilgiye dayandiriimasi,

# Yerel politik kararlarini; uzmanlardan olusacak
ekiplerce  gerceklestirilecek kentsel ve bélgesel
planlara dayandiriimasi,

# Karar verme sirecinin sonucunda ortaya ¢ikan politik
tercihlerin anlasilabilirligi ve hayatiyeti,

# Genglerin  toplum yasamina  katihminin  yerel
yénetimlerce saglanmasi,

Kentlerde Ekonomik Kalkinma

7 Yerel yénetimlerin, kendi yérelerinin ekonomik
kalkinmasini temini,

# Sosyal ve ekonomik kalkinmanin ayrilmaz bitiinligd,

# Bdlge ve yakin gevresinin sosyal ve ekonomik bir
pargasi olarak; kent,

# Uretim, destek ve gelisimi tesvik edecek yeterli
altyapinin - mevcudiyetiyle saglanacak ekonomik
biiyiime ve kalkinma,

# Kent ekonomisinin biiyiimesi ve kalkinmasi icin nemli
bir bilesken olan, kamu-ézel sektér isbirligi.”

2.5 Genglerin Yerel ve Bolgesel Yagama
Katilimina iliskin Avrupa Sarti

Daha sonra Genglerin Yerel ve Bolgesel Yasama
Katilimina iliskin yeniden diizenlenmis Avrupa Sarti olarak
anilacak olan belgenin temelleri Lozan’da (Haziran 1988)
ve Llangollen’de (Eylil 1991) Avrupa Yerel ve Bolgesel
Yonetimleri Daimi Konferansinca duizenlenen birinci ve
ikinci genclik politikalari  konferanslarinda atilmistir.
Bundan hemen sonra da 1992 yili Mart ayinda Daimi
Konferansta Sartin kabulline iliskin Madde 237 No.lu
Karar ve Madde 22 kabul edilmistir.

Se¢me  ve secilme demokrasinin onemli
unsurlarindan olsa da, “katihmcilhk ve aktif vatandaghk
daha iyi bir toplum olusturmaya katkida bulunacak sekilde
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eylem ve girisimlere katilma ve bunlari etkilemeye y6nelik
haklara, araglara, mekana, firsatlara ve geregine gore
destege sahip olmak” oldugunu vurgulayan Sart, genglere
en vyakin idareler olarak vyerel ve bolgesel idareler
genglerin katilimini desteklemede ¢ok 6nemli bir yere
sahip oldugunu belirtmektedir. Bu noktada da, yerel ve
bolgesel idarelerin gengligin katihmini destekler ve
yardimci  olurken ayni  zamanda genglerin  sosyal
entegrasyonuna da destek olmalari gerektigini belirtir.
Bunu yaparken de gencglere sadece gengligin sorunlarini
ve baskilarini asmada yardimci olarak degil, ayni zamanda
¢ogu kez isimsiz bir anonimligin ve bireyciligin egemen
oldugu modern toplumun sorunlarini goguslemede de
yardim etmesi gerektigini 6ne ¢ikarir.

Sart’in genglerin sosyal hayata ve kent yonetimine
entegrasyonunu saglamaya yonelik ilkeleri su sekilde
siralanmistir:

“Béliim 1: Sektérel Prensipler

# Spor, dinlenme ve birlikte yasam prensibi,

# Genglere is bulmaya ve issizlikle savasa yénelik
prensipler,

# Kentsel ¢evre ve yerlesim, konut politikasi ve
ulastirma,

# Genglerin katilimini tesvik eden bir egitim ve égretim

politikasi,

Genglerin hareket kabiliyeti ve miibadelesine iliskin

prensipler,

Saglik politikasi,

Farkh cinsiyetler arasinda esitlik politikasi,

Kirsal bélgeler icin 6zel bir prensip,

Kiiltiire erisim politikasi,

Cevre ve siirdiiriilebilir kalkinma prensibi,

Siddet ve sugla savasim politikasi,

Ayrimcilik karsiti politika,

Cinsellikle ilgili politika,

Hak ve yasalara erisim politikasi,

QL
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Boliim 2: Gengligin Toplumsal Yasama Katilimini
Saglamaya Yénelik Vasitalar

7 Gengligin toplumsal yasama katihmi konusunda
egitim,
o  Gengleri bilgilendirme,
o  Bilgi ve iletisim teknolojileri vasitasiyla genglerin
katihmini artirmak,
o Genglerin medyaya katilimini tesvik etmek,
7 Gengleri géniillii is yapmaya ve kendilerini toplumsal
gayelere adamaya tesvik etme,
# Genclerin proje ve énceliklerini destekleme,
Genglerin kurdugu organizasyonlari tesvik etmek,
# Genclerin STK’lara ve siyasi partilere katilimi,

QL

Bédliim 3: Genglerin Yerel ve Bdlgesel Faaliyetlere
Katilimi

7 Genclik konseyleri, genglik parlamentolari ve genglik
forumlari,
7 Genclik katihmina yénelik yapilarin desteklenmesi.”

UCUNCU DUZEY TARAF OLUNAN ANLASMALAR
2.6 CITTASLOW

Cittaslow kendini, “insanlarin birbirleriyle iletisim
kurabilecekleri, sosyallesebilecekleri, kendine yeten,
surdurilebilir, el sanatlarina, dogasina, gelenek ve
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goreneklerine sahip ¢ikan ama ayni zamanda alt yapi
sorunlari  olmayan, yenilenebilir enerji kaynaklari
kullanan,  teknolojinin  kolaylklarindan  yararlanan
kentlerin gergekgi bir alternatif olacagi hedefiyle yola
cikmis bir hareket” olarak tanimlamaktadir. Halihazirda
Turkiye’de 9 adet Cittaslow bulunmaktadir. Bunlardan biri
olmayi hedefleyen Defne de, Cittaslow’un kriterlerini

kendine baglayici kabul etmistir. Bu kriterler soyle
siralanmaktadir:
Cevre politikalari:
# Hava temizliinin  yasa tarafindan  belirtilen
parametrelerde oldugunun belgelenmesi,
# Su  temizliinin  yasa  tarafindan  belirtilen

parametrelerde oldugunun belgelenmesi,

# Halkin icme suyu tiiketiminin ulusal ortalamayla
karsilastirimasi,

# Kentsel kati atiklarin ayristirilarak toplanmasi,

# Endiistriyel ve evsel kompostlamanin desteklenmesi,

# Kentsel ya da toplu kanalizasyon igin atik su aritma
tesisinin bulunmasi,

# Binalarda ve kamu kullanim alanlarinda enerji

tasarrufu,

Kamunun yenilenebilir enerji kaynaklarindan enerji

liretimi,

Gorsel kirliligin ve trafik glirdiltisiniin azaltiimasi,

Kamusal kirliligin azaltilmasi,

Hane basina diisen elektrik enerjisi tiiketimi,

Biyogesitliligin korunmasi.

) 8

WNNN

Altyapi politikalari:

b\

Kamu binalarina bagl verimli bisiklet yollari,

# Mevcut bisiklet yollarinin arag yollariyla kilometre
tizerinden karsilastiriimasi,

# Metro ve otoblis duraklari gibi aktarma merkezlerinde

bisiklet park yerleri,

Ozel tasit kullanimina alternatif olarak eko ulasim

planlanmasi,

Engellilere yénelik mimari engellerin kaldiriimasi,

Aile hayati ve hamile kadinlar igin girisimler,

Saglk hizmetlerine onaylanmis ulasilabilirlik,

Kent merkezlerinde mallarin siirdiiriilebilir dagitimi,

Sehir disinda ¢alisan sehir sakinlerinin orani

W
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Kentsel yasam kalitesi politikalari:

L

Kentin direnci icin planlama,

# Kente ait dederlerin iyilestirilmesi, kent merkezlerinin
ve kamu binalarinin degerlerinin artirlmasi igin
programlar,

# Verimli bitkiler ve meyve adaglari kullanilarak sosyal
yesil alanlarin iyilestirilmesi ve/veya olusturulmasi,

# Kentsel yasanabilirligin artirilmasi,

# Marjinal alanlarin tekrar degerlendirilip kullaniimasi,

# Vatandaglara ve turistlere  yénelik  interaktif
hizmetlerin  gelistiriimesinde  bilgi  ve iletisim
teknolojilerinden faydalaniimasi,

# Sdrddrilebilir ~— mimari  igin hizmet  masasi
olusturulmasi,

# Kentin internet agina sahip olmasi,

# Kirleticilerin izlenmesi ve azaltilmasi,

# Tele calismanin gelistirilmesi,

7 Kisisel sirdiirtilebilir kentsel planlamanin tegviki,

# Sosyal altyapiy desteklemek,

# Kamusal siirdiiriilebilir kentsel planlamanin tesviki,

# Kent icindeki kullanigh yesil alanlarin verimli bitkiler ile
degerlendirilmesi,

# Yerel iriinlerin ticarilesmesi icin alanlarin yaratiimasi,

7 Atélyelerin korunmasi ve dederlerinin artirlmasi —
dogal/yerel alisveris merkezlerinin yaratiimasi,
# Yesil alanlarda kullanilan beton miktari.

Tarimsal, turistik, esnaf ve sanatkarlara iliskin
politikalar

# Agroekolojinin gelistiriimesi,

# El yapimi ve etiketli veya markali esnaf/sanatkar
triinlerinin korunmasi,

# Geleneksel is tekniklerinin ve zanaatlarin dederinin
artirilmasi,

7 Kirsal bélgede yasayanlarin hizmetlere erisimini
artirarak kirsal bélgelerin degerinin artirilmasi,

# Kamuya ait restoranlarda (okul kantinleri, as evleri

vb.) yerel, miimkiinse organik triinlerin
kullaniimasinin tesvik edilmesi,
# Kisisel kullannmda ve yemek sektériinde tat

egitimlerinin verilmesi ve miimkiinse organik yerel
triinlerin kullaniminin tesvik edilmesi,

# Yerel ve geleneksel kiiltiirel etkinliklerin korunmasi ve
degerlerinin artirilmasi,

# Otel kapasitelerinin artirimasi,

Tarimda GDO kullaniminin yasaklanmasi,

# Onceden tarim icin kullanilmis alanlarin  kullanimi
hakkindaki imar planlari igin yeni fikirlerin varhgi.

b Y

Misavirperverlik, farkindalik ve egitim icin planlar:

# lyi karsilama,

# Esnafin ve operatérlerin farkindaliklarini artirmak,

# Yavas gizergahlarin mevcut olmasi,

# Onemli yénetimsel kararlara tabandan tavana katihm
sdrecini saglayacak aktif tekniklerin benimsenmesi,

# Egitimciler, yéneticiler ve ¢alisanlarin  Cittaslow
temalari hakkinda siirekli egitim gérmesi,

7 Saglik egitimleri,

# Yére halkina Cittaslow’un anlami hakkinda sistematik
ve kalici egitim verilmesi,

# Cittaslow lizerine yerel yénetim ile calisan derneklerin
aktif varhgi,

# Cittaslow kampanyalarinin desteklenmesi,

# Cittaslow logosunun internet sayfasinda ve antetli
kagit iizerinde kullanimi

Sosyal uyum

b Y

Azinliklara yénelik ayrimciliga karsi ¢alismalar,

Farkli etnik kékene sahip insanlarin ayni mahallede
yasamasi,

Engelli kisilerin entegrasyonu,

Cocuk bakiminin desteklenmesi,

Geng neslin istihdam durumu,

Yoksulluk,
Toplumsal
mevcudiyeti,
Farkli kiiltiirlerin entegrasyonu,
Politikaya katilim,

# Belediyenin kamu konut yatirimi

b Y
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ortakhiklar/sivil ~ toplum  kuruluslarin

LYY

Ortakliklar:

# Slowfood aktiviteleri ile kampanyalari icin destek,

# Dogal ve geleneksel yiyecekleri Slowfood veya diger
kurumlar ile desteklemek,

# Eslestirme projelerini desteklemek ve gelismekte olan
tilkelerin  Cittaslow ve  Slowfood felsefesinin
yayilmasini da sadlayacak sekilde gelismeleri igin
isbirligi yapmak.
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MALI HiZMETLER MUDURLUGU

I1l. FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER

Personel Sayisi: 22
. Madar 1 Yard. Personel 1
ALI Memur 1 Gelir ve Emlak Servisi
isci 1 Sef 2
. Muhasebe Servisi Memur 1
M. Yetkilisi 1 Tahsildar 5
HIZMETLER Muhasebeci 1 Yard. Personel 6
Ekonomist 1 isci 1

Mali Hizmetler Madurluginde, belediyemizin beyan kabuli, tahsilat ve 6deme islemleri agisindan en iyi

hizmeti verme hususunda Ustiin bir gayret gosterilmesi amaglanmaktadir. Bu ¢ercevede www.defne.bel.tr
internet sitemizde online islemler meniisii agilmak suretiyle e-belediye lizerinden online tahsilat yapiimasi,
borg sorgulamasi, m? birim degerleri sorgulamasi yapilabilmektedir.

Mali Hizmetler Mudurltgu, Defne Belediyesi Cekmece
Ek Hizmet Binasinda Mali Hizmetler Midir odasi, Emlak ve
Gelir Servisi ile 2 Adet Tahsilat Veznesi, Muhasebe Birim
odasl, Harbiye Hizmet Binasinda Tahsilat Veznesi, Cekmece
Ugur Mumcu Caddesi Uzerinde Tahsilat Veznesi ve
Dursunlu Mahallesi Harbiye Caddesi Uzerinde Tahsilat
Veznesi olarak 6 ayri oda ve biirolarda hizmet vermektedir.

Miudurlik ve bagh servislerinde toplam 21 adet bilgisayar, 5
adet ¢ok fonksiyonlu, 5 adet nokta vuruglu, 1 adet lazer jet yazici
ile 2 adet para sayma ve sahte para ayiklama makinesi ile 3 adet
evrak imha makinesi, 1 adet tarayici ve 6 adet POS cihazi, 1 adet
tablet ve tasinir yazicc mevcut bulunmaktadir. Bilgisayar
otomasyon programlari, hizmet veren firma ile elektronik ortamda
gunluk olarak giincellenmektedir.

1. BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

2022 Yili Gelir ve Gider biitgeleri arasinda 138.000.000,00 TL ek 6denek &denekle birlikte denklik
saglanmak suretiyle 322.500.000,00 TL olarak diizenlenmekle, 1 Ocak — 31 Aralik 2022 dénemi icerisinde
yapilan gider ve gelir toplamlari séyledir:

Biitce ile Verilen Odenek 184.500.000,00 TL
Ek Odenek 138.000.000,00 TL
Onceki Yildan Devreden Odenek Tutari 0,00 TL

Net Biitge Odenegi Toplami

Bitce Gideri Toplami

iptal Edilen Odenek Tutari

Sonraki Yila Devreden Odenek Tutari

322.500.000,00 TL
284.761.541,00 TL
37.738.469,00 TL
0,00 TL

2022 yili Gelir Biitgesi Ek Odenekle birlikte 322.500.000,00 TL gelir tahminine karsilik, yil igerisinde
252.509.136,11 TL tahakkuk isleminin bulundugu, 2021 yilindan devreden 23.342.284,88 TL tahakkuk tutari
ile birlikte toplam 275.851.420,99 TL tahakkukun bulundugu, bu tahakkuk tutarina karsilik Tahsilat
Toplaminin 246.653.008,75 TL oldugu, 59.988,01 Red ve iadenin, 29.198.412,24 TL tutarin ise 2023 yilina
tahakkuk artig1 olarak goriilmekle birlikte, toplam tahakkuk tutarina karsilik tahsilat oraninin yaklasik % 89
oldugu biitge tahminine goére tahsil orani % 76 olarak tespit edilmistir.

2. TEMEL MALI TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAMALAR
Bltce Giderleri Hesabinda goriinen 284.761.541,00 TL tutarindaki gider 6demesinin;

Fonksiyonel Siniflandirmaya gére dagilimi séyledir;

1 | Genel Kamu Hizmetleri 61.162.647,52 63.712.183,64 147,276,374.54 51.72
4 | Ekonomik isler ve Hizmetler | 481.305,00 | 554.451,04 | 739,818.75 | 0.26
5 | Cevre Koruma Hizmetleri | 20.731.031,89 | 26.619.595,34 | 69,084,363.61 | 24.26
6 | iskan ve Toplum Refahi Hiz. | 26.274.898,42 | 37.143.252,81 | 62,968,370.21 | 211
7 | saglik Hizmetleri \ 354.322,60 | 533.679,40 | 675,114.50 | 0.24
8 | Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hiz. 1.523.675,62 2.160.093,38 4,017,499.39 1.41

TOPLAM

110.527.881,05

130.723.255,61 284.761.541,00 100,00
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Tablonun agiklamasi:

(1) Genel Kamu Hizmetleri: Genel Kamu Hizmetlerinde 2022 Mali Yilinda 147.276.374,54 TL harcama
yapilmistir. 2022 yili harcamalarina orani %51,72 olarak gerceklesmistir.

(4) Ekonomik isler ve Hizmetler: Ekonomik isler ve Hizmetlerde 2022 mali yilinda 739.818,75 TL
harcama yapilmistir. Harcamanin 2022 Mali Yili harcamalarina orani %0,26 olarak gerceklesmistir.

(5) Cevre Koruma Hizmetleri: Cevre Koruma Hizmetleri igin 2022 Mali Yilinda 69.084.363,61 TL
harcama yapilmistir. Harcamanin 2022 Mali Yili harcamalarina orani %24,26 olarak gerceklesmistir.

(6) iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri: iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri igin 2022 Mali Yilinda
62.968.370,21 TL harcama yapilmistir. Harcamanin 2022 Mali Yili harcamalarina orani %22,11 olarak
gerceklesmistir.

(7) Saghk Hizmetleri: Saglik Hizmetleri icin 2022 Mali Yilinda 675.114,50 TL harcama yapimistir.
Harcamanin 2022 Mali Yili harcamalarina orani %0,24 olarak gerceklesmistir.

(8) Dinlenme Kiiltiir ve Din Hizmetleri: Dinlenme Kultir ve Din Hizmetleri icin 2022 Mali Yilinda
4.017.499,39 TL harcama yapilmistir. Harcamanin 2022 Mali Yili harcamalarina orani %1,41 olarak

gerceklesmistir.

Giderlerin Kurumsal Siniflandirma Tablosuna gore dagilim

KOD  ACIKLAMA zgf)o 2331 zgsz
02 Ozel Kalem Midurltgi 3.716.530,86 3.453.816,37 7,698,004.21
05 insan Kaynaklari Ve Egitim Mudirligi 390.503,11 389.446,54 769,592.73
10 Bilgi islem Hizmetleri Miidirligi 903.726,00 1.311.179,32 2,195,209.61
18 Yazi isleri Midirligi 788.743,56 983.661,35 1,322,675.49
20  Teftis Kurulu isleri Midirligi 122.409,49 140.738,80 244,532.06
24 Hukuk isleri Midarlugi 468.876,79 616.135,07 1,059,577.75
30 Cevre Koruma Ve Kontrol Mudurlugu 265.053,18 174.782,85 243,344.81
31 Fen Isleri Midirltgi 24.184.101,27 34.726.122,76 58,026,567.09
32 imar Ve Sehircilik Mudiirltgu 1.515.524,23 1.730.858,99 3,502,582.62
33 Kiltiir Ve Sosyal isler Mudirlgi 1.291.534,76 1.760.537,31 3,092,685.30
34 Mali Hizmetler Mudurlagu 37.846.899,17 38.371.302,50 98,418,597.43
35 Park Ve Bahgeler Mudurlugu 1.752.630,68 1.373.641,00 3,012,279.68
37 Ruhsat Ve Denetim Mudurlugi 481.305,00 554.451,04 739,818.75
39 Sosyal Yardim isleri Midurligi 123.205,33 141.650,77 246,263.49
40 Strateji Gelistirme Mudurlugu 735.063,35 895.422,44 1,960,691.78
41 Temizlik isleri Mudirligi 20.465.978,71 26.316.312,77 68,649,363.28
42 Veteriner isleri Miidurligi 354.322,60 533.679,40 675,114.50
43 Zabita Mudurlugi 1.120.632,90 1.109.425,97 1,886,448.93
44 Destek Hizmetleri Mudurlugi 13.004.898,31 14.651.317,86 27,940,160.58
45 Yapi Ve Kontrol Mudurluga 575.272,92 686.271,06 1,439,220.50
46 Mubhtarlik isleri Miidarligi 129.056,14 129.311,97 267,976.46
47 Spor isleri Midurltgu 232.140,86 399.556,07 924,814.09
49 Kres MudurlGga 59.471,83 145.133,68 254,364.34
51 iklim Degisikligi ve Sifir Atik Maduirligi 0,00 128.499,72 191,655.52

TOPLAM

110.527.881,05

130.723.255,61

284,761,541.00

Tabloda gosterilen Defne Belediyesi tarafindan bitce uygulamalarinin (6denekler; baslangi¢ 6denekleri,
o6demeler ise aktarmalar dahil edilerek hesaplanmistir) sonug acgiklamasi:

Ozel Kalem Midiirligii: 2022 yili igerisinde
biitce O0denegi toplam 7.874.000,00 TL olarak
belirlenmistir. Bu 6denek Defne Belediyesinin
toplam bitgesinin % 2,44’tir. Bu 06denekten
7.698.004,21 TL oOdenek vyl igerisinde
harcanmistir. Yapilan harcama toplam
o6deneginin %98 oranindadir.
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insan Kaynaklan ve Egitim Miduirliigii: 2022
yili igerisinde blitce 6denegi toplam 949.000,00
TL olarak belirlenmistir. Bu 6denek Defne
Belediyesinin toplam butgesinin %0,29 dir. Bu
odenekten 769.592,73 TL o6denek yil igerisinde
harcanmistir. Yapilan harcama toplam
o6deneginin %81 oranindadir.
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Bilgi islem Miudirligi: 2022 yili biitge
odenegi toplam 2.626.000,00 TL o&denek
belirlenmistir. Toplam bitgenin igerisindeki payi
%0,81'dir. Yili icerisinde bu 0Odeneklerden
2.195.209,61 TL harcama yapilmistir. Bitce
gerceklesme orani %84’dir.

Yazi isleri Midiirliigii: 2022 yili bitge
odenegi toplam 1.453.000,00 TL o&denek
ongoriulmistir. Harcama Birimine toplam Biitge
icerisinden %0,45 oraninda bitge ayrilmistir. Yil
icerisinde bu Odeneklerden 1.322.675,49 TL
odenek yil icerisinde harcanmistir. Yapilan
harcama toplami 6deneginin %91’dir.

Teftis Kurulu Midirlagii: 2022 yili bltge
odenegi toplam  255.000,00 TL o&denek
ongoriulmistir.  Toplam bitgenin igerisindeki
payl %0,08 oranindadir. Yilh igerisinde bu
6deneklerden 244.532,06 TL harcama
yapilmistir. Gergeklesme orani %96’dir.

Hukuk isleri Miidiirligt: 2022 yili bitce
odenegi toplam 1.709.000,00 TL o&denek
ongorilmistir.  Toplam bitgenin igerisindeki
payl %0,53 oranindadir. Yil igerisinde bu
6deneklerden 1.059.577,75 TL harcama
yapilmistir. Bltce gerceklesme orani %62’dir.

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliiga: 2022
yili biitce 6denegi toplam 339.000,00 TL 6denek
ongorilmistir. Toplam bitge igindeki payi
%0,11’dir. Yl icerisinde bu 06deneklerden
243.344,81 TL harcama yapilmistir. Bitce
gerceklesme orani %72'dir.

Fen isleri Muduarligt: 2022 vyili biitce
o6denegi toplam 69.702.000,00 TL o&denek
ongorilmustir.  Toplam biltge igcindeki payi
%21,61'dir.  Yilh igerisinde bu 6deneklerden
58.026.567,09 TL harcama yapilmistir. Bitce
gerceklesme orani %83'dir.

imar ve Sehircilik Midirliigii: 2022 yili
blitce 6denegi toplam 4.948.000,00 TL 6denek
ongorilmustir.  Toplam biltce icindeki payi
%1,53 oranindadir. Yil  icerisinde bu
odeneklerden 3.502.582,62 TL harcama
yapilmistir. Bltce gerceklesme orani %71°dir.

Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii: 2022 yili
biitce 6denegi toplam 3.517.000,00 TL 6denek
ongorilmustir.  Toplam biltce icindeki payi
%1,09'dir. Yl igerisinde bu 6deneklerden
3.092.685,30 TL harcama vyapilmistir.  Bitce
gerceklesme orani %88'dir.

Mali Hizmetler Midirlagii: 2022 yil bitge
odenegi toplam 100.492.000,00 TL o&denek
ongorulmistir. Toplam bitce igindeki payi
%31,16’dir.  Yili icerisinde bu 6deneklerden

98.418.597,43 TL harcama yapilmistir.
gerceklesme orani %98'dir.

Bitce

Park ve Bahgeler Miidiirliigii: 2022 yili biitge
odenegi toplam 3.918.000,00 TL &denek
ongorulmistir. Toplam bitce igindeki payi
%1,21’dir. Yl icerisinde bu 6deneklerden
3.012.279,68 TL harcama yapilmistir.  Biitce
gerceklesme orani %77'dir.

Ruhsat ve Denetim Miidiirligi: 2022 yih
bitce o6denegi toplam 911.000,00 TL o6denek
ongorilmistiir.  Toplam bitge icindeki payi
%0,28’dir. Yil igerisinde bu o6deneklerden
739.818,75 TL harcama yapilmistir. Biitce
gerceklesme orani %81'dir.

Sosyal Yardim igleri Midiirliigii: 2022 yili
biitce 6denegi toplam 268.000,00 TL 6denek

ongorulmastir. Toplam bitce icindeki payi
%0,08  oranindadir. il icerisinde bu
o6deneklerden 246.263,49 TL harcama

yapilmistir. Bitce gerceklesme orani %92’dir.

Strateji Gelistirme Miudurliigii: 2022 yil
biitce 6denegi toplam 2.196.000,00 TL 6denek
ongorulmastiur. Toplam bltge icindeki payi
%0,68 oranindadir. Yi icerisinde bu 6deneklerden
1.960.691,78 TL harcama vyapilmistir. Bitge
gerceklesme orani %89'dir.

Temizlik isleri Miidiirligii: 2022 yili bitce

odenegi toplam 82.757.000,00 TL o&denek
ongorulmastiir. Toplam bitgce igindeki payi
%25,66 oranindadir.  Yil icerisinde  bu

odeneklerden 68.649.363,28 TL harcama
yapilmistir. Bltge gerceklesme orani %83’dir.

Veteriner isleri Midiirliigii: 2022 yili biitce
odenegi toplam 3.223.000,00 TL &denek
ongorulmastiir. Toplam bitgce igindeki payi
%1,00 oranindadir. Yil icerisinde bu
odeneklerden 675.114,50 TL harcama
yapilmistir. Biitce gergeklesme orani %21’dir.

Zabita Mudiirltigii: 2022 yili bltce 6denegi
toplam 1.957.000,00 TL 6denek ongoriilmistir.
Toplam bitge icindeki payl %0,61 oranindadir. Yil
icerisinde bu oOdeneklerden 1.886.448,93 TL
harcama yapilmistir. Bilitge gerceklesme orani
%96’dir.

Destek Hizmetleri Miidiirltigi: 2022 yih
bilitce 6denegi toplam 29.112.000,00 TL 6denek
Oongorilmistiur. Toplam bltce icindeki payi
%9,03 oranindadir. il icerisinde bu
odeneklerden 27.940.160,58 TL harcama
yapilmistir. Biitce gergeklesme orani %96’dir.

Yapi ve Kontrol Mudirlagii: 2022 yili biitce
odenegi toplam 1.815.000,00 TL o&denek
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ongorilmastir. Toplam bitge igindeki payi
%0,56  oranindadir. Yil icerisinde bu
Odeneklerden  1.439.220,50 TL harcama
yapilmistir. Biitce gerceklesme orani %79'dir.

Muhtarlik isleri Midirliigii: 2022 yili biitce
O0denegi toplam 377.000,00 TL o&denek
ongorilmastir. Toplam bitge igindeki payi
%0,12  oranindadir. il icerisinde bu
o6deneklerden 267.976,46 TL harcama
yapilmistir. Biitce gerceklesme orani %71'dir.

Spor isleri Mudirliigli: 2022 vyili biitge
odenegi toplam 1.468.000,00 TL G&denek
ongorulmistir. Toplam bitce igindeki payi
%0,46 oranindadir. Yil icerisinde bu
odeneklerden 924.814,09 TL harcama
yapilmistir. Biitce gerceklesme orani %63’dir.

Kres Miidiirliigi: 2022 yili bitce 6denegi
toplam 273.000,00 TL 6denek Ongorilmistir.

Toplam butge icindeki payi %0,08 oranindadir. Yil
icerisinde bu o6deneklerden 254.364,34 TL
harcama yapilmistir. Bltge gerceklesme orani
%93'dir.

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Mudurliigi:
2022 yili biitge 6denegi toplam 361.000,00 TL
odenek o6ngorulmistur. Toplam bitge igindeki
payl %0,11 oranindadir. Yili igerisinde bu
o6deneklerden 191.655,52 TL harcama
yapilmistir. Biitce gerceklesme orani %53't(r.

Defne Belediyesi 2022 yilinda toplam Gider
Biitgesi Ek Odenek ile birlikte 322.500.000,00 TL
olarak  ongorilmastir.  Yil  icerisinde  bu
odeneklerden 284.761.541,00 TL harcama
yapilmistir. Yapilan harcamanin toplam biitceye
orani yaklasik %88,30 olarak gergeklesmistir.

Ekonomik ayrinti koduna gére dagilimi ise;

Personel Giderleri: 2022 vyilinda Defne
Belediyesinde Personel Giderleri icin net bitce
lizerinden 45.741.000,00 TL odenek
Ongorilmistir. Bu 6denek Defne Belediyesinin
toplam butgesinin %14,18’ine karsilik
gelmektedir. Ongoriilen ddenekten yili igerisinde
toplam 41.586.564,52 TL harcanmistir. Bltce
gerceklesme orani %91’dir. Bu giderlerden
14.355.163,27 TL'si Memurlara, 4.452.115,53
TL'si S6zlesmeli Personellere, 21.281.889,48 TL'si
iscilere, 97.376,93 TL Gegici Personellere ve
1.400.019,31 TL Belediye Baskani ve Meclis
Uyeleri ile diger personellere 6denmistir.

Sosyal Giivenlik Kurumu Devlet Primi
Odemeleri: 2022 yilinda Defne Belediyesinde
Toplam Sosyal Givenlik Kurumu Devlet Primi
Odemeleri icin  7.622.000,00 TL &denek
ongorulmistiir.  Defne Belediyesinin toplam
bltcesinin  %2,36‘sina  karsihk  gelmektedir.
Ongoriilen 6denekten yil icerisinde toplam
6.540.654,50 TL harcanmistir. Blitce gerceklesme
orani %86’dir. Bu giderlerin 1.957.970,60 TL'si
Memurlarin Sosyal Guvenlik Giderleri,
702.318,28 TL Sozlesmeli memurlarin  Sosyal
Guvenlik Giderleri, 3.826.790,97 TL iscilerin
sosyal glvenlik kurumu giderleri, 53.574,65 TL
Belediye Baskan Yardimcilarin ve diger
personelin Sosyal Glivenlik Giderleridir.

Mal ve Hizmet Alimlari: 2022 yilinda Defne
Belediyesinde Toplam Mal ve Hizmet Alimlari igin
141.977.000,00 TL 6denek Ongorilmistiir. Bu
odenek Defne Belediyesinin toplam bitgesinin
%44,02’sine  karsilik gelmektedir. Ongériilen
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o6denekten yih icerisinde toplam 123.837.490,89
TL harcanmistir. Toplam harcamalar verilen
o0denegin %87’si olarak gerceklesmistir.

Bu giderlerin 15.722.454,93 TL'si tiketime
yonelik mal ve malzeme alimlari, 35.962,06 TL'si
Yolluklar, 1.117.352,05 TL’si Gorev Giderleri,
85.506.792,71 TL Hizmet Alimlari, 3.091.508,87
TL'si Temsil ve Tanitma Giderleri, 8.641.427,84
TL'si Menkul Mal alim Ve Bakim ve Onarimi,
9.721.992,43 TL'si Gayrimenkul Mal Bakim ve
Onarim Giderleri olarak gergeklesmistir.

Faiz Giderleri: 2022 vyilinda Defne
Belediyesinde Toplam Faiz Giderleri igin
7.235.000,00 TL odenek ongoérilmistiir. Bu
o6denek Defne Belediyesinin toplam bitcesinin
%2,24'ne  karsihk  gelmektedir.  Ongoriilen
odenekten yil icerisinde toplam 6.552.726,45 TL
harcanmistir;  toplam  harcamalar  verilen
o6denegin %91’i olarak gerceklesmistir.

Cari Transferler: 2022 vyilinda Defne
Belediyesinde Cari Transferler icin 88.644.000,00
TL odenek ongoérilmistiir. Bu 6denek Defne
Belediyesinin toplam bltgesinin  %27,49‘una
karsilik gelmektedir. Ongoriilen ddenekten vyil
icerisinde toplam 87.613.565,85 TL harcanmistir;
toplam harcamalar verilen 6denegin %99’u
olarak gerceklesmistir. Bu giderlerden
1.596.250,85 TL Gorev Zararlari, 342.999,59 TL
Kar Amaci Gutmeyen Kuruluslara (Tarkiye
Belediyeler Birligi, DOGAKA, Tirkiye Tabiat
Koruma Dernegi, Mahalli idareler Dernegi vs.)
Yapilan Transferler; 530.850,00 TL, Hane Halkina
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Yapilan Transferler, 85.143.465,41
Gelirlerden Ayrilan Paylardir.

TL'si

Ekonomik Ayrinti Koduna Gére Gider Dagilimi
1 Personel Giderleri

Memurlar

Sozlesmeli Personel

isciler

Gegici Personel

L I N S N S

Diger Personel

2 Sosyal Giiv. Kur. Dev. Prim. Gid.
1 Memurlar

Sozlesmeli Personel

isciler

v W N

Diger Personel

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Tuketime Yon. Mal ve Malz. Alimlari
Yolluklar

Gorev Giderleri

Hizmet Alimlari

Temsil ve Tanitma Giderleri

Menkul Mal, G.Mad.Hak Al.Bak.On.

00 N o U B~ W N

Gayrimenkul Mal Bak. On. Gid.

4 Faiz Giderleri

N

Diger i¢ Borg Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

Gorev Zararlari

Kar Amaci Gitmeyen K. Yap.Yrd.

Hane Halkina Yapilan Transferler

0 A W B

Gelirlerden Ayrilan Paylar

6 Sermaye Giderleri

[y

Mamul Mal Alimlari

5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri
7 Sermaye Transferleri

1 Yurtigi Sermaye Transferleri

GENEL TOPLAM

Sermaye Giderleri: 2022 yilinda Defne
Belediyesinde Toplam Sermaye Giderleri igin
30.271.000,00 TL odenek ongorilmistir. Bu
odenek Defne Belediyesinin toplam butgesinin
%9,39’una  karsilik gelmektedir. Ongériilen
o6denekten yil icerisinde toplam 17.631.062,72 TL
harcanmistir;  toplam  harcamalar  verilen
o0denegin  %58’i olarak gergeklesmistir. Bu
giderlerin 178.016,69 TL'si Mamul Mal Alimlari,
17.453.046,03 TL'si Gayrimenkul Sermaye
Uretim Giderleri olarak gergeklesmistir.

2020 2021 2022
(TL) (TL) (TL)

21.123.710,43 23.266.499,56 41.586.564,52
8.023.318,77 8.578.953,25 14.355.163,27
1.410.140,39 1.637.653,10 4.452.115,53
10.932.450,08 12.126.711,58 21.281.889,48
60.071,16 14.389,50 97.376,93
697.730,03 908.792,13 1.400.019,31
3,627,550.18 3,959,435.69 6,540,654.50
1.208.432,32 1.273.960,21 1.957.970,60
217.664,58 250.023,56 702.318,28
2.161.472,94 2.402.406,82 3.826.790,97
39.980,34 33.045,10 53.574,65
45,078,039.14 51,751,720.21 123,837,490.89
6.636.588,33 6.149.024,18 15.722.454,93
10.606,86 7.583,37 35.962,06
195.526,82 404.904,74 1.117.352,05

28.894.823,01
1.308.474,59
3.084.460,60
4.947.558,93
4.435.069,61
4.435.069,61
32.009.188,62

36.825.925,06
981.697,89
3.766.707,17
3.615.877,80
3.816.992,93
3.816.992,93
32.737.096,00

85.506.792,71
3.091.508,87
8.641.427,84
9.721.992,43
6.552.726,45
6.552.726,45
87.613.565,85

19.635,21 1.035.626,69 1.596.250,85
94.380,83 148.475,51 342.999,59
571.631,18 812.130,00 530.850,00
31.323.541,40 30.740.863,80 85.143.465,41
4.186.251,89 14.046.278,19 17.631.062,72
63.013,99 391.311,00 178.016,69
4.123.237,90 13.654.967,19 17.453.046,03
68.071,18 1.145.233,03 999.476,07
68.071,18 1.145.233,03 999.476,07

110.527.881,05

130.723.255,61

284.761.541,00

Sermaye Transferleri: 2022 yilinda Defne
Belediyesinde Toplam Sermaye Transferleri igin
1.000.000,00 TL odenek Ongoérulmistiir. Bu
odenek Defne Belediyesinin toplam biitgesinin
%0,31‘ine  karsillk  gelmektedir.  Ongériilen
odenekten yli icerisinde 999.476,07 TL 6deme
yapilmistir. Gergeklesme orani %100 dir.

Yedek Odenekler: 2022 vyilinda Defne
Belediyesinde Toplam Yedek Odenekler igin
28.450.000,00 TL odenek ongorilmistir. Bu
O6denegin 28.440.000,00 TL'si 2022 Mali Yih
icerisinde ihtiya¢g duyulan Harcama Birimlerine
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aktarma vyapilmak suretiyle kullaniimis olup,
toplam biutge igerisinde kullanilmasina ihtiyag

bulunmayan 37.738.459,00 TL o&denek imha
edilmistir.

Butce Gelirleri Hesabinda gériinen 246.593.020,74 TL tutarindaki gelirin;

ACIKLAMA

01  Vergi Gelirleri
03  Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri
04  Alinan Bagis ve Yardimlar
05  Diger Gelirler
06 Sermaye Gelirleri
Biitce Gelirleri Toplami
01  Vergi Gelirleri
03  Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri
05  Diger Gelirler
Biitce Gelirlerinden Ret ve iadeler

GENEL TOPLAM

4.540.698,03

2020 2021
(TL) (TL)

2022
(TL)

15.094.793,76 17.802.267,95 26.793.541,87

4.755.845,67 5.044.750,67

486.845,00 646.050,00 577.350,00

81.261.222,21  113.588.652,05 213.667.238,12

174.209,16 386.272,12 570.128,09

101.557.768,16  137.179.087,79 246.653.008,75

39.831,35 38.321,50 47.037,76
1.425,00 53.118,46 236,00
211.540,31 9.282,99 12.714,25
252.796,66 100.722,95 59.988,01

101.304.971,50 137.078.364,84 246.593.020,74

Gelir Tarlerine gore yapilan degerlemede; Bitce gelirleri tahakkuklari incelendiginde 2022 yih
tahakkuku 252.509.136,11 TL, 2021 yilindan devreden tahakkukun 23.342.284,88 TL olmak Uzere toplam
tahakkukun 275.851.420,99 TL oldugu goérilmektedir. Toplam Tahsilatin 246.653.008,75 TL oldugu
gorilmus olup, 2023 yilinda tahsil edilmek lzere 29.198.412,24 TL devreden tahakkuk tutarinin oldugu

gorilmektedir.

Tahakkuk tahsilat orani dikkate alindiginda %89 oraninda tahsilat yapildig, tahsilatin biitgeye orani ise

%76 oldugu gorilmistir.

Vergi Gelirleri: 2022 Mali Yili igerisinde
Defne Belediyesi tarafindan 46.621.000,00 TL
gelir  saglanacagi  6ngorialmustir.  Toplam
48.638.465,97 TL gelir tahakkuk etmistir. Bu
tahakkuktan 26.793.541,87 TL tahsil edilmis
olup, tahakkuk eden gelirin bitge ile 6ngorilen
gelire orani %104, tahsilatin tahakkuka orani ise
%55 olarak gerceklesmistir.

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri: 2022 Mali
Yi icerisinde Defne Belediyesi tarafindan
5.298.000,00 TL gelir saglanacagi ongorilmustir.
Toplam 5.584.328,63 TL gelir tahakkuk etmistir.
Bu tahakkuktan 5.044.750,67 TL tahsil edilmis
olup, tahakkuk eden gelirin bitce ile 6ngoriilen
gelire orani %105, tahsilatin tahakkuka orani %90
olarak gerceklesmistir.

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler:
2022 Mali Yili icerisinde Defne Belediyesi
tarafindan 637.000,00 TL gelir saglanacagi
ongorulmistiir. 2022  Mali  Yih  igerisinde
577.350,00 TL gelir elde edilmistir. Elde edilen
gelirin biitce ile Oongorilen gelire orani %91,
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tahsilatin tahakkuka orani ise %100 olarak
gerceklesmistir.

Diger Gelirler: 2022 Mali Yili igerisinde Defne
Belediyesi tarafindan 269.370.000,00 TL gelir
saglanacagi ongorulmastir. Toplam
220.420.350,00 TL gelir tahakkuk etmistir.
Tahakkuk eden tutara karsilik tahsilat tutari
213.667.238,12 TL'dir, tahakkuk eden gelirin
bltce ile 6ngodrilen gelire orani %82, tahsilatin
tahakkuka oraniise %97 olarak gergeklesmistir.

Sermaye Gelirleri: 2022 Mali Yili igerisinde
Defne Belediyesi tarafindan 574.000,00 TL gelir
saglanacagl 6ngorilmistir. Toplam 630.926,39
TL gelir tahakkuk etmistir. Bu tahakkuka karsilik
570.128,09 TL tahsil edilmis olup, tahakkuk eden
gelirin bitce ile 6ngodrilen gelire orani %110,
tahsilatin tahakkuka orani ise %90 olarak
gerceklesmistir.
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3. MALIi DENETiIM SONUGLARI

ic Kontrol Sistemi : 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile getirilen ig
kontrol sistemine uygun olarak,

e Harcama birimleri blnyesinde, islemlerin
gerceklestirilmesi asamasinda sureg
kontrolleri seklinde yapilan én mali kontrol

uygulamasi.

Mali Hizmetler birimi blnyesinde
gerceklestirilen;
e Muhasebe uygulamasi
e On mali kontrol uygulamasi, olarak

gerceklestirilmektedir.

ic Denetim (Belediye Meclisi Denetimi):

5018 sayili kanunun 6n gordUgu ic kontrol
sistemine ek olarak 5393 sayili Belediye
Kanununun 25. maddesi geregi Belediye

Meclisimizin kendi Uyeleri arasindan Ocak ayi
meclisinde Denetim Komisyonu kurulmus ve
raporun yazildig1 tarih itibariyle ¢alismalarina
devam etmektedir.

Dis Denetim: Belediyemiz, dis denetimini
yapmakla yetkili Sayistay Bagkanhgi'nin 2022 yili
denetimi ile ilgili herhangi bir program tarafimiza
ulagmamustir.

4. DIGER HUSUSLAR

Yil sonu itibariyle esnaf ve miteahbhitlerin
alacagi olarak 74.059.878,34 TL tutarli borg Biitge
Emanet Hesaplarinin alacak artig olarak
devretmis oldugu, Kisa Vadeli Banka Kredileri
tutarinin 1.959.891,00 TL, Uzun Vadeli Banka
Kredileri 438.101,99 TL, Kisa Vadeli SGK, Vergi ve
Diger Faiz Giderleri Tahakkuk Odemeleri
140.337,50 TL, SGK, Vergi ve Diger Kurum
Borglar (Kisa Vadeli) 13.150.275,22 TL, SGK ve
Vergi Borglar (Uzun Vadeli) 22.456.178,77 TL,
Uzun Vadeli SGK, Vergi Bor¢ ve Diger Faiz
Giderleri Tahakkuk Odemeleri 13.938.368,99 TL
oldugu gorilmustar.

Mali Hizmetler Miidurlugu Faaliyet ve Proje
Bilgileri:

Madarliagimiz  01.01.2022- 31.12.2022
tarihleri arasinda 1803 adet Gonderme Emri, 873
Adet Talimat, 1571 adet Teslimat Miuizekkeresi

olmak lizere 8142 adet yevmiye dizenlenerek
muhasebelestirme  islemi  gergeklestirilerek,
Sayistay Baskanligina sunulmak Uzere
arsivlenmistir.

Mudurligimiz Belediyemiz personellerine
iliskin ayhk emeklilik ve sigortali hizmet
belgelerini elektronik ortamda zamaninda ve
diizenli olarak bildirimde bulunarak tahakkuk
islemleri gergeklestirmistir. Bunun yaninda ayhk
vergilere iliskin  beyannameleri ve yasal
kesintilerin  bildirimlerini zamaninda titizlikle
yaparak bildirim girisleri saglanmistir.

Mali Hizmetler
Sonuglari Tablosu:

Miidiirliigi  Performans

2022 Yili bitgesinde gorilen 322.500.000,00
TL gelir tahminine karsiik yil igerisinde
252.509.136,11 TL tahakkuk vyapilmis, devir
tahakkuku ile birlikte 275.851.420,99 TL
tahakkuk toplamina karsihik 246.653.008,75 TL
tahsilat yapilmis olup, tahakkuk tutarinin biitce
tahminine karsilik orani %85,53 tahsilatin
tahakkuka orani %89,41 olarak gergeklesmis
oldugu goralmustdr.

2022 Yil bitgesinde gorilen 184.500.000,00
TL gider biitcesi ve 138.000.000,00 TL Ek Odenek
toplami ile 322.500.000,00 TL gider tahminine
karsilik yil icerisinde 284.761.541,00 TL gider
yapilmis olup, gider tutarinin biitge tahminine
karsihk orani %88,29 oraninda gergeklestigi
gorilmistir.

Personel giderlerinin yil icerisinde
41.586.564,52 TL olarak gercgeklestigi, 2022
yiinda gergeklestirilen yillik giderin 2021 vyila
oranla %118’lik bir gider artisinin, 2022 yilinda
gelirde gegen yila oranla %80’lik bir gelir artisinin
meydana geldigi géralmastar.
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FEN iSLERI MUDURLUGU FAALIYET

RAPORU
B- PERFORMANS BILGILERI
1. FAALIYET VE PROJE BILGILERI
ALT YAPI — UST YAPI CALISMALARI
Personel Sayisi: 31
Mudur Kadrolu 1 Harita Tek. Sozlesmeli 1 . .
insaat Miih. Sozlesmeli 2 isci Kadrolu 10 I ;
Maden Mih. Sozlegsmeli 1 isci DEFTUR 12 EN ISLERI
insaat Tek. Kadrolu 1
insaat Tek. Sozlesmeli 3

Fen isleri Mudirliigii Cekmece Hizmet Binasinda 3 hizmet odasi ve 1 sevk idare kismindan hizmet
vermektedir. Midurlik calismalari agirlikli olarak Asi Nehrinin dogusu ve batisi olmak lizere 2 bolge ve her
bolge 4 alt bolgeye ayrilarak yol agma, stabilize, parke, asfalt, tas duvar, briket duvar, altyapi, sanat yapilari,
yapl, yol ve alan betonlama ile bakim onarim isleri seklinde idare edilmektedir.

Mudurliglimiz bilinyesinde ¢alisan kadrolu isgi ve taseron isgiler ile birlikte okullarin ve belediyemiz
hizmet binalarinin genel bakim hizmetleri, tesisat bakim ve onarimi, ilgemiz sinirlari icerisindeki yollarda
parke ve asfalt bakim-onarimi, biiz déseme, 1zgara yapimi, duvar yapimi gibi isler bilfiil yapiimaktadir.

m KiLiTLi BETON PARKE CALISMALARI

2022 yil icerisinde Defne ilgesi sinirlari dahilinde muhtelif cadde ve sokaklarda olmak lizere toplamda
55.000,00 m” kilitli beton parke tasi désenmistir.

WL
k. e

LA

= PARKE ONARIM GALISMALARI
2022 yili igerisinde Defne ilgesi sinirlari dahilinde muhtelif cadde ve sokaklarda olmak iizere toplamda
29.000 m’ parke onarim g¢alismasi yapiimistir.
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FEN iSLERIi MUDURLUGU

m ASFALT CALISMALARI

2022 yili igerisinde ilgemiz sinirlarinda belediyemize ait kamyon, robot ve isci perseonelle Bostancik,
Sumerler, Harbiye, Cekmece, Turunglu, Toygarli, Yesilpinar, Cinarli, Dursunlu, Asagiokgular, Huseyinli,
Hancagiz, Déver, Gimisgoze, Cardakli ve Subasi Mahallelerinde toplam 30 km uzunlugunda asfalt yol
calismasi yapilmistir.

Cekmece Mah. 116. Sk. (ilk-Son Hali)

Cekmece Mah. 27. Sk. (ilk-Son Hali)

Turunglu Mah. Yunus Emre Sk. (ilk-Son Hali)
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. e o FAALIYET
FEN ISLERI MUDURLUGU RAPORU

Turunglu Mah. Defne Sk. (ilk-Son Hali)

Siimerler Mah. 5.Yayla Sk. (ilk-Son Hali)
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Siimerler Mah. 1653. Sk. (ilk-Son Hali)

= YOL ACMA VE GENiSLETME CALISMALARI

Mahalle Yol (m) Cekmece Mahallesi Yol (m)
Cekmece Mah. (muhtelif) 820 62. Sokak 80
Cokek Mah. (muhtelif) 350 110. Sokak 100
Orhanl Mah. (muhtelif) 100 123. Sokak 20
Sibasi Mah. (ipekyolu CPL Yolu) 120 245. Sokak 130
Toygarli Mah. (muhtelif) 600 258. Sokak 100
Turunglu Mah. (muhtelif) 100 386. Sokak 90
TOPLAM 2040 390. Sokak 120
532. Sokak 100

630-638. Sokak Arasi 80

TOPLAM 820

Cekmece Mah. 110. Sk. (ilk-Son Hali)
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. e o FAALIYET
FEN ISLERI MUDURLUGU RAPORU

Cekmece Mah. 258. Sk. (ilk-Son Hali)

Subasi Mah. ipekyolu Cok Programii Lise (ilk-Son Hali)
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m STABILIiZE YOL KAPLAMA

2022 yili igerisinde Defne ilcesi sinirlari dahilinde toplam 20 km uzunlugunda stabilize yol calismasi
yapilmistir.

Asagiokcular Mahallesi Yol (m) Cekmece Mahallesi Yol (m) Habiye Mahallesi Yol (m)

Cicek Sokak 200 110. Sokak 100 4016. Sokak 200

Vali Sami Oytun Cad. 300 107. Sokak 60 4046. Sokak 250

Ahmet Taner Kiglah Cad. 250 117. Sokak 900 4061. Sokak 200

2111. Sokak 50 158. Sokak 100 4066. Sokak 150

2125. Sokak 40 258. Sokak 100 4097. Sokak 300

Baklaci Sokak 120 262. Sokak 80 4098. Sokak 100

istiklal 1 Cad. 250 370. Sokak 210 4809. Sokak 150

Dipkan Sokak 100 382. Sokak 100 4921-4922 Sokak arasi 150

TOPLAM  1.310 385. Sokak 150 Can Sokak 200

390. Sokak 220 Kandil Sokak 150

Diger Mahalleler Yol (m) 523. Sokak 100 Kantra Yolu 400

Ballioz Mahallesi 450 532. Sokak 180 Mikdat Yolu  1.500

Cinarli Mahallesi  2.800 577. Sokak 120 Serge Sokak 150

Cokek Mahallesi  3.000 579. Sokak 80 Sanayi Sokak 150

Hancagiz Mahallesi  1.100 630 ile 638. Sokak arasi 80 TOPLAM  4.050
Hiseyinli Mahallesi  1.100 Yeni Hayvan Pazari Yolu 120
Orhanli Mahallesi  4.150 TOPLAM  2.700

Toygarli Mahallesi  1.300

Harbiye Mah. 4098. Sk. (ilk-Son Hali)

Harbiye Mah. 4061. Sk. (ilk-Son Hali)
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FEN ISLERI MUDURLUGU RAPORU M

Subasi Mah. (ilk-Son Hali)

Cekmece Mah. 390. Sk. (ilk-Son Hali)

Cekmece Mah. 107. Sk. (ilk-Son Hali)

Asagiokgular Mah. Mezarlik Yolu
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FEN ISLERI MUDURLUGU

Cékek Mah. Mahalle igi

ALT YAPI-UST YAPI
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FEN iSLERi MUDURLUGU

m DEMIR/KOMPOZIT IZGARA YAPIM CALISMALARI

ilcemiz sinirlari dahilinde muhtelif cadde ve sokaklarda kompozit 1zgara déseme calismasi yapilmistir.

Cekmece Mahallesi

KumsaL

Akdeniz Mahallesi

g

Harbiye Mahallesi 4209. Sokak
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m BRIKET DUVAR YAPIM CALISMALARI

ilcemiz sinirlari dahilinde muhtelif cadde ve sokaklarda toplam 600 mt briket duvar isi yapiimistir.
Ayrica, ilgemiz genelinde mahalle mezarlklari, okul bahgeleri ve muhtarliklarda bakim-onarim islerinde
kullanilmak lizere toplam 7440 Adet briket ve 300 Adet 15’lik briket satin alinmistir.

Turunglu Mah. Yonca Sokak

( e
<l DEFNE BELE|
i YOL PAKIM ONA
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FEN iSLERi MUDURLUGU

Cekmece Mah. 382. Sokak

m BUZ DOSEME CALISMALARI

FAALIYET
RAPORU

ilcemiz sinirlari dahilinde muhtelif cadde ve sokaklarda biiz déseme isi yapilmistir.

Mahalle Biiz Cinsi Uzunluk (m)
Asagiokgular 800’luk 120
Cardakl Farkh Ebatlar 50
Cekmece Farkh Ebatlar 112
Cinarh 400’luk 100
Glineysogut Farkh Ebatlar 50
Harbiye Farkh Ebatlar 30
Huseyinli 500'luk 20

Asagiokgular Mah. Baklaci Sokak

Mahalle Biiz Cinsi Uzunluk (m)
Kogoren Farkh Ebatlar 180
Meydancik 500'Iuk 15
Orhanli 600’Iuk 40
Tavla Farkli Ebatlar 100
Toygarli 600’ltk + 800’lik 40+4
Turunglu 500’1tk 70
Yenicag Farkh Ebatlar 80
GENEL TOPLAM 1.011
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FEN iSLERIi MUDURLUGU

Cinarli Mah. Giindiizler Yolu

m KANAL TEMIZLEME CALISMALARI

ilcemiz dahilinde muhtelif cadde ve sokaklarda beton kanal ve ark temizleme calismalari yapilmistir.

Mahalle Uzunluk (m) Mahalle Uzunluk (m)
Asagiokgular 50 Kogoren 400
Ballioz 900 Meydancik 200
Cekmece 500 Orhanli 500
Cinarli 2.000 Subasi 120
Cokek 1.500 Tavla 600
Dursunlu 250 Toygarl 300
Gimisgoze 600 Turunglu 60
Glineysogit 500 Yenigag 700
Harbiye 5.950 GENEL TOPLAM 15.130



FEN iSLERi MUDURLUGU

Harbiye Mah. Saray Caddesi

Harbiye Mah. Siikrii Kanath Caddesi

FR
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FEN iSLERIi MUDURLUGU

Harbiye Mah. Mustafa Dagistanli Caddesi

Cekmece Mah. 75.Yil Caddesi



FEN iSLERi MUDURLUGU

Giimiisgéze Mah. 5003. Sokak

= METRUK YAPI YIKIM

Armutlu, Elektrik, Dursunlu, Cekmece, Gilimiisgbze, Toygarli, Subasi ve Yesilpinar Mahallelerinde
metruk yapilarin yikim ¢alismalari gergeklesmistir.

m DIGER iSLER

Kaltir Sanat etkinlikleri kapsaminda; Harbiye (Esenbulak) Mahallesi Uzay Bilim Evi, Armutlu Mahallesi
Etit Kurs Merkezi, Cekmece (Gultepe) Mahallesi Kres ve Giindiiz Bakim Evi'nin tadilati yapilarak kamuya
hazir hale gelmistir.

Asagiokgular Mahallesi Rehberlik ve Danismanlik Merkezine bélme duvar, yeni kapi montaji ve boya
¢alismalari yapilmigtir.

Cekmece Atatliirk Stadi, Dursunlu ve Gimiisgdze Halisahalarinin bakim-onarim galismalari yapiimistir.

m OKULLARA YAPILAN iSLER

e Tavla Mifide Ahmet Rende Anaokulu ¢ati onarimi.

e Tavla ahmet edip rende ilkokulu ¢ati brandasi yapim isi.

e Cinarli ilkokulu tel ¢it yapiimasi ve okul bahgesine kilitli beton parke déseme isi.

e Beyhan Gencay Okulunda Atatlirk Anma kosesi yapiimasi.

e  Yilmaz Nurlu ilkokulu oyun bahgesi betonlama isi.

¢  Yilmaz Nurlu ilkokuluna betonarme temel iizerine panel git yapiimasi.

e Harbiye Mahallesi Kazim Karabekir Okulu betonarme temel lizerine panel ¢it yapiimasi.
e Tavla Anaokulunda oyun alani Gstliniin kapatilmasi isi.

e  Dover Anaokulu bahge diizenleme isi.

e Mustafa Kemal Akbay Ozel Egitim Okulu laminant parke ddseme isi.

Fen Isleri Midirligiindeki yazismalar Elektronik Belge Yénetim Sistemi (izerinden yapilmaktadir. Fen
isleri Mudirligine 2022 yili icerisinde 901 yazi ile 786 dilekge ve/veya Halk Masasi basvurusu gelmis ve
midirligimizce 635 yazi, 128 olur yazisi gonderilmistir.

Fen isleri Miidiirliigii Biitge Giderleri Kesin Hesap Cetveli

Yillar Biitce Odenegi Odenen Biitce Gideri Harcama Orani
2020 34.030.113,00 TL 24.184.101,27 TL % 71,07
2021 35.251.570,67 TL 34.726.122,76 TL % 98,50
2022 69.702.000,00 TL 58.022.567,09 TL % 83,00

Defne Belediyesi 2022 biitce deneginin %21,61'i Fen isleri Midurligiine ayrilmistir.
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|
Personel Sayisi: 18
Mudir Kadrolu 1 insaat Tek. Kadrolu 1
MAR VE insaat Miih. Kadrolu 2 Makine Mih. Sozlesmeli 1
Harita Mih. Kadrolu 1 Mimar Sozlesmeli 2
. - - Sehir Plancisi Kadrolu 1 Harita Tek. Sozlesmeli 1
Mimar Kadrolu 1 Harita Tek. DEFTUR 1
SEHIRCILIK Jeofizik Miih.  Kadrolu 1 isci Kadrolu 2
Harita Tek. Kadrolu 1 isci DEFTUR 2

Cekmece Ek Hizmet Binasinda toplam 6 odada hizmet vermektedir. Cekmece Hizmet Binasinin bodrum
katinda 1 oda, Subasi Hizmet Binasinda bir oda ve Harbiye Hizmet Binasinda iki oda arsiv olarak
kullanilmaktadir.

internet lzerinden Numarataj, Yapi Ruhsati, Yanan ve Yikilan Yapi formu, Yapi Kullanma izni Belgeleri
verilmektedir. Yapimi devam eden insaatlarin seviye tespitleri ve yapi denetim firmalarinin hakedis onaylar
yapilmaktadir.

imar ile ilgili harglar, ticretler, katihm paylari tahakkuku, Olgu Belediye Programinda diizenlenmektedir.
Cizimler ve harita kullanimlariigcin NETCAD ve AUTOCAD programlari kullanilmaktadir

2022 yilinda ilgemiz sinirlari igerisinde imar ¢calismalarinin aksamadan yiritilmesi saglanmistir.

= YAPI RUHSATI

Kot tutanagl tanzimi, mimari, statik, zemin
etidd, 1s1 yahtim, elektrik ve makine projelerinin
onayi ve kontrolinl saglayarak, 138 adet Yeni
Yapi Ruhsat, 10 adet istinat Duvari Ruhsat, 55
adet Tadilat Ruhsat, 54 adet isim Degisikligi
Ruhsat, 21 adet Yenileme Ruhsati, 4 adet
Yeniden Yapi Ruhsati, 2 adet Gegici Yap! Ruhsati
olmak Uzere toplam 284 adet yapi ruhsati
verilmistir. Bu yapi ruhsatlarini Bu yapilarda 179
Adet depo ve isyeri ile 1228 adet konut yapimina
izin verilmistir. Yapi ruhsati verilen toplam insaat
alani  340.974 mZ¥dir. Bu islemlerden
toplam1.550.346,00TL {cret ve harg¢ tahsil
edilmistir.
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= YAPI KULLANMA izZiN BELGESI

Ruhsat ve eki projelerine bagli olarak yapilan
ve insai faaliyetleri tamamlanan vyapilarin
kontrolleri yapilarak 314 adet yapi kullanma izin
belgesi verilmistir. Bu belgelerle birlikte 209 adet
isyeri ve depo ile 1505 adet konuta (daireye) Yapi
Kullanma izin Belgesi (iskan Ruhsati) verilmistir.
Mekansal Adres Kayit sistemine Yapi Kullanma
izin belgeleri ile ilgili islemler igin toplam 78 adet
talep olusturulmustur. Yapi Kullanma izni verilen
toplam insaat alani  281.460 m?”dir.Bu
islemlerden toplam 1.511.036,00 TL {cret ve
harg tahsil edilmistir.Yapi Kullanma izni verilen
bu yapilardan 463 adet ¢op konteynir bedeli
olarak 328.423,00 TL tahsil edilmistir.




IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Tamamlanan  binalarin  veya bagimsiz
bélimlerin ~ Yapi  Kullanma izin  Belgesi
taleplerinde iskan vergisi ilisiklerini kestirmek
lizere 314 adet rapor hazirlanmis ve ilgili vergi
dairesi madarligine  gonderilmistir. Bu
raporlardan 33.423,00 TL licret tahsil edilmistir.

= YANAN YIKILAN YAPILAR FORMU

Yikilabilecek durumdaki tehlikeli binalara
mevzuata gore gerekli islemleri yapilarak 19 adet
yanan vyikilan yapilar formu (Yikim Ruhsati)
verilmistir. Bu yikim ruhsatina bagli olarak
toplam 9.416 m’ ingaat alanini kapsayan 88
bagimsiz  bolim  yikilmistir.  Verilen  yikim
ruhsatlarindan toplam 5.072,00 TL iicret ve harg
tahsil edilmistir.

Yikilabilecek durumdaki tehlikeli binalarin
bosaltilmasi icin milk sahiplerine tebligatlar
yapildi. Elektrik ve su baglantilarinin iptali igin
Toroslar  Elektirk Dagitim A.S. ve HATSU
idarelerinin ilgili madurlikleri ile yazismalar
yapildi. Gerekli emniyet tedbirlerin alinmasi igin
calismalar yapildi.

Estetik ve sehircilik yoninden sakincali

yapilasmayi engelleyici calismalar yapildi.

= IMAR DURUMU
Talepler ¢ergevesinde 6758 adet imar durum

bilgisi verilmistir (ekspertizler ve ilgililere
bilgilendirme icin verilenler dahil).

= IMAR PLANI TADILATI

imar plani revizyon c¢alismalari devam

ettiginden dolay1 2022 yili icindeimar plan tadilati
yapimamistir.

m iFRAZ-TEVHID-iHDAS-YOLA TERK

Vatandaglarin ve ilgili kurumlarin
miiracaatina gére 0 adet 3194 sayil kanun 18.
Madde uygulamasi, 65 adet ifraz-tevhid-ihdas ve
yola terk islemi yapilmistir. Bu islemlerden
toplam 228.515,00 TL {icret ve har¢ tahsil
edilmistir.Bu dosyalarda yapilan ihdaslardan
satilan tasinmaz bedeli olarak 160.124,00 TL

tahsilat yapilmistir. 2022 yili iginde yapilan
ihdaslarin  satis bedelleri serbest c¢alisan
gayrimenkul degerleme uzmaninin hazirladigi

rapor dogrultusunda yapilmistir.

= YAPI DENETIM HAKEDI$ ONAYI

Devam eden ingaatlarin Yapi Denetim
Sirketleri nezdinde kontrolleri ve seviye tespitleri
yapildi. Hakkedisleri incelenerek onaylandi. Yil
icinde vyap! denetim firmalarinin 1038 adet
hakkedisi talepleri, yilsonu seviye, fesih seviye vb
2895 adet seviye tespiti yapilarak Ulusal Yapi
Denetim sistemi (zerinden ve vyazili olarak

sonuglandirildi. Bu hakkedislerden belediye payi
olarak 153.778,00 TL tahsilat yapilmistir.

= IMAR CAPI

Gelen Miiracaatlar g¢ergevesinde 102 adet
imar ¢api verilmis, eksik belge, evrak, harglar
yatiriimadigindan ve sair nedenlerden 14 adet
imar cap talebi red edilmistir. Bu islemlerden
toplam 130.084,00 TL (icret ve harg tahsil
edilmistir.

~ IMAR DURUMU-

Yimaz GOZELOGLU

TC
HATAY ILI
DEFNE BELEDIYES|
Imar ve Sehircilk MOJOr090
Sayi - 67676702/ 38
Gun : A 128 2022

Adi Soyad:
Adr

Not Konut

Gekmece Belediyesi Imar Plan

Kadastro | psne: s7i12

NoT - Bu Imar
Edimistic Imar
Bir Degigikik
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= DUVAR iZiN BELGESI

Vatandaslarin talebi dogrultusunda uygun
olan taleplere 25 adet bahge duvari izni
verilmistir.Bu islemlerden toplam 13.129,00 TL
lcret ve harg tahsil edilmistir.

= YAPI DENETIM SISTEMI

Yil icinde degisik mahallelerde 121 adet
parselde yapilan ve tamamlanan binalarin is
bitirme belgelerine bagh olarak yapi denetim
sisteminde islemleri tamamlanarak is bitim
raporlari onaylanmistir. Yapi denetim sisteminde
2022 yili iginde uygulamaya baslanan is bitimi
vapilan binalarin Mimari, statik, elektrik, sihhi
tesisat, aplikasyon projeleri TIFF formatinda
taranarak sisteme yiiklenmesi saglanmistir.

Yil icinde degisik mahallelerde Yapi Ruhsati
alan 138 adet insaatin ise baslama islemleri igin
mahallinde kontrol edilerek is yeri teslim
tutanaklari diizenlenmis, yapi denetim sistemine
bilgileri aktarilmis ve tek tek yapi ruhsatlarina
islenmesi saglanmistir.

Yapi Denetim Havuz sistemine yapi denetim
belirlenmek (izere 137 adet mimari proje
yuklemesi yapilmistir.
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m HiSSELi SATIS RAPORU

Vatandaslarin tasinmaz mallari ile ilgili Defne
Tapu MiudurlGgiine yapmis olduklari hisseli satis
taleplerinden Belediyemize intikal eden 99
dosyanin 5 adedi sorumluluk alanimizin disinda,
taleplerin 94 tanesine satisi uygun raporu
verilmis olup bu raporlardan 40.693,00 TL gelir
elde edilmistir. Takibi yapilmayan, Tarm |l
MUdurlGgi gorlisu gerektiren ve uygun olmayan
11 adet talebin ilgilisine yazili cevap verilmistir.

m ELEKTRIK VE SU ABONESi

Vatandaslarin talebi dogrultusunda 6360
sayili yasa ve 5237 sayili yasanin 184. Maddesi 6.
Fikrasi geregince 240 adet bagimsiza su ve 348
adet bagimsiza elektrik baglanmasi saglanmistir.
Bu islemlerden toplam 502.043,00 TL licret ve
harg tahsil edilmistir. Bu islemlerle birlikte her bir
bagimsiz bolimin emlak beyaninin alinmasi ve
emlak vergisinin tahsili saglanmistir. Bu islemden
ayrica imarla ilgili diger islemlere esas olmak
Uzere Konteynir, rapor ve kesif bedelleri olarak
561.000,00 TL tahsilat yapilmistir.

m ADRES TESPITi

Mudurlagiimize  intikal  eden adres
gilincelleme talepleri icin acilen mahallinde kesif
yapilarak, bina tespit tutanaklari ile Blyuksehir
Belediyesinden adres giincellemeleri saglandi. Yil
icinde 247 adet yazi ile 318 bagimsiz bdlime
adres gincellemesi yapilarak bu islemlerden
14.940,00 TL gelir elde edilmistir.

Vatandaslarin  adres  tespiti,  elektrik
aboneligi, su aboneligi, yapi kullanim izin belgesi
ile diger sikayet miracaat dilekgeleri ile muhtelif
kesifler icin 2225 ayri ayn yerlere kesiflere
c¢ikilmistir.  Vatandaslara da muhtelif adres
konularinda 1560 kisiye adres sorgulamasi
sonucunda adres ¢iktisi islemleri yapiimistir.

Vatandaslarin emlak beyanlarina da esas
olmak Uzere 145 ayri yerlere kesfe gidilmis ve
emlak servisine bilgi amach adres/beyan formu
doldurulmustur.

= KAT IRTIFAKI

Vatandaslarin talebi dogrultusunda 85 adet
binanin ve bu binalarda mevcut 741 adet konut
ve 62 adet isyeri toplam 803 adet bagimsiz
béliime ait kat irtifaki esas projeler onaylanmis
ve elektronik ortamda ilge Tapu Mudirligiine
TIFF  uzantil  olarak elektronik ortamda
gonderilmesi saglanmis olup, bu islemlerden
toplam 143.700,00 TL (cret ve harg tahsil
edilmistir.

Kat ittifakina esas projelerin taranarak
sistem (izerinden Tapu Sicil Mudirlagiine
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gonderilmesi ve onay islemleri i¢in Tapu Kadastro
Genel Mudurlaghd ile 15.01.2018 tarihinde
mimari projelerin elektronik ortamlara
alinmasina iliskin protokolii dogrultusunda kat
ittifaki kurulacak yapilarin projeleri
mudurligimiizce kontrol edilerek TIFF uzantih
olarak elektronik ortamda tapu mudirligline
gonderilmesi islemi eksiksiz ylrutilmektedir.

= MUELLIF KAYDI

Belediyemizde is yapan 45 muteahhit, 18
Harita Mihendisi, 24 Mimar, 37 Insaat
Mihendisi, 17 Elektrik Mihendisi, 11 Makine
Miihendisi, 13 Jeoloji Mihendisi, 27 Santiye Sefi
ve 3 Jeofizik Mihendisinin toplam 195 kisi kayit
yaptirmasi saglanmistir. Bu islemlerden toplam
73.982,00 TL iicret ve harg tahsil edilmistir.

= EXPERTIiZ

Cesitli islemler dolayisi ile ekspertizler yil
icinde toplam 349 adet dosya incelenmesi talebi
yapilmis ve bu islemlerden dolayi belediyemize
31.430,00 TL gelir saglanmustir.

m TOPRAK-HAFRIYAT RAPORU

Yeni yapi yapilmak Uzere yapilan taleplerden
bina temel kazisi yapilmadan o&nce Hatay
Blylksehir Belediyesince mimari projeye gore
hazirlanan 160 adet hafriyat raporunun onayina
karsihk toplam 20.800,00 TL iicret tahsil
edilmistir.

m ZEMIN ETUT RAPORU

Belediyemize intikal eden 125 zemin etiit
raporlarinin arazide ve proje Uzerinde incelenip
eksiksiz olan 125 tanesi onaylanmistir. Bu
dosyalardan 22.100,00 TL {icret tahsil edilmistir.

m TEMEL USTU ONAYI

Yapi ruhsati alip su basman kotuna kadar
tamamlanan 106 adet vyapi vyerinde teknik
elemanlarca kontrol edilerek temel Ustli onayi
yapilmistir. Bu isler icin 37.524,00 TL (icret tahsil
edilmistir.
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= APLIKASYON ONAYI

Belediyemize intikal eden 127 Aplikasyon
proje Uzerinde incelenip eksiksiz olan 127 tanesi
onaylanmistir. Bu dosyalardan 20.509,00 TL
Ucret tahsil edilmistir.

m ASANSOR TESCIiL VE MUAYENE

Defne
asansorlerin;

mevcut
bakim ve
periyodik kontrol yonetmeligi gereginde TMMOB

ilcemiz  sinirlart  iginde
Asansor isletme,

Makine Muihendisleri Odasi Asansoér Kontrol
Merkezi tarafindan 2022 vyili icinde Defne
sinirlari icinde 304 Adet yeni asansor tescili
yapilmis olup bu islemlerden 160.095,00 TL gelir
elde edilmistir. ilce sinirlari iginde faal bulunan
1294 adet asansoriin  periyodik  kontroll
yapilmistir. Bu asansorlerin 84 adeti kirmizi, 11
adeti sari, 1097 adeti mavi ve 102 adeti yesildir.
Kirmizi etiketli asansorlerin faaliyetten men igin
mihirleme islemleri baslatilmistir. 2022 mali yih
icinde tehlike arz eden 22 adet asansor
mihirlenerek faaliyeti durdurulmustur. Bu
asansorlerin yeni tescili yapilanlardan
belediyemize 42.857,00 TL harg ve Ucret tahsil

edilmistir.
Belediyemiz ve TMMOB Makine
Mihendisleri Odasi Asansor Kontrol Merkezi

arasinda 31.12.2020 tarihinde iki yillik protokol
imzalanmustir.

= MUHAMMEN BEDEL TESPITi

Belediyemize ait miilkiyetlerin ve yol fazlasi
gibi ihdaslarin satis islemlerde serbest calisan
Gayrimenkul Degerleme Uzmani ile c¢alismaya

devam edilmektedir. Degerleme uzmaninin
hazirladigl raporlar satis degerleri daha iyi
yansitmaktadir. Bu durumda ihdaslarda
belediyemize daha vyiksek gelir aktariimasi
saglanmistir.

m SIT ALANLARI

ilcemiz sinirlart icinde bulunan Arkeolojik sit
alanlari iginde kalan her tirlt uygulama ile ilgili

dosyalar takip edilerek gecis donemi esaslari
tespit ve uygulanmasi igin gerekli pafta ve
evraklar hazirlanarak Hatay Kdiltiir ve Tabiat
Varliklari  Koruma  Kuruluna gonderilmistir.
Koruma kurulunun yaptigi her toplantiya katiim
saglanmistir. 2022 yili iginde Hatay Koruma
Kurulunda yapilan toplam 13 adet toplantiya
katilim saglanmistir.

Yapi ruhsat ve iskan ruhsatlari verilmesinde
Kiltir ve Tabiat Varliklari yasasi kapsamina giren
isleri mevzuata gore sonuglandiriimasi igin ilgili
Hatay Kaltar varliklarini koruma kurulu ve diger
ilgili kurumlarla gerekli yazismalar yapilarak
takibi saglandi.

= UYGULAMA iMAR PLANI (0:1/1000)

1/1000 uygulama imar plani ile ilgili
calismalari tamamlanmis belediye meclisinin
15.12.2021 tarih ve 95 sayih karariyla uygun
gorilmis ve onaylanmak Uzere Hatay Biyiik
Sehir Belediyesine gonderilmistir. Hatay Blylk
Sehir Belediyesinin imar planini inceleme
siirecinde yapmis oldugu Imar Komisyon
toplantilarina dizenli olarak katihm saglanmustir.
Hatay Buyuksehir Belediye meclisi 2022 Ekim ayi
olagan toplantisinda hazirlamis  oldugumuz
1/1000 6lgekli Revizyon uygulama imar planin
degistirerek onaylamistir. Hatay Blyliksehir
Belediyesinin  meclis karari  dogrultusunda
uygulama imar planinin  degistirilmesi icin
¢alismalara baslanmistir ve devam etmektedir.

Harbiye, Gumisgoze ve Yesilpinar
mahallelerinin sit alanlarini kapsayan koruma
amacgh 1/5000 o6lgekli nazim imar Hatay
Blyuksehir Belediyesi tarafindan yaptiriimis olup
askiya ¢ikmis ve itirazlar degerlendirilerek Hatay
Kaltdr Varliklarini  Koruma Boélge Kurulunun
26/11/2021 tarihli kararina muteakip tekrar
askiya alinmistir. itirazlar degerlendirilerek Hatay
Kaltdr Varliklarini  Koruma Boélge Kurulunun
kararindan sonra askiya tekrar gikarilmis Haziran
2022 tarihinde kesinlesmistir. Kesinlesen 1/5000
dlcekli Koruma Amach Nazim imar Plani Ekim
2022 tarihinde belediyemize gonderilmistir.
1/1000 Olgekli Koruma amacl uygulama plani

vapim c¢alismalari  igin  ihale  c¢alismalari
baslatiimistir.

m YAPI KAYIT BELGESI

18.05.2018 tarih ve 3425 sayih resmi

gazetede yayimlanan 7143 sayili kanunun 16.
Maddesi kapsaminda 3194 sayili imar Kanununa
eklenen gegcici 16. Madde gergevesinde imar affi
veya diger adiyla imar barisi kapsaminda alinan
yapi kayit belgesi 2022 vyilinda 37 adet
belediyemize miiracaat olmustur. Bununla
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beraber toplam 2222 adet Yapi Kayit Belgesi
belediyemize intikal etmistir. Bu belgelerle ilgili
imar planindaki durumlari, yapi ruhsati ve yapi
kullanma izin belgesi alip almadigi gibi
incelemeler yapilmis ver kayitlari tutulmustur.
Yap!i kayit belgesi alip belediyemize intikal
etmeyen vyapi kayit belgelerine ulasmak ve
kayitlarini tutmak tzere galismalar yapilmaktadir.

imar Barigi kapsaminda yapi kayit belgesi
alan parsellerin yol, park, yesil alan gibi kamu
terki olup olmadigi, sosyal donati alaninda kalip
kalmadigr yoninde gelen 14 adet parsel imar
plani ve belediye kayitlari detayli incelenerek
raporlari olumlu gorilen dosyalardan 16.520,00
TL licret tahsil edilmistir.

= DiGER BiRIMLERLE KOORDINASYON

Belediyemizin diger birimleri ile koordineli
calisilmis bu baglamda Strateji Gelistirme
Mudiirliigli, Yapi Kontrol Midiirliigli, Fen isleri
Miidiirltigi ile beraber calisiimistir.

= YAZISMALAR

Gorev alanimiz ile ilgili i¢c ve dis yazismalari
diger birimler ile organizeli bir sekilde
yapilmaktadir. Bu vyil iginde miudurligimize
gelen 3600 adet dilekce, 1987 Adet gelen yazi ve
3916 adet giden yazl olmak Uzere toplam 9503
adet evrakin takip edilmesi ve sonuglandiriimasi
islemini ylrutmus bulunmaktayiz. ilk
miiracaattan arsive kaldirilmasi dahil gegen siire
boyunca titizlikle takip edilerek hizli ve sorunsuz
bir sekilde sonuglandiriimistir.

ilcemiz sinirlar iginde yapi ruhsati almis
ancak yapi kullanma izin belgesi alinmamis ve
SGK dosyasi kapanmamis yapilarin 81 tanesi
hakkinda en az 10 soru iceren detayl bilgi iceren
yazil talep yapilmistir. SGK il Madirliigiinin bu
taleplerini karsilamak lzere 81 adet dosya tek
tek incelenip yasal siresi icinde detayl cevap
verilmistir.

m ARSIV

Yil icinde Mahkemeler, icra Mudirlikleri,
Cevre ve Sehircilik il Mudarligt ve cgesitli
kurumlardan Mdidarlaglimize gelen
yazismalardaki talepleri sonuglandirmak Uzere
Subas! arsivinden 510 adet yapi ruhsat dosyasi
getirilmis, incelemeleri tamamlandiktan sonra
ilgili makamlarin talebi bilgi ve belgeler
zamaninda génderilmis ve gelen dosyalar eksiksiz
bir sekilde tekrar arsive yerlestirilmistir. Ayrica
Yapi kontrol MidirlGgine gelen sikayetler
nedeniyle 88 dosya, Emlak servisine 72 dosya,
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isyeri ruhsati diizenlemek icin Ruhsat Denetim
MUdurlGginin ihtiyag duydugu 37 dosya ve
ayrica vatandaslari gesitli talepleri igin 328 dosya
arsivden getirilmis incelemeleri ve ihtiyag
duyulan belgelerin kopyalari alindiktan sonra
tekrar eksiksiz arsivienmesi saglanmistir.

Harbiye, Subasi ve Cekmece hizmet
binalarinda bulunan arsivlerin dizenli

kullanilmasi, arsivden dosyalarin gilvenli giris
cikisi saglanmistir.

= DIiGER iSLER

Miilk sahiplerinin veya vekillerinin talebi
dogrultusunda 213 adet ¢esitli rapor hazirlanmis
olup bunlarin karsiliginda 57.180,00 TL tahsilat
yapilmistir.

Mulk sahiplerinin veya vekillerinin talebi
Uzerine Belediyemizin yetkisinde bulunan yapi
ruhsati, yapi kullanma izin belgesi, cesitli proje
kopyalari ve ash gibidir onayi vb. 467 adet talep
gerceklestirilmis ve bunlara karsilik 265.676,00
TL tahsilat yapilmistir.

icra muddrliiklerinden gelen yazilarda parsel
veya bagimsiz bolimlerin imar durumu, yapi
ruhsati, yapi kullanma izin belgesi durumu gibi
276 adet yazili talep olmus tamami gerekli
incelemeler yapilarak cevaplandiriimistir. 2019
yili ikinci yarisinda icra mudurliklerinin - bu
taleplerinden (icret alinmasi yoniinde meclis
karari aldirilmis ve uygulamaya gegcilmis ayni
uygulama devam etmektedir. Yil icinde gelen ve
cevaplanan yazilardan 125.342,00 TL (icret tahsil
edilmistir.

Yapi Ruhsati alan yapilarin yapi aplikasyon
projeleri ve temel Usti projeleri 01.01.2020
tarihinden  itibaren  Planli  Alanlar  imar
Yonetmeliginin 57. Madde 4. Fikra hikimleri
dogrultusunda aplikasyon projelerine harita
mihendisinin fenni sorumlu olmasi zorunlu hale
getirilmistir. Calismalara aynen devam edilmistir.

Mulkiyeti  belediyemize ait Yesilpinar
mahallesi 2008 parsel sayili tasinmazdaki tarihi
yapinin restorasyonu icin gerekli réleve projesi,
malzeme ve hasar analiz raporu ve projesi,
mimari  proje hazirlatilarak  Hatay  Kultlr
Varliklarint Koruma Bolge Kurulunun onayina
30.04.2019 tarih ve 1282 sayili yazi ile
sunulmustur. Kurul Gyeleri ile yerinde kesif
yapilmistir. Hatay Kualtir Varhklarini Koruma
Bolge Kuruluda incelemeler devam etmektedir.

ilcemiz sinirlari icinde bulunan 37 mahallenin
tamamina ait kadastro bilgilerine ulasmak lizere
Tapu Kadastro Genel Mudirligi ile belediyemiz



IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

arasinda akdedilen TAKPAS erisim programi
protokolii geregince gilincel kullanima agilmasi
saglanmistir.

Yapi  tamir-onarim  (Tadilat) talepleri
cercevesinde tadilat projeleri onanip, ruhsatlar
diizenlenerek kontrolleri saglandi.

Belediye gelirlerine esas olan imar
hizmetleriyle ilgili her turld resim, Ucret ve
harglarin tahakkuku ve tahsili saglandi.

Mudurligimuze gelen vatandaslarin istek ve
talepleri mevcut imkanlar gergevesinde ivedilikle
sonuglandiriimigtir.

DEFNE

BELEDIYESI

Yeni bina yapiminda oncelikle aplikasyon ve
plankotenin  hazirlanarak  onaylanmasi  ve
sonrasinda mimari proje hazirlanmasi saglandi.

YAPILAN iSLEMLER 2018 2019 2020 2021 2022
Yapi Ruhsati 384 248 298 357 284
Yapi Kullanma izin Belgesi 502 708 402 299 314
Yanan Yikilan Yapilar Formu 19 9 19 9 19
imar Capi 225 107 246 249 102
Yol Kotu Tutanagi 45 20 44

imar Durumu 1302 1512 1552 2250 6758
Duvar izin Belgesi 10 18 13 15 25
ifraz —Tevhid-ihdas ve Yola Terk islemi 191 112 95 143 65
Yapi Denetim Hakedis Kontrol ve Onayi 591 348 720 1252 1038
Yapi Denetim Yapi Seviye Onayi 1550 2985
Hisseli Satis Hakkinda Rapor 88 83 82 106 99
imar Plan Tadilat Onaylanmis ve Askida 7 8 - 5 -
imar Plan Tadilati Red edilmis ve iade 1 - - - -
Belediye Meclis Karari 6 16 3 15 16
Belediye Enclimen Karari 197 121 104 142 71
Elektrik ve Su Abonesi 304 80 240 377 588
Adres Tespiti 310 44 129 125 318
Kat irtifaki 237 119 133 85
Miellif Kaydi(Mihendis,Mimar,Mt, Sirket) 342 230 340 361 195
Ekspertiz 426 539 602 287 349
Toprak Hafriyat Raporu 182 248 169 201 160
Zemin Etut Raporu 198 248 182 173 125
Temel Ustii Onayi 139 72 84 195 106
Asansor Uygunluk Projesi onayi 128 102 106 72 304
Dogalgaz abonesi - 11 - - 15
istege Bagli Raporlar icra - 228 229 155 276
imar ile ilgili Diger Ucretler - 402 320 355
imar Barii Rapor Ucreti - 77 4 19 14
Kat Mulkiyeti - 13 - 1 11
Vergi Dairesi Yazilari - 476 265 350 217
Yapi Kayit Belgesi - 890 92 60 37
Muvakkat(Gegici) Yapi Ruhsati - - - 1 2
Kontrol Edilen Asansor Sayisi 1159 1294
Aplikasyon Belgesi - - - - 127
Yapi Denetim Havuzuna Proje Yikleme - - - - 137
Tehlike Arz Eden Mihirlenen Asansor 22

imar isleri Miidiirligli Bitge Giderleri Kesin Hesap Cetveli

Yillar Biitce Odenegi Odenen Biitce Gideri Harcama Orani
2020 2.415.000,00 TL 1.515.524,23 TL % 62,75
2021 2.609.000,00 TL 1.730.858,99 TL % 66,34
2022 4.948.000,00 TL 3.502.582,62 TL % 71,00

Defne Belediyesi 2022 biitge ddeneginin %1,53’si imar ve Sehircilik Miidrligiine ayrilimistir.
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STRATE]i
GELISTIRME

Personel Sayisi: 6

Mudur Kadrolu
Harita K. Mih.  Kadrolu
Harita Tek. Kadrolu

Harita K. Mih.  Sozlegmeli
Elk. Elktr. M. Sozlesmeli
Harita Tek. Sozlesmeli

N

STRATEJi GELISTIRME FAALIYETLERI
YILLIK FAALIYET RAPORU

Belediyemiz 2021 vyili faaliyet raporu tim
harcama birimlerinden gelen birim yillik faaliyet
raporlari dogrultusunda hazirlanarak Ust yonetim
ve belediye meclisi onayina sunulmustur. Belediye
meclisi tarafindan kabul edilen idaremiz 2021 yih
faaliyet raporundan 80 adet basilarak baskanlik
makamina, meclis Uyelerine ve tim birimlere
dagitimi  yapilmistir. Ayrica, belediyemiz web
sayfasinda vyayinlanarak tim vatandaslarimizin
erisimine sunulmustur.

iC KONTROL EYLEM PLANI

. I¢ KONTROL
2019

Belediyemizin kamu i¢ kontrol standartlarina
uyum eylem plani 2019 yilinda hazirlanmis ve
idaremiz tim personeline teblig edilmistir. Ayrica
web sayfasinda yayinlanarak tim kullanicilarin
erisimine agiimistir.

2020 vyili igerisinde idaremizin i¢ kontrol
standartlarina uyum oranini arttirmaya yonelik ic¢
kontrol sistemi uygulama plani olusturulmus, bu
plan kapsaminda vyapilan c¢alismalar 6 etap
seklinde uygulanmisti. 2021 yili icerisinde bu 6
etaba ek olarak 5 etap daha planlandi. 2022 yili
icerisinde 7. Etap kapsaminda c¢alismalar
baslatiimis olup henliz devam etmektedir. 8, 9, 10
ve 11. Etaplar kapsaminda uygulama calismalarina
devam edilecektir.
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e 7. Etap: idare organizasyonu konusunda is
analizleri yapilmasi, is tanimlari ve is gereklerinin
belirlenmesi, gorev tanimlari, gorev dagilim
cizelgeleri, birim teskilat semasi, idare teskilat
semasl, stre¢ tanimlan, is akis semalan
olusturulmasi, yulratalen faaliyetlerle ilgili ic
yonergelerin tamamlanmasi, hizmet standartlari
ve misyon vizyon tamamlanmasi gibi eksik kalan
calismalarin tamamlanmasi amaglanmistir.

2022 yih igerisinde bu etap kapsaminda tim
birimlerden toplanan is analizi formlar tespit
edilen eksiklikler giderildi. is tanimlarina gore
formlar siniflandirildi. Bu asamadan sonra s
tanimlar ve is gerekleri olusturulmasi ve tim
birimlere teblig edilmesi planlanmaktadir. Bu etap
kapsaminda galismalar devam etmektedir.

2022 PERFORMANS PROGRAMI

4)23

PROGRAMI

Belediyemizin 2023 yili Performans Programi
diizenlenerek bilgisayar ortaminda tiim birimlere
teblig edilmistir.

m 6 Aylik Brifing

Defne  Kaymakamhigi ilce  Yazi Isleri
Midirligiinden talep edilen ilge Brifing dosyasi 6
aylik donemler halinde 2022 yili icin Ocak ve
Temmuz aylarinda ayri ayri hazirlanarak Defne
Kaymakamligina génderildi.

m KENTGES Eylem Plani

icisleri Bakanligi Mahalli idareler Genel
Mudurlaginin  “Bltinlesik  Kentsel  Gelisme
Stratejisi ve Eylem Planinda” (KENTGES Eylem
Plani) belirtilen “Yasam ve Mekan Kalitesi Yiiksek,
Guvenli Yerlesmeler Olusturmak” hedefi
gerceklistirmek icin Belediye zabita birimleri, polis
teskilati ve ilgili diger birimler arasinda toplumal
diizeni saglamaya yonelik isbirligi ve koordinasyon
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mekanizmasi  kurulmasina  yonelik  eylemler
planlanmigtir.  Eylemler hakkinda belediyemiz
Zabita Mudurlaginidn galismalarini iceren rapor
her yil ocak ayinda ilce Mahalli idareler Sefligine
gonderilmektedir. 2022 yili ocak ayinda konu ile
ilgili rapor gonderilmistir.

m Turizm Eylem Plani

Hatay Valiligi, i  Kiltir ve  Turizm
Midirlaginin dizenlemis oldugu Hatay il Turizm
Stratejisi ve Eylem Plani 2018-2023 ve Turizm
Calistayi sonug bildirgesi ile belediyemizin gorev ve
sorumlulugunda olan ¢alismalar hakkinda 15
Temmuz 2019 tarihinden baslayarak 2 aylik
periyotlarla rapor gonderilmesi talep edilmistir.
2022 yil igerisinde Ocak, Mart, Mayis, Temmuz,

Eylil ve Kasim aylarinda belediyemiz Zabita
Mudurliginin ~ c¢alismalarini  iceren  rapor
gonderilmistir.

m Kadin Konuk Evleri

icisleri Bakanlig Mahalli Idareler Genel

Mudurliginin Kadin Konukevleri konulu emir ve
ekleri uyarinca kadin konukevlerinin bilgilerinin 6
ayda bir gonderilmesi talep edilmekte olup ilk 6 ay
bizim midirlik tarafindan igisleri Bakanhg
Mahalli idareler Genel MudurlGgiine
gonderilmistir. 2022 son alti ay Sosyal Hizmetleri
Mudurligi tarafindan gonderilmektedir.

m Diger isler

Devir, Tasfiye ve Paylastirma Komisyonunun
2014 yilinda HATSU’ya devretmis oldugu borglar
mahkeme karariyla iptal edilmistir. Defne
Kaymakamligi idare ve Denetim Sefligince bu
borglarin ~ Devir, Tasfiye ve  Paylastirma
Komisyonunca yeniden gorisilerek karara
baglanacagi hakkinda gelen vyazi (zerine bu
borglardan belediyemizle ilgili olan Harbiye icme
Suyu kaynakh elektrik borglarinin  gegmisi
arastirildi.  Bulunan belgeler vyazi ile Defne
Kaymakamligina gonderilerek borglarin yeniden

devri yapilirken bu belgelerin dikkate alinmasi
amaglandi.

Belediyemiz ile FAV Service gGmbH arasinda
Nitelikli is Guicii Edindirme Programi projesi igin
belediyemizi temsilen Almanya ziyaretinde
bulunan birim yonetici personel tarafindan
program hakkinda meclise sunum yapildi.

= YAZISMALAR

Birimimizce belediyemize ait tasinmazlar,
maliye hazinesine ait tasinmazlar, vakif mallari ve
diger kurumlara ait tasinmazlar ile ilgili tahsis,
kiralama, bilgi ve goris talebi gibi gesitli konularda
yazismalar yapilmistir. Ayrica, sikayete konu olan
bazi taginmazlar ile ilgili tespitler yapilmis ve goris
bildirilmistir.

Birimimizce geg¢mis yillara dair yapilan
yazismalar asagidaki tabloda verilmistir.
yil Gelen Yazi Giden Yazi Dilekce
2018 989 306 88
2019 501 178 81
2020 335 272 52
2021 299 279 34
2022 389 246 17

DEFNE

EMLAK iSTIMLAK FAALIYETLERI

m BELEDIYE TASINMAZLARI
Tasinmaz Kayit Dosyalari:

Belediyemizin kurulusundan bu vyana
belediyemiz adina devredilen tasinmazlarin kayit
altina alinmasi ve ilgili dosyalarin olusturulmasi
amaglanmistir. Bu amagla her bir tasinmazin arazi
Gzerindeki halihazir durumlarini tespit etmek igin
tasinmazlarin kesif calismasina devam edilmistir.
2022 yih igerisinde eksik kalan yerler ile Devir,
Tasfiye ve Paylastirma Komisyonunun kararlari
dogrultusunda belediyemize yeni devredilen

tasinmazlarinin  kesfine c¢ikilmis, fotograflar
cekilmis, mevcut durum tespitleri yapilmis, varsa
tasinmaz icerisine yapilan kagak yapilarin élgiimleri
vapilmis ve sayisal ortama  aktariimistir.
Tasinmazlarin saha kesif ¢alismasina devam
edilmektedir.

Tasinmaz Listesi Giincelleme:

2022 yili itibariyle saha kesfi tamamlanan 448
adet tasinmazin Tapu Kadastro MudirlGginin
Kadastro yenilemesi sonucu (22/a uygulamasi)
degisen parsel numaralarina goére webtapu
Gzerinden yeni tapu kayitlari alinarak bilgisayarda

65

BELEDIYESI



ALT YAPI-UST YAPI

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

yeni dosya olusturulmaya baslandi. Buna bagli
olarak da kadastral durumlari ve imar planindaki
durumlarini gosteren krokiler hazirlanarak bilgileri
sayisal ortamda gincellendi. Calisma devam
etmektedir.

Belediye Taginmazlarini Etkileyen Durumlar:

Kadastro 22/A Uygulamasi Giincellemeleri:
ilcemiz sinirlarinda bulunan mahallelerde Kadastro
Midarlagi tarafindan yapilan kadastro
guncelleme  (22/A  uygulamasi) ¢alismalar
sonucunda parsel numaralari degisen belediyemiz
adindaki tasinmaz mallarin sayisal ortamda
gilincellenmesi ve islenmesi ¢alismalari yapildi.

Yapi Yasakli Alan (YYA) / Zeytinlik Alan:
Harbiye Mahallesi Dermasta mevkide olan
belediyemiz muilkiyetindeki parsellerin 1/5000’lik
Nazim imar Planina (NiP) gére Yapi Yasakh Alan
(YYA) icinde ve disinda kalan alan miktarlari ile
birlikte Tarim MidurlGginden izinli ve zeytinlik
vasifi  alanlara denk gelen miktarlarinin
belirlenmesi ve oranlarinin hesaplanmasi islemine
basland.

TAHSIS TALEPLERI

Belediyemizce Yapilan Tahsis Talepleri

Belediyemiz  miilkiyetinde olmayan ve
belediyemizin yatirim projeleri igin ihtiya¢ duyulan
yerlerin belediyemiz adina tahsis edilmesi igin
milk  sahibi  kurumlardan  tahsisi  talep
edilmektedir. Bu kapsamda asagida belirtilen
yerlerin tahsis talepleri yapilmistir.

Dover 4646 Parsel - Hayvan Barinagi Yeri:

Hayvan Barinag vyapilmak (izere Maliye
Hazinesi milkiyetindeki Dover 4646 nolu parselin
belediyemize tahsisinin saglanmasi icin Valilik
makamina sunulmak lizere dosya hazirlandi.

HATAY iLi DEFNE iLCESi DOVER MAHALLESI

4646 ADA 1 NOLU PARSEL ICINDEN
TAHSISI TALEP EDILEN ALAN
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Cekmece 8273 Parsel - Belediye Hizmet Binasi
Yeri:

Belediye hizmet binasi yapilmak lzere Maliye
Hazinesi mulkiyetindeki Cekmece 8273 nolu
parselin belediyemize tahsisinin saglanmasi igin
Valilik makamina sunulmak tizere dosya hazirlandi.

Belediyemizden Talep Edilen Tahsisler

Belediyemiz miilkiyetinde olup diger kurumlar
tarafindan kullanimina ihtiya¢ duyulan yerlerin
tahsisi icin belediyemizden talepte bulunulmustur.
2022 yil sonu itibariyle belediyemizden tahsisi
talep edilen yerler durumlari asagidaki gibidir.

Cekmece 17660 Parsel Cami Yeri:

Belediyemiz adina kayith olan ve imar planinda
cami yeri olarak ayrilan alana denk gelen Cekmece
17660 parsel nolu tasinmazin Milli Emlak
Mudurlagi tarafindan maliye hazinesine devri
talebi icin gerekli islemler yapildi.

KiRALAMALAR

Kiralama ihaleleri: 2886 sayili Devlet ihale
Kanununa gore belediyemiz sinirlar igerisinde
bulunan ve kiraya verilmesi planlanan Harbiye ve
Cekmece ek hizmet binalarinin 6niinde 2’ser adet
ATM cihaz yeri olarak tasarlanan yerlerin ihale
dosyalari hazirlandi. 2886 sayili Devlet ihale
Kanunun 45’inci maddesine gore acik arttirma
usull ile Mayis ayinda 2 adet dosya hazirlanmis
ancak ihaleye katilim olmamistir.

Kiraya Verilen Yerler

1) Cekmece ve Harbiye ATM Yeri: Belediyemiz
Cekmece ve Harbiye hizmet binalarinin oldugu
parseller icerisinde uygun bulunan alanlarda ikiser
ATM kurulup kiraya verilebilecek yerler ile ilgili
tespitler ve bunlarin krokileri hazirlandi.

Belediyemizce Kiralanan Yerler

1) Degirmenyolu Muhtarlik Odasi: Vakiflar
Genel Mudurligiinden kiralanan Degirmenyolu
433 nolu parselin sdzlesme siire uzatimi ve kira
artisi  talebi dogrultusunda gerekli muhasebe
islemleri yaptirilarak kiralama strdariimastir.

2) Harbiye Semt Pazari: Harbiye Mahallesi
semt pazari igin kiralanan yerin 2022 yih kiralama
bedeli sdzlesme geregince dénemin TUIK
verilerine gore hesaplanarak vyer sahiplerine
6denmesi saglanmistir.

3) Defne Genglik ve Kiiltir Merkezi: Kiltiir ve
Sosyal isler MidirlGgl calismalari kapsaminda
Harbiye Mahallesinde bulunan Defne Genglik ve
Kiltir Merkezi olarak kiralanan yerin 2022 yili
kiralama bedeli s6zlesme geregince dénemin TUIK
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verilerine gore hesaplanarak yer
odenmesi saglanmistir.

sahiplerine

4) Genglik ve Kiiltiir Sanat Evi Kurs Merkezi:
Kiltir ve Sosyal isler Midirligli calismalari
kapsaminda Defne Genglik ve Kiltir Sanat Evi
O0gretmenlerinin  dar gelirli 6grencilere  kurs
verebilmesi amaci ile Armutlu Mahallesinde kurs
yeri kiralamasi yapilmistir.

5) Koza Evi: Kiiltiir ve Sosyal isler Midurligi
calismalari kapsaminda Belediyemiz tarafindan
Koza Evi olarak kullanilan, Harbiye Mahallesinde
bulunan binanin verilen hizmetlerin devami igin
kiralama islemleri yapiimistir.

Kiralanan yerlerin 2022 yili kiralama bedelleri
Gayrimenkul Degerleme uzmaninin verilerine gore
hesaplanarak s6zlesme imzalanmigtir.

BELEDIYEMIiZ YATIRIM PROJELERi
Sahipsiz Hayvan Bakim Evi

Veteriner MudurlGginin talebi ile 03.09.2021
tarihinde vyapilan il Hayvanlari Koruma Kurulu
Toplantisi Kararlarina goére ilgemizde kurulmasi
gereken “Sahipsiz Hayvan Bakimevi” igin uygun
hazine arazileri arastirma ve belirleme isleri
yapildi. Bunun igin, hazine arazilerinden Balli6z
111 Ada 1 nolu parsel alternatif bir arazi olarak
belirlendi.

Kiigiik Sanayi Sitesi

ilcemiz sinirlari igerisinde yapilmasi disiinilen
Kiguk Sanayi Sitesi (KSS) alaninda 18. Madde
uygulanmasi dislinilen ve taslagl cizilen 2.etap
diizenleme sinirina rastlayan alanda kalan
kadastro parselleri belirlendi.

Kaltiir Merkezi Yeri

Turunglu Belediyesi eski hizmet binasi ile toren
alani arasinda kalan alanda yapilmasi disinilen
kaltir merkezi icin mevcut plnalara ek olarak
alternatif vaziyet plani hazirlandi.

Kadin Konuk Evi Yeri

Aile ve Sosyal Hizmetler Hatay il Midirligiine
sunulmak (izere; 5393 sayili Belediye Kanununun
14. Maddesine gore “Kadin Konuk Evi” olarak
hizmete acilmasi miimkin olabilecek yerlerin
belirlenmesi icin ¢calisma yapildi. Bu kapsamda,
Siimerler Mahallesi, Bedevi 2325 ada 3 nolu
parselde bulunan belediyemiz miilkiyetindeki 3
nolu daire ile Yesilpinar Mahallesinde, miilga
Yesilpinar Belediyesi zamaninda belediye eski
hizmet binasi olarak kullanilan 4850 ada 10 nolu
parselde bulunan belediyemiz milkiyetindeki
binanin bodrum kati ile 1. katinin mimari planlar
cizildi ve krokileri hazirlandi.

Giines Enerji Santrali (GES)

Harbiye  Mahallesi Dermasta  mevkide
belediyemiz milkiyetinde bulunan 5204 ada 70
parsel nolu tasinmazda kurulmasi distinilen GES
projesi icin avan proje hazirlamak Uzere vaziyet
plani hazirlandi.

Reyhanli Belediyesinin yapitirdi§i REYGES
(Reyhanl  Giines Elektrik Santrali) projeleri
belediyemizin yaptirmayi planladigi GES projesine
ornek olmasi maksadiyla tanitimi ve is ve islem
asamalari hakkinda bilgi almak icin gezildi.

Defne Devlet Hastanesi Yeri

ilcemizde Devlet Hastanesi yapilmasina uygun
olabilecek Maliye Hazinesine ait arazilerin krokileri
ile birlikte bu yerlerin tapu kayitlarini da igeren bir
Oneri dosyasi Valilige sunulmak Uzere hazirlandi.
Ayrica, Turuncglu Mahallesinde bulunanhalihazirda
Aritma Tesisi olarak kullanilan ve miilkiyeti Hatay
Blylksehir Belediyesine ait olan parsellerin krokisi
de bu kapsamda degerlendirilmek (izere ayni
dosyaya eklendi.

Kullanilabilecek

S. Mahalle  Ada/Parsel  Parsel Alani
Alan
' 168/108  ~40binm? '
. 168/109 ~33 bin m? - . 2
1 Balliéz 168/124 ~15 bin m? 104 binm
168/126 ~16 bin m?
4514/2 ~13 bin m?
2 Gardakl 4515/1 ~4 bin m? ~39 bin m?
4515/4 ~22 bin m?
3 CGardakl 4544/1 ~32 bin m? ~32 bin m?
M 117/12 ~21 bin m? - . 2
4 Hancagiz 118/1 ~33 bin m? 33 binm
5 Kogoren 142/196 ~67 bin m? ~67 bin m?
6 Kogoéren 120/32 ~50 bin m? ~50 bin m?
7 Orhanh 128/15 ~75 bin m? ~75 bin m?
Spor Alanlari

ilcemizde spor faaliyetlerini gelistirmek spor
alanlarini hizmete acabilmek icin il Genglik ve Spor
MuddarlGgine sunulmak (zere Harbiye Mahallesi
Dermasta mevkide bulunan futbol sahasi alani,
Asagiokgular Mahallesi ile Bedevi Mahallesi
arasinda kalan spor alani  ve Turunglu
Mahallesindeki spor alani ile ilgili dosya hazirlandi.

Kent Ormani ve ilgemizde Dogan Her Cocuk
icin 1 Agac Dikilmesi Projesi

Park ve Bahgeler Midurliginiin talebi ile;
Harbiye = Mahallesinde = Dermasta Mevkide
yapilmasi dusiinilen ilgemizde dogan her g¢ocuk
icin kent ormaninda 1 aga¢ dikilmesi projesi
kapsaminda yapilan dolgu galismalari igin toprak
malzeme saglanacak olan belediyemiz
milkiyetindeki Harbiye 5207 Ada 5 nolu parselin
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(Eski Dermasta 540 Parsel) hafriyat yapilacak
kisminin sinirlari tespit edildi.

Kent ormani yapilabilecek alan arayisinda
uygun olabilecek alanlardan Harbiye Mabhallesi
5052 ada 26 (Eski 442) nolu parsel arazi kesifleri
yapildi

SINIR TESPIiTi DESTEK CALISMALARI

Fen isleri Midiirliigiiniin yol agma calismalar
ile ilgili gelen talepleri dogrultusunda yol sinir
tespitleri yapilmaktadir. Yol sinir tespitlerinin yani
sira bina ve duvar oOl¢iimleri, arazi kesifleri, parke
Olcumleri, talep edilen yollarin parsel bilgilerinin
tespiti, ifrazlari heniliz yapilmayan parsellerin
sayisal verileri Kadastro Mudirliginden alinarak
koordinatlarin olusturulmasi, sinir tespitlerinin
yapilmasi ve ekskavator operatoriine glizergahin
izah edilmesi konusunda destek saglanmistir.

Park ve Bahgeler Mudurliugiiniin park yapimi
ile ilgili gelen talepleri dogrultusunda park alani
sinirlarinin  tespit edilmesinin yani sira, oyun
gruplarinin yer tespiti, yol agillacagl durumlarda
yapilan sinir tespitleriyle kesilecek veya budanacak
agaclarin belirlenmesi konusunda  destek
saglanmistir. Ayrica, park alani isgali ile ilgili gelen
sikdyetlerde sinir tespitleri yapilarak destek
saglanmistir.

imar ve Sehircilik Miidiirligiiniin imar plani
dahilindeki yapilagmalarin imar planina
uygunlugunun kontrol edilmesi ile ilgili gelen
talepleri dogrultusunda, yapilasmalarin yol alani

veya civar parsellere tecaviz durumlarinin ve
miktarlarinin belirlenmesi, ruhsatlandirma
islemlerinin yapilabilmesi icin gerekli olglimlerin
yapilmasi, mevcut durumda ¢esitli amaglarla
kullanimda olan alanlarin imar plani Gzerinde denk
geldigi yerlerin belirlenmesi igin sinir tespiti
yapilmasi konularinda destek saglanmistir.

Zabita Miidiirligiiniin vatandaslardan gelen
sikayetler ile ilgili talepleri dogrultusunda adres
tespiti yapilmakta ve arazi kesfine cikilmaktadir.
Siklikla esnafin veya vatandaslarin kaldirimlari ya
da vyollari isgal etmesi sikdyetlerinin gelmesi
Gzerine ilgili Zabita ekipleriyle sikdyet mahalline
gidilerek isgal durumlarinin belirlenmesi igin sinir
tespiti yapilmasi konularinda destek saglanmistir.

Yapi Kontrol Mudirliigiiniin imar
yonetmeligine uymayan kagak yapilasmalarin
dniine gecilebilmesi amaci ile CIMER {zerinden
yapilan vatandas sikayetleri degerlendirilerek s6z
konusu yerlerin tespitleri yapilarak destek
saglanmistir.

Ayrica, Bagkanhk makami, Temizlik isleri
Miidiirliigii ve Spor isleri Midiirliigiiniin talepleri
dogrultusunda talep edilen yerlerin tespitinin
yapilmasinda destek saglanmistir.

Mahalle Muhtarlarinin sorumlu olduklan
mahalle sinirlari igerisinde vyiritilmekte olan
belediye hizmetleri ile ilgili muhtelif sinir tespitleri
yapilmasi konularinda destek saglanmistir.

ELEKTRIK iDARELERi KOORDINASYONU TESiS ABONELIKLERI iSLEMLERI

il Aydinlatma Komisyonu

Hatay Valiligi il Aydinlatma Komisyonu
toplantilarina katihm saglanarak ilcemiz
sinirlarinda aydinlatma ihtiyaci olan cadde ve
sokaklarin Toroslar Elektrik Dagitim A.S. yatirim
programina alinmasi saglanmistir. il Aydinlatma
Komisyonu 2022 yilinda 6 Nisan, 13 Eylil ve 14
Aralik tarihlerinde olmak tizere 3 defa toplanarak
karar alinmistir.

Toroslar Elektrik Dagitim A.S.

Toroslar Elektrik Dagitim A.S. tarafindan
ilcemiz sinirlari icerisinde 2022 vyili yatirimlari
kapsaminda tesis edilip devreye alinan genel
aydinlatmalara (cadde, sokak, park) dair tesisat
planlari incelenmistir. incelemeler sonucunda
aydinlatma armatdirlerinin  yogunluklu olarak
belediyemiz denetimindeki yollarda oldugu tespit
edilen tesisatlar kabul edilerek envanter tablolari
onaylanmistir.  Armatir yogunlugunun Hatay
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Buyuksehir Belediyesi denetimindeki yollarda
oldugu tespit edilen tesisatlar Toroslar EDAS’a iade
edilmistir. Bu kapsamda 2022 yili igerisinde
Cekmece (1), Degirmenyolu (2) Dursunlu (1),
GUmiusgoze (1) ve Meydancik (2) mahallelerinde
olmak Uzere 7 adet cadde sokak tesisat plani
incelenmis tim tesisatlarin belediyemiz adina
tescili  uygun gorilerek envanter tablolar
onaylanmistir.

ilcemiz sinirlari igerisinde belediyemize ait 204
adet cadde, sokak, park, bah¢ce ve meydan
aydinlatma tesislerinin 2022 yil igerisinde aylik
donemler halinde elektronik ortamda gelen genel
aydinlatma faturalar takibi yapilarak
arsivlenmistir.

Enerjisa EPSAS

Belediyemize ait tesislerin elektrik kullanimina
yonelik 2022 yili aylik faturalari dizenli olarak
elektronik ortamda teslim alinarak kaydi yapilmis,
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arsivienmis ve takibi saglanmistir. Odemeleri icin
muhasebe servisine iletilmistir.

Abonelik islemleri

2022 yilinda belediyemiz adina yapilan elektrik
abonelik islemleri asagidaki gibidir.

Yeni Abonelik S6zlesmesi:

e Armutlu Abdi ipekgi Parki

e Dursunlu Can Yicel Parki

e Asagiokcular Ruhi Su Parki

e  Bahgekdy 6020. Sokak Parki
e  Simerler Dostluk Parki

e  Makine ikmal Yeri

e Sumerler Misafirhane

e  Subasi Arap Deresi Yani Park
e  Armutlu Kultiir Evi

iptal Edilen Sézlesmeler:

e Dursunlu Eski Belediye Hizmet Binasi
e Yesilpinar Eski Belediye Hizmet Binasi
e Yesilpinar Sosyal Tesisleri

e Tavla Eski Belediye Hizmet Binasi

2022 yilinda belediyemiz adina kayith olan
Dursunlu Spor Sahasi elektrik tarifesi aydinlatma
iken ticarethane olarak degistirildi.

GUNES ENERJi SANTRALIi (GES) PROJESI

Artan  enerji fiyatlari ile belediyemiz
tesislerinin  toplam elektrik enerjisi tlketim
harcamalari her gegen giin artmaktadir. Belediye
olarak ihtiyacimiz olan elektrik enerjisini Ureterek
bu harcamalari en aza indirmek hedeflenmistir.

Lisanssiz Elektrik Uretim Yénetmeligine gore
ilgili elektrik dagitim sirketi ile toplam anlasma
glcl kadarinca elektrik Gretim santrali kurulumu
yapilabilmektedir. Mevcut anlagsma glgleri kadar
santral kurulu glclinin mevcut tiketimimizi
karsilamaya vyeterli olmayacagl goriilmis olup
tesislere uygulanacak elektrik gii¢ artirimi projeleri
ile  toplam anlasma glicliniin yukseltilmesi
hedeflendi.

2021 yili sonu itibariyle elde edilen 407 kW
kurulu giic izerine 2022 yili igerisinde yapilan yeni
aboneliklerle belediyemizin toplam anlasma gtici
425 kW’a kadar gikartiimigtir.

Belediyemiz adina 425 kW kurulu glice sahip
GES projesi basvurusu yapilmistir. Yonetmeligin
degismesi ile beraber kamu kurumlarina anlasma
glcilnin iki katina kadar kurulu glice sahip santral
kurma izni verilmesiyle ©nceki basvuru iptal
edilmis olup 850 kW kurulu giice sahip GES
basvurusu yapilmistir.

850 kW kurulu glcundeki GES igin; GED
muafiyet raporu, Tarim ve Orman il MudirlGgi
izni alinmis, basvuru dosyasi hazirlanarak basvuru
yapihistir.  On  degerlendirme  ve  teknik
degerlendirmeden olumlu sonug alinan basvuruda
¢agri mektubu basvurusu vyapilmis ve c¢agri
mektubu 2022 yili sonuna dogru alinmigtir. GES
projesi ihale ve uygulamalarina 2023 yil itibariyle
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devam edilecektir. Basvuruya iliskin bilgiler
asagidaki gibidir.
GES Bilgileri

Santral Tipi Fotovoltaik Glines Enerjisi

Kurulu Gict 850 kWe

Alani ~16 donim

Mahalle Harbiye (Dermagsta Mevkii)

Ada/Parsel 5204/70

Durum Gagri mektubu hazir.

ELEKTRiK PROJE, KESiF, UYGULAMA
KONTROL VE KABUL iSLEMLERI

Elektrik ig Tesisat Projeleri

2022 yil igerisinde yapilan elektrik i¢ tesisat
calismalari asagidaki gibidir.

Tesis Durum

1. Makine ikmal Yeri
2. Turunglu Park Alani

Abonelik islemleri tamamlandi.
Proje gizildi. Yaklasik maliyete
esas kesif listesi hazirlandi.

3. Sumerler Dostluk Abonelik islemleri tamamlandi.

Parki

4. Stimerler Kitap Fuari Abonelik islemleri tamamlandi.
2022

5. Subasi Arap Deresi Abonelik islemleri tamamlandi.
Yani Park

6. Harbiye gegici Hayvan  Proje gizildi. Yaklagik maliyete
Bakim Evi esas kesif listesi hazirlandi.

Elektrik Bakim, Onarim, Uygulama

Destek Hizmetleri MiudurlGginin  talebi
lizerine makine arag¢ parki projesi i¢in aydinlatma
ve givenlik sistemi tesisati Gzerine ¢alisildi. Proje
cizildi, kesif ve metraj listesi hazirlandi.

Bilgi islem MuUdurligi calismalarina destek
Armutlu Abdi Ipekgi Parki, Cekmece Abdullah
Comert Parki ile Cekmece Nikdh Salonunda
kurulmasi planlanan kamera glvenlik sistemi
yapim isinin muayene kabuli yapildi.

Strateji Gelistirme Miidirliigi Mali Bilgileri:
2022 yili bitge 6denegi toplam 2.196.000,00 TL
o6denek ongorilmistir. Toplam bitge icindeki payi
%0,68 oranindadir. Y1 icerisinde bu 6deneklerden
1.960.691,78 TL harcama vyapilmistir. Biitce
gerceklesme orani %89’dir.
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KULTUR VE SOSYAL YASAM CALISMALARI

Personel Sayisi: 5

Mudir Kadrolu 1
isci Kadrolu 1
Personel DEFTUR 3

Ozel Kalem Midiirligli dogrudan Bagkanlik
Makamina bagh olup kendi iginde sekretarya ve
ozel kalem olarak iki birime ayrilmaktadir.

Sunulan Hizmetler:

* Baskanlik Makaminin calisma programinin
hazirlanmasi,  talimatlarinin  ilgili  birimlere
iletilmesi, ilgemiz ybnetim birimleri arasinda
saghkl bilgi akisini saglayarak makamin her tirlt
protokol islemlerinin yirutiilmesi.

* Temsil agirlama faaliyetlerinin yapilmasi.

* Basin ve halkla iligskiler hizmetlerinin yerine
getirilmesi

Mirag Ata Kok Hiicre ve Kan Bagisi Etkinligi

Slimerler Ortaokulu Ziyareti

Dursunlu Defne Evi Ahsap Dekorasyon Kurs
Ziyareti

Dursunlu ilkokulu Ziyareti

Asagiokgular ilkokulu Karne Dagitimi
CHP Defne ilce Baskanligi Ziyareti

Litfi Savas ile Harbiye Selalesi Hakkinda Gériisme

Defne Genglik Kultlr ve Sanat Evi Ziyareti

Hatay'in Tarihi Bina ve Yapilarinin Minyatiriani
Yapan Minyatlr Sanatgisi Hasan Bedi Belli ve
Ailesini Ziyaret

Milletvekilimiz Suzan Sahin, Hatay il Kadin Kollar
Baskanimiz Filiz Haks6z ve Yonetimini Koza Evimizi
Ziyaret
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CHP Hatay il Genglik Kollari Baskani ile Esnaf
Ziyareti

CHP Hatay il Genglik Kollari Baskani ile Esnaf
Ziyareti

Harbiye Selman Nasir Eskiocak ilkokul Ziyareti
CHP Defne Kadin Kollari Baskani ile Esnaf Ziyareti

Defne Esnaf Odalar Birlik Bagkani ve Defne
Sofdrler ve Otomobilciler Odasi Baskani Ziyareti

Esenbulak Ortaokulu kiz voleybol takimimizi
Tirkiye Okullar Arasi  Kigiuk Kizlar Voleybol
Turnuvasina ugurladik.

Aknehir ilkokulu ici Akil Zeka Oyunlari Sinifi

Sehit Hakan Ugyildiz Ortaokulu Erkek Voleybol
Takimina Ziyaret

Belediyenin kadin personellerinin 8 Mart Kadinlar
GUn{ Kutlamasi gergeklestirildi.

Kadinlar Gini Kadin ve Genglik Kollan
Baskanlarimiz, Meclis Uyelerimiz ile Birlikte Pamuk
Yildiz Tekstil Ziyareti

Harbiye Esenbulak ilk ve Ortaokulu, Kogéren
Cemalettin Tinaztepe ilk ve Ortaokulu ile Nezahat
Guven Anadolu Lisesi ziyareti gergeklestirildi.

Hatay Tabipler Odasi Ziyareti

Saghk Calisanlarina Cicek Gonderimi
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Ali ismail Korkmaz anisina diizenlenen barig
kosusuna katilim sagladik.

CHP Hatay Genglik Kollari Bagkani ile Esnaf Ziyareti

Subasi ilk ve Ortaokulu, Kazim Karabekir ilk ve
Ortaokulu ile Orhanli Ortaokuluna ziyaret
gerceklestirildi.

Ankara Altinpark’ta dizenlenen Hatay Turizm ve
Gastronomi Glinlerinde Defnemizi temsil ettik.

GUmisgoéze Ortaokulunda Yumurta

etkinligine katildik .

Bayrami

CHP Hatay Genglik Kollari Bagkani ile Esnaf Ziyareti

Pazar Esnafi Ziyareti

Defne Belediyesi Nazim Hikmet Koromuzun SMA
Hastasi Nefes Bebegimize Destek Konseri

Lutfi Savas ile Turunglu Aritma Tesisi, Hayvan
Barinaginin  kaldirilip  yerine park yapilmasi,
mezarlik ihtiyaci ve ilgemize ortak g¢alisma ile spor
kompleksi kazandirilmasi konulari gérusalda.

CHP Hatay Genglik Kollari Bagkani ile Esnaf Ziyareti

Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Geleneksel
Satrang Turnuvasi gergeklestirildi.

Ortodoks Kilisesinde Paskalya Gund Kutlamasina
Katihm

CHP Hatay Genglik Kollari Baskani Degisim Egitim
ve Rehabilitasyon Merkezindeki 6grenciler ile 23
Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
kutlamasi yapildi.

Parti ve il Baskanligi ile Bayramlasma

36. Erhan Aksay Expo Futbol Turnuvasina katildik.
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Koza Evinde Bahar ile Uyanan ipek Béceklerinin
Yerinde incelenmesi

2. Kitap Fuari Aglilisi

Tiyatro  Ekiplerimiz  Okullarda

Bulusuyor Etkinligi

Cocuklarimizla

Aziz Nesin Kabere Tiyatro Oyununa katilm
gosterildi.

Van’da dizenlenen Belediye Baskanlari Calistayina
katilim gosterildi.

Selim Nevzat Sahin Anadolu Lisesindeki Ogrenci
Ziyareti

Genglik Kollari Baskanimiz Baris Birim ile birlikte
edebiyat dinyamizin usta sairi Nazim Hikmet
Ran’in 6lim yil dénimiinde Dr. Adnan Ezelsoy
Sevgi Parki'nda genglerimizle bir araya geldik.

Abdullah Comert’in Vefat Yil Déneminde Mezari
Basinda Anma

Maddi imkani iyi olmayan ihtiyac sahibi ailelerimiz
ve Ogrencilerimize destek saglamak amaciyla
Dr.Adnan Ezelsoy Sevgi Parki'nda kurulan
standlarimizi gezdik.

Selahaddin Giizel ilkokulu, Degirmenyolu ilkokulu
Okul Ogrencileri Ziyareti

CHP Defne ilge Orgiitiiniin diizenledigi dayanisma
kurulu toplantisina katildik.

Yaz Spor Faaliyetleri Baslangici

CHP Kadin Kollari il Baskani ve CHP Defne Kadin
Kollari Baskani ile Esnaf Gezisi

Ali Karasu ve Ogrencileri Resim Sergisi Acilisi



il-ilce Bagkanlarimiz, HBB Baskanimiz,
Milletvekillerimiz, Muhtarimiz ile birlikte Cekmece
Mahallemizin sakinleri ile bir araya geldik.

Ballioz ve Orhanli Mahalle muhtar ve halki ile bir
araya geldik.

Tavla ve Buyukgat Mahalle muhtari ve halkiyla bir
araya geldik.

Aknehir ve Harbiye Mahalle muhtari ve halki ile bir
araya geldik.

Genglik Kiltir ve Sanat Evinde kursiyerlerle bir
araya geldik.

Dr. Adnan Ezelsoy 6. Futbol Turnuvasi diizenlendi.

Defne lilge Kaymakamliginda gérev siiresini
tamamlayip, Mersin Yenisehir Kaymakamligina
atanan Kaymakamimiz Nevzat  Sengok’d,

Defne'mize yeni atanan ilce Jandarma Karakol
Komutanimiz  Jandarma  Tegmen Nagihan
Boztepe'yi ve ilge Emniyet Midirimiz Umit
Edremitli'yi Ziyaret

ilcemize Yeni Atanan Defne Kaymakamimiz Sayin
Kadir Okatan'a Ziyaret

Tirk Halk Mizigi Koromuz ile Bablisok Erbane
Toplulugu Simerler Amfi Tiyatro'da konser
diizenlendi.

Yaz Spor Okullari kapanisi dliizenlendi.

Defnede yapilacak hastane projesi icin Vali Rahmi
Dogan ile gorasuldi.

Defne Kaymakamimiz Kadir Okatan, Defne ilge
Jandarma Komutanimiz Tgm. Nagihan Boztepe,
ilce Emniyet Midirimiz Umit Edremitli ve ilce
protokoliimizin katihmiyla gazilerimiz ve sehit
ailelerimizle bir araya geldik.

Gineysogiit Bedii Sabuncu ilkokulundaki tadilat
nedeniyle egitimine Turunclu Sehit Hakan Ugyildiz

Ortaokulunda devam etmek zorunda kalan
Ogrencilerin tagima islemini gergeklestirdik.
istanbul  Maltepe  Sahil Etkinlik Alani'nda

diizenlenen Hatay Tanitim Ginleri'nde Defne'mizi
temsil ettik.

Cocuklarimiza esit sartlarda egitim almalari igin
kirtasiye destegi sagladik, okullarimizin tadilatlarini
gerceklestirdik.

Muhtarlar Glinlinde muhtarlarla bir araya geldik.

Defne ilcemizde vyapilmasi planlanan, 2023
bltcesine dahil edilen ve yapiminin uygun oldugu
7 yer belirttigimiz hastane projesiyle ilgili basin
toplantisi gergeklestirildi.

Gumiisgdze Ortaokulu, Dover ilkokulu ve Selim
Tevfik Eskiocak Lisesinde sevgili ¢ocuklarimizi ve
kiymetli idarecilerimizi ziyaret ettik.

Kadin Emegi Pazari Agiligi

iyi Parti Defne ilce Kongresine katilim saglandi.

Defne Zirveye ilk Adim Rehabilitasyon Merkezini

ziyaret ederek Engelliler GUnG Kutlamasini
¢ocuklarimizla gergeklestirdik.
Defne Kaymakami Kadir Okatan ile birlikte

Cekmece Atatlirk Stadimizi, Armutlu Genglik Kaltur
ve Sanat Evimizi, Defne Belediyesi Sehit Tegmen
Ali Emre Firinciogullar Bilim Evi ve Hidro Ataturk
Parkimizda incelemelerde bulunduk.

Ozel Kalem Miidiirliigii Mali Bilgileri

2022 yih igerisinde biitce odenegi toplam
7.874.000,00 TL olarak belirlenmistir. Bu 6denek
Defne Belediyesinin  toplam bultgesinin %
2,44'udir. Bu 6denekten 7.698.004,21 TL 6denek
yil icerisinde harcanmistir. Yapilan harcama
toplam 6denegin % 98 oranindadir.
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KULTUR VE SOSYAL YASAM

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Kt‘JLTUR VE
SOSYAL ISLERI

Personel Sayisi: 24

Mudur Kadrolu

idari Pers. Soézlesmeli 3
isci Kadrolu 6
Personel DEFTUR 15

Genel Bilgiler

Midarligimiz Harbiye Hizmet Binasinda
gorev yapmaktadir. Harbiye Mahallesinde bulunan
Defne Genglik Kultlr ve Sanat Evinde kurs ve etiit
calismalart  yapilmaktadir. Karikatdr, Satrang,
Baglama, Gitar, Resim ve Drama dersleri géren
¢ocuklar, 6gretmenleri ile Fen Bilgisi, Kimya ve
ingilizce derslerine de ¢alisma imkani bulmaktadir.

Akdeniz, Turunglu ve Tavla mahallelerinde her
turli sanatsal, kiltirel ve bilimsel etkinlikler
yapilacagi, kitap okumaya tesvik amaci ile Defne
Evleri hizmet vermektedir.

Kiiltiir ve Sosyal isler Mudurlagi; Kiltir ve
Sosyal isler Servisi, Genglik ve Kiltir Sanat
Merkezi, Sosyal Yardim Kesif Ekibi ve Taziye Cadir
Ekibinden olugsmaktadir.

Sunulan Hizmetler:

e Karikatlir, resim, gitar, baglama, tiyatro,
satrang, matematik, edebiyat, kimya ve fen bilgisi
gibi alanlarda kurs diizenlemek.

* Festival ve senlikler diizenlemek.

¢ Kdilturel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler
diuzenlemek, 6ncilik etmek.

¢ Meslek edindirmeye ve el becerilerine
yonelik faaliyetlerde bulunmak.

* Taziye Cadirlari kurma ve s6kme isi.

* Gida ve nakdi yardimlarda bulunmak.
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SOSYAL YARDIMLAR
Gida Yardimlari

2022 yilinda toplamda 1.860 gida yardimi
basvurusu alinmis olup bu basvurularin sosyal
yardim ekibi tarafindan icisleri Bakanhginin E-
Belediye sisteminden inceleme vyapip yardima
muhtag olup olmadiklari arastirilip Sosyal Yardim
Komisyonuna  sunulmustur.  Sosyal  Yardim
Komisyonunun yaptigl incelemeler dogrultusunda
1.535 ailenin yardim basvurusunun olumlu 325
ailenin basvurusunun da olumsuz oldugu tespit
edilmistir. Tespit edilen 1.535 aileye yil icerisinde
toplamda ikiser defa gida yardimi yapilmistir.

Nakdi Yardimlar

Belediyemize 2022 vyilinda 233 nakdi para
yardim basvurusu yapimistir.  Sosyal Yardim
ekibimizin icisleri Bakanliginin E-Belediye
sisteminden inceleme yapip daha sonra kesif
ekibinin yerinde arastirmalari ve incelemelerinden
sonra hazirlanan raporlarla birlikte 170 basvuru
dosyasi Sosyal Yardim Komisyonuna sunulmustur.
Sosyal Yardim Komisyonu tarafindan vyapilan
incelemeler neticesinde, 120 ailenin nakdi yardim
almasinin uygun oldugu belirlenmis ve toplamda
136.500,00 TL nakdi yardim yapilmistir.

2022 Yilinda Sosyal Yardim Komisyonu toplam
7 defa toplanmis olup incelemesi yapilacak ve
komisyona hazir hale gelmis 63 dosyanin 2023 yili
icerisinde komisyonun toplanmasi ile karara
baglanacaktir.

TAZIYE CADIRI

ilcemizde ikamet edip taziye yeri olmayan
vatandaslarimizin élen yakinlari icin toplamda 681
vefat icin gerekli taziye cadin ve yeteri kadar
sandalye kurulumu-toplama isi yapilimistir.




Orf ve adetlerimizi yasatmak icin cenazesi olan
ailelere taziyede, mevlitlerde kullanilmak (izere
3.405 koli bardak su, 2.724 kutu tek kullanimlik
maske ve 2.724 sise kolonya dagitimi yapilmistir.
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ilcemizde bulunan okullar ve saglik ocaklarinin
talepleri dogrultusunda 67 adet ¢adir kurulumlari
yapilmistir

Defne Genglik Kultir Merkezinde 2022 yilinda
kurs ve etkinliklere devam edilmistir.

-7 DEFNE ; —
| OEHWK KOLTUR MERKEZ

Resim Kursu
38 6grenci yil boyunca kurs gormiustur.

Satrang Kursu
41 6grenci yil boyunca kurs gormastar.

Gitar Kursu
24 6grenci yil boyunca kurs gormistir.

Baglama Kursu
37 ogrenci yil boyunca kurs gormistir.

Karikatiir Kursu
37 6grenci yil boyunca kurs gérmistur.

ingilizce Kursu
49 6grenci yil boyunca kurs gormiustar.

Fen Bilgisi-Kimya Kursu
42 6grenci yil boyunca kurs gormastar.

Matematik Kursu
36 ogrenci yil boyunca kurs gormustr.

Belediyemiz tarafindan her mahalle de
kurulmasi hedeflenen ve ¢cogu mahalle de faaliyet

gosteren defne evlerimizde 16’ya yakin panel ve
toplantiya ev sahipligi yapilmis olup mabhalle

sakinlerinin taziye ve mevlitlerine kapisini agmistir.

Rehberlik, Danismanlik ve Destek Merkezinde;

Danigmanlik Alani  Danisan Sayisi

Psikolojik 881
Sosyal 54
Hukuksal 9
Cocuk ve Aile 643

Toplamda 1607 danisana Hatay Buyuksehir
Belediyesi isbirligi ile UGcretsiz hizmet verildi.

27 Mart'ta gelenek ve goreneklerimizde
onemli yer alan Yumurta Bayrami dolayisiyla
cocuklarimiza bu kaltlra yasatmak icin “Yumurtani
Kap Gel” adh bir etkinlik diizenlenmis olup
etkinlikte Subadap Gurubu ile halkimiza keyifli bir
bayram kutlamasi gergeklestirilmistir.

Defne Belediyesi Nazim Hikmet Genglik Korosu
ile SMA hastasi olan Nefes Bebek icin farkindahk
yaratmak ve destek olmak maksadi ile Meclis
Kiltir Merkezinde Konser diizenlenmistir.
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KULTUR VE SOSYAL YASAM

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

23 NiSAN SATRANG TURNUVASI

Defne belediyesi olarak her yil diizenledigimiz
ve geleneksel solen haline getirdigimiz 23 Nisan
Satrang Turnuvasi bu sene 500 sporcunun katilimi
ile s6len havasinda gecti. 3 glin slireyle 7 turun
yapildigi turnuvada dereceye giren sporculara
toplamda 13.000 TL para odili ile kupa ve
madalyalari  kapanis  téreninde  verilmistir.
Turnuvaya katilan sporculara glinin hatirasi olarak
katilim belgesi verilmistir.

MEEEEIX DEFNE BELEDIYESI

23 NiSAN
ULUSAL EGEMENLIK ve
COCUK BAYRAMI

(A GELENEKSEL
SATRANC TURNUVASI

7VAs [8 vas |9 vas [10 vas|12 vas ve aLni| acik kaTEGORI |
S s s ]
s s o 1020

TURNUVA YERI: GOZDE DUGUN SALONU

TURNUVAMIZ ODULLUDUR.

TR ilel

5

BASVURU ADRESI:

isim
J 4445324 www.hatay.tst.org.tr
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TiYATRO OYUNU, AGACLARIN PERiLi RUYASI

Cocuklarimizin  Aga¢ ve Doga sevgisini
pekistirmek ve teknoloji bagimliigina dikkat
cekmek amaciyla 20 okulda Agaclarin Perili Riyasi
adl tiyatro oyununun gosterimini yapildi.

2. KITAP FUARI

10-19 Mayis tarihleri arasinda 10 gilin boyunca
halkimiza hizmet veren olan Defne Belediyesi
2.Kitap Fuarinin acilisi yapildi. Tim okullarimizla
istisare iginde fuar boyunca 6grencilerin fuar
alanina rahat bir sekilde ulasmasi saglandi ve
birka¢ nitelikli yazar ile halkimiz bulusturulup
soylesiler yapildi.

DEGIRMENCI

Dogus Okullari Onii / Maksim
/HATAY

TUM KITAP SEVERLERI / Defne




Defne Genglik Kiiltlir ve Sanat Merkezimizde
resim kursu veren 6gretmenimiz ve egitim goren
ogrencilerimizin kurs boyunca yaptiklari
calismalarin sergilendigi resim sergisi dizenlendi.
Paladium Aligveris Merkezinde diizenlenen Karma
Resim Sergisinde 74 eser (¢ gin boyunca
sergilendi.

(TRIAVN
.\“ Ly "\
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Halkimizin  Ucretsiz  olarak izleyebilecegi
nitelikli bir tiyatro gésterimi diizenlendi. izmir Halk
Tiyatrosu Sanatgilarinin sahne aldig1 Kabare oyunu
ilgiyle izlendi.

Muzigin evrensel dilini Defne Halkiyla
bulusturmak ve anadilde sarkilarla yakin tarihi
anlatan bir konser ile dizenlendi. Halka agik
Ucretsiz konserle halkimizin bitlinlesmesi saglandi.

ebuzeyneb

anadilinde sarkilarla

yakin tarihe yolculuk!

28 Mayis 2022 Cumartesi

= Soat: 20.30
/\f,‘..h-"v\"\ Siimerler Amfi Tiyatro / Defne

/ -

e -
s SEE@EEO

Etkinlik Geretsizdir,

Kiiltir ve Sosyal isler Mudirliigi Mali
Bilgileri: 2022 vyili bitce o6denegi toplam
3.517.000,00 TL 6denek 6ngorilmustir. Toplam
bltce icindeki payr %1,09'dur. Yil icerisinde bu
odeneklerden 3.092.685,30 TL harcama
yapilmistir. Bitce gerceklesme orani %88’dir.
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KULTUR VE SOSYAL YASAM

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Personel Sayisi: 4
Madar Kadrolu 1

SPOR iSLERI S

Mudurligimiz Cekmece Defne Atatirk
Stadindaki ofisinde hizmet vermektedir. Spor isleri
2022 Yilinda:

P

"I FTRN
/A W
DEFNE imm}aﬂ

¢ Yaz Futbol Okulu
¢ Yaz Basketbol Okulu -
® Yaz Yizme Kursu

faaliyetleri icra etmistir. Ayrica, Dr. Adnan

oy O
Ezelsoy mahalleler arasi futbol turnuvasi RSLARI
dizenlenmistir. E@Ku
|
DR. ADNAN EZELSON MAHALLELER ARASI BASLIYOR

FUTBOL TURNUVASI

KAYTT TARbLER]
o JORAYE - JOMADEAN 2222

DEFNE BELEDIYES|

GELENEKSEL 6-
MAHALLELER ARASI
m YAZ FUTBOL OKULU

FUTBOL TURNUVASI 7-12 yas arasi 6grencilere 2 ay

boyunca futbol, spor egitimi,
saglikli beden egitimi ve kondisyon
egitimi verilmesi hedeflenmistir.
2022 yilinda toplamda 450 6grenci
Cekmece, Dursunlu ve Gimusgoze
mahallelerindeki 3 ayri sahamizda
egitim gormustir.

ot
VAN SRR (VIR KON 3 AT

oy U T
' 9] ! g'
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SPOR iSLERi MUDURLUGU

m YAZ BASKETBOL OKULU

7-12 yas arasi 6grencilere 2 ay
boyunca basketbol egitimi
verilmesi hedeflenmistir. 2022
yilinda toplamda 400 6grenci
haftanin 5 glinii Gimusgoze
Mahallesindeki sahamizda
egitim gdrmdustur.

m YAZ YUZME KURSU

7-12 yas arasi 6grencilere 2 ay
boyunca hizmet alimi yolu ile
ylizme egitimi verilmesi
hedeflenmistir. 2022 yilinda 2

N\

£ grup halinde toplamda 2200
e 6grenciye Dursunlu Mahallesi

ylzme havuzumuzda egitim
verilmistir.

= DEFNE GEKMECE ATATURK STADI

Haftanin 7 glini amator takimlarin 6zel, resmi
cesitli kategorilerinin maglari ile antrenmanlari,
Hatayspor U19, U17, U16, U15 ve U14 takimlarinin
elit lige hazirliklari ve maglart  sahamizda
yapilmistir. Hatayspor Siper Kadinlar Ligi futbol
maglari ile ilgemizin 2. ve 3. kadinlar ligindeki iki
takimi olan Guneyyildizi ve Birfen Koleji Hatay
Defnespor ¢alismalari ve maglari sahamizda
yapilmistir. Siper Amator, 1. Amator, 2. Amator ve
bunlarin U18, U17, U16, U15 ve U14 takimlarinin

FAALIYET
RAPORU

maglari ve antrenmanlari sahamizda yapilmistir.
Ayrica, Antakya Belediyesi Genglik ve Spor Futbol
Takimi  Bal Ligi mag¢ hazirliklart sahamizda
yapilmaktadir. Yil boyunca toplamda yaklasik 800
mag ve antrenman yapilmistir.

Stadimiz hafta sonu sabah saatlerinde spor
yapmak isteyen halkimiza agik tutulmustur.

= DEFNE DURSUNLU FUTBOL SAHASI

Dursunlu Futbol Sahamizda Siiper Amator, 1.
Lig ve 2. Lig takimlarinin ve alt kategorilerinin
calismalarina olanak saglanmistir.

» GUMUSGOZE SPOR TESISLERI

Gimiisgdze Spor Tesisleri Gimiisgdze ilk ve
Ortaokulu beden egitimi dersleri ve spor yapmak
isteyen halkimizin hizmetine sunulmustur.

Yazigmalar:  Muadarlagimazia  ilgilendiren
konularda vatandaslara, resmi kurum, kuruluslara
ve belediyemiz birimlerine 19 adet gelen, 8 adet
giden ve 1 adet dilekge olmak lizere toplam 28
adet yazisma yapilimistir.

Spor isleri Midirliigii Mali Bilgileri: 2022 yili
bltce odenegi toplam 1.468.000,00 TL o6denek
ongorulmistir. Toplam bitge icindeki payl %0,46
oranindadir.  Yil igerisinde bu 0deneklerden
924.814,09 TL harcama vyapilmistir. Bltge
gerceklesme orani %63’dir.
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KOLTUR VE SOSYAL YASAM

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

MUHTARLIK
iSLERI

Personel Sayisi: 1
Madar Kadrolu 1

Muhtarlik isleri Mudirligi Cekmece Ek
Hizmet Binasinda zemin katta faaliyet
gostermektedir.

m MUHTARLIK BiLGi SISTEMI

Muhtarlik  Isleri Midirligi icisleri
Bakanhginin 2015/8 Sayili Genelgesinde belirtilen
is ve islemlerin tamaminin etkin ve verimli bir
sekilde yapilmasindan sorumlu olup, mudurlik
blnyesinde icisleri Bakanlig tarafindan
olusturulan MUHTAR BILGI SISTEMi (MBS)
aracihgiyla belediyemize iletilen talep, sikayet,
Oneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen sirelerde
karsilanmasi ve sonuglandirilmasi saglanmaktadir.
MBS haricinde muhtarliklardan gelen (bizatihi,
telefonla, maille, dilekge ile vb.) her tirli talebin
uygun birime ve uygun kisilere yonlendirmesini
saglamis olup, muhtarlardan gelen talepler giinli
olarak ilgili midirliklere yazilarak kayit altina
alinmis, middurliklerden gelen cevaplar
dogrultusunda ilgili makama ve muhtarliklara
sistem Uzerinden cevaplari vyazilarak Dbilgi
verilmistir.

2022 yilinda muhtarlarimizin Muhtarhk Bilgi
Sistemine araciligiyla yapmis oldugu 25 adet talep
degerlendirmeye alinmistir.

m MUHTARLAR GUNU

19 Ekim 2021 Muhtarlar Glnunde etkinlikler
Ozel Kalem Miidiirligii biinyesinde yapilmistir.
Mudurligimuzce herhangi bir programa katilim
saglanmamistir.

= TOPLANTILAR

2022 yili igerisinde muhtarlarimizla herhangi
bir toplanti yapilamamistir.

Muhtarlik isleri Miiduirliigii Mali Bilgileri

2022 yih bitge 6denegi toplam 377.000,00 TL
o6denek ongorilmustir. Toplam bitge icindeki
payl %0,12 oranindadir. Yil igerisinde bu
o6deneklerden 267.976,46 TL harcama yapilmistir.
Bltce gerceklesme orani %71’dir.
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o FAALIYET
KRES MUDURLUGU RAPORU

Personel Sayisi: 1
Mudir Kadrolu 1 RES

Kres Miidirligi: Belediye Meclisimizin 04.10.2019 giin ve 64 sayili karari ile teskil edilmistir. Kres ve
Glindliz Bakim Evi ile 24-72 aylik okul ¢agl 6ncesi yastaki ¢ocuklarin egitim gormesi amglanmistir. Tesiste
mevcut bazi eksiklikler nedeniyle 2022 yilinda Gekmece Mahallesinde bulunan belediyemize ait Kres ve
Glindiiz Bakim Evi faaliyete gegememistir. Kres ve Gundiiz Bakim Evi ile ilgili:

@  Fen Isleri Midrligimiz ile koordineli olarak; zemin kat, yemekhane ve (ist kat koridorunun parke
ile kaplanmasi, merdiven korkuluklarinin tavana kadar file ile kapatiimasi, ahsap merdivenin ¢ok
genis olmasi nedeniyle ortadan korkulukla bélinmesi, merdiven basi ve sonuna kapi yapilmasi,
engelli rampasinin kenarina korkuluk yapilmasi, ikinci bir yangin merdiveninin yapilmasi, prizlere
koruyucu kapak takilmasi, kres yolunu gosteren levhalarin yaptirilmasi, bina ici oda tabelalarinin
yaptirilmasi, binaya gerekli olan boya ve tadilatin yapilmasi, ¢ocuk tuvaletlerindeki lavabolarin
boylarinin kisaltilarak lavabo ve tuvaletlerin sayisinin artirilmasi yapiimistir.

@ Park Bahcgeler Mudiirliigii ile koordineli olarak; bahcedeki beton zeminlerin yumusak zemin ile
kaplanmasi, ¢ocuk oyun grubunun kurulmasi, bahge duvarinin Usti yapay ¢im ile kaplanmasi,
duvarda mevcut olan lambalarin bakiminin yapilmasi, kazan dairesi ve su deposunun girislerinin iki
taraftan kapatilmasi, yangin merdivenlerinin altlarina toprak ile doldurulmasi yaptiriimistir.

@ Destek Hizmetleri Miidiirliigi ile koordineli olarak; idare odasi ve bekleme odasi tefrisati, toplanti
salonunun kurulmasi igin gerekli demirbaslarin alinmasi, siniflara dedektor alinmasi, binada ihtiyag
duyulan klimalarin temin edilmesi ve beyaz esyalarin satin alinmasi yaptiriimistir.

@ Temizlik Hizmetleri Midirligi ile koordineli olarak; belediyemiz cocuk bakimevinde bulunan
tuvaletlere tuvalet kagithgi, kopik aparatlari ve aynalarin takilmasi saglanmistir.

# Bilgi islem MUdUrliiga ile koordineli olarak; kres ve giindiiz bakimevimizde internet baglantisinin
yapilmasi, gerekli yazici ve bilgisayarlarin alinmasinin saglanmasi, egitimlerde kullanilmak Uzere
projeksiyon takilmasi saglanmistir.

@  Kiltir ve Sosyal isler Mudiirliigi ile koordineli olarak; bina icin gerekli olan galosluk aparatlarinin
temin edilmesi saglanmis olup, Hatay Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye Daire Baskanligindan itfaiye
raporu alinmistir.

2022 yili bitge 6denegi toplam 273.000,00 TL 6denek 6ngorilmistiir. Toplam bitce igindeki payi
%0,08 oranindadir. Yil igerisinde bu 6deneklerden 254.364,34 TL harcama yapilmistir. Biitge gergeklesme
orani %93’dir.
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Park ve Bahceler
Temizlik isleri

Cevre Koruma ve Kontrol
Sifir Atik

Veteriner isleri
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CEVRE VE TEMIZLIK




PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

YESiL ALANLAR CEVRE VE TEMIZLiK

Personel Sayisi: 24

Miidiir Kadrolu 1 isci Kadrolu
Peyzaj M.  DEFTUR 1 isci DEFTUR
Ustabasi DEFTUR 1
Bekgi DEFTUR 2
Sofér DEFTUR 1

FAALIYET @ =
RAPORU A = é=

Parkve
BAHCELER

Mudurliglimiz belediyemiz Subasi Ek Hizmet
Binasinda 1. katta 1 adet mudir ve 2 adet personel
odasi, 1 adet alet, edavat ve malzeme deposu ile
hizmet vermektedir. Sunulan hizmetler asagidaki
gibidir.

e Cocuk oyun alanlari, parklar, yesil alanlar ve
mesire yerleri olusturmak

e Mevcut parklarin bakim onarimi

e Agac dikimi ve budama islemini yapmak

eYabani otlarla mucadele etmek

e Diger isler

PARK BAHCE YAPIM CALISMALARI

HARBIYE MAHALLESI
CAN 1 SOKAK PARK

e Park peyzaj projesi hazirlandi.

e Kazi, dolgu calismalari yapildi.

e Park sinirlari  duvar orilerek olusturuldu,
duvarlar sivandi.

e Duvar Uzerine tel ¢it montaji yapildi.

e 80 m’ cocuk oyun alani ve
olusturuldu.

e Cocuk oyun grubu montaji yapildi.

e Spor aleti montaji yapildi.

e Elektrik tesisati dosendi
montaji yapildi.

e Yaya yollari traverten ve bazalt tasi dosenerek
olusturuldu.

e Bank ve ¢Op kutusu montaji yapildi.

o Bitkiler dikildi ve ¢im tohumu ekildi.

spor alani

aydinlatma diregi

HARBIYE MAHALLESI
TOROS CADDESi MEYDAN

e Park peyzaj projesi hazirlandi.

e Kazi, dolgu galismalari yapildi.

e Park sinirlari  duvar orilerek olusturuldu,
duvarlar sivandi.

e ikili salincak grubu montaji yapildi.

e Spor aleti montaji yapildi.

o Elektrik tesisati dosendi
montaji yapildi.

e Yaya vyollari su bazli
olusturuldu.

aydinlatma diregi

parke tasi dosenerek

e Bank ve ¢6p kutusu montaji yapild.
o Bitkiler dikildi ve ¢im tohumu ekildi.

CEKMECE MAHALLESI
DEFNE ATATURK STADYUMU BAHCESI

e Peyzaj projesi hazirlandi.

o Asfalt kesimi yapildi.

e Kazi, dolgu ¢alismalari yapildi.
e Alan

sinirlart  duvar

duvarlar sivandi.

oriilerek olusturuldu,

e Duvar lizerine tel ¢it montaji yapildi.
e Su tesisati dosendi.

e Bank ve ¢op kutusu montaji yapild.
e Bitkiler dikildi ve ¢im tohumu ekildi.
e Giris kapilari temin ve montaji yapildi.

YUKARI AKNEHIR MAHALLESI
PARK ALANI

e Park talebi Gzerine alanda sinir tespiti ve kesif
yapildi.
e Park peyzaj projesi hazirlandi.
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Kazi, dolgu ¢alismalari yapildi.

Park sinirlart  orilerek olusturuldu,
sivandi.

Duvar Gzerine tel ¢it montaji yapildi.
150 m2 c¢ocuk oyun alani ve spor alani
olusturuldu.

Cocuk oyun grubu montaji yapildi.

4 adet spor aleti montaji yapildi.

Elektrik tesisati dosendi ve 4 kollu 1 aydinlatma
diregi montaji yapild.

Su tesisati désendi.

Yaya yollari 110 m2 su bazli pake tasi désenerek
olusturuldu.

4 adet masali bank, 3 adet bank, 4 adet ¢op
kutusu montaji yapildi.

Peyzaj projesi kapsaminda bitkiler dikildi.

500 m2 alana dort mevsimlik 40 kg ¢im tohumu
ekildi.

duvar

TURUNCLU MAHALLESI
UGUR MUMCU CADDESIi PARK

Park talebi Gzerine alanda sinir tespiti ve kesif
yapild.

Park peyzaj projesi hazirlandi.

Kazi, dolgu ¢alismalari yapildi.

10 m? duvar orilerek kayrak tas kaplama
yapildi.

120 m2 c¢ocuk oyun alani zemini olusturuldu. Bu
zemin kauguk ile kaplanarak gocuklarin temiz ve
giivenli kullanabilecekleri oyun alani haline
getirildi.

Cocuk oyun grubu montaji yapildi.

15 m? spor alani olusturuldu.

4 adet spor aleti montaji yapildi.

7 adet solar aydinlatma armatirii ve diregi
yerlestirildi.

Su tesisati désendi.

Yaya yollari 100 m2 traverten ve bazalt tasi
dosenerek olusturuldu.

3 adet masali bank, 4 adet bank, 4 adet ¢op
kutusu montaji yapild.

Peyzaj projesi kapsaminda bitkiler dikildi.

560 m2 alana dort mevsimlik 45 kg ¢im tohumu
ekildi.

TURUNGLU MAHALLESI
TEPE 1 SOKAK PARK

Park talebi Gzerine alanda sinir tespiti ve kesif
yapildi.

Park peyzaj projesi hazirlandi.

Kazi, dolgu ¢alismalari yapildi.

Park sinirlart 70 m2 duvar oriilerek olusturuldu.
70 m? duvar sivandi.

90 m2 ¢ocuk oyun alani zemini olusturuldu.
Cocuk oyun grubu montaji yapildi.

3 adet solar aydinlatma armatirid ve diregi
yerlestirildi.

Yaya yollari 70 m2 traverten ve bazalt tasi
dosenerek olusturuldu.

1 adet masali bank, 3 adet bank ve 2 adet ¢op
kutusu montaji yapildi.

900 m2 alana dort mevsimlik 70 kg ¢im tohumu
ekildi.

TURUNCLU MAHALLESI
RUZGAR SOKAK PARK

Park talebi Gzerine alanda sinir tespiti ve kesif
yapildi.

Park peyzaj projesi hazirlandi.

Kazi, dolgu ¢calismalari yapildi.

Park sinirlari 40 m2 duvar oriilerek olusturuldu.
40 m? duvar sivandi.

100 m2 gocuk oyun alani zemini olusturuldu.
Cocuk oyun grubu montaji yapildi.

Elektrik tesisati dosendi.l adet 4 kollu
aydinlatma armaturi ve diregi yerlestirildi. Hali
hazirda bulunan 2 aydinlatma diregi onarildi ve
aydinlatma armatdrleri yerlestirildi.

Yaya yollari 80 m2 traverten ve bazalt tasi
dosenerek olusturuldu.

3 adet bank ve 2 adet ¢6p kutusu montaji
yapildi.

600 m2 alana dort mevsimlik 50 kg ¢im tohumu
ekildi.
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SUMERLER MAHALLESI
1567. SOKAK PARK ALANI

Park talebi Uzerine alanda sinir tespiti ve kesif
yapildi.

Kazi dolgu ¢alismalari yapild.

Park sinirlari 50 m2 duvar orilerek olusturuldu.
Mevcut duvarlar onarildi. Bu duvarlara boya ve
siva islemi yapildi. 60 m? duvar alani kayrak tas
kaplama yapildi.

100 m2 gocuk oyun alani zemini olusturuldu. Bu
zemin kauguk ile kaplanarak ¢cocuklarin temiz ve
givenli  kullanabilecekleri oyun alani haline
getirildi.

Cocuk oyun grubu montaji yapildi.

30 m? spor alani zemini olusturuldu. Bu zemin
kauguk ile kaplandi ve 5 adet spor aleti montaji
yapildi.

8 adet bank, 4 adet masali bank, 4 adet kamelya
ve 10 adet ¢Op kovasi montaji yapildi.

Elektrik tesisati dosendi.1l adet aydinlatma
diregi ve armatdirlerinin montaji yapildi.

Su tesisati dosendi ve abonelik islemleri
baslatild.

Yaya yollari 400 m2 bazalt ve traverten tasi
dosenerek olusturuldu.

Peyzaj projesi kapsaminda bitkiler dikildi.

560 m2 alana dort mevsimlik 45 kg ¢im tohumu
ekildi.

-
_

FAALIYET
RAPORU

RESTORASYON CALISMALARI

SUBASI MAHALLESI
FUAT BiLGiN PARK RESTORASYON

Park sinirlari  olusturan duvarlarin onarimi
yapildi. Duvarlarin siva ve boya iglemi yapildi.
Oyun grubu ve spor aletlerinin onarimi yapildi
ve boya vuruldu.

Cocuk oyun alani zemini 10 m? siyah kum
serilerek olusturuldu.

Yaya yollari onarimi yapildi.

2 adet solar aydinlatma armatiri ve diregi
montaji yapildi.

Su tesisati désendi.

Toprak dolgu calismalari yapildi.

4 adet bank, 2 adet ¢op kutusu montaji yapildi.
Bitki dikimi yapildi ve 500 m2 alana dort
mevsimlik 40 kg ¢cim tohumu ekildi.

DEVAM EDEN FAALIYETLER

Blylikcat Mahalle Parki

Cardakli Mahalle Parki

Harbiye Mahallesi Meri¢ Caddesi Park Alani
Harbiye Mahallesi Kent Ormani

Cekmece Mahallesi 445. Sokak Park Alani
Cekmece Mahallesi 205. Sokak Park Alani
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DIGER ALANLARDA YAPILAN FAALIYETLER

Mevcut park alanlarinda, ilgemize bagl sokaklarda, egitim alanlari ve bir¢ok alanda ot bigme ve agag
budama ¢alismalari yapildi.
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FAALIYET §
RAPORU M

Elektrik tesisat, bakim, onarim, montaj ve abonelik isleri yapildi.

L
=tk
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Park bakim, onarim, restorasyon ve temizlik isleri yapildi.
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Parklara Genel Aydinlatma Aboneligi
Alinmasi;

2022 vyl igerisinde belediyemiz mubhtelif
mahallelerinde bulunan ve genel aydinlatma
projeleri hazir olan parklarin genel aydinlatma
gecici kabulliine hazir hale getirilmesi ¢alismalarina
devam edildi.

Asagidaki listede adi gegcen 4 adet parkin
aydinlatma abonelik islemleri tamamlanmistir.

Park

Armutlu Mah. 1565. Sk. Abdi ipekgi Parki

YAZISMALAR

Mudurligimize Belediye Halk Masasi kanal
ile ve yazih dilek¢e ile miracaat olmustur. Bu
talepler zamaninda degerlendirilerek geregi
yapilmigtir.

CIMER (izerinden gelen talepler zamaninda
cevaplanmistir.

Mudurligimize cesitli kurum, kurulus ve
birimlerden gelen yazilar ile islem yapilarak yazi ile
cevaplanmistir.

B W N R

Dursunlu Mah. 1822. Sk. Can Yucel Parki
Asagiokegular Mah. Bilgi¢ Sokak Ruhi Su Parki
Bahgekdy Mah. 6020. Sk. Park

2022 yilinda 4737 Sayih Kanun 22/d Maddesine gére yapilan harcamalar

Alm Tarihi  Alinan Mal veya Hizmetin Miktari Tutar

1 28.01.2022 Biyolojik havuz bakim onarim malzemeleri ( 22 kalem 80.058,00 TL
2 04.02.2022 Boya malzemesi ( 8 kalem ) 26.245,00 TL
3 04.02.2022 Sihhi tesisat malzemesi ( 38 kalem ) 63.110,00 TL
4 21.02.2022 Ahgap malzeme alim isi ( 4 kalem ) 199.600,00 TL
5 23.02.2022 Motor bakim onarim malzemesi ( 18 kalem) 107.150,00 TL
6 02.03.2022 Hazir beton ( 1 kalem) 26.275,00 TL
7 10.03.2022  Elektrik malzemesi ( 22 kalem ) 80.317,00 TL
8 11.04.2022 Kauguk zemin (1 kalem ) 207.000,00 TL
9 19.04.2022 Bazalt ve traverten ( 2 kalem ) 201.000,00 TL
10 06.05.2022 Saksi ve torf malzemesi ( 6 kalem ) 16.400,00 TL
11 31.05.2022 insaat malzemesi ( 5 kalem ) 156.500,00 TL
12 15.06.2022 Solar aydinlatma ( 1 kalem) 100.000,00 TL
13 06.07.2022 insaat malzemesi ( 4 kalem) 59.500,00 TL
14 08.08.2022 Cim tohumu ( 1 kalem ) 112.100,00 TL
15 14.11.2022 Ahsap malzeme alim isi ( 4 kalem ) 205.500,00 TL
16 21.11.2022 Ovyun grubu ve yedek parg¢a alimi ( 21 kalem ) 210.400,00 TL
17 22.11.2022 Sihhi tesisat malzemesi ( 23 kalem) 82.600,00 TL
18 23.11.2022 Tel git alimi ( 2 kalem) 46.400,00 TL
19 23.11.2022 Dalgigc motor ve malemeleri alimi ( 4 kalem ) 5.800,00 TL
20 29.11.2022 Demiz mazleme alimisi ( 9 kalem ) 53.210,00 TL
21 20.12.2022 Motor bakim onarim malzemesi ( 21 kalem) 108.520,00 TL

TOPLAM

2.147.685,00 TL

Park ve Bahgeler Miidiirliigii Mali Bilgileri: 2022 yili bitge 6denegi toplam 3.918.000,00 TL olarak
ongorilmistir. Toplam bitce icindeki payr % 1,21’dir. Yil igerisinde bu 6deneklerden 3.012.279,68 TL
harcama yapilmistir. Blitge gerceklesme orani % 77’dir.
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TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU

TEMiZLiK
ISLERI

Personel Sayisi: 137

Midur Kadrolu 1
Memur Kadrolu 1
isci Kadrolu 1
isci DEFTUR 134

Temizlik isleri Midurligti Harbiye Hizmet
Binasinda 1. katta hizmet vermektedir.

CEVRE TEMIZLiK HiZMETLERI
EVSEL ATIKLARIN TOPLANMASI VE NAKLI

Evsel atiklarin toplanmasi ve nakli kapsaminda
ilcemiz dahilinde bulunan 37 mahalledeki tim
cadde ve sokaklardan, konut, isyeri, resmi daire,
okul, ibadethane gibi biitiin yerlesim birimlerinden
¢ikan her tiirlu kati atik ve ¢opler gunlik ortalama
yaklasik 180 ton olarak toplam 20 arag ve 58
personel calistirilarak  toplanmis ve Hatay
Bliylksehir Belediyesi ¢op dokme merkezine
tasinmasi saglanmistir.

KONTEYNER YIKAMA HiZMETi

ilcemiz dahilindeki ¢dp konteynerleri il
icerisinde 1 adet konteyner yikama araci ve 3
personel ile 1 adet elektronik ving sistemli
konteyner yikama araci galistirilmak suretiyle rutin
olarak giinde ortalama 70 adet 400lt.lik ve 800It.lik
¢Op konteyneri ile mantar atagmanh ¢6p
konteynerlerinin tamami her giin olmak {izere
batin ¢6p konteynerleri dezenfekte edilerek
yikanmistir.
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TEMizLiK VE SUPURME HiZMETi

ilcemizin daha temiz ve daha iyi yasanabilir bir
yerlesim alani haline getirilmesi amaciyla tim
cadde, sokak, alan, bulvar, park, okul ve gibi
alanlar 25 personel ile elle stpirilerek toplanmis
ve stirekli temiz tutulmustur. Ayrica 1 biyuk fircal-
vakumlu ve 2 kii¢lk elektrikli olmak (izere 3 adet
yol siiplirme araciyla ilge dahilindeki tim cadde ve
sokaklarda sitpirme isi yapimistir. Toplanan
atiklar Hatay Blyuksehir Belediyesi ¢op dokme
merkezine taginmistir.

Nifusun yogun oldugu yerlesim yerlerindeki
tim cadde ve sokaklar ile turistik ozelligi olan
Harbiye Selalesi, Hidro Havuzu, Dover Yolu Seyir
Terasi her glin stplrilmektedir. Nifusu daha az
yogun alanlar haftada bir defa olmak Uzere toplu
calisma ile temizlenmektedir. Ayrica kamuya acik
olan; alan, bulvar ve park gibi alanlar ginlik
sipurme isi haricinde toplu calisma ile genel bir
temizlige tabi tutulmaktadir. Okul bahgeleri ayni
sekilde glinlik siplirme ve toplu calisma ile genel
temizlik hizmetine tabi tutulmustur. Harbiye
Mahallesindeki Selale Boélgesi, Dover Seyir Terasi
yamag¢ kismi ve Hidro Havuzu gilinlik temizligin
disinda toplu c¢alismalarla periyodik olarak
temizlenmektedir.




TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

iBADETHANE , EV VE KAMUSAL ALAN
TEMIZLiGi HiZMETi
ilcemiz dahilindeki tim ibadethaneler 2 adet

ara¢ ve 6 personel ile donlsiimli olarak strekli
temizlenmistir.

Mudurligimiuze bildirilen yash, hasta, ihtiyag
sahibi vatandaslarin evlerinin temizligi ayni
ekiplerle yapilmistir.

ihtiyac duyuldukca belediyemiz hizmet binalari
(Cekmece Binasi her gln), Amfi Tiyatro ve
belediyemiz tesisleri olan Defne Evleri, Stadyum,
Harbiye Hidro Park (lavabolari), Spor Kompleksleri
vb. yerlerin temizlikleri ayni ekiplerle yapilmistir.

TOPLAMA YONTEMINDE KULLANILAN
KONTEYNER ALIMI

ilcemiz 37 mahalleden ibaret genis ve daginik
bir yerlesim alanina sahiptir. Cop toplama ve
temizlik isinin daha saglikh verilebilmesi amaciyla

100 adet 3750 It.lik ving atagmanh ¢op
konteyneri, 200 adet 800 It.lik, 100 adet 400 It.lik,
100 adet 120 It.lik plastik ve 50 adet metal ¢op
kovasi olmak (lizere toplam 450 adet ¢Op
konteyneri satin alinmis ve ihtiya¢ duyulan
yerlerde ¢o6p toplama alanlarina dagitiimis olup,
¢Op toplama isinin daha saglkh yapilmasi
saglanmistir.

MEVCUT COP KONTEYNERLERININ
BAKIM ONARIMI HiZMETi

Konteyner eksikliklerinin tamamlatiimasiyla
beraber sahada bulunan ve arizali durumda olan
konteynerlerin tamiri gezici bir ekiple konteynerin
bulundugu yerde yapilmistir. Bu is kapsaminda 500
adet hareketli teker ile 500 adet sabit teker
takilmis ve 200 adet parga sac kaynatilmasi isi
yapilmistir.

—
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EVLERDEN CIKAN DIiGER ATIKLARIN TOPLANMASI
(MOLOZ, KOLTUK, HALI VB.)

Cop disinda evlerden c¢ikan ve sokaga atilan
bozuk kanepe, yatak, klozet, masa - sandalye, kil
(komar atig1) gibi diger atiklar 4 adet acik kasa
damperli kamyon ve 12 personel ile giin boyu
cadde ve sokaklarda dolagsmak suretiyle
toplanmaktadir. Bu is kapsaminda aylk ortalama
350 sefer, yillik yaklasik 4.250 sefer yapilarak ilge
dahilindeki cadde ve sokaklara atilan atiklan
toplamak suretiyle Hatay Blyiksehir Belediyesi
dizenli depolama alanina tasinmasi isini
gerceklestirmistir.

Ayrica yiIl boyunca gesitli altyapi onarimlari,
kanal temizligi, bina onarimlari sonucu olusan veya
caddeye atilan her tirli moloz ve tas-toprak
yiginlari Belediyemize ait 2 kepge ve 2 kamyondan
olusan 8 kisilik bir ekiple strekli olarak temizlenmis
olup aylik yaklasik 180, yillik yaklasik 2.000 kamyon
moloz kaldiriimistir.

iLCEMIiZ DAHILINDE KURULAN PAZAR YERLERININ
TEMIZLIGINiN YAPILMASI

ilcemiz genelinde kurulan 12 Pazar yeri,
pazarin sona ermesi ile beraber stUpurildukten
sonra arazdz yardimiyla tazyikli su ile yikanmak
suretiyle temizlenmistir. Ayrica ilgemiz dahilindeki
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ana caddeler ihtiya¢ duyuldukga tazyikli suyla
temizlenistir. Yagan vyogun vyagislardan sonra
cadde ve sokaklarda biriken toprak ve ¢amurlar
yine tazyikli su ile temizlenmistir.

2022 YILI FAALIYET OZETi

Amac 1: ilcemiz dahilinde cikan evsel atiklarin
toplanmasi ve Hatay Cop depolama alanina
naklinin yapilmasi, cadde ve sokaklarinda gilinlik
olarak biriken kiiclik miktarda toz, toprak ve
atiklarin dizenli olarak stpirilmesi, gerek insan
saghgl acisindan, gerekse mevcut altyapi, 1zgara
sistemlerinin tikanmamasi icin gerekli olan hizmet
kalitesinin arttirilarak devam ettirilmesi. Defne
ilcesinde temiz bir cevre olusturmak amaciyla
suplirme hizmetinin yapilmasi.

Faaliyet 1.1: Evsel atiklarin toplanmasi ve nakli
isi 17 adet hidrolik sikistirmali ¢op toplama araci, 1
adet Elektronik sistemli ving atagmanlh ¢op
toplama araci, 1 adet hidrolik sikistirmali
konteyner yikamali ¢op toplama araci, (2022 yih
son 5.5 ay) ve 58 Personel ile ilgemiz dahilindeki
tlim cadde ve sokaklarda yapilmistir.

Faaliyet 1.2: Stadyum, taziye salonlari vb.
alanlarin temizligi, Harbiye Selalelerinin temizligi,
Hidro Havuzunun temizligi, seyir teraslarinin
temizligi, kent bulvarlarinin temizligi yapiimistir.

Faaliyet 1.3: Cadde Sokak supirme isi 25
personel ve 1 biyldk firgali-vakumlu, 2 kiiglk
elektrikli olmak lizere 3 adet yol siipirme araciyla
ile dahilindeki tiim cadde, sokak, alan, bulvar vb.
alanlarda yapilmistir.

Amac 2: ilcemizde saglikli ve yasanabilir bir
cevrenin  olusumu amaciyla, Belediyemizin
uyguladigl toplama yéntemlerine ilave olarak yeni
yontemler ile Defne’de yasayanlarin atik yonetimi
uygulamalarina uyumunun arttirilarak kent iginde
gorsel ve gevresel kirliligin azaltilmasi ile saglikh ve
temiz bir ortam olusumuna katki saglamak.

Faaliyet 2.1: CoOp toplama yOnteminde
kullanilan 100 adet 3750 It.lik ving atagmanh ¢op
konteyneri, 200 adet 800 It.lik, 100 adet 400 lt.lik,
100 adet 120lt.lik plastik ve 50 adet metal ¢op
kovasi Mudirlugimize gelen talepler Uzerine
yerinde incelemeler yapildiktan sonra veya ihtiyag
oldugu goriilen yerlerde ilgenin muhtelif yerlerine
dagitilmistir.

Faaliyet 2.2: Mevcut ¢O6p konteynerlerinin
bakimi, dezenfektasyonu ve konteyner yerlerinin
dizenlenmesi yapilmis, ¢op toplama yonteminde
kullanilan 400It.lik ve 800It.lik ¢cdp konteynerleri ile
mantar atagmanli 100 adet ¢6p konteyneri,
konteyner yikamali ¢op toplama araglariyla strekli
olarak yitkanmistir.



TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

Faaliyet 2.3: Mobil yikama araciyla ilgemiz
dahilinde bulunan ve biyik konteyner ykama
aracinin giremedigi dar cadde ve sokaklarin
tamaminda dezenfektanli yikama isi yapilmistir.

Faaliyet 2.4: ilcemiz dahilinde bulunan arizali
¢6p konteynerlerinin bakim ve onarim igleri
yapilmigtir.

Amac 3: Evsel atik disinda ¢ikan diger atiklarin
toplanmasi (moloz, koltuk, hali, kil vb.).

Faaliyet 3.1: Yil boyunca 2 kepge ve 2
kamyondan olusan 8 kisilik bir ekiple ilgenin
muhtelif yerlerinde ¢ikan moloz ve insaat
atiklarinin temizligi yapilmistir.

Faaliyet 3.2: Evsel atik disinda g¢ikan koltuk,
hali kil vb. atiklar 4 adet agik kasa damperli
kamyonla toplanmistir.

Amac  4: Okullarin, ibadet vyerlerinin,
Belediyemiz hizmet binalarinin ve ihtiya¢ sahibi
vatandaslarimizin  evlerinin  temizlenmesi isi
yapilmistir.

Faaliyet 4.1: ilcemiz dahilindeki tiim ibadet
yerleri, okul bahgeleri, belediyemiz hizmet binalari
ve Kuruluslari ile ihtiya¢ sahibi vatandaslarimizin
evlerinin temizligi 6 personelden olusan 2 ekip ve
ihtiyag olmasi durumunda sliplirgeci
personellerimiz aracihgiyla dondsiimla bir sekilde
dizenli olarak temizlenmistir.

Amac 5: ilgemiz dahilinde kurulan pazar
yerlerinin temizligi yapilmistir.

Faaliyet 5.1: ilgemiz dahilinde kurulan 12
pazar vyeri, pazarin sona ermesi ile beraber
sliplirge ekiplerimizce temizlendikten sonra 1 adet
arazoz ve 2 arkaci galistirmak suretiyle tazyikli su
sikilarak temizligi yapilmistir.

HiZMET ARAC VE MAKINELERI

Mudurligimiizce ¢Op toplama ve temizlik
hizmeti belediyemize ait ve ihale yoluyla hizmet
alimi yaptigi arag ve makinelerle yapilmistir. 2022
yili arag ve makine durumu asagidaki gibidir.

Resmi Kiralik
Aracin Cinsi (Adet) (Adet)
1 Biiyik Coép Kamyonu (15+1.5 m3) - 4
) Konteyner Yikamali Cop Kamyonu 1
(12+1.5 m3)
3 Kiiglik Cép Kamyonu (7+1 m?3) - 13
4 Damperli Kamyonet - 4
5 Damperli Kamyon (20m?3) - 2
6 Arazoz 1 -
7 Kontrol Araci - 2
8 Ibadet Yeri Temizligi Araci - 2
9 Yol Supiirge Araci - 1
10 Elektrikli Stiplrge Makinesi - 2
11 Kaziyici Yikleyici Kepge - 2
12 Yol Supiirme Kamyonu - 1
Elektronik Ving Sistemli Cop Toplama
13 - 1
Araci
Elektronik Ving Sistemli Konteyner
14 - 1
Yikama Araci
15 Mobil Yikama Araci - 1
TOPLAM 1 37

MALI BiLGILER

Midirligtimaz 2022 yil faaliyet ve projeleri
icin yil icerisinde yapilan ihaleler igin toplam
31.968.944,50 TL; dogrudan temin igin toplam
14.173.269,50 TL harcama yapilmis olup proje ve
faaliyetlerimizin toplam harcamalari
46.142.214,00 TL dir. (Harcamalarimizdaki
dogrudan temin tutarinin 14.173.269,50 TL'lik
kismi personel hizmet alimi isi i¢in kullaniimistir.).

2021 VE 2022 YILLARI iHALE VE DOGRUDAN TEMiN HARCAMALAR KARSILASTIRMASI

2021 Yil Dogrudan Temin Harcamalari

Alim Bedeli (TL)

ilcemiz Dahilinde Cop Toplama ve Tasima isinin Yiritilmesi Amaciyla Arag Kiralanmasi Hizmet Alimi

1 . 95.165,00
Isi (1.bolge —01.01.2021-08.01.2021 tarihleri arasi) !

5 ilcemiz Dahilinde Cop Toplama ve Tasima isinin Yiritilmesi Amaciyla Arag Kiralanmasi Hizmet Alimi 90.265.00
isi (2.bolge —01.01.2021-08.01.2021 tarihleri arasi) U
Belediyemiz Hizmet Binalari ile ibadethanelerde Kullaniimak Uzere Temizlik Malzemeleri ve Temizlik

3 ) e 102.900,00
Igin Sarf Malzemeleri Alimi Isi (34 kalem)
ilcemiz Dahilinde Cop Toplama isinde Kullanilan Cép Konteynerlerinin Dezenfeksiyonu icin Dezefektan

4 i 72.450,00
Alimi lsi

5  Metal Levha Alimi ile Araglara Folyo Giydirilmesi isi 20.133,60

6 ilcemiz Dahilinde Cop Toplama ve Tasima isinin Yiritilmesi Amaciyla Arag Kiralanmasi Hizmet Alimi 103.243.00
isi (01.05.2021-04.05.2021 tarihleri arasi) o

7 Personel Hizmet Alimi Isi (01.01.2021 — 31.12.2021 tarihleri arasinda 4734 Sayili Kanunun 22/A 12.217.522,50

maddesine gore DEFTUR A.S.” den personel hizmet alimi yoluyla yapilmistir.)

KDV HARIC TOPLAM

12.701.679,10
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YESIL ALANLAR, CEVRE VE TEMIZLIK

TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU

2021 Yih ihale Harcamalari

Alim Bedeli (TL)

A W N P

2020/751280 iKN’li Cop Toplama isi igin Arag Temin Edilmesi (2021 yili ilk 4 ay)
2021/103147 iKN’li 8 Aylik Kati Atik Toplama ve Tasima isi icin Arag Temini

2021/242158 iKN’li Cép Toplama ve Tasima isi Arag Temini
2021/272118 iKN’li Metal ve Plastik C6p Konteyneri ile Teker Alimi isi

3.461.120,00
3.362.765,00
1.777.706,00
1.100.200,00

KDV HARIC TOPLAM

2022 Yil Dogrudan Temin Harcamalari

9.701.791,00

Alim Bedeli (TL)

ilcemiz dahilinde ¢6p toplama ve tasima isinin yiriitiilmesi amaciyla arag kiralanmasi hizmet alimi isi

1 (01.07.2022-05.07.2022 tarihleri arasi) 209.958,00
ilcemiz dahilinde ¢6p toplama ve tasima isinin yiriitiilmesi amaciyla arag kiralanmasi hizmet alimi isi

2 (06.07.2022-09.07.2022 tarihleri aras1) 205.824,001

3 ilgemiz dahilinde ¢6p toplama ve tasima isinin yiritiilmesi amaciyla arag kiralanmasi hizmet alimi isi 216.984.00
(10.07.2022-14.07.2022 tarihleri arasi) T

4 COp toplama isinde kullanilan araglara folyo giydirilmesi isi 27.137,80

5 Ilgem}zhdahllmde ¢op toplama isinde kullanilan ¢6p konteynerlerinin dezenfektasyonu igin dezefektan 133.800,00
alimi isi

6 Cop konteyneri tamir, bakim ve onarimi isi 105.200,00

7 Personel Hizmet Alimi isi (01.01.2022 — 31.12.2022 tarihleri arasinda 4734 Sayili Kanun’ nun 22/A 13.274.365.70
maddesine gére DEFTUR A.S.” den personel hizmet alimi yoluyla yapilmistir ) e
KDV HARIG TOPLAM 14.173.269,50
2022 Yih ihale Harcamalar Alim Bedeli (TL)

1 2021/785799 iKN’li 6 Aylik Arag ve is Makinesi Kiralama isi 8.977.482,00

2 (2022 yiliilk 6 ay) 5.786.870,00

3 2022/671779 iKN’ li 48 Giinliik Arag ve is Makinesi Kiralama isi 15.082.610,00

4 (15.07.2022 —31.08.2022 arasl) 386.482,50

5  2022/746785 IKN’ li 4 Aylik Arag ve Ekipman Kiralama isi 1.735.500,00

KDV HARIC TOPLAM

2021 - 2022 Yillari Bazinda Karsilastirmali Harcama Tablosu

31.968.944,50

2021 2022
Alimin Cinsi Miktan Alim Bedeli (TL) Miktari Alim Bedeli (TL)
1 C6p Toplama ve Temizlik isi 12 ay 8.890.264,00 12 ay 30.479.728,00
Personel Hizmet Alimi isi
2 (22/A Usili) 12 ay 12.217.522,50 12 ay 13.274.365,70
200 adet 800It.lik
350 adet 800It’lik 100 adet 400 Itlik
175 adet 400 It'lik 100 adet 120 It'lik plastik
3 Cop Konteyneri Alimi isi (ihale) . . 934.200,00 50 adet metal yarim figi 1.735.500,00
150 adet 120 It'lik plastik
100 adet metal varm fici 1.000 ad. har. teker ve mont.
¥ ¢ 1.500 ad. sab. teker ve mont.
500 adet parga sac ve kayn.
4 Temizlik Malzemeleri Alimi isi 34 kalem 102.900,00 38 kalem 386.482,50
1.500 adet hareketli, 500 adet hareketli,
5 Cop Konteyneri Tamiri isi 1.500 adet sab. teker takma 166.000,00 500 adet sab. teker takma, 105.200,00
500 adet parga sac kayn. 200 adet parga sac kayn.
6 iC;in Konteyner Dezenfektani Alimi 1.200 litre 72.450,00 2.000 litre 133.800,00
7 Metal Levha Alimi Ile Araglara Folyo 1 20.133,60 20.133,60 27.137,80

Giydirilmesi Isi
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TOPLAM

22.403.470,10

46.142.214,00
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YESIL ALANLAR, GEVRE VE TEMIZLiK

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Personel Sayisi: 2
Madar Kadrolu 1

CEVRE KORUMA Personel  Sozlesmeli 1
VE KONTROL

Midarligimiz Subasi Hizmet Binasinda 1.
katta hizmet vermektedir.

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugi; 5393
Sayili Belediye Kanunu, 2872 Sayili Cevre Kanunu
ve bu kanuna istinaden c¢ikartilan yénetmelikler
cercevesinde c¢alismalarini  ylritmektedir. Bu
cercevede, mudurligimiz, halkin g¢evreye karsi
duyarhligini artirici projeler gelistirmek, halkin
cevre bilincini artirmak ve g¢evrenin kirlenmesini
Onleyici tedbirler almak ve wuygulamak, bu
dogrultuda bilgilendirici ve egitici materyaller
hazirlayarak halkin bilinglenmesini saglamak tzere
¢alismalarini sirdiirmektedir.

Hava Kirliligi:

Yil icerisinde birimimize yazili veya sozll olarak
sevk edilen duman, koku, girdlti, gorintu
kirliligini iceren tiim sikayetler degerlendirilmistir.

Resimlerde kigik bir kismi  yer alan
isletmelerle ilgili olarak (tandir, firin, cafe,
restaurant, mizikhol, kasap ve kati atik satis
yerleri  vb.) her gin dlzenli denetimler
yaratalmustir.

m GELEN SiKAYETLER

Telefon ve resmi kurum kanallarindan gelen
sikayetlerin haricinde c¢evre kirliligi, hava kirliligi,
goranta kirliligi, guraltalt kirliligi, isgal edilen
yollarin  temizlenmesi, hayvan besiciliginden

olusan kirliligin 6nlenmesi gibi vatandas sikayetleri
degerlendirilmistir.

m GELEN - GIDEN YAZILAR

Mudarligumuze 2022 yili islemleri:

islem Sayi
CIMER 103
Dilekge/Halk Masasi 26
Gelen Yazi 122
Giden Yazi 89

m MALI BiLGILER

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii Mali
Bilgileri: 2022 vyili bltce Odenegi toplam
339.000,00 TL olarak Ongorilmistir. Toplam
butce icindeki payr % 0,11'tir. Yil icerisinde bu
o0deneklerden 243.344,81 TL harcama yapilmistir.
Bltce gerceklesme orani % 72’dir.
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CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

isyeri Denetimleri:
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YESIL ALANLAR, CEVRE VE TEMIZLIK

iKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

IxLim DEGISIKLIG
VE SIFIR ATIK

i

Personel Sayisi: 1
Madar Kadrolu 1
isci Kadrolu 1

Mudirligimiz belediyemizin Subasi Hizmet
Binasinda bir muadir ve bir isci ile ¢alismalarini
surdirmektedir. Madurlik calismalari daha 6nce
Sifir Atik Madarliga altinda ydratilmekte iken
yapilan isim degisikligi ile mudurligin yeni adi
iklim Degisikligi ve Sifir Atik Midiirliigi olmustur.

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Mudirligi; 2872
Sayili Cevre Kanunu ve bu kanuna istinaden
cikarilan yonetmelikler cercevesinde ¢alismalarini
yuritmektedir. Bu c¢ercevede, mudurlGgimiz,
dogal kaynaklarin  korunmasi, strdurilebilir
Uretimin saglanmasi, depolanacak atik miktarinin
azaltlmasi  ve ekonomik deger vyaratiimasi
amaciyla, geri donlisimi olan atiklarin  geri
kazanilmasi ve yeniden Uretim silrecine alinmasi
konularinda calismalarini siirdiirmektedir.

Halkin ¢evreye karsi duyarhhgini artirici
projeler gelistirme, halkin ¢evre bilincini artirma ve
cevrenin kirlenmesini Onleyici tedbirler alma ve
uygulama, bu dogrultuda bilgilendirici ve egitici
materyaller hazirlayarak halkin bilinglenmesini
saglama calismalari yapilmaktadir.

2022 yilinda birimimiz; ilgemizdeki ambalaj
atiklari, bitkisel atik yaglar, atik pil ve tekstil atiklari
belirlenen teknik ve idari standartlar ile yasal
prosedirler cergevesinde diger evsel atiklardan
ayri  toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi ve
bertaraf slreglerinde vatandas ve lisansli firmalar
arasinda koordinasyonu saglamis, tim atiklar
hakkinda bilinglendirme  ve bilgilendirme
calismalari yapmustir.

m AMBALAJ ATIKLARI

Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasi
calismalarinin amaci:

e Cevre kirliligini azaltmak,

e Kati atik depolama sahalarinin kullanim émriini
uzatmak,

e Ekonomiye katkida bulunmak,

e Enerji verimliligini saglamak ve kiresel 1sinmayi
yavaslatmak seklinde 6zetleyebiliriz.

ilcemiz sinirlari icerisinde muhtelif yerlere
kumbara ve kafes olmak lizere ge¢mis yillar dahil
toplam 201 adet geri donlstim kutular mevcuttur.
Ayrica, kamu kurum ve kuruluglara da i¢ mekan
kutulari yerlestirilmistir.
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Mahallelerdeki Geri Kazanim Kumbara Sayisi

Akdeniz 7 Hancagiz 1
Aknehir 2 Harbiye 25
Armutlu 4 Huseyinli 1
Asagiokeular 9 Karsiyaka 1
Bahgekoy 1 Kogoren 2
Baliklidere 1 Meydancik 1
Ballioz 1 Orhanl 1
Bostancik 1 Ozbek 1
Blyukgat 1 Samankaya 2
Gardakh 1 Sinanli 1
Cekmece 25 Subasi 8
Cinarli 1 Sumerler 25
Cokek 1 Tavla 3
Degirmenyolu 1 Toygarh

Déver 1 Turunglu 12
Dursunlu 12 Uzengili 2
Elektrik 4 Yenicag 4
Glimugsgoze Yesilpinar

Guneysogut 25 TOPLAM 201

Ambalaj atiklari evsel atiklardan ayri olarak
toplanmis ve ekonomiye geri kazandiriimistir.
Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasi
uygulamasi kapsaminda 2022 vyili igerisinde
toplanan ambalaj atigi aylar itibari ile listelenmis
hali asagidaki gibidir.



iKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

2022 Yil Toplanan Ambalaj Atiklar

KAGIT  PLASTIK

KARTON AMBALAJ METAL  CAM
AYLAR (ke) (ke) (ke) (ke)
Ocak 51.465 1.438 5
Subat 51.765 1.273 5 5
Mart 50.549 1.456 5 8
Nisan 56.248 1.783 11 18
Mayis 49.076 1.497 8 26
Haziran 44.968 1.525 4 17
Temmuz 29.205 1.135 4 12
Agustos 33.030 1.430 3 13
Eylul 32.064 1.595 3
Ekim 32.324 1.433 3
Kasim 29.855 1.475 4
Aralik 21.765 1.234 2
Toplam 482.314 17.274 52 129

atiklarinin
¢alismalari

37 mahallemizde ambalaj
toplanmasi

sirdaridlmis olup; toplama yapilan mahallelerin

kaynaginda ayri

toplama gln ve saatleri tarafimizdan
belirlenmistir.  llgemizde ambalaj atiklarinin
toplanmasi isi Bora Geri Donisliim ve Atik Toplama
San. Ltd. Sti. blnyesinde 2 ara¢ ve 2 elemanla
ylratilmistir. Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri
toplanmasi faaliyetleri, belediyemiz ile Bora Geri
Donilsiim ve Atik Toplama San. Ltd. Sti. arasinda
yapilan sozlesmeye istinaden hazirlanan yonetim
planina uygun bir sekilde calismalar yapildi.

m BiTKiSEL ATIK YAGLAR
V- A% Bitkisel Atik Yaglarin Kaynaginda

\\Q\’ Ayri Toplanmasi:
E y Atik yonetim planimiz
dogrultusunda ilgemizde atik yag olusumuna
sebep olan lokanta, bufe, yemek lretim yeri, cay
bahgeleri  v.b. isletmelerde denetimlerimizi
sirdirdiik. ilgemizde bitkisel atik yag toplama
faaliyetleri, belediyemizin sorumluluk ve
kontroliinde protokol imzalamis oldugumuz lisansh
kurulus Deha Biodizel ile birlikte ylrGtilmustar.

2022 yilinda muesseseler ile galisma yapilarak
daha o©nce protokol imzalanan isletmelerin
topladiklari  yaglar duzenli olarak toplandi.
ilcemizden toplam 9.766 kg atik yag toplanmistir.

2022 yilinda protokol imzalanan igletmeler ile
toplanan atik yag miktari:

AYLAR KG
Ocak 705
Subat 995
Mart 605
Nisan 930
Mayis 540
Haziran 735
Temmuz 475
Agustos 760
Eylal 1.055
Ekim 933
Kasim 833
Arahk 1.140
TOPLAM 9.766

m GIYSI-TEKSTIL GERi DONUSUM KUMBARASI

2022 vyilinda mubhtelif yerlere vyerlestirilen
tekstil kumbaralarindan toplanan toplam 19.090
Kg tekstil atigi miktari asagidaki gibidir.

AYLAR KG

Ocak - ‘%:-'/

Subat - -

Mart - 650 Zm
Nisan - - =
Mayis 3.440 (. DEFNE BELEDIVES| Yy
Haziran 3.000 “Lmﬁm ’
Temmuz 1.950 Desas

Agustos 2.060 ﬁ‘ o
Eylil 2.040 :;‘fff %ﬁw
Ekim 2.980 S ™
Kasim 1.920 i
Aralik 1.700

TOPLAM  19.090

m ATIK PiL TOPLAMA

2022 yili icerisinde atik pil toplama ile ilgili
firma iflas ettiginden yil igerisinde atik pil toplama
yapilamamistir.

rr J

/%

' 4 S
Y.
iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirligii Mali

Bilgileri: 2022 vyih biitce 6denegi toplam

361.000,00 TL odenek ongorilmistir. Toplam

bltce icindeki payr %0,11 oranindadir. Yili

icerisinde  bu 0Odeneklerden 191.655,52 TL

harcama yapilmistir. Biitce gerceklesme orani
%53'tur.
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YESIL ALANLAR, CEVRE VE TEMIZLIK

iKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Personel Sayisi: 5
Midur Kadrolu

VE T E Ri N E R Eg:teriner E%Z:E%Ee“
ISLERI

N R R e

Veteriner isleri Mudirliigli, Subasi Hizmet
Binasinda 1. katta hizmet vermektedir.

Veteriner Hekim ve 2 isciden olusan sokak
hayvanlari muidahale ekibi ve 1 personnelden
olsan ilaglama ekibi ile hizmetler yldtilmektedir.

3285 Sayili Hayvan Saghgi ve Zabitasi Kanunu, _ :
3161 sayili Veteriner Hekimlik Meslek icrasi o VG Nl

) sacuK eVl

Kanunu, 5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve
Halk Sagligi alaninda haserelere karsi ilaglama usul
ve esaslari hakkinda tizik ve yonetmelikler
cercevesinde ve;

Pikap (Holder monteli) 1 Adet
Pikap (4 Ad. Kopek Kafesli) 1 Adet
Yedek Holder 1 Adet
El Sisleme Cihazi 1 Adet arag ve makine
El ULV'si ve Sirt Pompasi 2 Adet destegiyle
Kopek Yakalama Sopasi 1 Adet calismalar
Havali Enjektor Ufleme 2 Adet ylratialmektedir.

m SOKAK HAYVANLARINA MUDAHALE

2022 wyili Haziran ayinda mudurligimiz
blinyesinde olusturdugumuz sokak hayvanlarina
midahale ekibimizin yaptigi ¢alismalar sonucu yil
sonu itibari ile Defne ilge sinirlarimiz igerisinde
yaklagik 600 adet sahipsiz ve kipesiz kopek
yakalanarak Hatay Buyuksehir Belediyesi Hayvan
Barinagina teslim edilmistir. Bu alandaki
¢alismalarimiz kesintisiz devam etmektedir.

m HASERE iLE MUCADELE

2022 vyilinda ilaglama ekibimiz tarafindan
mesken ve agik alanda olmak (izere toplam 200
adet ilaglama talebine profesyonel bir ¢alisma ile
cevap verilmistir.

100



VETERINER iSLERi MUDURLUGU

m CIMER VE HALK MASASI TALEPLERI
2022 yihinda muddurliglimuze;

Halk Masasindan 200 adet ilaglama talebi
gelmis, bu ilaglamalar ekibimiz tarafindan yapilmis
ve tutanak altina alinmistir.

Halk Masasindan 219 adet sokak kdpeklerinin
toplanmasi ile ilgili talep gelmis, ekibimiz bu siire
zarfinda 582 adet kopek toplayarak talepleri
sonuglandirmistir.

CIMER araciligiyla 72 adet sikayet gelmis, ilgili
ekiplerimiz gereken islemleri yaparak sikayet ve
talepleri sonuglandirmistir.

Mudarligimuze gelen sikayet veya talepler
ekiplerimiz tarafindan olanaklarimiz dahilinde en
kisa slrede degerlendirilip gereken islemler
yapilmis ve sonuca baglanmistir.

m DEFNE GEGiCi HAYVAN BAKIM EVi

5199 sayili Hayvanlari Koruma Yasasi geregi
ilcemizin nifusu geregi 31.12.2022 tarihi itibari ile
hayvan bakim evi kurmak zorundadir. Bu amagla
ylarattigumiz  c¢ahismalar  yer  tespiti  ve
projelendirme islemleri  bitmis olup ihale
asamasina getirilmis durumdadir. An itibari ile
toplanan sokak hayvanlari Hatay Biylksehir
Belediyesi Hayvan Barinagina teslim edilip
kisirlastirma ve tedavileri ayni yerde yapilmaktadir

wsoean = >
e Gonderiler a

452, Beytiima (Defne Haber Paylagim
&b Grubu)

: &L’ rad Ay

Olen Hayvanlar

ilcemizde &len kdpek, dana ve diger hayvanlar
alinip gémilerek yerleri ilaglanip dezenfekte edildi.
ilaglamada Kulanilan ilag Tablosu
Kullanim Alani

Alinan ilacin Cinsi Miktari

Hasere ilaglamasi
(mesken)
Acik Alan ilaglamasi

Alphacypermetrin 300 L

Diazinon 50L

Fare pastasi 2400 Ad. Acik-Kapali alan

Perfromans Sonuglari

MUdurlagimiz aldig ilaglar ile 2022 yilinda
talepte bulunan 200 odakta ilaglama yaparak
vatandasimizin gesitli hasere ve kemirgenlerle ilgili
sorunlarina ¢6ziim sunmustur.

Defne ilge sinirlari icerisinden 582 adet kdpek
toplanarak sokak kopeklerinin hastalik, tedavi,
bulasict  hastaliklarin  kontrolli, Gremelerinin
kontrol altina alinmasi amaci ile kisirlastirilmasi vb
calismalar yiriiterek bu hayvanlardan vatandasa
yansiyacak sorunlar asgariye indirilmistir.

Mudurlagiimize gelen Cimer-Halk Masasi
sikayetleri arabuluculuk edilerek bariscil
yontemlerle ¢o6zllmek suretiyle vatandalar
arasindaki sorunlar ¢éziime kavusturulmustur.

Veteriner isleri Miidirliigiic Mali Bilgileri:
2022 yili butce 6denegi toplam 3.223.000,00 TL
o6denek ongorilmistir. Toplam bitge icindeki payi
%1,00 oranindadir. Yil igerisinde bu 6deneklerden
675.114,50 TL harcama vyapilmistir. Bltge
gerceklesme orani %21'dir.
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e e FAALIYET
ZABITA MUDURLUGU RAPORU

KENT ESENLIGI
Personel Sayisi: 29
Miidiir Kadrolu 1 isci Kadrolu 6
Zabita Komiseri  Kadrolu 1 isci DEFTUR 13
Zabita Memuru  Kadrolu 6 ABITA
Memur Kadrolu 2
Mudurligiimiz Harbiye Hizmet Binasinda KALDIRIM iSGALLERI

zemin katta hizmet vermektedir. . . . .
Kaldirrmi isgal ettigi tespit edilen esnaflar

iSYERI DENETIMLERI uyarilarak kaldirimi bosaltmalari sagland.
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KENT ESENLIGI

ZABITA MUDURLUGU

MARKET FiYAT ETiKETi DENETIMLERI

ilcemizde kacak olarak satis yapan, trafik
diizenini bozacak sekilde tezgah agan seyyar
saticilara miidahele  edilerek  tezgahlarini
kaldirmalari saglanmistir.

REDMINOTE 6 FRO
& QUAD CANERA
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SEYYAR SATICILARLA MUCADELE

ilcemizde kagak olarak satis yapan, trafik
diizenini bozacak sekilde tezgah agan seyyar
saticilara miidahele  edilerek  tezgahlarini
kaldirmalari saglanmistir.
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ZABITA MUDURLUGU

GUVENLIK ONLEMLERI

Asiri yagislar veya cesitli sebeplerden dolayi
kapagi acilan rogarlar ve kirilan i1zgaralardan sonra
olusan riskli durumlara karsi cesitli uyari isaretleri
yerlestirilerek ve glvenlik seritleri ¢ekilerek
onlemler alindi.

ﬁf\‘(\!(mra,, :

FAALIYET
RAPORU

m KACAK iNSAATLAR

Belediyemiz  Yapi kontrol ve Denetim
Mudurlagi ile birlikte koordineli bir sekilde
calismalar  ydratilmektedir.  Mudurligimuze
mesai saatleri disinda kagak insaat ile ilgili 5
sikdyet gelmis olup, tarafimizca ¢alisma
durdurularak Yapr Kontrol Mudirlugiune bilgi
verilmigtir.

m YAZISMALAR

Mudurlagimuza ilgilendiren konularda
vatandaslardan gelen 129 dilek¢e ve 231 Halk
Masas! talepleri ile resmi kurum, kurulus ve
belediyemiz birimleriyle 504 adet gelen ve 496
adet giden olmak Gzere toplam 1360 adet yazisma
yapilmistir. Ayrica CIMER {izerinden 185 adet
sikdyet ve talep vyazisi gelmis olup, 185’
sonuclandirilmistir.  Ayrica, Belediyemiz Halk
Masasl birimi maduarligimize baglh olup 2022 yih
icerisinde tlim mudurliklere dahil toplam 2474
adet sikayet ve talep basvurusu gelmistir.

Personel Goreviendirmeleri

Mevcut personel kadrosu asagidaki gibi
gorevlendirilmistir.

Personel Gorev Yeri

2 Zabita Memuru Yapi Kontrol Md.

Ruhsat ve Denetim Md.
Seyh Yusuf El-Hekim Turbesi ve Hidro
Ataturk Parki

Harbiye Hizmet Binasinda Bina
Sorumlusu

1 Zabita Personeli

1 Zabita Memuru

1 Zabita Memuru

1 isgi Baskanlik Makam
2 DEFTUR Personeli
1 DEFTUR Personeli
3 DEFTUR Personeli
1 DEFTUR Personeli

Semt Pazarlari

Baskanlik Makam

Halk Masasi

ISDEM 112 Cagri Merkezi

Zabita Mudurliigu faaliyetleri yukarida sayilan
gorevlendirmeler ve izinler haricinde kalan
personel ile asagidaki tabloda belirtildigi gibi icra
edilmistir.

Personel Gorev Yeri

1 Zabita Mudri
1 Zabita Komiseri
2 Zabita Memuru

2 Memur Personel Defne Belediyesi
1 Yazi isleri Gorevlisi Zabita Mudurlug
1 Kadrolu Sofor

3 Kadrolu isci

5 DEFTUR isci
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KENT ESENLIGI

ZABITA MUDURLUGU

Diger Birimlere Kolluk Gorevleri
Tabela Yonetmeligi ile ilgili olarak;

Bu is ve islemlerde Cevre Koruma MudurlGga
ana birim ve ydritici olup Zabita Mudarligu
kolluk giliclyle destek verecektir. Ayrica bolge bu
anlamda daha estetik cadde ve sokak goériiniimiine
kavusturulmustur.

insaat calismalarinda ¢evreyi kirleten
unsurlarla miicadele edilmesi ile ilgili olarak;

Hafriyat ve malzeme nakliyelerinde
kamyonlarin cadde ve sokaklari kirletmesine engel
olunmaktadir. imar ve Sehircilik, Cevre Koruma ve
Kontrol, Yapi Kontrol ve Temizlik Isleri
Mudirlikleri ile koordineli ¢alisilarak, Zabita hem
kolluk olarak hem de bizzat denetimlerde
bulunarak insaat c¢alismalarinda cevreyi kirleten
unsurlarla, micadele etmeye devam etmistir.

Kagak ¢6p ve atik dokiimiine karsi miicadele
edilmesi ile ilgili olarak;

Kagak dokiim yapilan alanlarda siki denetim
yapilmaktadir. Fen isleri, Cevre Koruma ve Kontrol
ve Temizlik isleri Miidirliiklerine konu ile ilgili hem
kolluk giicti verilerek hem de bizzat kolluk olarak
yonetmeligimiz ve Ceza Tembihnamesi geregi
caydiricilik ve diizeni bu konuda saglamak Uzere
denetim ekiplerimiz calismalarini sirdirmustir.

Zabita Mudirlagii Mali Bilgileri: 2022 il
bltce odenegi toplam 1.957.000,00 TL 6denek
ongorilmistir. Toplam bitge icindeki payr %0,61
oranindadir.  YiIl igerisinde bu 0Odeneklerden
1.886.448,93 TL harcama yapimistir. Bitge
gerceklesme orani %96’dir.
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ZABITA MUDURLUGU

Rutin Denetim Yapilan isyerleri:

Denetim Yapilan isletmeler 2018 2019 2020 2021 2022
1 Bakkallar ve Marketler 350 310 150
. COVID-19 salgin COVID-19 salgin
2 Kuaforler (Bayan-Erkek) 100 2 hastalig hastalig 5
3 Kasaplar 320 36 nedeniyle s6z nedeniyle s6z 30
4 Tuhafiyeler 90 _ konusu isyerleri konusu isyerleri _
rutin bir sekilde rutin bir sekilde
5 Lokanta ve Cafeler 300 1 denetlenmistir. denetlenmistir. 160
6  Firincilar 350 22 Denetlemeler Denetlemeler 45
7 Biifeler 15 devam . devam . )
etmektedir. etmektedir.
8 Pastaneler 90 26 60
TOPLAM DENETIM SAYISI 1615 410 450
Sozli ve Yazili Olarak Gelen Sonuglandiriimis Sikayetler:
Sikayetin Nevi 2018 2019 2020 2021 2022
1 Kiglkbag ve Buyiikbas Hayvan Besiciligi 96 54 15 10 25
2 lisyeri Oniiisgalleri 120 52 75 125 52
3 Dilenci Sikayeti 5 11 10 5 -
4 Seyyar Satici Sikayeti 22 53 25 250 30
5  Usulsliz Asilan Afig ve Tabela Sikayeti 2 6 2 5 0
6  Saghga aykiri satig ( Hijyen ) sikayeti 10 - 5 10 14
7 Gurilti Sikayeti 70 27 10 5 16
8  Ceuvre Kirliligi Hakkinda Sikayet 216 145 20 10 20
9 Yapilan msaétlérd.g GuvenI!kAOnIeml 105 23 40 75 49
alinmamasi ile ilgili gelen sikayetler
10 Beledly'enln'lz'ln vermis ?Idugu d0|l.,!m" i 2% 16 30 3 104
merkezi haricinde usulsiiz moloz dokimu
11  Baca Sikayetleri ve denetimleri 34 24 20 2 15
12 Tandir Sikayetleri 6 8 15 5 2
13 Cop Sikayetleri 50 12 20 10 45
TOPLAM SIKAYET SAYISI 762 431 287 515 372

NOT: 2022 yil igerisinde yukaridaki tabloda belirtilen sikayetler ile ilgili 82 adet agik tutanak tutulmus ve 19 adet
ihtarname verilmistir. 6 Adet Tespit ve Gorgii Tutanag diizenlenmistir. 2 Adet idari Yaptirm Karar Tutanagi ve 3 Adet
Emre Aykiriik maddesine istinaden Enclimene havale edilen yazi bulunmaktadir.

Enciimen Kararlari ile ilgili yapilan islemler

Ruhsat Midiirliigii ile Yapilan islemler 2018 2019 2020 2021 2022
1  Mihdrlenen is yeri sayisi 8 1 17 6 36
2 Kapaliolan igyeri sayisi 2 7 2 0 4
3 Ruhsat alan igyeri sayisi 8 8 9 19 33
4 Encumen karari ile stire verilen isyeri sayisi - - - - 9
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KENT ESEN

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

RUHSAT VE
DENETIM

Personel Sayisi: 4

Mudur Kadrolu 1
V.H.K.I. Kadrolu 1
isci Kadrolu 1
isci DEFTUR 1

Ruhsat ve denetim servisi Cekmece Hizmet
Binasinda zemin katta hizmet vermektedir.

SUNULAN HiZMETLERIN KAPSAMI

e Ruhsatlandirma

e Sinif Tespitleri

e ckili Yer Bélge Tespitleri

e lsyerlerinin Acilis- Kapanig Saatlerini
Belirlenmesi

e lIsyeri Denetimleri

e Ruhsatsiz Faaliyet Gosteren isyerlerinin
Zabita Mudurltugine Bildirilmesi

e Ruhsat iptalleri

a. Sihhi Miiesseseler: Gayrisihhi miesseseler
disinda kalan her tarli isyerini kapsar. (Bakkal,
Manav, Kasap, Bife, Kefeterya, Su ve mesrubat
satis yerleri, Bliro, Kuyumcu, Ziiccaciye, Sarkiiteri,
Market, Stipermarket, Balikgl, vb. isyerleri.)

b. Gayrisithhi Miesseseler: Faaliyet sirasinda
cevresinde bulunanlara biyolojik, kimyasal, fiziksel,
ruhsal ve sosyal ydnden az veya ¢ok zarar veren
veya vermesi muhtemel olan ya da dogal
kaynaklarin ~ kirlenmesine  sebeb  olabilecek
muesseseleri ifade eder. (Her tarli imalat ve
iiretim yerleri, Depolar, Ocaklar ve insaat Malzeme
Satisi vb. yerler.)

c¢. Umuma Agik istirahat ve Eglence Yeri:
Kisilerin tek veya toplu olarak eglenmesi,
dinlenmesi veya konaklamasi icin agilan otel,
motel, pansiyon, kamping vb. konaklama vyerleri;
gazino, pavyon, meyhane, bar, birahane, ickili
lokanta, taverna, ve benzeri ickili yerler;
kahvehane ve kiraathaneler; kumar ve kazang kasti
olmamak sartiyla adi ne olursa olsun bilgi ve
maharet arttirici veya zeka gelistirici nitelikteki
elektronik oyun alet ve makinelerinin, video ve
televizyon oyunlarinin  igerisinde  bulundugu
elektronik oyun yerleri; internet salonlari,
lunaparklar, sirkler vb. yerlerdir.

d. Hafta Tatil Ruhsati: isyerlerini tatil giinleri
acmak isteyen mikelleflerin isyeri agcma ve
¢alismalari igin verilen ruhsattir.

e. Sinif Tespitleri: isyerinin hangi sinifta (Sthhi,
Gayristhhi, Umama Acik istirahat ve Eglence Yeri)
yer aldiginin belirlenmesi isidir.
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f. ickili Yer Bolge Tespitleri: ickili miiessese
acilabilecek isyerlerini ifade eder. Defne Belediyesi
ickili  Yer Bolgesi; Belediyemiz  Meclisinin
01.04.2016 giin ve (39) sayih karar ile
belirlenmistir.

g. lsyerlerinin Agilis - Kapanis Saatlerinin
Belirlenmesi: isyerlerinin acilis - kapanis saatlerini
ifade eder. Defne Belediyesi isyeri Acilis — Kapanis
Saatleri; Belediyemiz Enclimeninin 23.09.2014 giin
ve (133) sayili karari ile belirlenmistir.

h. isyeri Denetimleri: ilcemizdeki isyerlerinin
denetlenmesi  Ruhsat Denetim  Komisyonu
tarafindan yapilr.

Ruhsatsiz Faaliyet Gosteren Isyerlerinin
Zabita Mudirliigiine Bildirilmesi: Ruhsatsiz
faaliyet gosterdigi tespit edilen yerler hakkinda
Zabita Maudarlugince gerekli islem yapilmasi
saglanir.

Ruhsat iptalleri: Ruhsat veriime sart ve
vasiflarini kaybetmis isyerlerinin tespiti halinde
ruhsat iptal islemleri gergeklestirilir.

m RUHSATLANDIRMA

MUdurliglimizce islemi tamamlanan ve
calisma ruhsatlari mevzuat gergcevesinde tutanakla
ve fotograf cekerek ilgilisine teslim edilmektedir.
Ruhsat dosyalari dizenli bir sekilde
arsivlenmektedir.




RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

m RUHSATLANDIRMA FAALIYETLERI
2020-2022 Yili Ruhsat Gelirleri Tablosu

yil Gelir (TL)
2020 613.989,15
2021 804.961,21
2022 1.200.560,00

2021 yili gelirler toplam 804.961,21 TL; 2022

2020-2022 Yili Ruhsat Sayilari Tablosu

[TRAVN
DEFNE!BELEDIYES]

Ruhsat Verilen Ruhsat  islemi Devam
YIL Miracaat Sayisi Sayisi Eden
2020 159 157 2
2021 228 213 15
2022 287 283 4
2022 il itibariyle ilgemizde  agilan

isyerlerinden 38’ine 3. sinif gayri sihhi, 34’lGine
umuma agik istirahat ve eglence, 211‘ine sihhi
olmak Uzere toplam 283 igyerine isyeri agma ve
¢alisma ruhsati verilmistir. Diger yandan isyeri
acma ve calisma ruhsatlari disinda 4 adet canli
miizik ruhsati ve 97 adet hafta sonu tatil ruhsati
verilmigtir. 2022 yilinda verilen toplam ruhsat
sayisi 384’tiir.

Belediyemiz denetim ekiplerince 2022 yilinda
ilcemizde bulunan sihhi, gayristhhi miesses ve
umuma aclk istirahat ve eglence yeri olmak lizere
toplam 1780 isyeri denetlenmistir.

Ruhsat verilen tim isyerleri; SGK il
Middrliigiine, sahis ruhsatlari Esnaf ve Sanatkarlar
Odalarina, sirket ruhsatlari Ticaret Odasina,
umuma agcik istirahat ve eglence yerleri de Defne
ilce Emniyet Midirligiine periyodik olarak
bildirilmistir.

m YAZISMALAR

YIL Gelen Evrak Giden Evrak Dilekge
2020 382 705 462
2021 283 873 699
2022 318 1139 977

Ruhsat ve Denetim Miidiirligii Mali Bilgileri:
2022 yih bitce 6denegi toplam 911.000,00 TL
odenek Ongoérulmistiir. Toplam bitge igindeki
payl %0,28'dir. Yil igerisinde bu oOdeneklerden

yili gelirleri toplami ise 1.200.560,00 TLdir.

2021 yilina goére gelirlerimizde % 49,14 artis 739.818,75 TL harcama yapilmistir. Biitce

saglanmistr. gerceklesme orani %81’dir.

2020-2022 Yili Ruhsat Denetim Faaliyetleri Tablosu
YAPILAN FAALIYET 2020 2021 2022

1 isyeri Agma ve Calisma Ruhsati 157 213 283
2 Hafta Tatili Agma Ruhsati 20 53 97
3 Canli Muzik Ruhsati - 4 4
4 Toplam Verilen Ruhsat 177 270 384
5 isyeri Denetimleri 972 1670 1780
6 Ruhsat iptalleri 21 17 64
7 Acilis-Kapanis Saatlerine Uymadigi Tespit Edilen isyeri 12 2 5
8 Yasal islem, Kapatma, Para Cezasi Uygulanan isyeri 35 31 51
9 isyerlerine Uygulanan Toplam Para Cezasi (TL) 58.159,00 33.201,00 98.991,32
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YAPI KONTROL MUDURLUGU

YAPI KONTROL

Personel Sayisi: 8

Mudar Kadrolu 1
Mihendis Kadrolu 3
Tekniker Kadrolu 1
V.H.K.L. Kadrolu 1
Zabita Gorevli 2

Yapi Kontrol Mudiarligtd  Subasi  Hizmet
Binasinda zemin katta hizmet vermektedir.

Defne ilgesinde bulunan tim mahallelerin
belirli kanunlar ve yonetmelikler ¢ergevesinde
dizenli bir program dahilinde yapi kontroliniin
saglanmasiyla planh kentlesme yolunda etkin
olmaya c¢alisiimaktadir. Bu amacgla;

e Planli kentlesmeye aykiri tim uygulamalarin sik
ve etkin denetimlerle baslangi¢c safhasinda
durdurulmasi  ve  tamamen bitirilmesi
saglanmaktadir.

e insaatlarda gerekli giivenlik 6nlemlerinin
alinmasi igin yapi ilgililerine gerekli uyar ve
tebligatlar yapilmaktadir.

e Kacak, ruhsat ve eklerine aykiri yapilar tespit
edilmekte; ilgili kanun ve yonetmelik geregince
yasal islemler yapilmaktadir.

e Yikilacak derecede tehlikeli binalar ve metruk
halde bulunan; cevreye rahatsizlik veren tim
yapilarin ortadan kaldirilmasi igin yasal islemler
uygulanmaktadir.

e Sozli, vyazil ve diger iletisim yollaryla
vatandaslardan gelen talep ve sikayetler en
kisa strede cevaplanarak kesin memnuniyet
saglamaya 6zen gosterilmektedir.

RUHSAT VE EKi PROJELERE AYKIRI YAPILAR

Ruhsat ve eki projelere aykiri yapilan yapilarin
sahibi, miiteahhidi ve fenni mesuliine para cezasi
karari, ruhsat ve eki projelere aykiri yapilan
imalatlara da 3194 Sayili imar Kanunu’nun 32.
maddesine gore yikim karari alinmasi icin dosyalar
belediye enciimenine sevk edilmistir.
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RUHSATSIZ YAPILAR

Ruhsatsiz yapilarin ilgililerine 3194 Sayili imar
Kanunu’nun 42. maddesine goére para cezasl
karari, ruhsatsiz yapilara ayni kanunun 32.
Maddesine gore vyikim karari alinmasi igin
dosyalarin belediye enclimenine sevk islemleri
yaratilmustir.
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YAPI KONTROL MUDURLUGU

YAPI TATIiL TUTANAGI

Haftalilk program dahilinde arazi kontrolleri
yapilarak ve gelen sikayetler degerlendirilerek
gerekli islemler yapilmistir. Ruhsatsiz veya ruhsat
eklerine aykiri olarak yapilan yapilar igin yapi tatil
tutanagi diizenlenmistir.

.Mm",‘r_\.m ygg\; ol purcsal- S
Al et 2305220 Juiiade ‘
3194 Sayili imar Kanunu'nur
32. maddesi geregince, ingaai

faaliyet mithirlenerek
durdurulmu%in;.

MustoCs H2RdM Sore
A g

TEHLIKE ARZ EDEN VE METRUK YAPILAR

Yikilacak derecede tehlikeli ve metruk yapilar
icin imar Kanununun 39. maddesine gére islem
yapilmis, cevre saglgini tehdit eden yapilarla ilgili
gerekli tedbirlerin alinmasi saglanmis ve vyasal
islemler yurttilmastdar.

FAALIYET
RAPORU

ingaatlarda gerekli gilivenlik  dnlemlerinin
alinmasi ig¢in yapi ilgililerine gerekli uyar ve
tebligatlar yapilmistir.

Vatandaslardan gelen sikayet ve taleplerin
¢6zimlenmesi ve Ozellikle ruhsatsiz ve ruhsata
aykiri ingai faaliyet tesebbuslerinin engellenmesi
¢alismalari mudurligumiiz tarafindan
saglanmaktadir. Yapilarin  kontroli ile ilgili
vatandaslarimizdan gelen her tirli talep ve
sikayet, resmi makamlar araciligiyla gelen yazilar
mudarltgimiz tarafindan dizenli olarak kontrol
edilmektedir. Sikayetlere, konularina goére ¢6zim
Uretilmekte, miidahale edilmekte ve gerektiginde
yasal islem yapiimaktadir.

KACAK YAPILARLA iLiGiLi iSLEMLER

3194 Sayili Kanunun 42. 3194 Sayili
Maddesi Geregince Kanunun
32. Maddesi
Alinan Verilen Geregince Yikim
Enciimen Kesinlesmis Karari Verilen
YIL Karar Sayisi  Para Cezasi (TL) insaat Sayis
2018 89 2.361.783,40 69
2019 34 1.858.978,41 32
2020 81 2.024.469,80 65
2021 53 1.120.868,66 48
2022 46 2.172.630,60 35
YAZISMALAR
Yapi Tatil
YIL Dilekge Zapti Gelen Yazi  Giden Yazi
2018 1661 89 434 814
2019 1246 40 572 944
2020 268 78 530 981
2021 180 53 489 916
2022 144 53 537 765

Defne sinirlari icinde bulunan yapilasmalarin;
imar planlari, imar kanunu ve ilgili mevzuat
hikiimleri ile fen, saglik ve ¢evre kosullarina uygun
saghkh ve guvenli bir sekilde tesekkill
saglanmalidir. Kentimiz, deprem riski taslyan
bolgeler siralamasinda 1. Derece Deprem
Bolgesinde bulunmaktadir.

ilcemizde;
e Can ve mal glivenliginin saglanabilmesi,
o Saglikli cagdas kentler olusturulabilmesi,
e Planli ve ruhsath yapilasma igin;

Kacak vyapilarla miicadele ve
kontroli etkin bir sekilde yapilmaktadir.

yapilarin

Yapi ve Kontrol Midirligi Mali Bilgileri:
2022 yili butce 6denegi toplam 1.815.000,00 TL
o6denek ongorilmistir. Toplam bitge icindeki payi
%0,56 oranindadir. Yil icerisinde bu 6deneklerden
1.439.220,50 TL harcama vyapilmistir. Biitce
gergeklesme orani %79’dir.
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YAZI iSLERI MUDURLUGU

KURUMSAL KAPASITE
Personel Sayisi: 10
Mudir Kadrolu 1 Sofér Kadrolu
Sef Kadrolu 1 isci Kadrolu
V.H.K.I. Kadrolu 1 isci DEFTUR
Evlen. Memr.  Kadrolu 2

- Yaz ISLERI

DEFNE

Yazi isleri Mudirliigiince yil igerisinde:

e Meclis faaliyetleri,

e Encimen faaliyetleri,

e Gelen evrak, Giden evrak,

e Cimer, Acik Kapi, 112 Acil Vefa Grubu
basvurulari,

e ilan-duyuru,

e idariigler,

e Periyodik evraklar,

e Posta islemleri,

e Nikah islemleri,

e Personel islemleri vb.

faaliyetler icra edildi. Faaliyetlerin icra edildigi
birimler ve hizmet yerleri agagidaki gibidir.

e Harbiye Ek Hizmet Binasi
-Mudarlik
-Kararlar Birimi
-Evrak Kayit, Dagitim ve Posta Birimi

e Cekmece Ek Hizmet Binasi
-Evrak Kayit ve Dagitim Birimi
-Enciimen Toplantilari

e Subasi Ek Hizmet Binasi
-Meclis Toplantilari

e Cekmece Nikah Salonu
-Evlendirme Memurlugu
-Nikah Salonu

m MECLIS BiRiMi

Belediye meclisi mevzuat hikimleri geregi
Mart ve Mayis aylarinda birer olaganisti olmak
Uzere ikiser kez diger bitin aylarda ise birer
toplanti yapmakla, 2022 yili igerisinde toplamda 13
meclis toplantisi yapmistir (2022 yilinda Agustos
ayl meclis tatil ayi olarak kabul edilmistir.). Bu
toplantilar kapsaminda 14 birlesim ve 17 oturum
yapmistir. Bu toplantilarda toplam 90 karar
alinmistir. Kararlarin birimlere, konulara ve aylara
gore dagilimi asagidaki gibidir.

Aylara Gore Karar Sayilari

Aylar Oturum Sayisi Karar Sayisi
Ocak 1 Oturum 13
Subat 1 Oturum 7
Mart 2 Birlesim 4
Nisan 2 Oturum 1+14
Mayis 2 Birl. 3 Otur. 2+5
Haziran 1 Oturum 6

Temmuz 1 Oturum 4
Agustos Tatil

Eylul 2 Oturum 9+2
Ekim 2 Birlesim 8+3
Kasim 1 Oturum 7
Aralik 1 Toplanti 5
TOPLAM 90

Birimlere Goére Karar Sayilari

Karar Meclise Gelis Sekli
Birimi =
Sayl  Giindemle  Onergeyle
Yazi Isleri 21 17 4
Mali Hizmetler 11 11
insan Kay. ve Egt. 9 8 1
imar ve Sehircilik 14 11 3
Fen isleri 4 4
Strateji Geligtirme 16 14 2
Ruhsat ve Denetim 2 2
Park ve Bahgeler 3 2 1
iklim Degis. ve Sifir Atik 2 1 1
Kres 4 2 2
Destek Hizmetleri 4 4
TOPLAM 90 76 14
Konulara Gére Karar Sayilari
Kararin Konusu ;(:;las:
ihtisas Komisyonu ve Organ Segimi 14
Baskanlik Makamina Yetki Verilmesi, Muvafakat 5
Verilmesi
Tahsis ve Muvafakat Verilmesi (Trafo Yeri, Dogalgaz 13
Istasyon Yeri)
Sozlesmeli Personel Ucretleri, Zabita Fazla Mesai Ucreti 4
Tespiti
Kooperatif Kurulmasi, Ortak Olunmasi, Birliklere Uye 1
Olunmasi
Norm Kadro ihdasi ve Kadro Degisikligi 6
Meclis Tatil Ayl 1
Sartl Bagis 1
Sokak, Meydan Alan, Tesis Kaldirilmasi, Tesis isminin 5
Tespiti ve Degisikligi
Yoénetmelik Hazirlanmasi 7
Stratej'ik.PIan, Performans Programi, Faaliyet Raporu ve 23
Butge i llgili Kararlar
ickili Yerler Krokisine Ek Yapilmasi
imar ile ilgili Kararlar
Meclis Kararlarinin Mahalli Basinda Yayinlanmasi
Belediye Taginmazlari Kira S6zlesmeleri, Haczedilemez 1

Karari, Hibe Kabulu
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m ENCUMEN BIiRiMi

Belediye enclimenimiz 2025 yil icerisinde 50
defa toplanarak mevzuat geregi kendisine havale
edilen konular ile ilgili olarak 275 adet karar
almistir.

Birimlere Gére Karar Sayisi

Birimi Karar Sayisi
Mali Hizmetler 7
imar ve Sehircilik 75
Strateji Gelistirme 3
Ruhsat ve Denetim 52
Yapi Kontrol 110
Yazi Isleri 4
Zabita 13
Destek Hizmetleri 11
TOPLAM 275

Aylara Gore Karar Sayisi

Ayien " Gan say
Ocak 4 22
Subat 4 19
Mart 5 21
Nisan 5 21
Mayis 3 27
Haziran 5 36
Temmuz 2 22
Agustos 5 29
Eyliil 4 18
Ekim 4 18
Kasim 5 33
Aralik 4 9
TOPLAM 50 275

Baskanlik Makaminca yapilan yetkilendirme
neticesinde enclimene kimin ka¢ kez baskanhk
ettigine dair tablo asagida verilmistir.

Adi Soyadi / Unvani T:::;:Itl
ibrahim GUZEL / Belediye Baskani 46
Mehmet ASLANYUREK / Belediye Baskan Vekili 1
Hamit REYHANIOGLU / Belediye Baskan Vekili 2
Necati SUMMAKOGLU / Belediye Bagkan Vekili 1
Encimen secilmis Uyeleri 01.01.2022 -

31.03.2022 tarihler arasindaki donem:

e Ece ALTUNAY
e Yagmur TURUNC
e Mehmet ASLANYUREK

Enclimen secilmis Uyeleri 01.04.2021 -
31.12.2021 tarihleri arasindaki donem:

e Eren PASA
e Zekeriye YUNUS
e Necati SUMMAKOGLU

Enciimen atanmis (memur) Gyeleri:

o Mali Hizmetler Miidiirii, Vedi KOCUK
o imar ve Sehircilik Midurii, Sami AKDOGAN
e Yaziisleri Mudiirt, Hasan CEKMECELIOGLU

Atanmis (memur) Uyelerin izinli veya raporlu
olduklari donemler itibari ile kendilerine vekalet
eden personel enclimen toplantilarina katiimistir.

m GENEL EVRAK BiRiMi
1. Gelen Evrak

Belediyeye kep, posta veya zimmetle gelen
resmi veya Ozel evrak ve dilekgeler teslim
alindiktan sonra incelenip bir sayi verilerek, kaydi
alinmakta ve ilgili birimlere zimmetle
gonderilmektedir.

Resmi Gazetede Belediye Mevzuati ile ilgili
yenilik ve degisiklikler takip edilmekte, fotokopi
nlshasi alinarak birimimiz personeli
bilgilendirilmektedir.

2022 vyili igerisinde genel evrak kayitlan
elektronik ortamda Olgu Programi kullanilarak
dijital kayit ve arsiv islemleri yapilmaktadir. Bu
kapsamda 4609 Gelen Evrak ve 7121 dilekce kaydi
yapimistir. Gelen yazismalarin 3144 adedi Kep
lizerinden geriye kalan kismi ise posta yolu veya
kurye eliyle gelmistir. Kaydi yapilmis olan yazi ve
dilekgelerin  midurligiimizle ilgili olan ve
yanitlanmasi gereken kismi yanitlanmis, bilgi
aktarmak anlaminda gelen yazilar ise usule goére
islem gordikten sonra arsivlenmis, geriye kalan ve
belediyemiz diger birimlerini ilgilendiren kismi ise
ilgili  mudarlik ve  servislerimize zimmet
karsiliginda teslim edilmistir.

2. Giden Evrak

Baskanlik Makami ve belediye birimlerince,
ozel veya resmi kisi, kurum ve kuruluslara yazilip
islemleri tamamlanan evraklar, zimmet
defterlerine sira numarasi ile kaydedilip, postaya
verilmekte veya elden dagiticilarla ilgililere
gonderilmektedir.

2022 yili igerisinde toplam 6750 adet giden
evrakin kaydi dijital ortamda yapilarak, 2659 adet
resmi yazi Kep ile gonderilmis geriye kalan 4091
adedi kurye veya posta vyoluyla godnderilmek
suretiyle dagitimi saglanmustir.
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Gelen-Giden Evraklarin Birimlere Gére Dagilimi

S Torak Dilkgs _ Evrk
Baskanhk Makami - - 24
Bilgi islem Md. 53 3 9
Cevre Kor. ve Kont. Md. 66 25 45
Destek Hizmetleri Md. 117 38 304
Evlendirme Memurlugu 39 1 10
Fen isleri Md. 682 676 402
Hukuk isleri Md. 582 81 126
imar ve Sehircilik Md. 1737 3626 3535
insan Kay. ve Egitim Md. 315 969 270
Kres Md. 33 - 3
Kiiltiir ve Sosyal Is. Md. 122 330 114
Mali Hizmetler Md. 472 232 288
Muhtarlik isleri Md. 36 1 1
Ozel Kalem Md. 107 6 5
Park ve Bahgeler Md. 48 30 35
Ruhsat Denetim Md. 232 977 493
iklim Degis. ve Sifir Atik Md. 44 1 2
Spor isleri Md. 42 6 13
Strateji Gelistirme Md. 188 24 109
Temizlik isleri Md. 71 92 42
Veteriner isleri Md. 76 14 19
Yapi Kontrol Md. 229 151 471
Yazi isleri Md. 207 13 270
Zabita Md. 246 127 160
TOPLAM 5744 7423 6750

Not 1: Giden evrak sayilarinda birimlerin kendi aralarinda
yapmis oldugu yazismalar dahil degildir.

Not 2: Gelen evrak ve dilek¢e toplamindaki sayi farki, bazi
evraklarin birden fazla birime dagitiminin yapilmis olmasindan

kaynaklanmistir.

3. Cimer, Acgik Kapi ve 112 Acil Vefa Grubu

Cumhurbaskanligi iletisim Merkezi (CIMER)

aracilligl ile belediyemize vyapilan bagvurularin

tipine gore dagihmi ve sevk sayilari asagidaki

gibidir.
Basvuru Tipi Basvuru Sayisi Sevk Sayisi
Sikayet 1083 1009
Goriis Oneri 9 9
istek 174 166
Belirtiimemis 4 4
ihbar 93 84
Bilgi Edinme 16 16
TOPLAM 1379 1288

Not: Bazi bagvurular birden fazla birime sevk edildiginden sevk

sayisi basvuru sayisindan fazla gikabilmektedir.

Ayrica, yil

icerisinde belediyemiz gorev alanina girmeyen 114 basvuru

iade edilmistir

CIMER araciligi

ile belediyemize vyapilan

basvurularin konularina gére dagihmi (ilk 5 konu)

asagidaki gibidir.

DEFNE

Ust Konu Konu Say!
Mahalli Hizmetler Zabita islemleri 326
Mahalli Hizmetler Yol ve Yol Bakimi 310
Mahalli Hizmetler Komsu Sikayeti 95
Mahalli Hizmetler Sokak Hayvanlari 75
sehircilik, Konut / Kacak Yapi, Gece Kondu 81

Barinma

CIMER araciligi

ile belediyemize vyapilan

basvurularda birimlere yapilan sevk ve cevaplanan

basvuru sayilari asagidaki gibidir.

Sevk Edilen Birim S:;';i‘:';?: c:\;pg::
Fen isleri Md. 593 448
Cevre Kor. ve Kont. Md. 155 105
Yapi Kontrol Md. 222 185
Zabita Md. 222 180
Temizlik isleri Md. 76 49
Veteriner isleri Md. 178 148
imar ve Sehircilik Md. 106 86
Ruhsat Denetim Md. 69 52
Park ve Bahgeler Md. 69 42
insan Kay. ve Egitim Md. 8 6
Kiltir ve Sosyal is. Md. 9 8
Ozel Kalem Md. - -
Strateji Gelistirme Md. 21 8
Yazi isleri Md. - _
Spor isleri Md. - -
Mali Hizmetler Md. 1 1
Destek Hizmetleri Md. 4 4
Hukuk isleri Md. - -
Cevap Onay Yetkilisi (Sevk 2%
edilmeden direkt cevaplanan)

TOPLAM 1733 1348

“Acgik Kap1” aracihigl ile belediyemize yapilan
basvurularin  konularina goére dagilimi ve sevk
edildikleri birimler asagidaki gibidir.

Basvuru Basvuru Sevk Edildigi

. . Konusu L.

Tipi Sayisi Birim
istek 9 Yol Bakim Fen isleri Md.
istek 2 Mera Zabita Md.

. e el Cevre Kor. Ve
Sikayet 1 Guralta Kirliligi Kont. Md.
Sikayet 1 Ahir Kokusu Veteriner isleri
istek 1 Hayvan Haklari Veteriner Isleri
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4. ilan — Duyuru

Middrliglimiz, Belediye calismalar ile ilgili
olarak, yapilmasi gereken ilanlarin yani sira, icra
Daireleri, Milli Emlak Mdudurlugia, Mahkemelerin
Satis Memurluklari, Biiyiiksehir Belediyesi imar ve
Sehircilik Daire Baskanligi ile Yazi isleri ve Kararlar
Dairesi Baskanligi, Kaymakamhk vb. kurumlardan
gelen ilanlarin, ilan panosuna asilmak suretiyle
halka ve ilgililere duyurulmasi saglanmaktadir. ilan
panosuna asllarak yapilan duyurularla ilgili asma
ve kaldirma tutanaklari, birimimizce diizenlenerek
ilgililere tebligi ile birer ndshasinin dosyasinda
saklanmasi islemleri yurutilmektedir. Doénem
itibari ile ilan ile ilgili yapilan islemlerin dékimii
asagidaki tabloda gosterilmistir.

ilanlarla ilgili Tablo

ilanin Yapilmasini isteyen Kurum llan Talep
Sayisi

Hatay icra Dairesi 59

Hatay 1. ve 2. Sulh Hukuk Mahkemesi 25

(Satis Memurlugu)

Hatay Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi il :

Mudurlugu (Milli Emlak Mudurligu)

Hatay Blytksehir Belediyesi 12

Meclis Toplantisi Giindemi

Defne Belediyesi Meclis Toplantisi ilani 13

2021 Yih Faaliyet Raporu ve )

2023 Stratejik Plani

Meclis Kararlari ilanlari 15

TOPLAM 127

5. Periyodik Evraklar, Faks ve Fotokopi
islemleri

Belediyemizi  temsil eden, Blyliksehir
Belediyesi Meclis Uyelerine, Biiyiiksehir Belediye
Meclisi Toplantilarina ait glindem ve ¢agrilarinin
tebligi, Mudurligiimiize ait aylik faaliyet raporu
hazirlanmasi  vb. periyodik ve istatistiki
yazismalarin takibi ve zamaninda gonderilmesi
saglanmaktadir.

6. Posta islemleri

Belediyemiz blinyesinde islemleri tamamlanan
evraklar  servisimizde  toplanarak  Postaya
verilmektedir. Bu islem ile ilgili posta zimmet
defterine gerekli kayitlar yapiimaktadir. 2022 Yili
icerisinde asagidaki tabloda gosterildigi gibi
normal, taahhitli mektup ve tebligat postalama
islemi yapilmistir.

Turi/Génderme Sekli Gonderilen Adet
Normal Mektup 380
Taahhitli Mektup 184
Tebligat 551

7. Huzur Haklan

Belediye Baskaninin gorevli veya izinli oldugu
glinlerde vyerine vekalet eden meclis Uyeleri
asagidaki gibidir.

Belediye Bagskanhgi Makamina Vekalet
Edenlerin Dokiimii
Vekalet Eden LG Vekalet Vel.(.alet.
Meclis Uyesi Blrakmat Sayisi Sul:.e5|
Sebebi (Giin)
Hamit REYHANIOGLU Gorevli/izinli 4 6+5+3+4
Murat HAYZARAN Gorevli/izinli 3 S+4+4
Mehmet ASLANYUREK Gorevli/izinli 2 10+4
Bilgen DUMAN Gorevlifizinli 1 6
Necati SUMMAKOGLU Gorevli 1 4
Filiz HAKSOZ izinli 1 5
Ece ALTUNAY ONAL Gorevli 1 5
Seval ESKIOCAK Gorevli 1 3
Kemal GUL Gorevli 1 5
TOPLAM 15 73

Doénem igerisinde, meclis toplantilarina, imar
ve bitce komisyonu toplantilarina ve enciimen
toplantilarina katilan; Belediye Baskani, meclis
Uyeleri ve encimenin atanmis ve secilmis
Uyelerine, katildiklari her toplanti icin huzur hakki
6denmesi mevzuat geregi olup, huzur hakki
odemelerine esas olan vyazi ve puantajlarin
hazirlanmasi birimimizce zamaninda hazirlanarak
o6demelerin yapilmasi saglanmistir.

Huzur Hakki Odenen Organ, Kurul, Komisyon

Organ. Kurul Huzur Hakki
= . ! Kag Defa Toplandig Siiresi (Her
Komisyon .
Giin Igin)
13 Toplanti
Belediye Meclisi 14 Birlesim 17 Ginlak
17 Oturum
Belediye Enclimeni 50 defa 50 Gunliik
. X Ocak 6, Nisan 3, Ekim 3 A
Imar Komisyonu ve Kasim 5 defa 17 Glnlak
. Mart 2, Mayis 4, Haziran
Plan ve Biitge 3, Eylil 3, ve Ekim 11 23 Giinlik
Komisyonu
defa
s Ocak 5, Subat 3, Nisan 3,
Hukl{kve Icisleri Mayis 2, Ekim 5 ve Kasim 21 Glnlik
Komisyonu
3 defa
. . Ocak 10, Subat 15 ve -
Denetim Komisyonu Mart 14 defa 39 Gunlik
I5|mI§nd|rme Nisan 2 ve Kasim 2 defa 4 Gunluk
Komisyonu
Toplam 171 Giinliik
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m EVLENDIRME MEMURLUGU
Nikah islemleri

Evlendirme memurluklarimizca yil iginde gerek
kurum ici, gerekse kurum disinda mesai saatleri
icinde ve haricinde toplam 1235 ¢iftin nikah akdi
kiyilmigtir. 2022 yih igerisinde memurluklarimizca
kiyilan biitin nikahlarin dijital ortamda ilge Nifus
Miudurligine bildirilerek tescili saglanmistir.

2022 Yilinda Kiyilan Nikah Sayilari

Nikah Kiyilan Yer Nikah Sayisi
Hizmet binasinda iginde 987
Hizmet binasi disinda 105
Hafta Sonu 143
TOPLAM 1235
Ciftlerin Durumu Nikah Sayisi

18 Yas Alti Gelin 5

Yabanci Uyruklu Cift 51
Yabanci Uyruklu Gelin 84
Yabanci Uyruklu Damat 34
Okur Yazar Olmayan -
Engelli -
Nikah Kiyilan Yer Nikah Sayisi
Belediye Bagkaninca 33
Evlendirme Memurlarinca 1202
TOPLAM 1235

Degerlendirme

Belediyemizce 2020-2024  Yillan icin
hazirlanan, Stratejik Planin “Seffaf Yerel Yénetim
Olmak” igerikli “Stratejik Hedef 35” de birimimiz

Yazi isleri Midirligiine Meclis kararlarinin
internet  ortaminda  yayinlanmak  suretiyle
paylasiimasi hedefi yakalanarak, meclis
kararlarinin internet ortaminda vyayinlanmasi

saglanmistir. Ancak meclis toplantilarinin internet
Gzerinden canh yayinlanmasi, mevcut imkan ve
teknolojik donanim sebebiyle
gerceklestirilememistir.

2022 Yili igerisinde, belediye meclisimiz ve ona
dayali blylksehir belediye meclisinde,
belediyemiz meclis kararlari ile ilgili alinmig biitiin
kararlar, belediyemizin Web Sitesinde
yayinlanarak  halkimizla, kamuyla paylasimi
saglanmistir.

Yaz isleri Miidiirligii Mali Bilgileri: 2022 yili
bltce o6denegi toplam 1.453.000,00 TL 6denek
ongorilmistir. Harcama Birimine toplam Biitce
icerisinden %0,45 oraninda bitce ayrilmistir. Yil
icerisinde bu o6deneklerden 1.322.675,49 TL
odenek yil icerisinde harcanmistir.  Yapilan
harcama toplami 6deneginin %91’dir.

m YAZI iSLERi MUDURLUGU RUTIN FAALIYETLER OZETi

Rutin Yapilan (Faaliyetler) is ve islemler Tablosu

S.N. iSLEMIN ADI VE SAYISI 2018 2019 2020 2021 2022
1 Meclis Kararlarn 64 73 76 95 90
2 Encimen Karari 396 340 345 317 275
3 Kiyilan Nikah 851 946 946 1.239 1.235
4 Gelen Evrak 4.842 4.621 4.246 4.882 4.609
5 Giden Evrak 8.005 6.802 6.014 6.902 6.750
6 Gelen Dilekge 8.227 6.204 5.316 6.748 7.121
7 Taahhutli Mektup 868 851 521 326 184
8 Normal Mektup 857 333 246 283 380
9 Tebligat 6 48 758 378 551

10 Bagka. Evlendirme Memurluklarina Sevk 16 39 24 4 )
Islemi
11 Duyuru ve ilanlar 177 214 358 115 127
12 Baskanlik Vekalet islemleri 87 76 38 68 73
13 Huzur Haklari islemleri 63 141 126 202 171
14 Cimer islemleri - - 895 938 1.379
15 Acik Kapi islemleri - - 10 7 14
16 112 Acil Vefa Grubu islemleri - - 101 50 -
TOPLAM iSLEM SAYISI 24.459 20.688 20.020 22.554 22.959
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KURUMSAL KAPASITE

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

HUKUK ISLERI

Personel Sayisi: 3

Midur Kadrolu 1
Avukat Kadrolu 1
Avukat Sozlesmeli 2

Hukuk isleri Midurligli, Harbiye Hizmet
Binasinda zemin katta gorev yapmaktadir.
MUdurlGagiimiiz kurum iginde veya kurum disinda;

e idarenin itibarini korumak,

e idarenin hukuki olarak magduriyetine
sebebiyet verebilecek eylemlerin
olmamasi i¢in cabalamak,

e idareyi hukuki olarak mahkemelerde ve
diger kurum ve kuruluslarda temsil etmek
Uzere gbrev yapmaktadir.

—\.HI-‘\..;-

- — 1 -

Mudirliik Olarak Sunulan Hizmetler

Belediyemiz leh ve aleyhinde adli ve idari
yargida acilan ve agilacak olan davalar takip
etmek, icraya intikal eden belediye alacaklarinin
tahsilini saglamak, aleyhe yapilan icra takiplerini
takip etmek ve gerekli itirazlarda bulunmak,
belediye birimleri tarafindan istenilen konularda
hukuki goris bildirmek, goérevlendirilen komisyon
ve toplantilara katilmak ve verilen diger gorevleri
yerine getirmektir.

2022 Yih Agilan Dava Sayisi

2019 2020 2021 2022

Dava Tur Toplam Toplam Toplam Toplam

Adli 457 265 114 59

idari 24 3 35 43

icra 11 11
idari Davalar

2022 vyili icerisinde acilmis olan idari Dava
sayisi 43 adettir. Acilmis olan davalarin 42’si
belediyemiz aleyhine 1'i ise belediyemiz lehine
actmigtir.

Acilan idari davalarin

e 37’si Enciimen Karar iptali,
e 1'i Disiplin Cezasl iptali,
e 1’i Ruhsat iptali,
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e 1'iislem iptali,

e 1’i Karar iptali

e 2’si Kamulastirmasiz ElI  Atma konulu
davalardir.

43 davadan 14 adet davada karar verilmistir.

e 2’si belediyemiz aleyhine kabul edilmis olup
istinaf edilmistir.

e 11'i belediyemiz lehine davalarin reddine
karar verilmistir.

e 1’i dava kismen kabul ve kismen ret olarak
karara baglanmis olup istinaf edilmistir.

o 1 adet dava belediyemiz lehine
kesinlesmistir.

e 12 adet davanin reddine karar verilmis olup
davacilar tarafindan istinaf edilmis ve heniiz
kesinlesmemistir.

e 29 adet davada henliz karar verilmemis olup
davalar halen devam etmektedir

Adli Davalar

2022 yili igerisinde agilmis olan Adli Dava sayisi
14 adet hukuk davasi, 43 adet ceza davasi ve 23
adet icra dosyasi mevcuttur. Toplam 59 adettir.
Acilmis olan davalarin 42’si belediyemiz aleyhine
1’i ise belediyemiz lehine agiimistir.

2022 yilinda Adli Yargida agilan davalarin 3’Q
icra Hukuk Mahkemesinde, 2’si is Mahkemesinde,
10‘u Asliye Hukuk Mahkemesinde, 1'i Sulh Hukuk
Mahkemesinde, 43’U Asliye Ceza Mahkemesinde
acllimistir.

Belediyemiz adina tarafimizdan, Adli Yargida
acilan dava sayisi 3’tr. Bunun 1'i Asliye Hukuk
Mahkemesinde, 2’si icra Hukuk Mahkemesinde
aciimistir.

2022 vyilinda toplam 43 adet idari Dava
dosyasindan karara baglanan idari davalarin 6's
lehte, 15’i aleyhte sonuglanmis, 8'i istinafta 6’si
kesinlesmis olup 14’0 halen devam etmektedir.

2021 yilinda agilan hukuk davalari 12 adet
olup 11’i aleyhte 1'i lehte agilmistir. 12 adet hukuk
davasi halen devam etmektedir.

2021 yilinda agilan ceza davalarin 7’si 2020
yilindan intikal eden dosyalardir.
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icra Dosyasi

Ayni dénem iginde iglem goren icra dosyasi
toplami 11'dir; bunlarin  7’sinde Belediyemiz
alacakli olup 4’Gnde Uglincu sahislara karsi borglu
durumundadir.

Miudurligimuz tarafindan belediye alacaklari
ile ilgili icra takipleri yapilmis, Belediye Bagkanhgi
aleyhine vyapilan ve birime intikal eden icra
takipleri ve hacizlere gerekli itirazlar Mali
Hizmetler Midirliga ile koordineli bir sekilde
cahisilarak yapilmistir. Bu itirazlar icra midurlukleri
ve mahkemeler nezdinde vyapilmis, UGglnci
sahislara iliskin  ¢esitli icra  dosyalarindan
gonderilen haciz muzekkereleri ve ihbarnameleri
cevaplandirilmigtir. Birime intikal eden sozIi ve
yazili gorus taleplerine cevap verilmistir.

Gorlsler

Hukuk isleri Mdudirliigiince, Yapr Kontrol
Mudirligi ile imar ve Sehircilik Midirlaginin
istegi lizerine 2 adet hukuksal gérus bildirilmistir.

Arabuluculuk

2022 vy iginde 5 adet arabuluculuk
gorismesine katihm saglanmistir. Arabuluculuk
Gorlasmelerinin 5% de anlasmazlik ile
neticelenmistir.

m YAZISMALAR

01.01.2022 - 31.12.2022 arasinda elektronik
belge yonetim sisteminden (EBYS) 579 adet giden
evrak (dis zimmet ve diger birimlere)
gonderilmistir. Madarligimize 954 adet resmi
evrak gelmis olup geregi yapilmistir. Toplam 1533
adet evrak islem gérmistir

m HUKUK DAVALARI
Belediyeye Karsi Agilan Davalar

Milga Belediyelerin yapmis olduklari imar
planlarindan  kaynakh  hukuki ya da Aiili
Kamulastirmasiz El Atmalar nedeniyle Asliye Hukuk

Mahkemelerinde idaremiz  aleyhine  agilan
tazminat davalari gogunlugu olusturmaktadir.

Miulga Belediyelerde taseron olarak calismis
olan iscilerin is Mahkemesinde idaremiz aleyhine
Hizmet Tespiti ile iscilikten dogan alacaklarinin
talep edildigi davalar cogunlugu olusturmaktadir.

m iDARI (BiR KISIM) VE CEZA DAVALARI
Belediyenin Agtig1 Davalar

Genellikle vatandaslarin sikayeti Uzerine, Yapi
Kontrol Mauduarligimizin yetkili elemanlarinca
yapilan kontrol sonrasinda ruhsatsiz veya ruhsat
ve eklerine aykiri olarak (kagak) insai faaliyetlerde
bulundugu tespit edilen yapi sahipleri aleyhine
Cumhuriyet Bassavciligina yapmis oldugumuz sug
duyurulari neticesinde savciigin agmis oldugu
davalar biyiik bir cogunlugu olusturmaktadir. Sug
duyurularimiz sonrasinda Cumbhuriyet
Bassavciliginin suglu buldugu kisiler aleyhine 5237

sayill Tark Ceza Kanununun 184. Maddesi
geregince “imar Kirliligine Neden Olmak” ve 203.
Maddesi  geregince de “Muhir Bozmak”

suglarindan dolayr Asliye Ceza Mahkemelerinde
aciimis olan davalar olusturmaktadir.

Belediyeye Karsi Agilan Davalar

Vatandaslarin sikayeti Gzerine, Yapi Kontrol
Mudurlagimizin yetkili elemanlarinca sikayet
lizerine yapilan kontrol sonrasinda ruhsatsiz veya
ruhsat ve eklerine aykin olarak (kagak) insai
faaliyetlerde bulundugu tespit edilen yapi
sahiplerine idari yaptirim uygulanmaktadir. Kagak
yapi sahipleri aleyhine tutulan yapi tatil tutanaklan
sonrasinda 3194 sayil imar Kanununun 32.
Maddesi geregince yikim karari verilmesi ve 42.
Maddesi  geregincede idari para  cezasl
uygulanmasi nedeniyle idaremiz aleyhine bu idari
yaptirim kararlarinin ylritmesinin durdurulmasi
ve encimen kararlarinin iptalini isteyen davalar
olusmaktadir.

m iDARI (DIGER KISIM) DAVALAR

Vatandaslar tarafindan acgilan davalar 6zellikle
miilga olan belde belediyelerinin
“Kamulastirmasiz El Koyma” eylemleri nedeniyle
meydana gelen maddi kayiplarin telafisi igin
idaremiz aleyhine agilan tazminat talepli davalar
olup bu davalar idaremiz agisindan ciddi bir maddi
kilfet dogurmaktadir.

Hukuk isleri Mudiirliigi Mali Bilgileri:

2022 yili biitce 6denegi toplam 1.709.000,00
TL olarak o6ngorilmustir. Toplam bitgenin
icerisindeki payr % 0,53 oranindadir. Yil igerisinde
bu o6deneklerden 1.059.577,75 TL harcama
yapilmistir. Bitce gerceklesme orani % 62’dir.
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BILGI iSLEM MUDURLUGU

BiLGi ISLEM

Personel Sayisi: 2

Miadir Kadrolu 1
Tekniker Kadrolu 1
Miuhendis Sozlesmeli 1

idaremiz bilgi ve teknolojik kaynaklarinin
(sayfa 12 wve 13) sirekli ¢ahsir durumda
olmasindan sorumlu olan birimimiz bilgi ve
teknolojik  donanimlarin  isletme ve bakim
ihtiyaclarini yil boyunca karsilamistir.

Mudurlagiimiiz envaneterinde kayith olan tim
bilgi teknolojik donanimlarin (masaistl bilgisayar,
dizUstU bilgisayarlar, monitor, yazici, internet hatti,
IP Telefon hatti, cep telefonu SIM kart aboneligi,
projeksiyon cihazi, gi¢ kaynag, i¢ ag TTVPN
baglanti, kamera kayit sistemi, kablosuz wifi
aktarici, kagit imha makinasi, mobil tahsilat
yazicisi, tarayici, karth gegis sistemi gibi) sirekli
calisir durumda olmasindan sorumludur.

m Mevcut Hizmet Yerleri

Belediyemiz Cekmece, Harbiye ve Subasi
hizmet binalarinda bulunan birimlere bilgi islem
hizmetleri sunulmaktadir. Bunun yaninda Makine
ikmal ve Arac Parki, Cekmece Nikah Salonu,
Asagiokcular Kadin Dayanisma Merkezi, Cekmece
Defne Atatlrk Stadi, Harbiye Defne Genglik, Kultlr
ve Sanat Evi, Armutlu Kiltlir ve Sanat Merkezi,
Dursunlu Tahsilat Birosu ve Cekmece Ugur
Mumcu Tahsilat Biirosu, Kres ve Gilindliiz Bakim
Evi, Harbiye Koza Evi tesislerinde bilgi islem
hizmeti verilmektedir. Ayrica, Aknehir, Dursunlu,
Baliklidere, Harbiye Esenbulak ve Tavla
mahallelerinde bulunan defne evlerinde cenaze
taziye islemleri, c¢esitli kurs ve etkinlikler
diizenlenmektedir. Mudurligimiz burada
belediye hizmetlerinin yiritilebilmesi amaciyla
bilisim sistemleri ve haberlesme hatlarini ¢alisir
durumda tutmaktadir.

m Mevcut internet Alt Yapisi

Cekmece Hizmet Binasi merkez olmak (zere,
bu binaya Telekomdan gelen fiber optik genis bant
Metro Ethernet ile bu binadan yine fiber optik
kablolar ile TTVPN i¢ ag olusturmak suretiyle
dagitimi ile bunun disinda kalan binalara DSL ve
¢anak anten ile internete baglantilar yapilmistir.

Belediyemizin binalar arasinda kurmus oldugu
telekom TTVPN ic¢ ag fiber optik kablo ve DSL ile
data alisverisi ve internete ¢cekmece binasindaki
Metro internet hattindan cikilarak yapilmaktadir.
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m Mevcut Kamera Givenlik Sistemi

Birimimiz belediyemize ait tesislerin
glivenliginin saglanmasi amaciyla basta belediye
binalari olmak lzere Subasi Meclis Salonu, Subasi
Hizmet Binasi, Defne Atatlrk Stadi, Kres ve
Glndiz Bakim Evi, Kadin Dayanisma Merkezi,
Harbiye Binasi, Esenbulak Defne Evi, Makine ikmal
ve Arag Parki, Cekmece Nikah Salonu, Cekmece
Hizmet Binasi, Hidro Atatirk Parki, Abdullah
Coémert Parki ile Abdi ipekgi Parki kamera sistemi
kurulmus olup galisir durumda tutulmasi amaciyla
surekli takip edilmektedir.

m SUNULAN HiZMETLER

Toplam 871 adet demirbas ve 170 adet yazilim
surekli takip edilmis, bozulan arizalanan, istenen
randimani ve isi vermeyen cihazlar yapilmaya ve
yaptirilmaya ¢alisilmis, bozulanlarin  yerlerine
yenileri alinmistir.

Belediyemizin Elektronik imza Api Kiitiiphanesi
1 yillik kira islemleri yapilarak Mart 2022 yilina
kadar kiralanmistir.

Belediyemizin Bilisim sistemlerinin bakimi ve
onariminda ile ag altyapisinda kullanilmak Gzere
muhtelif  malzeme alimi ve  onarimlar
yaptirilmistir.

Belediyemizin kullanmakta oldugu belediye
yonetim bilgi sisteminin 1 yillik yenileme yazilim
gelistirme islemleri yapilarak siiresi bir yil daha
uzatilmistir.

Belediyemizin  Elektronik Belge Yonetim
Sisteminde kullanilmak tzere EYP 2.0 (E yazisma
Paketi) ve bununla ilgili KVKK Givenlik Onleme
Yazihmi alinmis ve belediyemizin Olgu yonetim
bilgi sistemine entegre edilmistir.

Belediyemizin, bilgisayar sistemleri ile bunlarin
internet baglantilarini  ve binalar arasi data
trafigini, glivenligini ve IP planlamasini diizenleyen
glvenlik duvari igin Gg yillk lisanslanmis yeni nesil
gilivenlik duvari cihaz ve yazilimi satin alinmis ve
kurulumu yaptirilmistir.

Belediyemizin birimlerinde kullanilan yazicilara
yeni sarfiyat toner 61, toner dolum 37 adet, ile
muhtelif toner ve yazicl malzemesi satin alinmis, 7
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adet kagit imha makinesi, 19 adet lazer yazici ve 1
adet para sayma makinasi tamirati yaptiriimistir.

Belediyemizin kurumsal web sitesi 1 yillk
yenileme ve kiralama isi yaptiriima isi islemleri
yapilmis ve 1 yil daha uzatilmistir.

www.defne.bel.tr — Defne Belediye Bagkanhg:

Belediyemizin imar ve Sehircilik Miidrltgiince
imar komisyonunu ile ortak yapacagl inceleme ve
kontrollerde kullaniimak tzere Netcad programini
dizenli  cahstirabilecek, donaniml,  yilksek
¢Ozundrlikla,  projeksiyon  cihazi  ekranina
yansitmaya uyumlu dizUstd bilgisayari satin alinmis
ve birime teslim edilmistir.

Belediyemizin Abdulah Comert Parki, Cekmece
Nikah Salonu, Esenbulak Defne evi, Armutlu Kiltir
Sanat Merkezi, Abdi ipek¢i Parkinin glivenlik
amaciyla kamerah guvenlik kamera sistemi
kurulumu yapmistir.

internet hatti olarak vyil icerisinde Armutlu
Kultur Sanat Merkezi, Kres ve Glindliiz Bakim Evi ve
Esenbulak Defne Evine ADSL internet baglantisi
yapilmistir.

Performans bilgileri

Birimimiz belediyemizin Yonetin Bilgi Sistemi,
Elektronik Belge Yonetim Sistemi, E-Belediye, Web
Sitesi ve diger belediye yazilimlarinin, kurum
icerisinde ve kurum disinda istenen hiz ve
kapasitede data iletiminin saglanabilmesi amaciyla
alt yapiyr olusturmak ve gelistirmek amaciyla
calismalar yapmaktadir.

m Bilgi islem Miidiirliigii Yazismalari

Bilgi islem Mudiirliiglinde 2022 yil igerisinde
199 adet gelen yazi ve 88 adet giden vyaz
olmustur.

Bilgi islem Mudirligi Mali Bilgileri:

2022 yil biitce 6denegi toplam 2.626.000,00
TL odenek belirlenmistir. Toplam bitgenin
icerisindeki payr %0,81’dir. Yil igerisinde bu
o6denekten 2.195.209,61 TL harcama yapilmistir.
Bitce gerceklesme orani % 84tiir.
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

DESTEK

Personel Sayisi: 59

Mudir
V.H.K.I.

HIZMETLERI

Kadrolu 1 Sofér, Opr. isci Kadrolu 31
Kadrolu 1 Sofér, Opr. isci DEFTUR 26

Belediyemiz Cekmece Ek Hizmet Binasinda
bulunan madurliik ofisi, ekip odasi, ara¢ ve is
makineleri  filosu ile belediyemize destek
hizmetleri devam etmektedir. Ayrica, diger
mudarliklerin  talep etmesi durumunda ihale
islemleri madarligimuzde yapiimaktadir.

ARAC VE i$ MAKINELERi FiLOMUZ

MAKINE iKMAL YERi VE PARK ALANI

Cekmece (Gultepe) Mahallesi 226. Sokak No: 2
adresinde hizmette bulunan Makine ikmal ve Park
birimimizde belediyemiz araglarinda kullaniimak
Uzere yeraltina yerlestirilen 30.000 Litrelik 2 adet
yer alti tankinda toplam 60.000 Litre Motorin ve
16.000 Litrelik 1 adet benzin tanki ile bu tanklara
baglanan biri 2 tabancali, digeri tek tabancal
olmak (zere 2 adet akaryakit pompasi ile
belediyemiz ara¢ ve is makinelerinin akaryakit
ikmali yapiimaktadir.
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2022 YILI FAALIYETLERI

Destek Hizmetleri Mudurlaginin 2022 yil
faaliyetleri kapsaminda, akaryakit alimi DMO’dan
temin edilmeye baslanmistir. Bu sayede ilk 3 ay %
14, sonraki aylarda % 3 indirimli akaryakit temin
edilmistir.

Taseron Personel Calistirma isi, 696 sayili
Kanun Hikmiinde Kararnamenin 127'nci maddesi
ile 375 sayih Kanun Hiikminde Kararnameye
eklenen hukimler geregince 2017 yilindaki
sirketlere 31 Mart 2018 tarihine kadar slire uzatimi
yapilmak suretiyle devam ettirilmis ve ilgili KHKlar
geregince 01.04.2018 tarihi itibariyle Personel
Calistirma Hizmet Alimi Deftur Sanat Kiiltir Ozel
Egitim Spor ve Tic. A.S. biinyesinden temin
edilmistir. Belediye tesislerinin temizligi hizmetleri
de Temizlik isleri Mudirligli  kapsaminda
gerceklesmistir. Bunun disinda kalan, diger
harcamalar  dogrudan temin veya avans
harcamalari seklinde gergeklestirilmistir.

Deftur Sanat Kiiltiir Ozel Egitim Spor ve Tic.
AS.’ye tabi belediyemiz calisanlarinin bordro
girisleri ile SGK E-Bildirge girisleri yapilmistir.

YiL BUTGE GIDERi (TL)
2018 8.239.231,06
2019 9.473.835,08
2020 11.750.097,17
2021 14.651.317,86
2022 27.940.160,58

Destek Hizmetleri Midirlagi  Mali
Bilgileri: 2022 vy biitce 6denegi toplam
29.112.000,00 TL 6denek 6ngorilmuistir. Toplam
bitce icindeki payr %9,03 oranindadir. Vil
icerisinde bu odeneklerden 27.940.160,58 TL
harcama yapilmistir. Biitce gerceklesme orani
%96’dir.
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ihale ile Yapilan isler (Harcamalar)

2018 YILI 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI

ALIMIN CiNSi ALIM BEDELi  ALIM BEDELi  ALIM BEDELi  ALIM BEDELi  ALIM BEDELI
(TL) (1) (TL) (TL) (TL)

1 Akaryakit Alimi 1.546.948,62 1.458.82623 1.539.743,00 1.451.223,88  251.101,69
2 Arag Kiralama Hizmet Alimi 392.590,00 26.938,00 88.087,00 - -
Vasifl, Vasifsiz ve Giivenlik Personel Calistirma 4.876.704,31 6.420.342,40 6.852.967,86 9.788.103,13 15.881.236,75

Hizmet Alimi

Koordinatér, Operator ve Vasifsiz Personel
CGalistirma Hizmet Alimi

5 Akaryakit Alimi (DMO’dan)

769.342,75

1.870.737,55

4.072.722,18

KDV DAHIL TOPLAM

6.816.242,93

Dogrudan Teminle Yapilan isler (Harcamalar)

7.906.106,63

8.480.527,86

12.008.669,76

22.075.798,17

2018 YILI 2019 YILl 2020 YILI 2021 YILl 2022 YILl
ALIMIN CiNSi ALIM BEDELi  ALIM BEDELi  ALIM BEDELi  ALIM BEDELi  ALIM BEDELI
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
1 Arac ve ls Makinelerinin Bakim-Onarim 43569250 51255343 53635950  536.533,33 1.603.387,75
Harcamalari
2 Akaryakit, Fuel-Oil, Kbmur ve Madeni Yag Alimi 110.259,67 35.551,20 13.132,00 25.957,75 480.932,30
3 ';\Tf;':( Alimi, Lastik Tamiri, Zincir ve Arac Gereg 181.176,92  152.079,22  122.632,13  286.242,00  514.486,31
4 Arag ve is Makinesi Kiralama Hizmet Alimi 154.603,00 175.100,00 86.087,00 52.030,59 108.901,00
5 Belediye Araglarina Trafik Sigortasi Yapilmasi 76.045,00 102.344,81 120.896,30 121.295,70 214.140,75
Hizmet Binalari Elektrik, Guvenlik Sistemi,
Yangin Séndirme Cihazlari ve Klima Alimi,
6 . .. 129.444,50 226.777,00 415.611,00 400.416,00 713.144,83
Kalorifer Kazani, Jenerator Akaryakit Pompa, Ses
Yayin Tamiri vs.
7 2. ElArag Satin Alinmasi 145.750,00 - - - -
Okullara ve Derneklere Yapilan Cihaz ve
8 - - - - -
Malzeme Yardimlari
9 Arag Ustu Ekipman Yapimi Tanker , Kasa vb. ) 97.260,00 62.800,00 7.498,00 )
Yapilmasi
10 Arag ve is Makinelerine Cam Takilmasi 8.950,00 - - - 11.750,00
11 Motopomp, Kompresor ve Hortum Alimi - 7.500,00 - - -
1p Mirdavat, Buro, Kirtasiye ve Ziiccaciye 97.120,00  200.837,14 27.201,68 28.611,00  254.652,21
Malzemesi Alimlari
13 iscilere is Guvenligi Kiyafeti Alimi - - 81.000,00 - -
12 Bilgisayar, Akilli Cep Tglefonu, Yazici ve Diger } ) 59.030,00 2.500,00 }
Donanim Malzemeleri Alimi
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK)
5 Kapsaminda Proje ve Avukatlik Hizmet Alimi 85.000,00
Harcama Talimati, Avans Yoluyla Yapilan Alimlar
16 (Arag Tamiri, Egzoz Emisyon Olgiimleri, Cihaz 83.946,54 57.725,65 87.919,44 72.755,05 76.188,32
Tamiri, Ving Kiralama vb.)
Tek Kaynaktan Temin (22b)
1 - - 2. 2 .842,92 139.51
7 (Araglarin Yetkili Servis Bakim ve Onarimlari) 32.577,26 48.842,9 39.514,34
18 Araglarin Trafik Sigortalari - - - - 210.510,41
19 DMO’dan Akaryakit Alimi - - - - 300.000,00
2 Esenbulak Defr.1e Evinde Kurulan Bilim Evi igin ) ) ) ) 58.983,47
Teleskop ve Mikroskop alimi
Personel Galistirma (Hizmet Alimi)
21 (11 Kazi isgisi 30'ar Giin Galistirlmasi ve 1 - - - - 84.486,30

Arkeolog calstirilmasi)

KDV DAHIL TOPLAM

1.422.988,13

1.567.728,45

1.730.246,31

1.582.682,34

4.771.077,99
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iINSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI

VE EGITIM

Personel Sayisi: 5

Madar Kadrolu 1
Sef Kadrolu 1
V.H.K.I. Kadrolu 1
isgi Kadrolu 2

MUdurligiimiz Harbiye Hizmet Binasinda
zemin katta hizmet vermektedir.

insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligi ilgili
kanun, yonetmelik ve mevzuat gergevesinde tim
isci, memur, sézlesmeli ve hizmet alimi yolu ile
calisan personelin;

e Personel ozllk islerini,

e Personel ileilgili idari ve mali islemlerin takibi
ve bu alanda tiim islemlerini,

e Egitim ve ise alim sureglerini,

e Personelin motivasyonunun ve kurumsal
aidiyetini artirllmasina yonelik calismalarini

yuridtmektedir.

m PERSONEL iSLERI

Kurumumuzun memur ihtiyaci, Kamu
Gorevlilerine ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak
Sinavlar Hakkinda Yonetmelik, kurumlar arasi nakil
ve is¢i alimlari ise Kamu Kurum ve Kuruluglarina
isci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkindaki ~ Yonetmelik  hikiimlerine  gore
yaptimaktadir.

Belediye ve Bagl Kuruluslar ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelige istinaden memur personelin kadro
ihdas ve iptal cetvelleri hazirlanarak onay igin
belediye meclisine sunulmustur.

Belediyemizde gorev yapmakta olan 657 Sayili
Devlet Memurlart  Kanununa tabi memur
personelin terfi zamanlari gelenlerin aylk terfileri
yapilarak Mali Hizmetler Mudurligline
bildirilmistir.

Rapor alan ve vyillik izin talebinde bulunan
personelin islemleri dizenli olarak yapilmis olup,
rapor alan personel Mali Hizmetler Mudirligline
bildirilmistir.

Belediyemiz igerisinde birimler arasinda
yapilan gorev yeri degisikligi ile ilgili yazismalar
yapilmistir.

Belediyemiz  memur  statlisinde  gorev
yapmakta olup, sartlari uygun olan personelin

124

talepleri durumunda hususi (yesil) damgal
pasaport talep formlari hazirlanmistir.

Kurumumuz calisanlarinin HITAP’a (Hizmet
Takip  Programina) girisleri dizenli olarak
yapilmaktadir.

657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 64.
Maddesine istinaden sartlari tasiyan personele bir
kademe ilerlemesi uygulanmis ve intibak
gizelgeleri hazirlanmistir.

4857 Sayil Kanuna tabi olarak c¢alisan isci
personel ile DEFTUR A.S. de galismakta olan isgi
personelin  Toplu s Sézlesmesi yenilenme
zamanlarinda 6n hazirlik galismalari yapilmistir.

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korumasi Kanunu
ile ilgili personele bilgilendirme yapilarak, s6z
konusu kanun kapsaminda olan Personel
Aydinlatma Metni, Personel Gizlilik Sozlesmesi,
Personel icin Ozel Nitelikli Veri ve Acik Riza Beyani
ile diger eksik belgeler hazirlanarak imzalatilmis ve
ilgili personelin 6zlik dosyalarinda muhafaza
edilmesi saglanmistir.

3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi,
Risvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu ve Mal
Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda Yonetmelik
uyarinca; Memur Ek Mal Bildirim Formunun
(Memur personelin mal degisiklerinde) bir ay
icerisinde dilizenlenmesi ve muhafaza edilmesi
saglanmaktadir.

Memur ve sbzlesmeli personele ait puantaj
cetveli her ay dizenli olarak hazirlanarak Mali
Hizmetler Midirlugid’ne gonderilmistir.

Belediye personelinin yasal diizenlemelerden
kaynaklanan tim 06zlik islemleri yaninda
calisanlarin hak ve menfaatlerinin temini ve
disiplin islemleri de Mudarliagimizce
yaritilmustar.

4857 Sayili Kanuna Tabi Personel ile Tam

Zamanh Sozlesmeli Personele yoénelik Periyodik
Saglik Taramasi yapilmistir
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tim ozlik ve sicil

Personelle
belgelerinin tanzimi ve muhafazasi yapilmistir.

ilgili kayit

m PERSONEL DURUMU

2021 yili sonu itibariyle 73 memur, 71 isci ve
28 sozlesmeli personel olmak lzere toplam 172
personel gorevine devam etmistir. Ayrica,
belediyemiz tarafindan 251 personel belediye
sirketi DEFTUR A.S. araciligiyla istihdam edilmistir.

2021 yih igerisinde daha onceki vyillarda
sozlesmeli statiide gorev yapan 17 soézlesmeli
personelin sozlesmesi yenilenerek calismalarinin
devami saglanmis, yil igerisinde ihtiya¢ duyulan 11
yeni sozlesmeli personel istihdami yapilarak
toplam 28 soézlesmeli personel ile ilgili islemler
gerceklestirilmistir.

Sozlesmeli personelin  6grenim  belgeleri,
meclis kararlari, sdzlesmeleri ve talep edilen diger
belgeler, sdzlesme tarihinden itibaren 1 (bir) ay
icerisinde iklim Degisikligi Cevre ve Sehircilik
Bakanlig’'na génderilmistir.

idaremizde 2022 vyili igerisinde aciktan
atanarak Zabita Mudirluglinde Zabita Memuru

olarak goreve baslayan 2 personelin atama
islemleri yapilmistir.

Mudurlagiimiize bagh olan 1 (bir) isci personel
Defne Kaymakamliginda gegici gorevlendirme ile
calismaktadir.

Emeklilige hak kazanan 657 Sayil Devlet
Memurlari Kanununa tabi 2 Memur ile 4857 Sayili
is Kanuna tabi 7 is¢i emekli olmus olup gerekli
islemler yapilmistir.

Ayrilan Personel Ozet Tablosu

DEFNE

Personel Kadrosu Aayrilig Sebebi
Refik DURMUS Memur Emekli
inayet BOYAR Memur Emekli
Ali BUYUKLEYLA isci Emekli
Mehmet BALIKCI isci Emekli
Sabri Dogan YETISEN isci Emekli
Fehmi AYTAG isci Emekli
Metin GULEN isci Emekli
Stileyman HASKIOGLU isci Emekli
Mehmet ALTUNOZ isci Emekli
m iSKUR -
iS-KUR Hizmet ISKUR
Noktasi olarak hizmet Turkiye lg Kurumu
almaya gelen vatandaslarimizi  giler vyizle
karsilayarak is  basvurularini  almig, sistem

Uzerinden aktivasyon islemleri tamamlanmistir.

Belediye biinyesine is talebinde bulunanlarin
bagvurulari degerlendirilerek ilgililerine gerekli
bilgilendirme yapilmakta olup, miracaat evraklari
egitim durumlarina goére tasnif edilerek muhafaza
edilmektedir.

m STAJ EGIiTiMi

Belediyemize miracaat eden stajyerlerin staj
talepleri degerlendirilerek egitim durumlarina gore
tasnifi yapilarak onay islemleri gerceklestirilmis ve
ilgili birimlere yonlendirilmesi saglanmis olup, staj
ve ilgili mevzuattan kaynaklanan {Ucretlerinin
hesaplanarak 6deme yapilmasi i¢in Mali Hizmetler
MUdurlGgi’ne yazi ile bildirilmistir.

Bagvuru Sayisi
Lise 7 7
Universite 14 14

Alinan Stajyer Sayisi

m HiZMET iCi EGiTiM VE SEMINERLER

kurumsal hizmet
mesleki yetkinliklerinin

Calisanlarimizin
verimliliklerini ve
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KURUMSAL KAPASITE

iINSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

arttirllmasina yonelik; ¢evrimici egitimlere katilim Uyusturucu ile Miicadele Egitimi
yapilmasi saglanmigtir.

isyeri Saghk ve Giivenlik Birimleri ile Ortak
Saglk ve Glvenlik Birimleri Hakkinda Yonetmelik
geregince 2022 yilinda diizenli periyotlarla is
Saghgr ve Guvenligi Kurulu toplanmig, toplanti
sonuglari ilgili birimlere dizenli olarak iletilmis, Is
Saghgl ve Guvenligi noktasinda en Ust diizeyde
onlem alinmaya devam edilmistir.

2022 Yili igerisinde Verilen Egitimler

Temel is Saghdi ve Giivenligi Egitimi - 1

Kadina Yénelik Siddette Erkeklere Farkindalik

Egitimi




iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Temel is Saghdi ve Giivenligi EGitimi — 2

Kamu Binalari Enventer Sistemi (KAYES)
Egitimi

m YAZISMALAR
. Gelen Giden Bagkanlhk
vie RISRsE Yazi Yazi Oluru
2022 982 523 850 995

Cumhurbaskanligi iletisim Merkezi (CIMER)
tarafindan kurumumuza gonderilen ve birimimiz
ile alakali olan istek, sikayet, bilgi edinme vb.

basvurularin  takibi yapilarak gerekli cevaplar
yazilmstir.
Talepler
YIL Nakil Talebi  Agiktan Atanma Talebi
2022 12 9
DIGER HUSUSLAR

Mudurlagimiz personeli tellallik satisi igin
gorevlendirilmis olup dizenli takibinin yapilmasi
saglanmistir.

FAALIYET
RAPORU

insan Kay. ve Egitim Miid. Mali Bilgileri: 2022
yili igerisinde bitce 6denegi toplam 949.000,00 TL
olarak  belirlenmistir.  Bu  o6denek Defne
Belediyesinin toplam bitgesinin  %0,29’dir. Bu
odenekten  769.592,73 TL il igerisinde
harcanmistir. Yapilan harcama toplam 6deneginin
%81 oranindadir.
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Usttinlukler
Zayifliklar

ihtiyac ve Sorunlar
Degerlendirme

Oneri ve Tedbirler
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VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
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DEFNE

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN

)

DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

Yasa ve yonetmelikler konusunda bilgi ve

tecribeye sahip olan, gorev ve

sorumluluklari gercevesinde en iyisini
yapmak i¢in ¢abalayan, geng, dinamik,
istekli, nitelikli ve ortak bir vizyona sahip
personel kadrosunun varhgi.

Vatandas memnuniyeti ve ¢6zim odakh
anlayisin hakim olmasi.

Mali, insan, bilgi ve teknolojik kaynak
kullaniminda etkinlik ve verimlilik.

Kisith

kapasitesi.

imkanlarla ¢ok is yapabilme
Dardist, seffaf, katihmci yonetim anlayisi.
Yoneticilerimizin toplumla i¢ ice olmasi
ve kentlilerimizin sorun ve ihtiyaglarini
yakindan bilmeleri.

Halktan hizmetlere verilen destek.

Defne’nin;

S

R@)}

Mekansal gelisim aksi Uzerinde yer

almasi ve turizm potansiyeli ylksek
olmasi.
Tarihi

degerlerin var olmasi.

ve kiltirel zenginligi, dogal

Kentsel gelisim alanlarina sahip olmasi.

B- ZAYIFLIKLAR

Belediyemizin tek bir hizmet binasina
sahip olmamasi, kurulma asamasinda

belediyemize devredilen hizmet
binalarinin birbirlerinden ayri ve uzak
olmasi ve fiziksel kosullarinin yetersizligi.
Mevcut hizmet araglari, is makineleri ve
ekipmanlarin nitelik ve nicelik olarak
yetersizligi.

Milga belediyelerden devralinan bilgi ve
farkh

olmasi,

belgelerin hizmet binalarinda

arsivlenmis dokimanlara
ulasmakta gliclik ¢ekilmesi.

Milga belediyeler zamaninda kentsel
altyapi yatirimlarinin yoklugu ve mevcut

olanlarin teknik yetersizligi.

Pr)

Pr)

<9

%

Defne’nin yerlesim alanlarinin daginik ve

agirhkli  olarak belde ve koylerden
olusmasi, engebeli bir cografyaya sahip
olmasi.

Harbiye Mahallesinde sit alanlarini
kapsayan ve vyillardir ihtiyact duyulan
Koruma Amach imar Planin heniiz
bitirelememis olmasi.

Planlamaya ve bilgi ve belgelere

ulasmaya kolaylik saglayacak Kent Bilgi
Sisteminin henliz olmamasi.

Mevcut is yukunu karsilayacak yeterli
sayl1 ve nitelikte personel olmamasi.

C- [HTIYAC VE SORUNLAR

Herkese kolayca hizmet sunulabilecek
merkezi bir hizmet binasinin olmasi.

Sit alanlarina iliskin koruma amagl imar
planlarinin tamamlanmasi.

Tas ocaklarinin

yarattigi cevre

sorunlarina karsi kamunun  tim

kurumlarinin  esgiidim iginde ¢6zim
Uretmesi.

Dogal afetler bilyilik 6lglide tahrip olan
Harbiye Mahallesi selaleler bdlgesinin
ekolojik ve tarihi dengesi korunarak
turizme kazandiracak planlarin yapilmasi.
Defne llgesinin gelisme potansiyelini de
dikkate alan Ulasim Ag Ana Planinin
hazirlanmasi.

Defne ilcesinin etnik ve kiltirel
zenginliklerini de dikkate alan Defne
Kultdrel Ana Planinin hazirlanmasi.

Asi Nehri glizergahinin kentsel gelisme
potansiyeli de dikkate alinarak
diizenlenmesi.

Defne ilcesine bdlgesel ve genel anlamda
hizmet ve cazibe katacak yatirimlarin
yapilmasi (Kdltir, Saghk ve Egitim
yatirimlari).

Defne’de sektorel dengelerin kurulmasi,
sektoriiniin

bu anlamda Uretim

gelistirilmesi.
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D-DEGERLENDIRME # Goriinti kirliligi yaratan, can ve mal

Gvenligi agisindan tehdit olusturan
2022 vyl performansini etkileyen temel & & ¢ :

nerji nakil hatlarinin ilgili kurumlar
unsurlar sunlar olmustur; enert na a g u arca

. . yeraltina alinmasi ¢alismalari  énemli
# 1/5000 Olgekli ilave ve Revizyon Nazim

: olup tamamlanmasi gerekmektedir.
Imar Plani hazirlanma asamasinda Hatay

Biiyiiksehir Belediyesi imar ve Sehircilik SONUC

Midarlagl ile sirekli istisare edilerek Tum bu bilgiler cercevesinde Defne
ilcemiz  vyararina  olabilecek  tiim Belediyesi’nin 2022 yili performansi yeni
taleplerimiz yazil olarak iletilmistir. kurulan bir belediye olmasi, finansal

# Hatay Biiyiiksehir Belediyesinin yaptirmis zorluklar, fiziki altyapinin yetersizligi ve

oldugu 1/5000 &lcekli nazim imar yoklugu gibi etkenler ile 2020 yilinin

planina aski siresi icinde 30.04.2019 Mart ayinda baslayip iki il sireyle
tarih ve 1276/2173 sayili yazi ile 36
maddeden olusan itiraz yapilmistir.
itirazlar red edilmis ve 1/5000 &lgekli

nazim plan onaylanmistir. Bu asamadan

Ulkemizde etkisini gosteren Covid 19
salgin hastaliginin  yarattigi olumsuz
kosullar dikkate alindiginda basarili
olarak degerlendirilebilir.

sonra uygulama imar plani igin
calismalara baslanmistir.

7 Koruma Amacgh Nazim imar planinin
hazirlanmasinda yasanan gecikmeler bu
alanda yapilacak hizmetlerle ilgili is ve
islemlerde ciddi sikintilar yaratmistir. Bu
nedenle bu alanda yillarca planh hizmet
verilememistir.

# 6360 sayih yasa ile belirlenen gelirler
Ustlenilen sorumluluklarla
karsilastinldiginda yetersiz kalmaktadir.

# Belediye hizmetlerinin  tek elden
yuratulebilecegi hizmet binasinin
yapilmasi i¢in yeterli kaynak aktariimasi
zaruret arz etmektedir.

7 Ust dizey yonetici atamalari
tamamlanmis ancak gerek yonetim
kademesinde gerekse de calisanlar
dizeyinde gerekli teknik ve idari
yeterliligi saglayacak hizmet ici
egitimlerde yeterli sonug elde
edilememistir.

# Kent Bilgi Sistemi kurulumunun cografi
bilgi sistemi alt yapisi konusunda gerekli
arastirmalar yapilmis ve ilk yaziim paketi
alimi gerceklestirilmistir. Ancak,
Biiylksehir Belediyesi tarafindan veri alt
yapisinin heniliz tamamlanmamis olmasi
sebebiyle sisteme veri girisi yapilamamis
ve uyum saglanamamistir.
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V. ONERI VE TEDBIRLER

Belediyemiz hizmetlerinin saglikli, verimli
ve etkin bir sekilde yuritulebilmesi igin
yeterli fiziksel kosullara sahip tek bir
hizmet binasinin yapilmasi ihtiyaci hasil
olmustur.

Belediye hizmetlerinde kullaniimak Gzere
ihtyac¢ duyulan hizmet araci, is makinesi,
diger ara¢ ve ekipmanlarinin sayisinin
artirilmasi, bakim ve onarim hizmetleri
icin bir ara¢ kademesinin kurulmasi
elzemdir.

Belediyemiz hizmet birimlerinde ihtiyaca
gore yeterli sayl ve nitelikte personel
istihdami ve gorevlendirmesi

saglanmalidir.

Miuddarliklerin her kademedeki
personelinin gorevleri ile ilgili egitim
eksiklikleri  tespit edilmelidir. Egitim
ihtiyag  analizi gergevesinde, belirli
program dahilinde hizmet ici egitim ve

seminerlere katilmalari saglanmalidir.

idare, midirliikler ve personel arasinda
iletisim ve koordinasyon gelistirilmelidir.

Cografi Bilgi Sistemi/Kent Bilgi Sistemi
hayata gegcirilmelidir.

ilcemiz  sinirlarini dahilinde meskun
alanlarda etkin bir duyuru sistemi
kurulmali, vatandasin belediyemizle ilgili
tim faaliyet ve duyurularla ilgili
bilgilendirilmesi saglanmalidir.

Kagak yapilasmayi 6nlemek ve yasalara
uygun insaat yapilmasini saglamak igin

DEFNE

vatandaslarin bilinglendirilmesi

saglanmalidir.

Belediye gelirlerinin artirilmasi ve kaynak
tasarrufunun saglanmasi esastir. Gelir
arttirici  ¢alismalar icin 0zel projeler
yuritilmesinde fayda gorilmektedir. Bu
anlamda mobil tahsilat sistemi
kurulabilir.

Calismalarin Stratejik Plan ve Performans
Programi dogrultusunda yapilmasi planli
calisma icin gereklidir.

Performans esasl bitce uygulamasinin
daha etkin yurutiilmesi amaciyla, verimli
bir bilgi yonetim sistemi gelistiriimesinde
fayda bulunmaktadir. Bu sistemle
bltlnlesik bir elektronik belge arsiv
yonetim sisteminin tesisi onem
tasimaktadir.

Kurulmasi mevzuatta da 0Ongorilmis
bulunan i¢ kontrol sisteminin tesisi ve
surdirilebilirligi saglanmalidir.

Belediye genelinde ylritilmesi
planlanan tim  faaliyetlerin,  rutin
hizmetlerin ve vyatirm projelerinin
periyodik olarak izleme ve degerlemeye
tabi tutulmasi ile Olgllebilirlik
kazandirilacaktir. Bu anlamda gorev
yapacak izleme ve Yénlendirme Kurulu
aktif olarak kullanilmali ve personel

butin olarak slirece dahil edilmelidir.
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VI. EKLER

UST YONETCININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin bltge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, (st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Defne Belediye Baskanligi 31.03.2023)

ibrahim GUZEL
Belediye Bagkani
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MALI HiZMETLER BIiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
ylrataldigiuni, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek
Uzere i¢ kontrol sireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin disiince ve
Onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2020 yili Faaliyet Raporunun “IlI/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir,
tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Defne Belediye baskanligi 31.03.2023)

Vedi KUCUK
Mali Hizmetler Midura

133



NOTLAR




DEFNE BELEDIYESI
2022 YILI FAALIYET RAPORU

Strateji Gelistirme Mudurliga Tarafindan Hazirlanmistir.

Mart 2023
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