T.C.
DEFNE BELEDIYESI MECLIS

KARARI
DONEMI : TEMMUZ (Olaganiistii) 2025
BIRLESIM : 1
OTURUM i1
TOPLANTI TARIHI : 29/07/2025
GUNDEM MADDE NO  : 1
KARAR NO : 95
0zU :02.06.2024 tarih ve 32564 sayih Resmi Gazetede yayimlanan

Belediye ve Bagh Kuruluslan ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro flke ve
Standartlarina Dair Yénetmelik ile ilgili yapilan son degisiklikle C10 grubunda yer alan
Belediyemize verilen norm kadrolar arasinda (II1) Sayih Diger Miidiirliikler listesinde
bulunan 1 adet 1. derece Genel idare Hizmetleri Stmfinda Memur Kadro Kiitiigii 11090
Unvan Kodlu Isletme ve Istirakler Miidiirii kadrosunun ihdas edilmesi Hk.

02.06.2024 tarih ve 32564 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve Bagh
Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik
ile ilgili yapilan son degisiklikle C10 grubunda yer alan Belediyemize verilen norm kadrolar
arasinda (III) Sayili Diger Midirliikler listesinde bulunan 1 adet 1. derece Genel Idare
Hizmetleri Sifinda Memur Kadro Kiitiigii 11090 Unvan Kodlu “isletme ve Istirakler
Mudiirti” kadrosunun ihdas edilmesi yapilan oylamada mevcut iyelerin oybirligi ile kabul
edildi.

Mecli_s Baskan.l_ . Divan Katibi ) Divan Katibi
Ha\il Ibrahim OZGUN Mehmet EKMEKCI Necmettin ALKAN
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(1) SAYILI CETVEL: KADRO iHDAS CETVELI

(MEMUR)

jLi : HATAY MECLIS KARARININ
KURUMU : DEFNE BELEDIYESi TARIHI SAYISI
29/07/2025 2025/95
MEMUR NORM KADRO MEVCUT MEMUR KADROLARI
STANDARDI TOPLAMI DOLU BOS TOPLAM
143 84 59 143
KADRO iHDAS CETVELI
(MEMUR)
iHDASI iISTENILEN KADRONUN;
UNVAN . . .
SINIFI UNVANI DERECESI ADEDiI GEREKCESI
KODU
NORM KADRO iLKE VE
11090 |G.i.H. ISLETME VE iSTIRAKLER 1 1 STANDARTLARINA DAIR
MUDURU YONETMELIK
Meclis Bagkani Katip Katip
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T.C.
DEFNE BELEDIYESI MECLIS

KARARI
DONEMI : TEMMUZ (Olaganiistii) 2025
BIiRLESIM : 1
OTURUM : 1
TOPLANTI TARIHI : 29/07/2025
GUNDEM MADDE NO  :2
KARAR NO : 96
0zU : isletme ve istirakler Miidiirliigii' ne ait Kurulus, Gérev,

Yetki ve Cahisma Esaslarina Dair Yonetmeliginin goriisiilmesi ve onaylanmasi Hk.

Ihdas edilecek Isletme ve Istirakler Miidiirligi' ne ait Kurulus, Goérev. Yetki ve
Calisma Esaslarina Dair Yonetmeliginin gériistilmesi icin  Konunun Igisleri ve Hukuk
Komisyonuna havale edilmesi ve isin aciliyeti nedeniyle oturuma biraz ara verilip aranin
ardindan saat 11.00°da yapilacak 2. Oturumda, hazirlanacak komisyon raporunun goriisiiliip
karara baglanmasi hususu yapilan oylamada oybirligi ile kabul edilmistir.

Meclis Baskan‘l_ . Divan Katibi . Divan Katibi

Halil Ibrahim OZGUN Mehizt EKMEKCI Necmettin ALKAN
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T.C.
DEFNE BELEDIYESI MECLIS

KARARI
DONEMI : TEMMUZ (Olaganiistii) 2025
BIRLESIM .1
OTURUM : 1
TOPLANTI TARIHI : 29/07/2025
GUNDEM MADDE NO :3
KARAR NO : 97
Oz : Isletme ve Istirakler Miidiirliigii' niin Biitce ici isletme

Yonetmeliginin gériisiilmesi ve onaylanmasi Hk.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii'niin Biitce Ici isletme Yénetmeliginin goriisiilmesi
icin  konunun Igisleri ve Hukuk Komisyonuna havale edilmesi ve isin aciliyeti nedeniyle
oturuma biraz ara verilip aranin ardindan saat 11.00°da yapilacak 2. Oturumda, hazirlanacak
komisyon raporunun goriisiiliip karara baglanmast hususu vapilan oylamada oybirligi ile
kabul edilmistir.

Meclis Ba@'kanll_ . Divan Katibi ) Divan Katibi
Halil I‘brahim OZGUN Mehmet EKMEKCI Necmettin ALKAN
P .
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T.C.
DEFNE BELEDIYESI MECLIS

KARARI
DONEMI : TEMMUZ (Olaganiistii) 2025
BIRLESIM : 1
OTURUM : 1
TOPLANTI TARIHI : 29/07/2025
GUNDEM MADDE NO : 4
KARAR NO : 98
0z0 : Isletme ve Istirakler Miidiirliigii' niin 2025 yilina ait ek

biitgesinin goriisiilmesi ve onaylanmasi Hk.

Isletme ve Istirakler Miidiirligii' niin 2025 yilina ait ek biitgesinin goriistilmesi i¢in
konunun Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilmesi ve isin aciliyeti nedeniyle oturuma
biraz ara verilip aranin ardindan saat 11.00°da yapilacak 2. Oturumda, hazirlanacak komisyon
raporunun  gériisiiliip karara baglanmasi hususu yapilan oylamada oybirligi ile kabul
edilmistir.

Mecli_s Baskan_l. ) Divan Katibi ) Divan Katibi
Halil Iprahim OZGUN Mehmet EKMEKCI Necmettin ALKAN
'! : - ’ /

{




T.C.
DEFNE BELEDIYESI MECLIS

KARARI
DONEMI : TEMMUZ (Olaganiistii) 2025
BIRLESIM : 1
OTURUM 01
TOPLANTI TARIHi : 29/07/2025
GUNDEM MADDE NO :5
KARAR NO : 99
0zU : Isletme ve Istirakler Miidiirliigii' niin 2025 yilina ait Ucret

Tarifesinin belirlenmesi Hk.

[sletme ve Istirakler Miidirligi' niin 2025 yilina ait Ucret Tarifesinin belirlenmesi icin
Konunun Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilmesi ve isin aciliyeti nedeniyle oturuma
biraz ara verilip aranin ardindan saat 11.00°da vapilacak 2. Oturumda. hazirlanacak komisyon
raporunun  goriisiillip karara baglanmasi hususu yapilan oylamada oybirligi ile kabul
edilmistir.

Meclis Bagkam . Divan Katibi ) Divan Katibi

Hali,l Ib(ahim OZGUN Mehmet EKMEKCI Necmettin ALKAN
L : i
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T.C.
DEFNE BELEDIYESI MECLIS

KARARI
DONEMI : TEMMUZ (Olaganiistii) 2025
BIRLESIM |
OTURUM : 1
TOPLANTI TARIHI :29/07/2025
GUNDEM MADDE NO : 6
KARAR NO : 100
0zU : Belediyemiz ve belediyemize ait Deftur Sanat Kiiltiir Ozel Egitim

Spor ve Ticaret Anonim Sirketine ait Sosyal Giivenlik Kurumu borg¢lar ile vergi dairesine olan
vergi bor¢larina karsihk belediyemize ait bazi tasinmazlarin bedeli karsihginda verilmesi
amaciyla baskana yetki verilmesi Hk.

Belediyemiz ve belediyemize ait Deftur Sanat Kiiltiir Ozel Egitim Spor ve Ticaret
Anonim $irketine ait Sosyal Giivenlik Kurumu borglari ile vergl dairesine olan vergi
bor¢larina karsilik belediyemize ait bazi tasinmazlarin bedeli karsiliginda verilmesi amaciyla
baskana yetki verilmesi Hususu yapilan oylamada 6 red oya karsilik mevcudun oycoklugu ile
kabul edilmistir.

Meclis Baskanll_ . Divan Katibi ] Divan Katibi

Halil Ibr\ahim OZGUN Mehmet EKMEKCI Necmettin ALKAN
]
P \
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T.C.
DEFNE BELEDIYESI MECLIS

KARARI
DONEMI : TEMMUZ (Olaganiistii) 2025
BIRLESIM i1
OTURUM H |
TOPLANTI TARIHI :29/07/2025
GUNDEM MADDE NO : 7
KARAR NO : 101
OzU : Asagiokeular Mahallesi Ugur Mumcu Sokakta bulunan parka

isim verilmesi Hk.

Asagiokeular Mahallesi Ugur Mumcu Sokak Uzerinde bulunan, 702 metrekare alana
sahip olan, imar planinda park olarak ayrilan alanin, 09 Haziran 2025 tarihinde vefat eden
Manisa Biiyiiksehir Belediye Baskani "Ferdi ZEYREK” isminin verilmesi icin Konunun
Isimlendirme Komisyonuna havale edilmesi ve isin aciliyeti nedeniyle oturuma biraz ara
verilip aranin ardindan saat 11.00°da yapilacak 2. Oturumda, hazirlanacak komisyon
raporunun  goriigliliip karara baglanmasi hususu yapilan oylamada oybirligi ile kabul
edilmistir.

Mecli_s Baskan.l. ) Divan Katibi ) Divan Katibi
Halil Il\)rghim OZGUN Mehmet EKMEKCI Necmettin ALKAN
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T.C.
DEFNE BELEDIYESI MECLIS

KARARI
DONEMI : TEMMUZ (Olaganiistii) 2025
BIRLESIM : 1
OTURUM :2
TOPLANTI TARIHI : 29/07/2025
GUNDEM MADDE NO : 8
KARAR NO 102
0zU :Belediye Meclisinin Bugiinkii 1. Oturumunda gériisiilen 96 sayili

Meclis Karart ile icisleri ve Hukuk Komisyonuna Havale Edilen Isletme ve Istirakler
Miidiirliigii' ne ait Kurulus, Gérev, Yetki ve Calisma Esaslarina Dair Yonetmeliginin
Goriisiilmesi Hk.

ICISLERI VE HUKUK KOMIiSYON RAPORU

Komisyonumuz; Belediye Meclisinin 2025 Temmuz Ay1 Olaganiistii Meclis Toplantisinda
29.07.2025 tarih ve 96 sayili meclis karariyla tarafimiza havale edilen “Belediyemiz Isletme ve
Istirakler Miidirliigii Gérev ve Calisma Yonetmeliginin - goriisiilmesi” konusunu goriismek iizere
toplandi.

S6z konusu, 4 (dort) Béliim ve 15 (onbes) Maddeden olusturulan, Belediyemiz Isletme ve
Istirakler Miidiirligii Gorev ve Calisma Yonetmeligi taslags; cesitli belediyelerin yonetmelikleriyle
kargilastirilarak madde, madde incelenmis, gerekli diizeltme ve belediyemize gore yapilan uyarlama
neticesinde, ekli sekliyle uygun hale getirilerek komisyonumuzun oybirligi ile kabul edilmistir.

Takdir Yiice Meclisindir. 29.07.2025

Komisyon Uyeleri:

Komisyon Baskani Komisyon Uyesi Komisyon Uyesi
ibrahim ERSUZ Ozkan ASLANYUREK Siileyman KARATAS
Komisyon Uyesi Komisyon Uyesi
Miinir KILIC Bedi ESKIOCAK

T.C.

_ DEFNE BELEDIYEST
ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU .
KURULUS, GOREV VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak, Tanimlar ve Temel ilkeler
Amag
MADDE 1 — (1) Bu yénetmeligin amaci, Defne Belediye Baskanhg: Isletme ve Istirakler
Miidiirligii’niin idari yapisini, hukuki statiisiinii, gorev yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve
esaslarmi belirleyerek, hizmetlerin daha etkin ve verimli bir sekilde yiirtitiilmesini saglamaktir.
Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu yonetmelik, Defue Belediye Baskanhigi Isletme ve istirakler Miidiirligii’niin
kurulus, gérev, yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarina ihiskin hiikiimleri kapsar.
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Hukuki Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu ydnetmelik, 03/07/2005 tarihinde kabul edilen 5393 sayilhi Belediye Kanunu'nun
15 inci maddesinin birinci fikrasmin (b) bendi, 18 inci maddesinin birinci fikrasin (m) bendi
hiikiimleri ve yine ayni kanunun 48, 49 ve 71 inci maddesi hiikiimleri dogrultusunda hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu yonetmelikte gegen;
a) Belediye: Defne Belediye Bagkanligini,
b) Baskan: Defne Belediye Baskanini,
¢) Baskan Yardimest: [lgili Belediye Baskan Yardimcisini,
d) Meclis: Belediye Meclisini,
¢) Enclimen: Belediye Enciimenini,
f) Miidiirliik: Isletme ve Istirakler Miidiirtigiinii,
g) Miidiir: Isletme ve Istirakler Miidiiriinii,
h) Birim: isletme ve Istirakler Miidiirligi Birimlerini
1) Birim Sorumlusu: Defne Belediyesi Isletme ve Istirakler Miidiirliigii birim sorumlularins
1) Personel: Miidiirliige bagh ¢ahsanlarmn tiimiinii,
i) Isletme: Belediye biinyesinde, hiikiim ve tasarrufunda agilacak her tiirlii isletmeyi
j) Istirakler: Belediyenin yer aldig1, paydaslik ettigi sirket ve ortakliklari ifade eder.
Temel ilkeler
MADDE 5 — (1) Defne Belediye Bagkanligi isletme ve istirakler Miidiirliigii ¢alismalarinda asagidaki
ilkeler dogrultusunda ¢alismalarint yiiriitiir;
a) Karar alma, uygulama ve hizmetlerde seffaflik,
b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
c) Hesap verilebilirlik,
d) Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katihimeilik ve tarafsizlik
¢) Uygulamalarda adalet ve esitlik,
f) Belediye kaynaklarinmn kullaniminda etkinlik ve verimlilik,
g) Herkes igin ulasilabilir ve erisilebilir hizmet iiretmek
h) Belirlenen hedeflere zamaninda ulagmay1 amaglayan yénetim anlayisina sahip bir hizmet sunmak.
1) Siirdirilebilir, verimli ve etkin hizmet anlayisina sahip olmak
IKINCI BOLUM
Kurulus, Birim Yapisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Kurulus
MADDE 6 — (1) Defne Belediye Baskanligi isletme ve istirakler Midiirliigii 22.02.2007 tarih ve
26442 sayih Resmi Gazetede yayimlanan, igisleri Bakanhgmin Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlari hakkindaki yonetmelik geregince
kurulmustur.
Organizasyon Yapisi
MADDE 7- (1) lsletme ve istirakler Mudiirliigii; iist yonetici olarak Belediye Baskanina veya
Bagkaninin gorevlendirdigi ve yetki verdigi Baskan Yardimcisina bagl olarak ¢alismalarmi siirdiiriir.
(2) Midiirligiin organizasyon semasindaki yatay ve dikey hiyerarsik yapilanma; miidiiriin teklifi, ilgili
baskan yardimcisinin uygun goriisii ve Belediye Baskaninin onayiyla olusur ve yiriirliige girer.
(3) Belediye Baskani organizasyon yapisini re’sen degistirmeye yetkilidir.
4) lsletme ve istirakler Miidiiri hizmet gereklerine uygun olarak birimlerin yapisi, calistirilacak
personelin dagilimi ve yapilacak islerle ilgili diizenlemeleri ve islemleri mevzuat gergevesinde yapar.
Birim Yapisi
MADDE 8- (1) Defne Belediye Baskanhg isletme ve istirakler Miidiirliigii; personel tahakkuk ve
ozliik isleri birimi ve isletme ve istirakler is ve islemleri birimlerinden miidiir, birim sefleri, memurlar
ve diger personellerden olusur.

UCUNCU BOLUM
Gorev Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 9 — (1) Asagida belirtilen gérevler, isletme ve istirakler Miidiirliigii tarafindan yiiriitiiliir.
isletme ve istirakler Miidiirligii; sirket, biitge i¢i isletme kurulmasi kapatilmasi ortak olunmasi, ortagi
oldugu sirketler ile ilgili her tirlii iglemleri madirlik ve isletmeler ve istirakler arasindaki bilgi
akismin saglanmasiyla, bor¢ ve alacak iliskisinin takibiyle, aralarinda dogabilegek idari ve mali
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konulardaki problemlerin ¢éziimii ile, sirket iscilerinin maas tahakkuklari, izin rapor ve maas 6deme
agamasmna kadar olan ilgili is ve islemleri ve kidem tazminatlarmin tahakkuku islemlerini yiriitiir.
Aymi zamanda Belediyeye ait isletmelerin kiraya verilmesi veya isletilmesi gorevlerini de yapar.

(2) Belediye Baskan’nin veya gérevlendirdigi baskan yardimcisinin gbzetimi ve denetimi altinda
yukarida ozetle belirtilen gérevlerin yerine getirilmesinden sorumludur.

Isletme ve istirakler Miidiirliigiiniin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 10-(1) Sirket kurulmasina, kurulmus bir sirkete ortak olunmasma veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakh@ kurulmasia yénelik calismalarin
sekretaryasini yapmak, izlenecek yasal prosediirii takip etmek ve sonuglandirmak

2) Biitge Igi Isletmeler kurulmasia yonelik galismalarin sekretaryasini yapmak, izlenecek yasal
prosediirii takip etmek ve sonuglandirmak. Kurulmasi halinde; mevzuat dahilinde biitge ici isletmeleri
isletmek

3)Belediyenin ortak oldugu sirketlerin;

a) Kongrelerini ve denetimden gegmis mali tablolarint takip etmek.

b) Sermaye artirimlari, yeniden degerleme, istirake katilim payi, konusunda Belediye Meclisinde
gorlistilmek tizere teklif hazirlamak ve alinacak Meclis kararlarinin geregini yerine getirmek.

¢) Kar pay1 haklarini takip etmek ve tahsil edilmesini saglamak.

4) Isletme ve istirakler Miidiirligi, kendisine bagli olan birimlerin taleplerini, 4734 sayth Kamu [hale
Kanunu ve gelir getirici is ve islemlerde 2886 sayili kanun ve diger ilgili mevzuat cercevesinde yer
alan hiikiimler dogrultusunda karsilamak,

5) Stratejik plana, yillik performans programina, yatinm programina, faaliyet raporu ve miidiirliik
biitgesine uygun olarak ¢alismalarini yiiriitmek

6) Yillik yatirim planina gore kendisine yoneltilen islerin ihalesinin yapilmasi, bu islere ait iglemlerin
yer tesliminden isin bitimine kadar usuliince yapihp yapilmadigmm takip ve kontrol etmek.

7) Mevzuatin 6n gordiigii diger is ve islemleri yapmak, vergi kanunlart hiikiimlerini takip ederck
iktisadi isletmelerle ilgili her tiirlii sorumluluklari, ilgili miidiirliik ile yerine getirmek,

8) Belediyeye ait sirketlerde 696 sayili kanuna gore cahsan personellerin maas tahakkuku, izin rapor
gibi is ve islemlerini yiiriitmek kidem tazminatlarin: hesaplayarak sirkete gondermek

9) Toplum Yararna Programlar (TYP) ile Belediye biinyesine gdénderilen iscilerin Belediye
biinyesindeki her tiirlii is ve iglemlerini yiiriitmek

10) Ticari ve sektérel olarak yapilmasi gereken arastirma, gelistirme faaliyetlerini desteklemek,

11) Isletme ve istirakler Miidiirligii, bu Yonetmelikte sayilan gorevieri ve 5393 sayilt Belediye
Kanunu’na dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar cergevesinde
yapmaya yetkilidir.

Isletme ve istirakler Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE- 11

1) Miidiirliiga temsil etmek,

2) Midiirliigiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu olmak,

3) Caligmalart yazili ve sozlii emirler ile yiiriitmek,

4) Bu ytnetmelikte belirtilen miidiirlik hizmetlerinin zamaninda verimli ve diizenli sekilde
yiiriitiilmesini saglamak,

5) Her tiirlii diizenleyici tedbirleri almak ve uygulamak,

6) Miidiirliik ile ilgili yazismalarda birinci derece imza vetkilisi olmak,

7) Disiplini ve birimler arasi koordinasyonu saglamak,

8) Harcama yetkilisi olarak, miidiirliigiin biitgesini ve performans programlarmni hazirlatmak biitge
6deneginin kullanilast ve harcama talimati verilmesi yetkisini kullanmak

9) Belediyenin stratejik plan ve performans programindaki ilgili hedefleri takip etmek,

10) Miidiirliigiin birim faaliyet raporunu hazirlatarak iist yOnetime sunmak,

I1) Personelin is dagihmini yapmak, yetki ve sorumluluklari tespit etmek, calisma prensiplerini
belirlemek,

12) Personelin izin islemlerini planlamak ve zamaninda kullanilmasin: saglamak,

13) Izin, hastalik, gdrevden ayrilma ve alinma gibi nedenlerle ayrilan personelin yerine hizmetlerin
aksamamasi igin gerekli dnlemleri almak,

14) Miidiirliige baglt servislerin planh ve programli bir sekilde gahgmalarini diizenleyerek, personel
arasinda i birligi ortami kurulmasini saglamak, ¢alismalarini izlemek ve denetlemek,
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15) Insan kaynagr ve egitim ihtiyacina yonelik analizler yaptirmak ve sonuglarina dayali olarak
tasarimlar ve uygulamalar gelistirilmesini saglamak,

16) Hizmetle ve personelle ilgili iyilestirici tedbirler Gnermek, gelistirmek ve uygulamak,

I7) Miidirligiin ¢alismalarini daha da iyilestirmek amaciyla ¢alisma programi hazirlamak, hedefler
belirlemek,

18) Calisma verimini artirmak amaciyla, miidiirliigiin faaliyet konulariyla ilgili personelin kurum igi
ve kurum digi seminer ve egitim almalarini saglamak,

19) Miidiirligiin ¢calisma konulariyla ilgili birim, kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak,

20) Midiirliigiin is akigini belirlemek ve giincellemek,

21) Miidiirliikte yapilan ¢alismalarla lgili olarak belirli araliklarla toplantilar diizenlemek ve sonuglari
degerlendirmek,

22) Midiirlige gelen kanun, tiizik, yonetmelik ve yonergeleri inceleyerek ilgili servisleri
bilgilendirmek,

23) Gelismeler ve olanaklara gore yeni sirket veya ortaklik kurulmasi seceneklerini irdelemek ve
gerekgeli Oneriler sunmak,

24) Thale islemlerinin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

25) Belediye istiraki sirketlerin ana sozlesmesi dogrultusunda faaliyet géstermelerini saglamak,
caligmalari organize etmek ve denetlemek.

26) Baskanlik makaminca mevzuat hiikiimlerine uygun verilen diger gérevleri yapmak

27) Midiir, gorev ve g¢aligmalart yoniinden Belediye Baskanina kars1 sorumludur.

Miidiirliikte Gérev Yapan Personelin Yetki ve Sorumluluklari

MADDE -12

1) Isletme ve istirakler Miidiirliigiinde calisan personelin 6zliik isleri ile ilgili yazismalari yapmak ve
bu yazismalari yasalar cercevesinde yerine getirmek,

2) Miidiirliikte gorev yapan personelin yillik, mazeret, hastalik ve iicretsiz izin islemlerini yapmak,
takip etmek,

3) Midiirlige gelen kurum igi, kurum disi yazilar ve dilekgelerin, ilgili servislere havalesini saglamak
ve koordine etmek,

4) Evraklarin dosya ve klasorlerde muhafaza edilmesini saglamak,

5) Midiir tarafindan havale edilen evraklari cevaplamak veya ilgilisine teblig edip, sonuglarmni takip
etmek,

6) Gerekli evraklarla ilgili arsiv tutmak

7) Miidiirliik igi galismalarin aylik ve yillik raporlarinin hazirlanmasint saglamak,

8) Evraklar: takip ederek yazismalarm zamaninda yaptimasini saglamak,

12) 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve 5018 sayill yasa geregi miidiirligiin satin alma islemlerini
yliriitmek,

13) Malzeme ve demirbaslari teslim almak ve teslim etmek, biiro malzemelerini kontrol etmek,

14) Mali kayitlari tutmak, avans almak ve muhasebe islemlerini yapmak,

15) Midiirliige ait tagmir kayit ve kontrol islemlerinin mevzuata uygun olarak yiiriitiiliip; taginir
mallarin giris-¢ikis, kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim ve onarim isleriyle yonetim
hesabinin olusturulmasi islemlerini gerceklestirmek,

16) 4734 sayili Kamu [hale Kanunu’na gore miidirliigiin ihale ile ilgili gerekli is ve islemlerini
yapmak, 2886 sayili yasaya gore ihale edilecek yerlerin ihale dosyasimi hazirlamak, yapmak,
sonuglandirmak

17) Belediye Enciimeni ve Belediye Meclis kararlarin: takip etmek,

18) Amirleri tarafindan verilen gorevlerle ilgili gerekli etiit ve projeleri hazirlamak

19) Miidiirliigiin birim performans programi biitge, faaliyet raporu ¢alismalarini hazirlamak,

20) Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

21) Belediyeye bagh sirket, isletme ve diger organizasyonlar ile ilgili bilgi akisi, is birligi ve
kaynaklarmin kullanimmi planlama ve istihdam gibi konularda etkin bir esgiidiimiin saglanmasi igin
gerekli her tiirlii girisimde bulunmak,

22) Midiirliik faaliyetlerinin mevzuat ve belediye politikalarinin gerektirdigi kurallara uygun olup
olmadigini izlemek, degerlendirmek ve sonuglarini raporlamak,

23) Belediyeye bagl sirket, isletme ve diger organizasyonlarm her tiirlii faaliyetlerini halka hizmet
noktasinda optimum kullanmak ve gergek ihtiyaclara yonelik etkin, verimli, ekonomik, hizli, kaliteli

ve kolay ulasilabilir olmast igin tespit ve 6neriler yapmak,
L
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24) lgili yasalara gore yiiriitiilmesi gereken idari ve mali denetimlerin olagan ve olagan iistii genel
kurul faaliyetlerini izlemek ve gerektiginde sirket, isletme ve diger organizasyonlarin yetkili
organlarini bilgilendirmek,

25) Sirket, isletme ve diger organizasyonlarmn her tiirlii is ve islemlerin hesap verilebilirlik, seffaflik ve
mevzuata uygunluk yoniinden izlemek,

26) Ticari ve sektorel olarak yapilmasi gereken arastirma, gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek,

27) llgili mevzuat ve yarg: kararlarini giincel olarak takip etmek ve sirket ile isletme ortakliklarinin
yetkili organlarini bilgilendirmek,

29) Mevcut sirket, isletme ve ortakliklarm devri, satisi, tasfiyesi ve benzeri konularda gerekli tiim is ve
islemlerin yiiritiilmesine islemlerini yiiriitmek,

30) Gorev alanma giren ve miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmakla gorevii ve yetkilidir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar
MADDE 13 — (1) Bu ydnetmelikte yer almayan hususlarda, yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde hareket edilir.
Yiriirlik
MADDE 14 — (1) Bu yonetmelik Belediye Meclisinin kabulii ve Belediye Baskani’nin onayi ile 3011
saytli Resmi Gazetede Yayimlanan Yénetmelikler Hakkinda Kanun dogrultusunda ilan edildigi tarihte
yiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 15 — (1) Bu yénetmelik hiikiimlerini Defne Belediye Baskani adina Isletme ve istirakler
Miidiirti yiiriitiir.

Raporun okunmasina miiteakip Yapilan oylamada karar mevcut iiyelerin oybirligi
ile kabul edildi.

Meclis Baskan.l. ) Divan Katibi ) Divan Katibi
Ha!il~lbrghi;n OZGUN Mehmet EKMEKCI Necmettin ALKAN
L ) AL

. — .

(A —_—

/
/




T.C.
DEFNE BELEDIYESI MECLIS

KARARI
DONEMI : TEMMUZ (Olaganiistii) 2025
BIRLESIiM 1
OTURUM :2
TOPLANTI TARIHI : 29/07/2025
GUNDEM MADDE NO :9
KARAR NO 1103
0zU : Belediye Meclisinin Bugiinkii 1. Oturumunda gériisiilen 97

sayth Meclis Karan ile i¢isleri ve Hukuk Komisyonuna Havale Edilen isletme ve Istirakler
Miidiirliigii' ne ait Biitce I¢i Isletme Yonetmeliginin Goriisiilmesi Hk.

ICISLERI VE HUKUK KOMiISYON RAPORU

Komisyonumuz; Belediye Meclisinin 2025 Temmuz Ayt Olaganiistii Meclis Toplantisinda
29.07.2025 tarih ve 97 sayih meclis karartyla tarafimiza havale edilen “Belediyemiz Isletme ve
Istirakler Miidurligii Biitge Igi [sletme Yonetmeliginin  goriisiilmesi™ konusunu goriismek iizere
toplandi.

S6z konusu, 1 (bir) Bsliim ve 17 (onyedi) Maddeden olusturulan, Belediyemiz isletme ve
Istirakler Miidiirliigii Biitge I¢i Isletme Yonetmeligi taslag; ¢esitli belediyelerin yonetmelikleriyle
karsilastirilarak madde, madde incelenmis, gerekli diizeltme ve belediyemize gore yapilan uyarlama
neticesinde, ekli sekliyle uygun hale getirilerek komisyonumuzun oybirligi ile kabul edilmistir.

Takdir Yiice Meclisindir. 29.07.2025

Komisyon Uyeleri:

Komisyon Baskani Komisyon Uyesi ) Komisyon Uyesi
ibrahim ERSUZ Ozkan ASLANYUREK Siilleyman KARATAS
Komisyon Uyesi Komisyon Uyesi

Miinir KILIC Bedi ESKIOCAK

Defne Belediye Baskanlig

Biitce I¢i Isletme Yonetmeligi
Amag
MADDE 1- Bu ydénetmeligin amaci, Defne Belediyesi biitgesi i¢inde olusturulacak isletmelerin,
kurulus ve isleyisine dair usul ve esaslari diizenlemektedir.
Kurulug (Dayanak)
MADDE 2. 5393 Sayil: Belediye Kanunu’nun 71. ve diger ilgili madde ve hiikiimleri, 08.03.2011
tarih 27868 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mahalli idareler Biitge Igi Isletme Yonetmeligi ile
22.02.2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige konulan Belediye ve Bagh
Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yé6netmelik
hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmistir
Tanimlar, Gorev ve Yetkiler

MADDE 3. ¢ .

* Belediye: Defne BJelediye Baskanhgi /L}/M
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* Miidiirliik: Defne Belediyesi Isletme ve [stirakler Miidiirliigiinii

« Isletme: Defne Belediyesi gorev ve sorumluluk kapsaminda bulunan &zel gelir ve giderleri olan
hizmetleriyle ilgili olarak kurulan biitge i¢i isletmeleri

* Muhasebe Birimi: Defne Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirliigiinii ifade eder.

Biitce I¢i Isletmenin Gorevleri

MADDE 4. Isletme ve Istirakler Miidiirliigii biinyesindeki Biitce ici Isletme'nin gérevleri, asagida
siralandign gibidir.

4.1. 5393 sayil Belediye Kanunu, 6102 sayilt Tirk Ticaret Kanunu, 213 sayih Vergi Usul Kanunu,
5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu, 3065 sayith KDV Kanunu, 6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu,
4046 sayili Ozellestirme Uygulamalari Hakkinda Kanun, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu, 657 saylli Devlet
Memurlari Kanunu, 4857 sayili is Kanunu, Mahall; idareler Biitge I¢i Isletme Yonetmeligi, Belediye
Tahsilat Yonetmeligi, Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi, Mahalli idareler Biitce ve
Muhasebe Yonetmeligi, Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe
Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller, i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar
hakkinda Yonetmelik, Ilgili Bakanliklarin Teblig ve Genelgeleri ile diger mevzuatin kendilerine
verdigi sair gorevleri ¢alisma ilkelerine uygun olarak etkin, diizenli ve verimli bir bigimde yiiriitmek.
4.2. Belediyemiz hizmetlerini etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde sunmak, sosyal ve iktisadi
yasami gelistirmek amaciyla; Belediyemiz miilkiyetinde ve kullaniminda bulunan asevleri ve kent
lokantalari, ¢ay bahgesi, kafe, kahvalti evi, biife, kantin, kafeterya agmak ve isletmek, diigiin nikah
salonu, eglence salonu, otel, konaklama tesisleri ile sosyal tesisler agmak kiralamak ve isletmek:;
halkin giinliik yasamini etkileyecek gida, temizlik ve diger ihtiya¢ maddelerinin tiretim alim satimni
ve ticaretini yapmak, tanzim satis ve market gibi buna uygun isyerleri agmak ve isletmek: enerji
(riizgar, giines vb.) tiretim ve satisi ile akaryakit istasyonu agmak ve isletmek; kres, giindiiz bakimevi,
agmak ve isletmek, meslek edindirme kurslari sanat kurslari agmak ve isletmek; otopark isletmesi
agmak ve isletmek ve verimlilik esaslarina gore isletilmesini takip etmek.

4.3 Biitge i¢i Isletme bu yénetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanunu'na dayanarak
Belediye Baskaninca kendilerine verilen tiim gorevleri kanunlar ¢ercevesinde yapmaya yetkilidir.

4.4 Belediyenin biitge igi isletmesi ile ilgili olarak; Belediye Enciimeni veya Belediye Meclisince
alinmasi gereken Kkararlara iliskin miizekkere hazirlamak ve siiresinde ilgili organlara sunulmasini
saglamak, Belediyenin karar organlarmca alinan kararlarin uygulanmasi hususunda gerekli idari ve
mali is ve islemleri yapmak.

4.5. Biitge igi Isletmenin gorev, yetki ve sorumluluklari ger¢evesinde yapmus olduklari islemlerin
sonucunda; herhangi bir gelir tahakkuku veya gelir ve alacaklarin takip ve tahsilini gerektiren bir
durumun ortaya ¢ikmasi halinde; gerekli tahakkuk islemlerini yaparak belediyemiz adina takip ve
tahsilatr yapilmak iizere ilgili birimlere bildirmek.

4.6. Biitge I¢i Isletme'nin Kurumlar Vergisine tabi faaliyetlerine iliskin Muhasebe kayitlarmin; mali
mevzuatta belirlenmis olan usullere uygun, saydam ve erisilebilir bir sekilde tutulmasimi ve
raporlanmasini saglamak. Muhasebe islemlerine iliskin defter, kayit ve belgeleri muhafaza etmek ve
denetime hazir bulundurmak.

Teskilat Yapusi

MADDE 5- Belediye ve bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri ilke ve Standartlarina Iliskin
Esaslari ger¢evesinde birimlerin hizmet alanlari. gorev ve sorumluluklarina paralel olarak is ve
islemlerin daha etkin ve verimli yiiriitiilebilmesi i¢in ihtiyag duyulan nitelik ve sayida personel
gérevlendirilir.

Gergeklestirme Gorevlileri

MADDE 6 -(1) Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimati tizerine, isletmeyle ilgili isin yaptirilmasi,
mal ve hizmetin satin alinmasi ve teselliimii, belgelendirilmesi ve &deme igin gerekli belgelerin
hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiirler.

(2) Harcama yetkilisi, yardimcilari veya kendisine en yakin yénetim kademesinde bulunan gérevliler
arasindan birini veya birden fazlasmi, diger gorevlilerce diizenlenen gergeklestirme belgelerini
toplamak, kontrol etmek ve bunlari diizenleyecegi bir Sdeme emri belgesine baglamak suretiyle
islemin taahhiit ve tahakkuk asamalarin tamamlayarak ¢demeye hazir duruma getirmek iizere ayrica
gergeklestirme gorevlisi olarak gorevlendirebilir.



Muhasebe Yetkilisi

MADDE 7- (1) Muhasebe hizmetlerini vyiiriiten muhasebe yetkilisi isletmenin de muhasebe
yetkilisidir. Isletmenin hesabi, muhasebe yetkilisi tarafindan, mahalli idare kesin hesabina dahil
edilerek ilgili mercilere verilir.

(2) Isletmenin is hacminin zorunlu kilmasi halinde bu isler igin ayr1 bir muhasebe yetkilisi yardimcisi
gorevlendirilebilir. Muhasebe Yetkilisi Yardimcilarinin gorevlendirilmesine ve yetkilendirilmesine
iliskin hususlar, 21/01/2006 tarihli ve 26056 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Muhasebe Yetkilisi
Adaylarinin Egitimi, Sertifika Verilmesi ile Muhasebe Yetkililerinin Gahsma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde belirlenir.

Biitce Muhasebe ve Mali Islemler

Biitce islemleri

MADDE 8 — (1) Biitge i¢i Isletme kurumsal kodlamada Defne Belediyesi Isletme ve istirakler
Miidiirliigii biinyesi altinda gosterilir.

(2) Isletme admna ayrilan 6denekler, fonksiyonel smiflandiriimada ekonomik isler ve hizmetler
kodunda gésterilir.

(3) Isletmenin, iktisadi ticari islerine iliskin giderler disinda kalan personel giderleri, sosyal giivenlik
kurumuna devlet primi giderleri, mal ve hizmet alim giderleri ve sermaye giderleri ile transferleri
mahalli idare biitgesinden yapilir.

(4) Isletme Odeneginin iktisadi ve ticari isler i¢in nakit sermaye olarak kullanilacak kisnu ise
ekonomik siniflandirmada bor¢ verme kodunda gosterilir. Bu 6denek isletme adina acilmis bir 6zel
hesaba aktarilmak suretiyle yapilir.

(5) Isletme 6deneginden kullantimayan kismi yilsonunda iptal edilir. Isletme faaliyetlerinden saglanan
gelir fazlasi veya kar mahalli idare biitgesine gelir kaydedilir,

(6) Ticari faaliyetin ve iktisadi teamiillerin gerektirdigi kisa vadeli bor¢lanmalar disinda, finansman
amaci ile bor¢lanma yapilamaz.

Muhasebe islemleri

MADDE 9- (1) Isletme faaliyetlerinin muhasebe islemleri 10/03/2006 tarihli ve 26104 Sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi hiikiimlerine gore Mali
Hizmetler Miidiirliigii Muhasebe biriminde tutulur.

(2) Isletmenin kurumlar vergisine tabi faaliyetleri, hesap plam bakimindan, sadece biitge islemlerinin
muhasebelestirilmesi ve raporlanmasina iliskin olarak Mahalli [dareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi hitkiimlerine tabidir.

(3) Isletmenin ticari mal ve hizmet ahm satimlarina iliskin (kurumlar vergisine tabi) faaliyetleri igin,
04/01/1961 tarihli ve 213 sayih Vergi Usul Kanununun 175 inci ve miikerrer 257. maddeleri
hiikiimleri uyarinca belirlenen muhasebe standartlari, tek diizen hesap plani ve mali tablolarin
¢ikarilmasina iliskin usul ve esaslar ¢ercevesinde defter tutulur. Mahalli idare biitgesi icinde yapilan
personel ve diger yonetim ve donatim giderleri kurum kazancinin tespitinde ve Kurumlar Vergisi
beyannamesinin diizenlenmesinde ayrica dikkate alinir.

Harcama Belgeleri

MADDE 10- [sletme faaliyetlerinde, mali islemlerin gergeklestirilmesinde ve muhasebelestirilmesinde
0deme belgesine baglanacak kamtlayici belgelerde 15/08/2007 tarihli ve 26614 Sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Gider Sayilabilecek Harcamalar

MADDE 11- (1) isletme faaliyetlerinin yerine getirilmesinde istigal konusu isler icin alinacak asagida
saytlan mal ve malzeme, kiralama ve satin alma bedelleri,

(2) Isletme icin gerekli her tiirlii demirbas, makine, teghizat, arag gereg, Kirtasiye ve bask: giderleri ile
isletme bakim onarim giderleri,

(3) Isletme faaliyetlerinin yiriitilmesi igin gerekli kiralama, akaryakit, dogalgaz, elektrik, su,
haberlesme vb. cari giderler,

(4) Faaliyetlerin tanittim ve reklamlari igin gerekli baski, basin yayin ve diger tamitim ve reklam
giderleri,

(5) Faaliyetlerin yerine getirilmesi igin gerekli her tiirlii tasit alim ve kiralama gideri,

(6) Isletmelerde ¢ahisan personellerin, giyim kusam yemek, ulasim vb. giderleri.

(7) Isletme faaliyetleri ve kazanglari geregi 6denecek vergi, sigorta ve her tiirlii giderler,

(8) Her tiirlii kiralama gideri

Avans islemleri : /j%b W
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MADDE 12- Gergeklestirme ve ddeme belgeleri ile ilgili islemlerin tamamlanmas: beklenilmeyecek
ivedi ve zorunlu giderler ile isletmelerin ticari faaliyetleri igin harcama yetkilisinin uygun gérmesi ve
karsiligr odenegin sakli tutulmasi kaydiyla gérevlendirilecek mutemede iist simri Merkezi Yonetim
Biitce Kanunu ile belirlenen tutarin bes katina kadar avans verilebilir. Her mutemet aldigr avanstan
harcadigr tutara iliskin harcama belgelerini, avansin ahndigr tarihi izleyen bir ay iginde muhasebe
servisine vermek ve iizerinde kalan avans bakiyesini iade etmekle yiikiimludiir. Mali yilsonunda alinan
avanslar bir aylik siireye bakilmaksizin mali yilin son glinii tamamen kapatilir.

ihale islemleri

MADDE 13-(1) Isletmenin ihaleli is ve islemleri 04/01/2002 tarihli ve 4734 Sayili Kamu [hale
Kanunu ve 05/01/2002 tarihli ve 4735 Sayili Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunu ile 2886 Sayili Devlet
ihale Kanunlarina dayanilarak yayimlanan ySnetmeliklerin hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

(2) Isletmenin katilacagi ihalelere isletme miidiirii veya gorevlendirecegi bir kisi yetkilidir. Diizenleme
yapma yetkisi

MADDE 14- (1) Mahalli idareler gérev ve sorumlulugu kapsaminda bulunan, 6zel gelir ve giderleri
olan hizmetleriyle ilgili olarak kurulan biitee i¢i isletme igin bu yonetmelikte Belediye Meclisi
diizenleyici islemler yapabilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15- Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hususlarda, Belediyenin ve isletmenin tabi oldugu
mevzuat hiikiimleri ile 01/05/2007 tarihli ve 26509 saytl Resmi Gazete' de yayimlanan Déner
Sermayeli Isletmeler Biitge ve Muhasebe Yénetmeligi ile diger ilgili kanun hiikiimleri uygulanir.
Yiirdirliik

MADDE 16- Belediye Meclisinin kararima ve Cevre, Sehircilik ve [klim Degisikligi Bakanhg iznine
miiteakip yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 17- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Defne Belediye Baskan yiiriitiir.

Raporun okunmasina miiteakip Yapilan oylamada karar mevcut iiyelerin
oybirligi ile kabul edildi.

Mecli‘s Baskan-l‘ . Divan Katibi _ Divan Katibi
Ha]i‘l Ibrahim OZGUN Mehmet EKMEKCI Necmettin ALKAN
o ‘ , dipt
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T.C.
DEFNE BELEDIYESI MECLIS

KARARI
DONEMI : TEMMUZ (Olaganiistii) 2025
BIRLESIM : 1
OTURUM 12
TOPLANTI TARIHI :29/07/2025
GUNDEM MADDE NO : 10
KARAR NO : 104
0z0 :Belediye Meclisinin Bugiinkii 1. Oturumunda gériisiilen 98 sayih

Meclis Karar ile Plan ve Biitce Komisyonuna Havale edilen Isletme ve Istirakler Miidiirliigii'
niin 2025 yihna ait Ek Biitcesinin Gériisiilmesi Hk.

PLAN VE BUTCE KOMISYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 29.07.2025 tarihinde yapmis oldugu Olaganiistii Meclis Toplantisinda
giindem maddesi olan ve kurulusu yapilan Isletme ve Istirakler Midiirliigiiniin biinyesinde bulunan
Kent Lokantasi, Misafirhane ve Kafe, Lokal gibi alanlarda olusacak gelir ve giderlerin Mahalli
Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeliginin Ek Odenek baslikli 37. Maddesine gbre belirlenmesi
hususunda Komigyonumuz 29.07.2025 tarihinde Subast Hizmet bipasmda toplanmis bulunmaktadir.

Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeliginin Ek Odenek bashkli 37. Maddesi:

1. Ek Odenek; biitgede tertibi bulundugu halde ihtiyaca yetmeyecegi anlagilan veya biitgenin
diizenlenmesi ve goriisiilmesi sirasinda diisiiniilmeyen ve biitgede tertibi agilmayan, ancak
yapiimasinda zorunluluk bulunan bir hizmet icin tertip agilarak biitgenin diger
tertiplerindeki 6deneklere dokunulmadan alinan édenektir.

2. Ek ddenek ancak biitge yili icerisinde verilebilir. Ek &denek verilmesi meclis karari ile
yapilir. Biiyiiksehir ilge belediyelerinde ise belediye meclislerince kabul edildikten sonra
biiyiiksehir belediye meclisince karara baglanir.

3. Ek odenek verilmesi igin yeni bir gelir veya finansman kaynaginin bulunmasi zorunludur.
Denilmektedir.

S6z konusu hiikiimler cergevesinde olusturulan Gelir ve Gider Biitgeleri iizerinde yapilan
inceleme neticesinde;

GELIR BUTCESI

03. Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri (Diger Kurumlar Hasilati)

Belediyece yonetilen kurumlar, 2025 Mali yili icin hazirlanan iicret tarifesine gdre tahsil
edilecek hizmet gelirleri, mal satis gelirleri ve diger hizmetlere iliskin gelirlerden tahsil edilecek
miktarlar g6z Sniine alinarak bu béliime 8.800.000,00 TL. gelir tahmini yapildig:;

GIDER BUTCESI
53- ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGT:

04- Ekonomik isler ve Hizmetler

Bu boliime Tesiste aylik almakta olan memurlarin ayliklari, Sosyal Giivenlik Kurumlarma
Devlet Primi giderleri, kirtasiye ve basili kagit ahimlari, Su ve Temizlik Malzemesi, Yiyecek ve Icecek
Malzemesi, Giyim, Kusam, Tibbi Malzeme Almi ile Sosyal Tesis Bakim ve Onarim Giderleri ile
hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla kullanilacak gerekli giderlerin karsilanabilmesi icin bu béliime
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8.800.000,00-TL.’nin s6z konusu isletmede satilacak mal ve hizmetlerden elde edilen &denekler
karsilik gdsterilmek suretiyle 6denek tahmini yapildig goriilmiis olup,

Mabhalli idareler Biitge ve Mubhasebe Yonetmeliginin 19. Maddesi geregince biitce gelir ve
gider denkligi saglandigi goriilerek, Ek Odenek tutarmm gelir ve gider yOniinden yeterli olacag
kanaatine varildig1 goriilmiistiir. Takdir Meclisindir. 29.07.2025

Komisyon Uyeleri:

Tansel DOGRUEL Yilmaz UYGUN Duygu EKMEKCI
Komisyon Baskani Uye Uye (Katilmadi)
Ozgiir SEZEN Remzi GUNDOGAN
Uye (Katilmad) Uye

Raporun okunmasina miiteakip Yapilan oylamada karar mevcut iiyelerin oybirligi ile
kabul edildi.

Meclis Baskan.l. . Divan Katibi ) Divan Katibi
Halil Ibrahim OZGUN Mehmet EKMEKCI Necmettin ALKAN



T.C.
DEFNE BELEDIYESIi MECLIS

KARARI
DONEMI : TEMMUZ (Olaganiistii) 2025
BIRLESIM : 1
OTURUM :2

TOPLANTI TARIHI :29/07/2025

GUNDEM MADDE NO : 11

KARAR NO : 105

0zU : Belediye Meclisinin Bugiinkii 1. Oturumunda gériisiilen 99 sayih
Meclis Karart ile Plan ve Biitce Komisyonuna Havale edilen Isletme ve Istirakler Miidiirligii’
niin 2025 yihina ait Ucret Tarifesinin Belirlenmesi Hk.

PLAN VE BUTCE KOMiSYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 29.07.2025 tarihinde yapmis oldugu Olaganiistii Meclis Toplantisinda
giindem maddesi olan ve kurulusu yapilan isletme ve Istirakler Midiirliigiiniin biinyesinde bulunan
Kent Lokantasi, Misafirhane ve Kafe, Lokal gibi alanlardan ahlinacak iicretlerin belirlenmesi
hususunda Komisyonumuz 29.07.2025 tarihinde Subasi Hizmet binasinda toplanmis bulunmaktadir.

Komisyonumuzun yapmis oldugu toplanti neticesinde, Belediyemizce uygulanmakta olan
2025 yil Gelir, Harglar ve Ucret Tarifesine 65. Madde olarak “Isletme ve Istirakler Miidiirliigii Ucret
Tarifesi” agilarak; sunulacak hizmetin karsihgr olarak asagida yazili tutarlarmn uygulanmasi
komisyonumuzca uygun gériilmiistiir.

Takdir Meclisindir. 29.07.2025

[

M }7/

SIRA UCRET KALEMLERI HIZMETIN ICERI Gi BIRIM/MIKTAR TUTARI TL
1 |Defne Belediyesi Misafirhanesi (Konaklama) |Ginliik Tek Kisi Kahvalti Dahil  |Tek Kisi 1.500,00
2 |Defne Belediyesi Misafirhanesi (Konaklama) |Giinliik CiftKisi Kahvalti Dahil  |Cift Kisi 2.000,00
3 |Defne Belediyesi Giindiiz Bakim Evi Ayhk Ucret Tek Kisi 7.000,00
4 [Defne Kent Lokantas) (Yemek) Fiks Menti Uc Cesit Yemek 70,00
5 [Defne Kent Lokantasi (icecek) Gazli igecek 1 Adet 40,00
6 |Defne Kent Lokantas) (icecek) Gazsiz icecek 1 Adet 40,00
7 _|Defne Kent Lokantasi (icecek) Maden Suyu 1 Adet 10,00
8 |Defne Kent Lokantas) {icecek) Su-Plastik Sise 500 ml 1 Adet 5,00
9 |Defne Kent Lokantas) {icecek) Su-Cam Sise 330 ml 1 Adet 20,00
10 | Defne Kent Lokantasi {icecek) Ayran 1 Adet 20,00
11 |Defne Kent Lokantas! {icecek) Kahve 1 Adet 35,00
12 |Defne Kent Lokantas! {icecek) Cay 1 Adet 10,00
13 [Defne Kent Lokantasi (Yiyecek) Kek-Pasta 1 Porsiyon 70,00
14 [Defne Kent Lokantas! (Yiyecek) Dondurma 1Top 20,00




Komisyon Uyeleri:

Tansel DOGRUEL Yilmaz UYGUN Duygu EKMEKCI
Komisyon Baskani Uye Uye (Katilmadr)
Ozgiir SEZEN Remzi GUNDOGAN
Uye (Katilmadr) Uye

Raporun okunmasina miiteakip Yapilan oylamada karar mevcut iiyelerin
oybirligi ile kabul edildi.

Mecli.s Baskan'l. ) Divan Katibi ) Divan Katibi
Halil _I!n}ahim QZGUN Mehmet EKMEKCI Necmettin ALKAN



T.C.
HATAY iLi
DEFNE BELEDIYESi
MECLIS KARARI

Ddnemi: 2025/TEMMUZ OAGANUSTU Karar Tarihi:29.07.2025

Birlesim:1

Oturum: 2 Karar No: 106

Belediye Meclisini
Teskil Edenlerin Adi
Soyadi

Mansur GULER, Yilmaz UYGUN, Mehmet EKMEKCI, ibrahim ERSUZ, Hamit
REYHANIOGLU, Nadire KiT, Mehmet GULERYUZ, Sileyman CEKMECE,
Ozkan ASLANYUREK, Mehmet OFLAZOGLU, Tansel DOGRUEL, Burhan
CEKMECELIOGLU, Edip KUS. Suleyman KARATAS, Sabahattin ESKIOCAK,
Remzi KALAYCIOGLU, Ali MARANGOZ, Munir KILIC, Stleyman BAHCECI,
Remzi GUNDOGAN, Duygu EKMEKCi, Necmettin ALKAN, Bedi ESKIOCAK,
Fikret COLAKOGLU, Mehmet ATASOY, Ozgiir SEZEN, Salih GULER, Ahmet
BOSTANCI, Yelda UYGUN, Memet OFLAZOGLU ve ilker AYNACI.

Katilmayanlar

Stleyman CEKMECE, Tansel DOGRUEL, Mehmet OFLAZOGLU, ve Salih
GULER.

ilgili Birim Ozel Kalem Midurligi
Belediye Meclisinin Bugiinkii 1. Oturumunda goriisiilen 101 sayih Meclis
. Kararn ile Isimlendirme Komisyonuna Havale edilen Asagiokcular
Karar Ozeti Mahallesi Ugur Mumcu Sokakta bulunan parka isim verilmesi HK.

Defne Belediye Meclisinin 5393 Sayili Belediye Kanunun 20. maddesi geregince 29.07.2025
Sali giinli saat 10.00'da belediyemiz hizmet binasi toplanti salonunda yaptigi 2025 yili Temmuz ayi
olaganisti toplantisinin 7. giindem maddesine alinan;

KARAR

Asagiokgular Mahallesi Ugur Mumcu Sokak Uzerinde bulunan, 702 metrekare alana sahip
olan, imar planinda park olarak ayrilan alanin, 09 Haziran 2025 tarihinde vefat eden Manisa
Blyuksehir Belediye Bagkani "Ferdi ZEYREK” isminin verilmesi Miilki idare Amirinin onayina
miteakip ylrirlige girmesine, 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 18/nve 81. Maddesi geregi OY

BIRLIGI ILE KABUL EDILDI.
Meclis Bagkani Divan Katibi Divan Katibi
Halil Ibrahim OZGUN Mehmet EKMEKGI Necmettin ALKAN

{

5393 Sayil Belediye Kanunu’nun 81’nci Maddesine Gére Tasdik Olufur.
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